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HOTARAREA Nr. 28/2007

privind modificarea Hotéréarii Consiliului Judetean
Covasna nr. 19/2007 pentru constituirea comisiei de
evaluare si selectionare a asociatiilor si fundatiilor care
infiinteaza si administreaza unititi de asistenti sociala, in
vederea acordarii de subventii de la bugetul judetean

Consiliul Judetean Covasna, Intrunit in sedinta sa ordinara
din data de 03 aprilie 2007, analizand Expunerea de motive a
Presedintelui Consiliului Judetean Covasna cu privire la
proiectul de hotdrare privind modificarea Hotararii Consiliului
Judetean Covasna nr. 19/2007 pentru constituirea comisiei de
evaluare si selectionare a asociatiilor si fundatiilor care
infiinteazd si administreaza unitati de asistentad sociald, in
vederea acordarii de subventii de la bugetul judetean, vazand
Raportul de specialitate comun al Directiei Generale de
Asistentd Sociald si Protectia Copilului Covasna si al Directiei
Economice precum si Rapoartele de avizare ale comisiilor de
specialitate, avand in vedere dispozitiile: Legii nr. 350/2005
privind regimul finantérilor nerambursabile din fonduri publice
alocate pentru activitdti nonprofit de interes general, Legii nr.
47/2006 privind sistemul national de asistentd sociala, Legii nr.
34/1998 privind acordarea unor subventii asociatiilor si
fundatiilor romane cu personalitate juridicd, care infiinteaza si
administreaza unitdti de asistentd sociala, Hotararii Guvernului
nr. 1153/2001 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor Legii nr. 34/1998 privind acordarea unor
subventii asociatiilor si fundatiilor romane cu personalitate
juridicd, care infiinteaza si administreaza unitati de asistenta
sociald, cu modificarile si completarile ulterioare, avand in
vedere Sesizarea Prefectului judetului Covasna nr. 4212/14.03.2007,
inregistratd la Registratura generala a Consiliului Judetean
Covasna sub nr. 2629/15.03.2007 in baza art. 91, alin. (1) lit.
[ coroborat cu alin. (5) lit. ,,a” pct. 2 al aceluiasi articol si in
temeiul art. 97 alin. (1) din Legea administratiei publice locale
nr. 215/2001, republicata

HOTARASTE:

Articol unic. Hotararea Consiliului Judetean Covasna nr.
19/2007 pentru constituirea comisiei de evaluare si selectionare
a asociatiilor si fundatiilor care Infiinteazd si administreaza
unitati de asistenta sociald, in vederea acordarii de subventii de
la bugetul judetean, se modifica dupa cum urmeaza:

1. Titlul hotararii va avea urmatorul cuprins:

~HOTARAREA
pentru constituirea comisiei de evaluare si selectionare a
asociatiilor si fundatiilor care initiaza proiecte in domeniul
asistentei sociale si pot primi subventii de la bugetul
judetean”.

2. Articolul 1 va avea urmatorul cuprins:

»Art.1. Se constituie Comisia de evaluare si selectionare a
asociatiilor si fundatiilor care initiazd proiecte in domeniul
asistentei sociale §i pot primi subventii de la bugetul judetean,
denumita in continuare ,,Comisie”, in urmatoarea componenta
nominala:

-Agoston Stefan -consilier judetean;

-Toth Zoltan -consilier judetean;

-Béncila Leca -consilier judetean;

-Ordog Gyarfas Lajos  -consilier in cadrul aparatului de
specialitate al Consiliului Judetean
Covasna;

-Vass Maria -Director  general al DGASPC
Covasna;

-Fehér Gabriella -referent in  cadrul DGASPC
Covasna.

3. Articolul 1 din anexa nr. 1 va avea urmatorul cuprins:

»Art. 1 Comisia de evaluare si selectionare, denumitd in
continuare comisie, are ca obiectiv evaluarea, selectionarea si
atribuirea contractelor de finantare nerambursabild din fonduri
publice pentru solicitantii care au depus proiecte in temeiul
Legii nr. 350/2005 privind regimul finantarilor nerambursabile
din fonduri publice alocate pentru activitati nonprofit de interes
general, a Legii nr. 47/2006 privind sistemul national de
asistenta sociald si a Legii nr. 34/1998 privind acordarea unor
subventii asociatiilor si fundatiilor roméane cu personalitate
juridica, care infiinteaza si administreaza unitati de asistenta
sociala, si al Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
Legii nr. 34/1998 aprobate prin Hotardrea Guvernului nr.
1.153/2001, modificate si completate prin Hotdrarea Guvernului
nr. 942/2005, denumite norme metodologice.”

Sf. Gheorghe, la 03 aprilie 2007
Demeter Janos
Presedinte
Contrasemneaza,
Varga Zoltan
Secretar al judetului Covasna

HOTARAREA Nr. 29/2007

cu privire la ratificarea Dispozitiei Presedintelui Consiliului
Judetean Covasna nr. 53/2007 cu privire la modificarea art.
1 din Dispozitia Presedintelui Consiliului Judetean Covasna
nr. 34/2007 privind aprobarea continuarii activitatii
domnului Kiss Jen6é Kalman in functia de director al
Bibliotecii Judetene ,,Bod Péter”-Bod Péter Megyei
Konyvtar, pe perioada determinata de cel mult 18 luni

Consiliul Judetean Covasna, intrunit In sedinta sa ordinara
din data de 3 aprilie 2007, analizand Expunerea de motive a
Presedintelui Consiliului Judetean Covasna privind ratificarea
Dispozitiei Presedintelui Consiliului Judetean Covasna nr.
53/2007; avand in vedere: Raportul Directieci Economice;
Rapoartele comisiilor de specialitate intocmite in acest sens,
art. 2 din Dispozitia Presedintelui Consiliului Judetean Covasna
nr. 53/2007 cu privire la modificarea art. 1 din Dispozitia
Presedintelui Consiliului Judetean Covasna nr. 34/2007 privind
aprobarea continuarii activitatii domnului Kiss Jené Kalman in
functia de director al Bibliotecii Judetene ,,Bod Péter”-Bod
Péter Megyei Konyvtar, pe perioada determinata de cel mult 18
luni; in baza art. 91 alin. (2) lit. ,,e” i in temeiul art. 97 alin. (1)
din Legea administratiei publice locale nr. 215/2001, republicata

HOTARASTE:

Articol unic. Se ratifica Dispozitia Presedintelui Consiliului
Judetean Covasna nr. 53/2007 cu privire la modificarea art. 1
din Dispozitia Presedintelui Consiliului Judetean Covasna nr.
34/2007 privind aprobarea continuarii activitatii domnului Kiss
Jen6 Kélman in functia de director al Bibliotecii Judetene ,,Bod
Péter”-Bod Péter Megyei Konyvtar, pe perioada determinata de
cel mult 18 luni.

Sf. Gheorghe, la 03 aprilie 2007
Demeter Janos
Presedinte
Contrasemneaza,
Varga Zoltan
Secretar al judetului Covasna



HOTARAREA Nr. 30/2007

pentru completarea anexei la Hotararea Consiliului
Judetean Covasna nr. 132/2006 privind aprobarea
Regulamentului de organizare si functionare al Consiliului
Judetean Covasna

Consiliul Judetean Covasna, Intrunit in sedinta ordinard din
data de 03 aprilie 2007, analizdnd Expunerea de motive a
Presedintelui Consiliului Judetean Covasna pentru completarea
anexei la Hotararea Consiliului Judetean Covasna nr. 132/2006
privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare
al Consiliului Judetean Covasna, tindnd cont de Raportul de
specialitate comun al Directiei Juridice si Administratie
Publica si Directiei Economice precum si de rapoartele de
avizare intocmite de comisiile de specialitate ale Consiliului
Judetean Covasna, in conformitate cu prevederile: Legii nr.
393/2004 privind Statutul alesilor locali, cu modificarile si
completarile ulterioare, O.G. nr. 35/2002 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru de organizare si functionare a consiliilor
locale, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr.
673/2002, in baza art. 91, alin. (2) lit. ,,c” si in temeiul art. 97
din Legea administratiei publice locale nr. 215/2001, republicata

HOTARASTE:

Articol unic. Anexa la Hotararea Consiliului Judetean Covasna
nr. 132/2006 privind aprobarea Regulamentului de organizare
si functionare al Consiliului Judetean Covasna se completeaza
dupd cum urmeaza:

La articolul 68 alin. (4) se introduce litera q) care va avea
urmaétorul cuprins:
»(q) stabileste drepturile salariale, in conditiile legii,
conducatorilor institutiilor si serviciilor publice de interes
judetean aflate in subordinea Consiliului Judetean Covasna.”

Sf. Gheorghe, la 03 aprilie 2007
Demeter Janos

Presedinte
Contrasemneaza,
Varga Zoltan
Secretar al judetului Covasna
HOTARAREA Nr. 31/2007

pentru modificarea art. 2 din anexa nr. 1 la Hotiréarea
Consiliului Judetean Covasna nr. 150/2006 privind
aprobarea Regulamentului de organizare si functionare,
Organigramei si a Statului de functii a Ciminului pentru
Persoane Varstnice Haghig

Consiliul Judetean Covasna, Intrunit in sedinta ordinard la data
de 03 aprilie 2007, analizdnd Raportul Presedintelui Consiliului
Judetean Covasna cu privire la modificarea Hotararii Consiliului
Judetean Covasna nr. 150/2006 privind aprobarea Regulamentului
de organizare si functionare, Organigramei si a Statului de
functii a Caminului pentru Persoane Varstnice Haghig, avand in
vedere: Raportul Directiei Economice, precum si rapoartele de
avizare ale Comisiilor de specialitate ale Consiliului Judetean
Covasna, O.G. nr. 68/2003 privind serviciile sociale, aprobata cu
modificari si completari prin Legea nr. 515/2003, cu modificarile
si completdrile ulterioare, Legea nr. 17/2000 privind asistenta
sociala a persoanelor varstnice cu modificarile si completarile
ulterioare, Legea nr. 47/2006 privind sistemul national de asistenta
sociala, Legea-Cadru a descentralizarii, nr. 195/2006, Decretul
nr. 31/1954 privitor la persoanele fizice si persoanele juridice,
H.G. 541/2005 pentru aprobarea Strategiei nationale de dezvoltare
a sistemului de asistenta sociald pentru persoanele varstnice in
perioada 2005-2008, H.G. 539/2005 pentru aprobarea Nomenclatorului

4

institutiilor de asistentd sociald si a structurii orientative de
personal, a Regulamentului-cadru de organizare si functionare
a institutiilor de asistentd sociald, precum si a Normelor
metodologice de aplicare a prevederilor Ordonantei Guvernului
nr. 68/2003 privind serviciile sociale, cu modificarile ulterioare,
Ordinul nr. 246/2006 privind aprobarea Standardelor minime
specifice de calitate pentru serviciile de ingrijire la domiciliu
pentru persoanele varstnice si pentru centrele rezidentiale pentru
persoanele varstnice, Ordinul nr. 383/2005 pentru aprobarea
standardelor generale de calitate privind serviciile sociale si a
modalititii de evaluare a indeplinirii acestora de cétre furnizori, art.
3 din Hotararea Consiliului Judetean Covasna nr. 136/2006 privind
aprobarea trecerii Caminului pentru Persoane Varstnice Haghig in
responsabilitatea administrativa si financiara a Consiliului Judetean
Covasna si a masurilor ce decurg din aceasta, in baza art. 91 alin.
(1) lit. ,,f’ si in temeiul art. 97 din Legea administratiei publice
locale nr. 215/2001, republicata

HOTARASTE:

Articol unic. Articolul 2 din anexa nr. 1-Regulamentul de
Organizare §i Functionare al Caminului pentru persoane varstnice
Haghig-la Hotararea Consiliului Judetean Covasna nr. 150/2006
privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare,
Organigramei si a Statului de functii a Caminului pentru
Persoane Varstnice Haghig, se modifica dupa cum urmeaza:

,»Art. 2. Denumirea oficiala a institutiei este Caminul pentru
Persoane Varstnice Haghig-Hidvégi Id6sok Otthona, cu sediul
in comuna Haghig, str. Andrei Saguna, nr. 420, Jud. Covasna,
denumit in continuare in prezentul Regulament, Camin.”

Sf. Gheorghe, la 03 aprilie 2007
Demeter Janos
Presedinte
Contrasemneaza,
Varga Zoltan
Secretar al judetului Covasna

HOTARAREA Nr. 32/2007

pentru modificarea unor hotarari ale Consiliului Judetean
Covasna

Consiliul Judetean Covasna, intrunit in sedinta sa ordinara
din data de 03 aprilie 2007, analizand Expunerea de motive a
Presedintelui Consiliului Judetean Covasna pentru modificarea
unor hotdrari ale Consiliului Judetean Covasna, avand in
vedere: Raportul Directiei Economice, Rapoartele de avizare
ale comisiilor de specialitate ale Consiliului Judetean Covasna,
Hotararea Consiliului Judetean Covasna 83/2006 privind
aprobarea Planului de scolarizare si a taxelor de scolarizare
pentru anul scolar 2006/2007, a organigramei, numarului de
personal si a statului de functii al Scolii Populare de Arte si
Meserii Sfantu Gheorghe, Hotararea Consiliului Judetean Covasna
149/2006 privind aprobarea Organigramei si a Statului de
functii ale Muzeului National Secuiesc-Székely Nemzeti
Muzeum, Hotdrarea Consiliului Judetean Covasna 4/2007
pentru modificarea si completarea anexelor nr. 1-3 la Hotararea
Consiliului Judetean Covasna nr. 121/2005 privind aprobarea
Organigramei, Statului de functii si a Regulamentului de
organizare si functionare a Centrului de Culturd al judetului
Covasna, art. 1, alin. (3) si art. 10, alin. (2) din O.G. nr.
26/2005 privind managementul institutiilor publice de cultura,
aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 114/2006,
in baza art. 91 alin. (1), lit. ,,f” si in temeiul art. 97 din Legea
administratiei publice locale nr. 215/2001, republicata

HOTARASTE:
Art.I. Numarul curent 1 din anexa nr. 4-Stat de functii al



Scolii populare de arte si meserii Sf. Gheorghe pe anul scolar
2006-2007-la Hotararea Consiliului Judetean Covasna nr.
83/2006 privind aprobarea Planului de scolarizare si a taxelor
de scolarizare pentru anul scolar 2006/2007, a organigramei,
numarului de personal si a statului de functii al Scolii Populare
de Arte si Meserii Sfantu Gheorghe se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

Nr. Functia de Vechime in Functia de Nivel Numar
crt. executie invatimant conducere studii posturi
1. 35-40 ani Director S 1

tn)

Art.JJL.Numérul curent 1 din anexa nr. 2-Statul de functii al
Muzeului National Secuiesc-Székely Nemzeti Muzeum-la
Hotararea Consiliului Judetean Covasna nr. 149/2006 privind
aprobarea Organigramei si a Statului de functii ale Muzeului
National Secuiesc-Székely Nemzeti Mizeum se modifica si va
avea urmatorul cuprins:

LT}

Nr. Functia de executie Functia de Nivel Numir
crt. gradul/treapta conducere studii posturi
1. Director S 1

2

Art.III. Numarul curent 1 din anexa nr. 2*-Stat de functii al
Centrului de Culturd al Judetului Covasna-la Hotéararea
Consiliului Judetean Covasna nr. 4/2007 pentru modificarea si
completarea anexelor nr. 1-3 la Hotararea Consiliului Judetean
Covasna nr. 121/2005 privind aprobarea Organigramei, Statului
de functii §i a Regulamentului de organizare si functionare a
Centrului de Cultura al judetului Covasna se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

EL)

Nr. Functia de executie Functia de Nivel Numir de
crt. gradul/treapta conducere studii posturi
1. Director S 1

Sf. Gheorghe, la 03 aprilie 2007
Demeter Janos

HOTARAREA Nr. 33/2007

privind aprobarea Statului de functii al Bibliotecii Judetene
»Bod Péter”-Bod Péter Megyei Konyvtar

Consiliul Judetean Covasna, intrunit in sedinta sa ordinara
din 3 aprilie 2007, analizind Expunerea de motive a
Presedintelui Consiliului Judetean Covasna privind propunerea
de aprobare a statului de functii al Bibliotecii Judetene Bod
Péter-Bod Péter Megyei Konyvtar; vazand: Raportul Directiei
Economice; Rapoartele de avizare ale comisiilor de specialitate
intocmite in acest sens; tindnd cont de adresa nr. 40A din
20.03.2007 a Bibliotecii Judetene ,,Bod Péter’-Bod Péter
Megyei Konyvtar; avand in vedere prevederile art. 44 alin. (4)
din Legea bibliotecilor nr. 334/2002, republicata, cu modificarile
si completarile ulterioare; in baza prevederilor art. 91 alin. (2)
lit. ,,¢” si in temeiul art. 97 alin. (1) din Legea administratiei
publice locale nr. 215/2001, republicata

HOTARASTE:

Art.1. Se aproba, incepand cu data de 1 mai 2007, Statul de
functii al Bibliotecii Judetene “Bod Péter”-Bod Péter Megyei
Konyvtar, conform anexei care face parte integrantd din
prezenta hotérare.

Art.2. La data intrérii in vigoare a prezentei hotarari, se
abrogd Hotararea Consiliului Judetean Covasna nr. 84/2006
privind aprobarea Statului de functii al Bibliotecii Judetene
Covasna.

Art.3. Cu aducerea la indeplinire a prevederilor prezentei
hotdrari se insarcineaza Directia Economica din cadrul aparatului
de specialitate al Consiliului Judetean Covasna si Biblioteca
Judeteana “Bod Péter”-Bod Péter Megyei Konyvtar.

Sf. Gheorghe, la 03 aprilie 2007
Demeter Janos
Presedinte
Contrasemneaza,
Varga Zoltan
Secretar al judetului Covasna

Presedinte
Contrasemneazai,
Varga Zoltan
Secretar al judetului Covasna
Anexi la Hotérérea nr. 33/2007
STATUL DE FUNCTII

al Bibliotecii Judetene Bod Péter-Bod Péter Megyei Konyvtar

Nr. crt. | Functia de executie, gradul/treapta | Functia de conducere Nivel de studii Numar de posturi
1 Bibliotecar gr. IA Director S 1
2 Bibliotecar gr. I Sef serviciu S 1
3 Bibliotecar gr. IA S 1
4 Bibliotecar gr. I S 5
5 Bibliotecar gr. IA Sef birou S 1
6 Bibliotecar gr. I S 4
7 Bibliotecar gr. IT Sef birou SSD 1
8 Bibliotecar gr. I SSD 1
9 Bibliotecar gr. II1 SSD 1
10 Bibliotecar TA Sef birou M 1
11 Bibliotecar IA M 1
12 Bibliotecar I M 4
13 Bibliotecar | Sef birou M 1
14 Bibliotecar II M 2
15 Economist gr. IIT Contabil sef S 1
16 Secretar-dactilograf'| M 1
17 Administrator I M 1
18 Referent I M 1
19 Tamplar I 1

20 Legator de carte 111 2
21 Ingrijitor I 1
22 Ingrijitor IT 1
23 Paznic I 1
24 Muncitor necalificat 1
TOTAL 36




HOTARAREA Nr. 34/2007

privind numirea domnului Vargha Mihaly-Béla in functia
de director al Muzeului National Secuiesc-Székely Nemzeti
Miizeum

Consiliul Judetean Covasna, intrunit in sedinta sa ordinara
din data de 3 aprilie 2007, analizand Expunerea de motive a
Presedintelui Consiliului Judetean Covasna privind propunerea
de numire a domnului Vargha Mihaly-Béla in functia de
director al Muzeului National Secuiesc-Székely Nemzeti
Muzeum; vazand: Raportul Directiei Economice; rapoartele de
avizare ale comisiilor de specialitate intocmite in acest sens;
luand in considerare anuntul afisat la data de 07.03.2007 la
sediul Consiliului Judetean Covasna referitor la castigatorului
concursului organizat la data de 6 martie 2007 pentru ocuparea
postului vacant de director al Muzeului National Secuiesc-
Székely Nemzeti Muzeum, avand in vedere prevederile:
Ordonantei Guvernului nr. 26/2005 privind managementul
institutiilor publice de culturd, aprobatd prin Legea nr.
114/2006; Ordonantei Guvernului nr. 10/2007 privind cresterile
salariale ce se vor acorda in anul 2007 personalului bugetar
salarizat potrivit Ordonantei de urgentd nr. 24/2000 privind
sistemul de stabilire a salariilor de baza pentru personalul
contractual din sectorul bugetar si personalului salarizat potrivit
anexelor nr. II si IIT la Legea nr. 154/1998 privind sistemul de
stabilire a salariilor de baza n sectorul bugetar si a indemnizatiilor
pentru persoane care ocupda functii de demnitate publicd;
Hotédrarea Consiliului Judetean Covasna nr. 32/2007 pentru
modificarea unor hotarari ale Consiliului Judetean Covasna; in
temeiul art. 91 alin. (2) lit. ,,e” si art. 97 alin. (1) din Legea
administratiei publice locale nr. 215/2001, republicata

HOTARASTE:

Art.1. Se numeste, incepand cu data de 3 aprilie 2007,
domnul Vargha Mihaly-Béla in functia de director al Muzeului
National Secuiesc-Székely Nemzeti Miizeum.

Art.2. Domnului Vargha Mihaly-Béla i se acorda un salariu de
bazd corespunzator nivelului limitei maxime prevazut de
reglementarile legale in vigoare pentru functia de muzeograf
gradul IA, cu studii superioare de lunga duratd, majorata cu 55 %,
celelalte drepturi si obligatii urmand sa fie stabilite prin contractul
de management incheiat, conform legii, intre Presedintele
Consiliului Judetean Covasna si domnul Vargha Mihaly-Béla.

Art.3. Cu data intrarii in vigoare a prezentei hotdrari, se
abrogd Hotararea Consiliului Judetean Covasna nr. 90/2006
privind numirea temporara a domnului Vargha Mihaly, sef sectie
in cadrul Galeriei de artd Gyarfas Jend a Muzeului National
Secuiesc, in functia de director al Muzeului National Secuiesc.

Art.4. Cu aducerea la indeplinire a prezentei hotarari se
insarcineaza Presedintele Consiliului Judetean Covasna, Directia
Economica din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului
Judetean Covasna si Muzeul National Secuiesc-Székely Nemzeti
Muzeum.

Sf. Gheorghe, la 03 aprilie 2007
Demeter Janos
Presedinte
Contrasemneaza,
Varga Zoltan
Secretar al judetului Covasna

HOTARAREA Nr. 35/2007

privind numirea domnului Imreh-Marton Istvan-Attila in
functia de director al Centrului de Cultura al Judetului
Covasna-Kovaszna Megyei Miivel6dési Kozpont

Consiliul Judetean Covasna, intrunit in sedinta sa ordinarad

din data de 3 aprilie 2007, analizand Expunerea de motive a
Presedintelui Consiliului Judetean Covasna privind propunerea
de numire a domnului Imreh-Marton Istvan-Attila in functia de
director al Centrului de Cultura al Judetului Covasna-Kovéaszna
Megyei Mivelddési Kozpont; vazand: Raportul Directiei
Economice; rapoartele de avizare ale comisiilor de specialitate
intocmite 1n acest sens; luand in considerare procesul-verbal
incheiat la data de 6 martie 2007 cu ocazia evaluarii de comisia
de examinare, numita prin Dispozitia Presedintelui Consiliului
Judetean Covasna nr. 29/2007, a activitatii si a proiectelor de
management prezentate de domnul Imreh-Marton Istvan-Attila;
avand in vedere prevederile: art. 10 alin. (2) din Ordonanta
Guvernului nr. 26/2005 privind managementul institutiilor
publice de cultura, aprobata prin Legea nr. 114/2006; Ordonantei
Guvernului nr. 10/2007 privind cresterile salariale ce se vor
acorda in anul 2007 personalului bugetar salarizat potrivit
Ordonantei de urgentd nr. 24/2000 privind sistemul de stabilire
a salariilor de bazad pentru personalul contractual din sectorul
bugetar si personalului salarizat potrivit anexelor nr. IT si IIT la
Legea nr. 154/1998 privind sistemul de stabilire a salariilor de
baza in sectorul bugetar si a indemnizatiilor pentru persoane
care ocupa functii de demnitate publicd; Hotararea Consiliului
Judetean Covasna nr. 32/2007 pentru modificarea unor hotarari
ale Consiliului Judetean Covasna; in temeiul art. 91 alin. (2) lit.
»€” sl art. 97 alin. (1) din Legea administratiei publice locale
nr. 215/2001, republicata

HOTARASTE:

Art.1. Se numeste, incepand cu data de 3 aprilie 2007,
domnul Imreh-Marton Istvdn-Attila in functia de director al
Centrului de Cultura al Judetului Covasna-Kovaszna Megyei
Miivelodési Kozpont.

Art.2. Domnului Imreh-Marton Istvan-Attila i se acorda un
salariu de bazd corespunzator nivelului limitei maxime
prevazut de reglementdrile legale in vigoare pentru functia de
specialitate de referent gradul I la case de culturd, camine
culturale si alte institutii de culturd, cu studii superioare de
lungd duratd, majorata cu 55 %, celelalte drepturi si obligatii
urmand sa fie stabilite prin contractul de management incheiat,
conform legii, intre Presedintele Consiliului Judetean Covasna
si domnul Imreh-Marton Istvan-Attila.

Art.3. Cu data intrdrii in vigoare a prezentei hotdrari, se
abroga Hotararea Consiliului Judetean Covasna nr. 1/2004
privind numirea domnului Imreh Istvan-Attila in functia de
director al Centrului de Cultura al Judetului Covasna.

Art.4. Cu aducerea la indeplinire a prezentei hotarari se
insdrcineaza Presedintele Consiliului Judetean Covasna, Directia
Economicd din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului
Judetean Covasna si Centrul de Cultura al Judetului Covasna-
Kovaszna Megyei Miivelédési Kézpont.

Sf. Gheorghe, la 03 aprilie 2007
Demeter Janos
Presedinte
Contrasemneaza,
Varga Zoltan
Secretar al judetului Covasna

HOTARAREA Nr. 36/2007

privind numirea domnului Szilagyi Zsolt in functia de
director al Scolii Populare de Arte si Meserii Sfantu
Gheorghe-Miivészeti Népiskola Sepsiszentgyorgy

Consiliul Judetean Covasna, intrunit in sedinta sa ordinarad
din data de 3 aprilie 2007, analizand Expunerea de motive a
Presedintelui Consiliului Judetean Covasna privind propunerea
de numire a domnului Szilagyi Zsolt in functia de director al



Scolii Populare de Arte si Meserii Sfintu Gheorghe-Miivészeti
Népiskola Sepsiszentgyorgy; vazand: Raportul Directiei Economice;
rapoartele de avizare ale comisiilor de specialitate intocmite in
acest sens; ludnd in considerare procesul-verbal incheiat la data
de 6 martie 2007 cu ocazia evaluarii de comisia de examinare,
numitd prin Dispozitia Presedintelui Consiliului Judetean
Covasna nr. 29/2007, a activitatii si a proiectelor de management
prezentate de domnul Szilagyi Zsolt; avand in vedere
prevederile: art. 10 alin. (2) din Ordonanta Guvernului nr. 26/2005
privind managementul institutiilor publice de cultura, aprobata
prin Legea nr. 114/2006; Ordonantei Guvernului nr. 10/2007
privind cresterile salariale ce se vor acorda in anul 2007
personalului bugetar salarizat potrivit Ordonantei de urgenta nr.
24/2000 privind sistemul de stabilire a salariilor de baza pentru
personalul contractual din sectorul bugetar si personalului
salarizat potrivit anexelor nr. II gi IIT la Legea nr. 154/1998
privind sistemul de stabilire a salariilor de baza in sectorul
bugetar si a indemnizatiilor pentru persoane care ocupd functii
de demnitate publica; Hotararea Consiliului Judetean Covasna
nr. 32/2007 pentru modificarea unor hotérari ale Consiliului
Judetean Covasna; in temeiul art. 91 alin. (2) lit. ,,e” si art. 97
alin. (1) din Legea administratiei publice locale nr. 215/2001,
republicata

HOTARASTE:

Art.1. Se numeste, incepand cu data de 3 aprilie 2007,
domnul Szilagyi Zsolt in functia de director al Scolii Populare
de Arte si Meserii Sfantu Gheorghe-Miivészeti Népiskola
Sepsiszentgyorgy.

Art.2. Domnului Szilagyi Zsolt i se acorda un salariu de
bazd corespunzator nivelului limitei maxime prevazut de
reglementarile legale in vigoare pentru functia de profesor cu
grad didactic I, cu studii superioare de lunga durata, peste 40
de ani de vechime in invatamant, majoratd cu 55 %, celelalte
drepturi si obligatii urmand sa fie stabilite prin contractul de
management incheiat, conform legii, intre Presedintele Consiliului
Judetean Covasna si domnul Szilagyi Zsolt.

Art.3. Cu data intrdrii in vigoare a prezentei hotdrari, se
abrogd Hotararea Consiliului Judetean Covasna nr. 82/2001
privind numirea domnului Szilagyi Zsolt in functia de director
la Scoala de Arte Sfantu Gheorghe.

Art.4. aducerea la 1indeplinire a prezentei hotarari se
insarcineaza Pregedintele Consiliului Judetean Covasna, Directia
Economica din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului
Judetean Covasna si Scoala Populara de Arte si Meserii Sfantu
Gheorghe-Miivészeti Népiskola Sepsiszentgyorgy.

Sf. Gheorghe, la 03 aprilie 2007
Demeter Janos

Presedinte
Contrasemneaza,
Varga Zoltan
Secretar al judetului Covasna
HOTARAREA Nr. 37/2007

privind desemnarea reprezentantului Consiliului Judetean
Covasna in Consiliul Consultativ al Inspectoratului Scolar
al judetului Covasna

Consiliul judetean Covasna, intrunit in sedinta sa ordinara
din data de 03 aprilie 2007, analizand Expunerea de motive a
Presedintelui Consiliului Judetean Covasna privind propunerea
de desemnare a reprezentantului Consiliului Judetean Covasna
in Consiliul Consultativ al Inspectoratului Scolar al judetului
Covasna, avand in vedere: Raportul Directiei Economice,
Rapoartele de avizare ale comisiilor de specialitate ale Consiliului
Judetean Covasna, adresa Inspectoratului Scolar al judetului

Covasna nr. 1181/08.03.2007, inregistrata la Registratura generala
a Consiliului Judetean Covasna sub nr. 2483/12.03.2007, art.
143, alin. (4) din Legea invatdmantului nr. 84/1995, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare, in baza art. 91 alin.
(1), lit. ,,£’ si in temeiul art. 97 din Legea administratiei publice
locale nr. 215/2001, republicata

HOTARASTE:

Art.1. Se desemneazd domnul Sztakics Istvan Attila, director
executiv al Directiei juridice si administratie publica din cadrul
aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Covasna, ca
reprezentant al Consiliului Judetean Covasna in Consiliul
Consultativ al Inspectoratului Scolar al judetului Covasna.

Art.2. Cu aducerea la indeplinire a prezentei hotarari se
insarcineaza reprezentantul desemnat la art. 1 din prezenta hotarare.

Sf. Gheorghe, la 03 aprilie 2007
Demeter Janos
Presedinte
Contrasemneaza,
Varga Zoltan
Secretar al judetului Covasna

HOTARAREA Nr. 38/2007

privind finantarea nerambursabila din fonduri publice a
proiectelor in domeniul actiunilor culturale, pentru
activitati educativ-stiintifice, sportive si de recreere,

sprijinul financiar acordat unititilor de cult, precum si a

celor de asistenta sociala pe anul 2007

Consiliul Judetean Covasna, intrunit in sedinta sa ordinara
din data de 3 aprilie 2007, analizind Expunerea de motive a
Presedintelui Consiliului Judetean Covasna privind finantarea
nerambursabild din fonduri publice a proiectelor in domeniul
actiunilor culturale, pentru activitati educativ-stiintifice, sportive
si de recreere, sprijinul financiar acordat unitatilor de cult,
precum si a celor de asistentd sociald, avand in vedere:
Raportul de specialitate al Directiei Economice, Rapoartele de
avizare ale comisiilor de specialitate ale Consiliului Judetean
Covasna, Anexele nr. 1/26, 1/16, 1/17 la Hotararea Consiliului
Judetean Covasna nr. 5/2007 privind aprobarea bugetului
Consiliului Judetean Covasna si al institutiilor publice de
interes judetean, pe anul 2007, procesul verbal de selectie al
Comisiei de evaluare si selectionare a proiectelor in vederea
atribuirii contractelor de finantare nerambursabild din fonduri
publice in domeniul actiunilor culturale, pentru activitati
educativ-stiintifice, sportive si de recreere, precum si de sprijin
financiar acordat unitatilor de cult, procesul verbal de selectie
al Comisiei de evaluare si selectionare a asociatiilor si
fundatiilor care infiinteaza si administreaza unitdti de asistenta
sociald, n vederea acorddrii de subventii de la bugetul judetean, in
conformitate cu prevederile: art. 3 alin.(2) din Legea nr.
273/2006 privind finantele publice locale, Legii nr. 350/2005
privind regimul finantarilor nerambursabile din fonduri publice
alocate pentru activitati nonprofit de interes general, O.G. nr.
51/1998 privind imbunitatirea sistemului de finantare a
programelor si proiectelor culturale, aprobata cu modificari si
completdri prin Legea nr. 245/2001, Normelor metodologice
privind stabilirea criteriilor de acordare a unor subventii
asociatiilor si fundatiilor roméne cu personalitate juridica,
precum si altor organizatii neguvernamentale fard scop
lucrativ, care initiazd §i organizeaza programe §i proiecte
culturale, aprobate prin H. G. nr. 49/2003, O.G. nr. 82/2001
privind stabilirea unor forme de sprijin financiar pentru
unitatile de cult apartinand cultelor religioase recunoscute din
Romania, aprobatd cu modificari si completari prin Legea nr.
125/2002, Normelor metodologice pentru aplicarea prevederilor
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O.G. nr. 82/2001 privind stabilirea unor forme de sprijin
financiar pentru unitdtile de cult apartindnd cultelor religioase
recunoscute din Romania, aprobate prin H. G. nr. 1470/2002,
cu modificarile ulterioare, Legii educatiei fizice si sportului nr.
69/2000, cu modificarile si completarile ulterioare, Ordinului
nr. 130/2006 privind finantarea nerambursabild din fonduri
publice a proiectelor cluburilor sportive de drept privat si ale
asociatiilor pe ramura de sport judetene si ale municipiului
Bucuresti, cu modificarile ulterioare, Legii nr. 34/1998 privind
acordarea unor subventii asociatiilor si fundatiilor roméne cu
personalitate juridica, care infiinteazd si administreaza unitati
de asistenta socialda, H. G. nr. 1153/2001 pentru aprobarea
Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.
34/1998 privind acordarea unor subventii asociatiilor si
fundatiilor roméane cu personalitate juridicd, care infiinteaza si
administreaza unitati de asistentd sociala, cu modificarile si
completarile ulterioare, art. 91, alin. (5), lit. ,,b” din Legea
administratiei publice locale nr. 215/2001, republicata, in baza
art. 91 alin(1) lit. ,,f* si in temeiul art. 97 din Legea
administratiei publice locale, nr. 215/2001, republicata

HOTARASTE:

Art.1. Se aproba repartizarea sumei de 60.000 lei (RON),
din fondul alocat prin bugetul Consiliului Judetean Covasna pe
anul 2007 la cap. 67.02.-subcap. 05.01, pentru finantarea
nerambursabild din fonduri publice a proiectelor in domeniul
activitatilor sportive, conform anexei nr. 1.

Art.2. Se aproba repartizarea sumei de 65.000 lei (RON),
din fondul alocat prin bugetul Consiliului Judetean Covasna pe

anul 2007 la cap. 67.02. subcap. 06, pentru finantarea
nerambursabild din fonduri publice a proiectelor in domeniul
cultelor, conform anexei nr. 2.

Art.3. Se aproba repartizarea sumei de 180.000 lei (RON),
din fondul alocat prin bugetul Consiliului Judetean Covasna pe
anul 2007 la cap. 67.02. subcap. 50, pentru finantarea
nerambursabild din fonduri publice a proiectelor in domeniul
activitatilor educativ-stiintifice si de recreere, conform anexei
nr. 3.

Art.4. Se aproba repartizarea sumei de 110.000 lei (RON),
din fondul alocat prin bugetul Consiliului Judetean Covasna pe
anul 2007 la cap. 68.02. subcap. 50, pentru finantarea
nerambursabila din fonduri publice a proiectelor pentru
activitati de asistenta sociala, conform anexei nr. 4.

Art.5. Anexele nr. 1, 2, 3 si 4 fac parte integranta din prezenta
hotarare.

Art.6. Cu aducerea la indeplinire a prezentei hotarari se
insdrcineaza Presedintele Consiliului Judetean Covasna, Directia
Economicé din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului
Judetean Covasna si beneficiarii finantarii.

Sf. Gheorghe, la 03 aprilie 2007
Demeter Janos
Presedinte
Contrasemneaza,
Varga Zoltan
Secretar al judetului Covasna

Anexa nr. 1 1a Hotararea nr. 38/2007

Finantarea nerambursabild din fonduri publice a proiectelor in domeniul activititilor sportive

Sprijin
Nr. Denumirea institutiei/organizatiei Denumirea proiectului/programului financiar
crt. 7 > acordat
(RON)
1 Asociatia Consiliului Judetean al Elevilor Covasna Turneu judetean de sah 1.000
2 Asociatia Consiliului Judetean al Elevilor Covasna Maratonul H20 1.000
3 Asociatia Consiliului Judetean al Elevilor Covasna Turneu judetean de fotbal 1.000
4 Asociatia Fotbal Club Cernat gg(r)r;glonaml international de fotbal pentru tineret ,,Eurocamp 3000
5 Asociatia Gabriel Zilele sportive ale tineretului, ed. a V-a 2.000
6 Asociatia Judeteana de Handbal Participarea echipei de handbal feminin in campionatul national 18.000
7 Cercul de alergare Gall Lajos Supermaratonul Viena - Budapesta 3.000
8 Cercul de alergare Gall Lajos Supermaratonul international Békéscsaba - Arad - Békéscsaba 1.000
9 Cercul de alergare Gall Lajos Semimaratonul Sfintu Gheorghe, ed. V 1.000
Concurs de acceleratie editia X-a Intalnirea trabantistilor ed III
10 Club Auto Crono CV Festival Off Road ed. 111 3.000
11 Clubul Copiilor Baraolt Festivalul international de dans si gimnastica "Cupa Baraolt", ed. XII 5.000
12 Clubul Copiilor Intorsura Buzaului Concurs international de educatie rutierd si Karting 1.000
13 Liceul Teoretic Mikes Kelemen Intalnirea bilaterala cu scoala sportiva infratita din Pécs (Ungaria) 1.000
14 Liceul Teoretic Mikes Kelemen Turneu pe biciclete "Sa ne cunoastem meleagurile natale" 1.000
15 Liceul Teoretic Nagy Mozes din Tirgu Secuiesc, Clubul sportiv Participare la campionatul national juniori - tenis de masa 8.000
16 Liceul Teoretic Nagy Mozes din Tirgu Secuiesc, Clubul sportiv | Participare la campionat scolar interjudetean la fotbal 1.000
17 Liceul Teoretic Nagy Mozes din Tirgu Secuiesc, Clubul sportiv Participare la campionatul national de baschet juniori 1.000
18 Liceul Teoretic Nagy Mozes din Tirgu Secuiesc, Clubul sportiv Participare la campionatul national de judo 3.000
19 St. George Dragons Sport Klub ;a;tqlgtlpare la competitiile nationale §i internationale de badminton 2,000
20 Scoala cu cl. I-VIII Filia Intélnirea elevilor cicloturisti din zona Baraoltului si duatlon ed. XV. 1.000
21 Scoala cu cl. I-VIII Gaal Mézes Baraolt Cupa Baraoltului-Turneu international de fotbal pt. copii 2.000
Total 60.000
Anexa nr. 2 la Hotararea nr.38/2007
Finantarea nerambursabila din fonduri publice a proiectelor in domeniul cultelor
Nr. TP TN . . . . Sprijin financiar
ert. Denumirea institutiei/organizatiei Denumirea proiectului/programului acordat (RON)
1 Biserica crestind babtistda maghiara Cernatul de Sus Rapararea si iazolarea fatadei bisericii 3.000
2 Biserica evanghelica lutherand, Parohia Sfintu Gheorghe Introducerea gazului in biserica 3.000
3 Biserica evanghelica lutherand, Parohia Sfintu Gheorghe Cheltuielilor de intretinere 2.000
4 Parohia Unitariana Baraolt Raparatii la acoperisul bisericii si a casei parohiale 2.000
5 Parohia ortodoxa Dobolii de Jos Repararea lacasului de cult 3.000
6 Parohia reformata Aita Mare Amenajare casd confesionala 2.000
7 Parohia reformata Aninoasa Renovarea portii si a gardului 2.000
8 Parohia reformata Batanii Mici Cheltuieli de functionare 1.000




2-1; Denumirea institutiei/organizatiei Denumirea proiectului/programului S;)cl;::.l(;la?l(]ﬁl(l)c;f)r
9 Parohia reformata Belin Adaugire la casa parahiala 2.000
10 Parohia reformata Borogneu Mic Cheltuieli de functionare 1.000
11 Parohia reformata Cernatul de Sus Proiect pt.consolidarea spiritualitatii comune pt copii 5.000
12 Parohia reformata Chilieni Imprejmuirea bisericii,cimitirului si parohiei 2.000
13 Parohia reformata Coseni Cheltuieli de functionare 1.000
14 Parohia reformata Eresteghin Executarea lucrarilor de construire a casei de rugaciuni 2.000
15 Parohia reformata Filia Renovare casei confesionale 1.000
16 Parohia reformata Karatna Cheltuieli de deplasare la diaspora 1.000
17 Parohia reformata Malnas Reperatie generala la biserica 2.000
18 Parohia reformata Magherus Reparatii biserica 2.000
19 Parohia reformata Papauti Reparatii acoperis si exterior al bisericii 2.000
20 Parohia reformata Reci Construirea casei de rugiciune 2.000
21 Parohia reformata Turia Renovarea casei comunare 2.000
22 Parohia reformata Zabala Reparatii curente la casa de cult din Ghelinta 2.000
23 Parohia reformata Tufalau Cheltuieli de functionare 1.000
24 Parohia romano catolica Bixad Construirea salii de religie i amenajare mansarda 2.000
25 Parohia romano catolicd Alungeni Reparatii la acoperisul parohiei 2.000
26 Parohia romano catolica Ilieni Renovare silii de religie si de tineret 2.000
27 Parohia romano catolicd Miclogoara Zugravirea bisericii 2.000
28 Parohia romano catolica Sf. Benedict din Sfintu Gheorghe Program social pentru copii de la Cimpul Frumos 5.000
29 Parohia romano catolicd Valea Seaca Renovarea cladirii parohiale 2.000
30 Parohia Unitariand Calnic Cheltuieli de functionare 1.000
31 Parohia unitariana Chichig Renovarea casei cantoriale 2.000
32 Parohia unitariana Sincrai Cheltuieli de functionare 1.000

Total 65.000

Anexa nr. 3 la Hotararea nr. 38/2007

Finantarea nerambursabild din fonduri publice a proiectelor in domeniul activititilor culturale, educativ-stiintifice si de recreere

Sprijin
Nr. Denumirea institutiei/organizatiei Denumirea proiectului/programului financiar

crt. 7 ’ acordat

(RON)
1 Ansamblul de dansuri Trei Scaune Turneu de spectacole in jud. Covasna 2.000
2 Ansamblul de dansuri Trei Scaune A XIX-a editie a intdlnirii muzicii si dansului popular 5.000
3 Asociatia Baroti Szent Adalbert Egyesiilet Intalnirea tinerilor catolici 1.000
4 Asociatia Baroti Szent Adalbert Egyesiilet Turneu pentru o Europa crestina 1.000
5 Asociatia Bodvaj Mediu! privit prin ochii unui copil-campanii de informare §i tabere 1.000

i educative
6 Asociatia Consiliul Judetean al Elevilor Covasna SPUNE-campanie de constientizare asupra drepturilor copilului 1.000
7 Asociatia Consiliul Judetean al Elevilor Covasna Un om e om indiferent de etnie-evenimente culturale traditionale 1.000
8 Asociatia Consiliul Judetean al Elevilor Covasna Turneul primaverii-Pro sau contra regionalizarii-dezbateri academice 1.000
9 Asociatia culturala Gaal Mozes Editarea brosurii: Personalitati din zona Baraolt 1.000
10 Asociatia culturala si de tineret Regos Zilele tinerilor Covasneni III. 2.000
11 Asociatia Dobo-Valal Conferinta stiintifica ,,Vestigiile arheologice a Bazinului Baraolt” 2.000
12 Asociatia Dobo-Valal Editarea buletinului anual al Asociatiei Dob6-Valal 1.000
13 Asociatia Dobo-Valal Sapaturi arheologice la satul medieval Dobo 4.000
14 Asociatia impotriva cancerului, pentru viitor Simpozion de Ziua Internationald a Bolnavilor 1.000
15 Asociatia maghiara de igiend mentald din Transilvania Zilele deschise-Asistentd psihosociald prin telefon 1.000
16 Asociatia Pro Kézdiszarazpatak Editarea brcjsurii: Viata socio-culturald si istorica in imagini a localitatii 1.000
Valea Seaca

17 Asociatia Pro Museum Egyesiilet Zabola Editare brosura turistica despre satul Zabala 1.000
18 ]’;Z‘;gfga speo-turisticd si de protectia naturii ,,Lumea | p o Stiant i tref limbi: Rezervatia naturali Cheile Varghisului 1.000
19 Asociatia stiintifica Pro Scientia Administrativa A IX-a conferinta studenteasca de stiinte administrative 2.000
20 Asociatia stiintifica Pro Scientia Administrativa Editarea si tiparirea anuarului bilingv Pro Scientia Administrativa 1.000
21 Asociatia Tinerilor Maghiari din Covasna Excursia Turul a tinerilor din judetul Covasna in zona Baraolt 1.000
22 Casa de culturd (Primaria) Ozun Editare brosura de prezentare in trei limbi a comunei Ozun 1.000
23 Casa oraseneasca de culturd Baraolt Muzica este a tuturora-program aniversal Kodaly 2.000
24 Fundatia Amoba Zilele deschise - Global Teenager Project 2.000
25 Fundatia B616ni Farkas Sandor Tabara de tineret 1.000
26 Fundatia de ajutorare Karitas Tabara internationala a familiilor mari 3.000
27 Fundatia Diaconica si a Tineretului Crestin KIDA Editarea unui pliant de prezentare a comunei Ilieni 1.000
28 Fundatia Muzeul National Secuiesc Editarea brosurii: Stema casei-Bolduri de acoperis 1.000
29 Fundatia spitaliceasca ,,Szent Gyorgy” Tabara de mod de viata pentru diabetici tineri si copii 2.000
30 Fundatia spitaliceasca ,,Szent Gyorgy” Conferinta cu ocazia Zilei mondiale a diabeticilor 1.000
31 Grup scolar economic, administrativ Fesivitate de denumire a institutiei 1.000
32 Liceul de Arta “Plugor Sandor” ,Sfantu Gheorghe 1” - Intalnirea elevilor artisti plastici 2.000
33 Liceul de Arta “Plugor Sandor” Diversitatea ne uneste-Arta si limba pentru educatie si prietenie 2.000
34 Liceul Teologic Reformat Concurs national de matematica al liceelor teologice reformate 1.000
35 Liceul Teologic Reformat An comemorativ Kodaly-program de concerte 2.000
36 Palatul Copiilor Intalnirea anuala a grupelor Pro Natura 1.000
37 Parohia Reformata Baraolt intalnirea corald Zathureczky Gyula 1.000
38 Parohia Reformata Baraolt Tabara crestina pentru copii din zona Birsei 1.000
39 Parohia Reformata Bodoc Intalnirea corurilor ,,Cantate” editia XIV 1.000
40 Parohia Reformatd Bodoc Zilele Bisericii Evanghelice Germane 1.000
41 Parohia reformata Chichig Organizarea taberei pt. copii cu handicap 2.000
42 Parohia romano catolica Sf. losif din Sfintu Gheorghe Tabara pt. copii cu situatie materiald precara 2.000
43 Parohia Romano-Catolica nr.IT Tg. Secuiesc Tabara crestind pentru tineret 1.000




Sprijin
Nr. Denumirea institutiei/organizatiei Denumirea proiectului/programului financiar
crt. 7 ’ acordat
(RON)
44 Parohia Romano-Catolica nr. II Tg. Secuiesc Tabara crestina pentru copii 1.000
45 Scoala normald Bod Péter Concurs national de retorica 1.000
46 Uniunea Cercetagilor Maghiari din Transilvania 99 de ani de cercetagie-tabdra comemorativa la Vadas 3.000
47 Uniunea Cercetasilor Maghiari din Transilvania 100 de ani de cercetdsie-expozitie foto, inaugurare monument 1.000
48 Uniunea judeteand a pensionarilor Aniversarea Zilei Internationale a Oamenilor Varstnici 1.000
Total 71.000
Programe si proiecte culturale realizate de ONG-uri 109.000
Total general 180.000

Anexa nr. 4 1a Hotararea nr.38 /2007

Finantarea nerambursabild din fonduri publice a proiectelor in domeniul activititilor de asistenta sociali

Nr. TP T . . . . Sprijin financiar
ert. Denumirea institutiei/organizatiei Denumirea proiectului/programului acordat (RON)
1 Fundatia Crestina Diakonia Filiala Sf. Gheorghe Ingrijire socio-medicald la domiciliu 55.000
2 Caritas Alba Iulia Filiala Sf. Gheorghe Ingrijire socio-medicala si asistenta sociala la domiciliu 55.000
Total 110.000

HOTARAREA Nr. 39/2007

privind aprobarea infiintirii Unititii judetene pentru
monitorizarea serviciilor comunitare de utilitati publice

Consiliul Judetean Covasna, intrunit In sedinta ordinard la
data de 03 aprilie 2007, analizdnd Expunerea de motive a
Presedintelui Consiliului Judetean Covasna referitoare la
infiintarea Unitdtii judetene pentru monitorizarea serviciilor
comunitare de utilitati publice, avand in vedere Rapoartele de
avizare intocmite de Comisiile de specialitate ale Consiliului
Judetean Covasna, precum si Raportul de specialitate al Directiei
Dezvoltarea Teritoriului, in conformitate cu prevederile: Legii
nr. 51/2006 privind serviciile comunitare de utilitati publice,
art. 6 din H.G. nr. 246/2006 pentru aprobarea Strategiei nationale
pentru accelerarea dezvoltarii serviciilor comunitare de utilitati
publice, in baza art. 91, alin. (1) lit. ,,f” si in temeiul art. 97 din
Legea administratiei publice locale nr. 215/2001, republicata

HOTARASTE:

Art.1. Se aprobd infiintarea Unitatii judetene pentru
monitorizarea serviciilor comunitare de utilitati publice prin
reorganizarea unor compartimente din aparatul de specialitate
al Consiliului Judetean Covasna, conform anexei nr.1.

Art.2. (1) Unitatea judeteana pentru monitorizarea serviciilor
comunitare de utilitdti publice, denumitd In continuare Unitate
Judeteand de Monitorizare (U.J.M.) are ca scop principal
elaborarea strategiei judetene privind accelerarea dezvoltarii
serviciilor comunitare de utilitati publice si a planului de
implementare aferent acesteia precum si actualizarea anuald a
acestora.

(2) UJ.M. asigura si coordonarea elaborarii strategiilor
locale privind accelerarea dezvoltarii serviciilor comunitare de
utilitati publice pentru comunele si orasele judetului Covasna si
a planurilor de implementare aferente acestora in cooperare cu

autoritatile administratiilor publice locale comunale §i orasenesti
implicate.

(3) Atributiile principale ale U.J.M. sunt prevazute
in anexa nr.2.

(4) Anexele nr.1 si 2 fac parte integranta din prezenta
hotarare.

Art.3. (1) U.J.M. va coopera cu autoritatile administratiei
publice locale comunale si ordgenesti din judet astfel ca pana la
30 august 2007 acestea sa-si elaboreze strategiile proprii de
accelerare a dezvoltarii serviciilor comunitare de utilitati publice si
planurile de implementare aferente asigurand totodata centralizarea
si implementarea lor.

(2) Pana la 30 septembrie 2007, in baza strategiilor
centralizate i a directiilor de dezvoltare ale judetului, U.J.M.
va elabora si supune aprobarii plenului Consiliului Judetean
Covasna-Strategia judeteand privind accelerarea dezvoltarii
serviciilor comunitare de utilitati publice si a planului de
implementare aferent acesteia.

Art.4. Anexa la Hotararea Consiliului Judetean Covasna nr.
133/2006 privind aprobarea Regulamentului de organizare si
functionare a aparatului de specialitate al Consiliului Judetean
Covasna, se completeaza in mod corespunzator cu prevederile
din anexa nr. 2 la prezenta hotérare.

Art.5. Cu aducerea la indeplinire a prezentei hotarari se
insarcineaza domnul Vajda Lajos-Vicepresedinte al Consiliului
Judetean Covasna, Directia Economicd si Unitatea judeteana
pentru monitorizarea serviciilor comunitare de utilitati publice.

Sf. Gheorghe, la 03 aprilie 2007
Demeter Janos
Presedinte
Contrasemneaza,
Varga Zoltan
Secretar al judetului Covasna

Anexa nr. 1 1a Hotararea nr. 39/2007

| CONSILIUL JUDETEAN COVASNA |
I

| VICEPREISEDINTE |

UNITATEA JUDETEANA PENTRU MONITORIZAREA
SERVICIILOR COMUNITARE DE UTILITATI PUBLICE

- consilier, clasa I, grad profesional superior, treapta 1;
- consilier, clasa I, grad profesional superior, treapta 1;
- inspector, clasa I, grad profesional asistent, treapta 3.



Anexa nr. 2 la Hotéiréarea nr. 39/2007

ATRIBUTII PRINCIPALE ALE UNITATII JUDETENE PENTRU MONITORIZAREA
SERVICIILOR COMUNITARE DE UTILITATI PUBLICE

- elaboreaza si actualizeaza anual Strategia judeteana privind accelerarea dezvoltarii serviciilor comunitare §i asigurad

prezentarea acesteia spre aprobare, Consiliului Judetean Covasna;

- pregateste, in colaborare cu operatorii serviciilor comunitare de utilitati publice, planurile de implementare a strategiei
judetene privind accelerarea dezvoltarii serviciilor comunitare de utilitati publice si le prezinta, spre aprobare, Consiliului Judetean

Covasna;

- fundamenteaza si coordoneazd elaborarea Strategiilor locale privind accelerarea dezvoltarii serviciilor comunitare de
utilitati publice pentru comunele si orasele din judetul Covasna si a planurilor de implementare aferente acestora, precum si
centralizarea §i implementarea acestora, in colaborare cu autoritatile administratiei publice locale implicate;

- monitorizeazd implementarea Strategiei judetene pentru accelerarea dezvoltarii serviciilor comunitare si rezultatele

fiecdrui operator de servicii de utilitati publice;

- asistd operatorii serviciilor de utilitati publice si autoritdtile administratiei publice locale in procesul de accesare si

atragere a fondurilor pentru investitii;

- prezinta rapoarte de activitate si le supune spre aprobare Consiliului Judetean Covasna;

- pregateste si transmite rapoarte de activitate catre biroul de monitorizare de la nivelul prefecturii, Unitatea Centrala de
Monitorizare a serviciilor comunitare de utilitati publice, precum si autoritdtilor de management care gestioneaza instrumentele
structurale si programele operationale cu impact in domeniul serviciilor comunitare de utilitéti publice;

- administreazad relatia cu reprezentanti ai Uniunii Europene, ai institutiilor financiare internationale, ai bancilor si ai

autoritatilor administratiei publice centrale.

HOTARAREA Nr. 40/2007

privind aprobarea Organigramei si Statului de functii ale
aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Covasna

Consiliul Judetean Covasna, intrunit in sedinta sa ordinard
din data de 3 aprilie 2007, analizind Expunerea de motive a
Presedintelui Consiliului Judetean Covasna privind aprobarea
Organigramei si Statului de functii ale aparatului de specialitate
al Consiliului Judetean Covasna, avand in vedere: raportul de
specialitate al Directiei Economice, rapoartele de avizare ale
Comisiilor de specialitate ale Consiliului Judetean Covasna,
Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici,
republicata, cu modificarile ulterioare, Ordonanta Guvernului
nr. 10/2007 privind cresterile salariale ce se vor acorda in anul
2007 personalului bugetar salarizat potrivit Ordonantei de
urgentd a Guvernului nr. 24/2000 privind sistemul de stabilire a
salariilor de bazd pentru personalul contractual din sectorul
bugetar si personalului salarizat potrivit anexelor nr. II si III la
Legea nr. 154/1998 privind sistemul de stabilire a salariilor de
bazd in sectorul bugetar si a indemnizatiilor pentru persoane
care ocupa functii de demnitate publicd, Ordonanta Guvernului
nr. 6/2007 privind unele masuri de reglementare a drepturilor
salariale si a altor drepturi ale functionarilor publici pana la
intrarea in vigoare a legii privind sistemul unitar de salarizare
si alte drepturi ale functionarilor publici, precum si cresterile
salariale care se acorda functionarilor publici in anul 2007,
Hotararea Guvernului nr. 246/2006 pentru aprobarea Strategiei
nationale privind accelerarea dezvoltarii serviciilor comunitare
de utilitati publice, adresa nr. 253/23.03.2007 a domnului
Vajda Lajos, Vicepresedinte al Consiliului Judetean Covasna,
in baza prevederilor art. 91 alin. (2) lit. ,,c” si in temeiul art. 97
alin. (1) din Legea administratiei publice locale nr. 215/2001,
republicata

HOTARASTE:

Art.1. Se aproba, incepand cu data de 10 aprilie 2007,
Organigrama aparatului de specialitate al Consiliului Judetean
Covasna conform anexei nr. 1.

Art.2. Cu aceeasi data se aproba Statul de functii al aparatului
de specialitate al Consiliului Judetean Covasna conform anexelor
nr. 2 si 2a.

Art.3. Anexele nr. 1, 2 si 2a fac parte integranta din prezenta
hotarare.

Art.4. La data intrarii in vigoare a prezentei hotarari, se abroga

Hotararea Consiliului Judetean Covasna nr. 148/2006 privind
aprobarea Organigramei §i Statului de functii ale aparatului
propriu de specialitate al Consiliului Judetean Covasna,
Hotararea Consiliului Judetean Covasna nr. 16/2007 pentru
modificarea anexelor nr. 2 si 2a la Hotararea Consiliului
Judetean Covasna nr. 148/2006 privind aprobarea Organigramei si
Statului de functii ale aparatului de specialitate al Consiliului
Judetean Covasna, precum si orice alte dispozitii contrare.

Art.S. Cu aducerea la indeplinire a prezentei hotarari se
insarcineaza Biroul resurse umane din cadrul aparatului de
specialitate al Consiliului Judetean Covasna.

Sf. Gheorghe, la 03 aprilie 2007
Demeter Janos
Presedinte
Contrasemneaza,
Varga Zoltan
Secretar al judetului Covasna



Anexa nr. 1 la Hotéiréarea nr. 40/2007
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Anexa nr. 2 la Hotararea nr. 40/2007
STATUL DE FUNCTII
al aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Covasna
Nr. Categorii de functii publice Nivelul Clasa Gradul Treapta de Nr.
crt. functia publica de conducere | functia publica de executie studiilor profesional salarizare functii
FUNCTII PUBLICE
1| Secretar al judetului | | S | 1 ] | | 1
Aparatul de specialitate
2 arhitect sef consilier S 1 superior 1 1
3 director executiv consilier S 1 superior 1 1
4 director executiv consilier juridic S 1 superior 1 1
5 director executiv adjunct consilier S 1 superior 1 1
6 director executiv adjunct consilier juridic S 1 superior 1 1
7 sef serviciu consilier S I superior 1 3
8 sef birou consilier S 1 superior 1 2
9 consilier S 1 superior 1 19
10 consilier S 1 superior 2 1
11 consilier S 1 principal 1 7
12 consilier S 1 principal 2 2
13 consilier S 1 asistent 1 4
14 consilier S 1 asistent 2 4
15 consilier S I asistent 3 3
16 consilier S 1 debutant 3
17 inspector S 1 superior 1 1
18 inspector S I asistent 3 4
19 consilier juridic S 1 asistent 1 3
20 consilier juridic S 1 asistent 2 1
21 consilier juridic S 1 asistent 3 2
22 consilier juridic S 1 debutant 1
23 auditor S I principal 2 1
24 auditor S 1 asistent 2 1
25 referent de specialitate SSD 11 superior 1 4
26 referent de specialitate SSD 11 asistent 1 1
27 referent de specialitate SSD 11 asistent 2 1
28 referent M 11T superior 1 15
TOTAL FUNCTII PUBLICE 89




PERSONAL CONTRACTUAL

Nr. Functia . . Gradul profesional/ ..
crt. de conducere de executie Nivelul studiilor treapta profesionala Nr. functii
29 consilier S 2
30 consultant S 1
31 ingpector de specialitate N 1T 1
32 ingpector de specialitate S v 4
33 referent SSD 1A 1
34 referent SSD 11T 2
35 sef serviciu referent de specialitate S 1T 1
36 referent M 2
37 referent M 1A 12
38 referent M 11 2
39 magaziner M 1 1
40 casier M 1 1
41 telefonist 11T 1
42 telefonist v 1
43 sofer 6
44 muncitor de intretinere 111 4
45 tamplar 11 1
46 ingrijitor 1 4
Total personal contractual 47
TOTAL GENERAL 136

Anexa nr. 2% la Hotararea nr. 40/2007

STATUL DE FUNCTII
al aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Covasna
Nr. Categorii de functii publice Nivelul Clasa Gradul Treapta de
crt. functia publici de executie | functia publici de conducere | studiilor profesional salarizare
FUNCTII PUBLICE

1] | Secretar al judetului | S | 1 \ |
Compartimentul autoritate tutelari si probleme sociale

2 | Consilier \ | S \ I [ superior | 1

1. DIRECTIA JURIDICA SI ADMINISTRATIE PUBLICA

3 Consilier juridic* Director executiv S 1 superior 1

4 Consilier juridic* Director executiv adjunct S 1 superior 1
a. Compartimentul juridic-contencios si control legalitate acte administrative

5 Consilier juridic S 1 asistent 1

6 Consilier juridic S 1 asistent 1

7 Consilier juridic S 1 debutant

8 Consilier juridic S 1 asistent 1

9 Consilier juridic S 1 asistent 3

10 Consilier juridic S 1 asistent 3
b. Compartimentul administratie publica si coordonarea activititii consiliilor locale

11 Consilier S 1 superior 1

12 Consilier S 1 superior 1

13 Consilier S I asistent 3

14 Referent de specialitate SSD 11 asistent 2

15 Referent M 1T superior 1
c. Compartimentul relatii cu publicul si petitii

16 Consilier S I debutant

17 Referent M 11T superior 1
d. Compartimentul A.T.O.P.

18 Inspector S 1 asistent 3

19 Referent M 111 superior 1
e. Compartimentul lucrari de secretariat-arhivi

20 | Referent M | m ] superior | 1

I1. DIRECTIA ECONOMICA

21 Consilier* Director executiv S 1 superior 1

22 Consilier* Director executiv adjunct S 1 superior 1
a. Biroul buget-finante

23 Consilier* Sef birou S I superior 1

24 Consilier S 1 asistent 1

25 Inspector S 1 superior 1

26 Referent M 11T superior 1

27 Referent M 11T superior 1

28 Referent M 1II superior 1
b. Biroul resurse umane

29 | Consilier* Sef birou S 1 superior 1

30 Consilier S I superior 1

31 Consilier S 1 principal 1

32 Consilier S 1 asistent 2

33 Consilier S 1 asistent 2

34 Consilier S I asistent 3
c. Compartimentul inviatimént, culturi, siinitate, relatii cu O.N.G.

35 Consilier S 1 superior 1

36 Consilier S 1 superior 1

37 Consilier S 1 principal 1




Nr. Categorii de functii publice Nivelul Clasa Gradul Treapta de
crt. functia publica de executie functia publica de conducere studiilor profesional salarizare
d. Compartimentul contabilitate
38 Consilier S 1 superior 1
39 Consilier S 1 asistent
40 Referent M 111 superior 1
e. Compartimentul informatic
41 Consilier S 1 superior 1
42 Referent de specialitate SSD I superior 1
el. Compartimentul de editare a monitorului oficial al judetului
43 | Consilier S | I \ asistent | 1
f. Compartimentul de achizitii publice
44 Consilier S 1 superior 1
45 Inspector S 1 asistent 3
46 Consilier juridic S 1 asistent 2
1II. DIRECTIA DEZVOLTAREA TERITORIULUI
47 | Consilier* | Arhitect sef S \ I [ superior [ 1
a. Serviciul urbanism si G.L.S.
48 Consilier* Sef serviciu S 1 superior 1
49 Consilier S 1 superior 1
50 Consilier S I principal 1
51 Consilier S I asistent 1
52 Inspector S 1 asistent 3
53 Referent de specialitate SSD I asistent 1
54 Referent M 111 superior 1
55 Referent M 111 superior 1
b. Serviciul tehnic, investitii
56 Consilier* Sef serviciu S 1 superior 1
57 Consilier S 1 superior 1
58 Consilier S 1 superior 2
59 Consilier S 1 superior 1
60 Consilier S 1 principal 1
61 Consilier S 1 principal 2
62 Referent de specialitate SSD 11 superior 1
63 Referent M 111 superior 1
c. Serviciul administrarea drumurilor judetene
64 Consilier* Sef serviciu S 1 superior 1
65 Consilier S 1 superior 1
66 Consilier S 1 superior 1
67 Consilier S 1 superior 1
68 Consilier S 1 superior 1
69 Consilier S I superior 1
70 Referent de specialitate SSD 11 superior 1
71 Referent de specialitate SSD 11 superior 1
d. Compartimentul protectia mediului si turism
72 | Consilier | S \ 1 \ asistent | 1
e. Centrul de informare asupra Uniunii Europene
73 Consilier S 1 principal 1
74 Consilier S 1 principal 2
75 Consilier S 1 asistent 3
76 Consilier S I debutant
71 Consilier S I debutant
f. Compartimentul documentatii tehnice
78 Referent M 1T superior 1
79 Referent M 111 superior 1
IV a. UNITATEA JUDETEANA PENTRU MONITORIZAREA SERVICIILOR COMUNITARE DE UTILITATI PUBLICE
80 Consilier S 1 superior 1
81 Consilier S 1 superior 1
82 Inspector S 1 asistent 3
V. a. COMPARTIMENTUL INTEGRARE EUROPEANA, RELATII EXTERNE, MASS-MEDIA
83 Consilier S 1 principal 1
84 Consilier S 1 principal 1
85 Consilier S I asistent 2
86 Referent M 111 superior 1
V.b. COMPARTIMENTUL AUDIT PUBLIC INTERN
87 Auditor S 1 principal 2
88 Auditor S I asistent 2
89 Referent M 1T superior 1
TOTAL FUNCTII PUBLICE 89

PERSONAL CONTRACTUAL

chI; de executic Functia de conducere Nivelul studiilor | Gradul profesional/treapta profesionala
V.c. CABINETUL PRESEDINTELUI

90 Consilier S

91 Consilier S

92 Consultant S

93 Referent M

94 Referent M

VI. SECRETARIATUL SECRETARULUI JUDETULUI

95 | Referent

M [




Nr.
crt.

Functia

de executie

de conducere

Nivelul studiilor | Gradul profesional/treapta profesionali

I. DIRECTIA JURIDICA SI ADMINISTRATIE PUBLICA

e. Compartimentul lucrari de secretariat-arhivi

96 Referent M 1A
97 Referent M 1A
98 Referent M I
VII. SECRETARIATUL VICEPRESEDINTELUI 1
99 | Referent \ | SSD | 1A
II. DIRECTIA ECONOMICA
a. Biroul buget-finante
100 | Inspector de specialitate | | S | I
d. Compartimentul contabilitate
101 [ Casier \ [ M [ I
el. Compartimentul de editare a monitorului oficial al judetului
102 | Inspector de specialitate S v
103 | Inspector de specialitate S v
g. Secretariatul Directiei economice
104 [ Referent \ [ M [ 1A
111. DIRECTIA DEZVOLTAREA TERITORIULUI
a. Serviciul urbanism si G.LS.
105 [ Referent \ [ M [ 1A
d. Compartimentul protectia mediului si turism
106 | Inspector de specialitate S v
107 | Inspector de specialitate S v
g. Secretariatul Directiei dezvoltarea teritoriului
108 [ Referent \ [ M [ 1A
IV.b. SECRETARIATUL VICEPRESEDINTELUI 2
109 [ Referent \ [ M [ 1A

V. c. SERVICIUL ADMINISTRATIV-GOSPODARESC SI PATRIMONIU

110 | Referent de specialitate Sef serviciu S 11

111 | Referent SSD 1

112 | Referent SSD 1

113 | Referent M 1A

114 | Referent M 1A

115 | Referent M 1A

116 | Referent M 1A

117 | Referent M 1A

118 | Referent M I

119 | Magaziner M 1

IV. c1. PERSONAL DE DESERVIRE GENERALA

120 | Telefonist 11

121 | Telefonist v

122 | Sofer

123 | Sofer

124 | Sofer

125 | Sofer

126 | Sofer

127 | Sofer

128 | Muncitor de intretinere 11

129 | Muncitor de intretinere 111

130 | Muncitor de intretinere 111

131 | Muncitor de intretinere 11

132 | Tamplar 1

133 | ingrijitor I

134 | Ingrijitor 1

135 | Ingrijitor 1

136 | Ingrijitor I
TOTAL FUNCTII 136

*conform art. 5 alin. (4) din Ordonanta Guvernului nr. 6/2007
HOTARAREA Nr. 41/2007 Judetean Covasna; avand 1in vedere: Raportul Directiei

privind solicitarea trecerii cu titlu gratuit a unei suprafete
de teren, pe durata executarii obiectivului de investitii
,»Parc Memorial al Covasnenilor de Pretutindeni”, din
domeniul privat al Comunei Moacsa si din administrarea
Consiliului Local al Comunei Moacsa, in domeniul public
al Judetului Covasna si in administrarea Consiliului
Judetean Covasna

Consiliul Judetean Covasna, intrunit in sedinta sa ordinara
din data de 3 aprilie 2007, analizind Expunerea de motive a
Presedintelui Consiliului Judetean Covasna privind solicitarea
trecerii cu titlu gratuit a unei suprafete de teren, pe durata
executdrii obiectivului de investitii ,,Parc Memorial al Covasnenilor
de Pretutindeni”, din domeniul privat al Comunei Moacsa si
din administrarea Consiliului Local al Comunei Moacsa, in
domeniul public al Judetului Covasna si in administrarea Consiliului

Dezvoltarea Teritoriului; rapoartele de avizare ale comisiilor de
specialitate; ludnd 1n considerare: Hotdrarea Consiliului Judetean
Covasna nr. 153/2006 privind aprobarea organizarii evenimentului
,intalnirea maghiarilor covisneni de pretutindeni” de catre
Centrul de Culturd al Judetului Covasna; tindnd cont de
prevederile: Legii nr. 213/1998 privind proprietatea publica si
regimul juridic al acesteia, cu modificarile si completarile
ulterioare; art. 10 din Legea administratiei publice locale nr.
215/2001, republicata; in baza art. 91 alin. (1) lit. ,,f’ si in
temeiul art. 97 din Legea administratiei publice locale nr.
215/2001, republicata
HOTARASTE:

Art.1. Se aproba solicitarea trecerii cu titlu gratuit a unei
suprafete de teren de 30.932 mp, aflat in raza administrativ-
teritoriald a Comunei Moacsa, Judetul Covasna, identificat
conform anexei care face parte integrantd din prezenta hotarare, pe
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durata executdrii obiectivului de investitii ,,Parc Memorial al
Covasnenilor de Pretutindeni”, din domeniul privat al Comunei
Moacsa si din administrarea Consiliului Local al Comunei
Moacsa, in domeniul public al Judetului Covasna si in administrarea
Consiliului Judetean Covasna.

Art.2. Cu aducerea la indeplinire a prezentei hotarari se
insarcineaza Presedintele Consiliului Judetean Covasna prin
Directia Dezvoltarea Teritoriului din cadrul aparatului de
specialitate al Consiliului Judetean Covasna.

Sf. Gheorghe, la 03 aprilie 2007
Demeter Janos
Presedinte
Contrasemneazai,
Varga Zoltan
Secretar al judetului Covasna

Nota: Anexa la Hotararea nr. 41/2007 se poate consulta la Compartimentul
administratie publica si coordonarea activitatii consiliilor locale.

HOTARAREA Nr. 42/2007

privind reglementarea situatiei juridice a unor spatii din
imobilul situat in Sfintu Gheorghe, str. Kossuth Lajos nr.
10, judetul Covasna

Consiliul Judetean Covasna, intrunit in sedinta sa ordinara
din data de 3 aprilie 2007, analizind Expunerea de motive a
Vicepresedintelui Consiliului Judetean Covasna, domnul Vajda
Lajos, privind reglementarea situatiei juridice a unor spatii din
imobilul situat in Sfantu Gheorghe, str. Kossuth Lajos nr. 10,
judetul Covasna, vazand Raportul Compartimentului administrarea
patrimoniului intocmit in acest sens, precum gi rapoartele
comisiilor de specialitate, avand in vedere: Hotararea
Consiliului Judetean Covasna nr. 123/2006 privind reglementarea
situatiei juridice a unor spatii din imobilul situat in municipiul
Sfantu Gheorghe, str. Kossuth Lajos, nr. 10, aflat in domeniul
public al judetului Covasna, Contractul de administrare nr.
243/06.11.2006 incheiat intre Agentia de Plati si Interventie
pentru Agricultura si Consiliul Judetean Covasna, adresa nr.
1192/20.03.2007 a Agentiei de Plati si Interventie pentru

Agriculturd, inregistrata la Registratura Generald a Consiliului
Judetean Covasna sub nr. 2851/22.03.2007, Legea nr. 213/1998
privind proprietatea publica si regimul juridic al acesteia, cu
modificarile §si completarile ulterioare, art. 123, alin. (1) din
Legea administratiei publice locale nr. 215/2001, republicata,
in baza prevederilor art. 91, alin. (1), lit. ’c” si ,,f” si in temeiul
art. 97 din Legea administratiei publice locale nr. 215/2001,
republicata
HOTARASTE:

Art.1. (1) Pe data intrarii in vigoare a prezentei hotarari se
abrogd art. 4 si 5 din Hotérarea Consiliului Judetean Covasna
nr. 123/2006 privind reglementarea situatiei juridice a unor spatii
din imobilul situat in municipiul Sfantu Gheorghe, str. Kossuth
Lajos, nr. 10, aflat in domeniul public al judetului Covasna.

(2) Imobilul avand datele de identificare prevazute
in anexa care face parte integranta din prezenta hotérare este i
ramane in proprietatea publicd a judetului Covasna si in
administrarea Consiliului Judetean Covasna.

Art.2. Ca urmare a aplicarii prevederilor art. 1, alin. (1),
contractul de administrare incheiat intre Consiliul Judetean
Covasna si Agentia de Plati si Interventie pentru Agricultura isi
inceteaza aplicabilitatea.

Art.3. (1) Predarea-primirea spatiilor identificate potrivit
anexei aratate la art. 1, alin. (2) se face pe baza de proces-verbal
incheiat intre partile interesate, in termen de 10 zile de la data
intrarii In vigoare a prezentei hotarari.

(2) Predarea respectiv preluarea imobilului se va
face de catre o comisie numitd prin dispozitia presedintelui
Consiliului Judetean Covasna.

Art.4. Cu aducerea la indeplinire a prezentei hotarari se
insdrcineaza Presedintele Consiliului Judetean Covasna, Directia
Economica si Agentia de Pléti si Interventie pentru Agricultura.

Sf. Gheorghe, la 03 aprilie 2007
Demeter Janos
Presedinte
Contrasemneaza,
Varga Zoltan
Secretar al judetului Covasna

Anexa la Hotararea nr. 42/2007

DATELE DE IDENTIFICARE
a spatiilor din imobilul situat in municipiul Sfintu Gheorghe, str. Kossuth Lajos nr. 10, judetul Covasna, aflat in domeniul public al judetului Covasna,
care se transmite din administrarea Agentiei de Pliti si Interventie pentru Agriculturi in administrarea Consiliului judetean Covasna

Persoana juridica la care se

Datele tehnice
transmite

Nr. Locul unde este situat Persoana juridica de la
ctr. imobilul care se transmite
1. Sfantu Gheorghe, str. Kossuth Agentia de Plati si
Lajos nr. 10, judetul Covasna Interventie pentru
Agricultura

Judetul Covasna, Consiliul

- -suprafata de 93,30 mp, compus din 4 birouri
si 2 sidli de expozitie, cu participare la partile de
uz comun 12,93% evidentiat in Cf. individual nr.
5848 Sf. Gheorghe, nr. top 803/2/IXBD/XVIIIC,
797/2/IXBD/XVIII C, 803/1/IXBD/XVIIIC

Judetean Covasna

HOTARAREA Nr. 43/2007

privind aprobarea unor masuri in vederea valorificirii prin
vanzare a imobilului-Depozit de pesticide si teren aferent-
situat in municipiul Sfantu Gheorghe, str. Recoltei nr. 1,
judetul Covasna, aflat in proprietatea publici a judetului
Covasna si in administrarea Consiliului Judetean Covasna

Consiliul Judetean Covasna, intrunit in sedinta ordinard la
data de 3 aprilie 2007; analizind Expunerea de motive a
vicepresedintelui Consiliului Judetean Covasna, domnul Vajda
Lajos, privind aprobarea unor masuri in vederea valorificarii
prin vanzare a imobilului-Depozit de pesticide si teren aferent-
situat in municipiul Sfantu Gheorghe, str. Recoltei nr. 1, judetul
Covasna, aflat in proprietatea publica a judetului Covasna si in
administrarea Consiliului Judetean Covasna, avand in vedere:
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Raportul de specialitate al Compartimentului administrarea
patrimoniului; rapoartele de avizare ale Comisiilor de specialitate
ale Consiliului Judetean Covasna; tindnd cont de: art. 2, alin.
(2) lit. ,,a” din Hotararea Consiliului Judetean Covasna nr. 86/2006
privin 1incetarea activitatii Serviciului public judetean de
protectia plantelor Covasna, Protocolul de predare-primire a
patrimoniului Serviciului Public Judetean de Protectia Plantelor
Covasna, inregistrata la Registratura generald a Consiliului
judetean Covasna sub nr. 9332/29.09.2006, Hotararea Consiliului
Judetean Covasna nr. 150/2005 cu privire la aprobarea
Regulamentului privind valorificarea, prin vanzare a bunurilor
imobile, terenuri si/sau constructii, din domeniul privat al
judetului, aflate in administrarea Consiliului Judetean Covasna,
Legea nr. 213/1998 privind proprietatea publica si regimul juridic
al acesteia, cu modificarile si completarile ulterioare, art. 1 i 2



din Titlul X a Legii nr. 247/2005 privind reforma in domeniile
proprietatii si justitiei, precum si unele masuri adiacente, cu
modificdrile §i completarile ulterioare, art. 123, alin. (1) si (2)
din Legea administratiei publice locale nr. 215/2001, republicata,
in baza art. 91 alin. (1) lit ,,c” si alin. (4) lit. ,,b” si In temeiul
art. 97 alin. (1) din Legea administratiei publice locale nr.
215/2001, republicata
HOTARASTE:

Art.1. Se aproba trecerea imobilului-depozit de pesticide si
teren aferent- cu datele de identificare prevazute in anexa nr. 1,
din domeniul public al judetului Covasna si in administrarea
Consiliului Judetean Covasna in domeniul privat al judetului
Covasna si in administrarea Consiliului Judetean Covasna.

Art.2. Se aproba valorificarea prin vanzare a imobilului—
depozit de pesticide si teren aferent- situat in municipiul Sfantu
Gheorghe, str. Recoltei nr. 1, judetul Covasna, inscris in Cf. nr.
20421 Sf. Gheorghe, nr. top. 1487/4/2/1, depozit de pesticide,
birou i grup social cu suprafata de 551 mp, nr. top 1486/20/3/2/3,
teren, cu suprafatd de 358 mp, nr. top 1486/15/2, loc de casa, cu
suprafatd de 210 mp, aflat in proprietatea privata a judetului
Covasna si In administrarea Consiliului Judetean Covasna, pe
baza studiului de oportunitate, prevazut in anexa nr. 2.

Art.3. Se aproba declansarea procedurilor tehnice si juridice
in vederea valorificarii prin vanzare a imobilului prevazut la
art. 2.

Art.4. Valorificarea imobilului prevazut la art. 2 se face
prin procedura licitatiei publice deschise cu oferta in plic.

Art.5. Se aproba pretul de pornire al licitatiei in suma de
150.000 lei, echivalentul a 44.467 euro calculat la cursul de
schimb leu/euro de 3,3733, corespunzator cursului BNR din
data de 14.03.2007, evaluatd de PFA Szanto Emese, conform
anexei nr. 3.

Art.6. in urma adjudecirii, plata pretului imobilului vandut
se face integral, in termen de 30 de zile de la data incheierii
contractului de vanzare cumparare.

Art.7. Presedintele Consiliului Judetean Covasna va numi,
prin dispozitie, comisia de licitatie, care va asigura organizarea
si desfasurarea licitatiei in conformitate cu prevederile
Regulamentului privind valorificarea, prin vanzare a bunurilor
imobile, terenuri si/sau constructii, din domeniul privat al
judetului, aflate in administrarea Consiliului Judetean Covasna,
aprobat prin Hotdrarea Consiliului Judetean Covasna nr.
150/2005.

Art.8. Anexele nr. 1-3 fac parte integrantd din prezenta
hotarare.

Art.9. La data intrarii in vigoare a prezentei hotarari se abroga
pozitia nr. 196 din anexa la Hotdrarea Consiliului Judetean
Covasna nr. 38/2001 privind insusirea inventarului bunurilor
care alcdtuiesc domeniul public al judetului Covasna, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Art.10. Cu aducerea la indeplinire a prezentei hotdrari de
insdrcineaza Presedintele Consiliului Judetean Covasna,
Compartimentul administrarea patrimoniului si Directia Economica.

Sf. Gheorghe, la 03 aprilie 2007
Demeter Janos
Presedinte
Contrasemneaza,
Varga Zoltan
Secretar al judetului Covasna
Notid: Anexa nr. 3 la Hotararea nr. 43/2007-Raportul de evaluare-se poate

consulta la Compartimentul administratie publicd si coordonarea activitatii
consiliilor locale.

Anexa nr. 1 la Hotéirarea nr. 43/2007

DATELE DE IDENTIFICARE A IMOBILULUI CARE SE TRECE DIN DOMENIUL PUBLIC AL JUDETULUI COVASNA SI DIN

ADMINISTRAREA CONSILIULUI JUDETEAN COVASNA iN DOMENIUL PRIVAT AL JUDETULUI COVASNA ST iN ADMINISTRAREA

CONSILIULUI JUDETEAN COVASNA

pesticide cu
teren aferent

str. Recoltei nr. 1,
judetul Covasna

1487/4/2/1, depozit de pesticide,
birou si grup social cu suprafata de
551 mp, nr. top 1486/20/3/2/3, teren

judetului Covasna si in
administrarea consiliului
Judetean Covasna

Nr. ]‘)enm.mrez.l Adresa imobilului Identificare CF Persoana juridica de Persoana juridica la
crt. imobilului la care se trece care se trece
1. Depozit de Sfintu Gheorghe, Cf. nr. 20421 Sf. Gheorghe, nr. top. | - domeniul public al | -domeniul privat la

judetului Covasna si in
administrarea Consiliului
Judetean Covasna

cu suprafata de 358 mp, nr. top
1486/15/2, loc de casa cu suprafata
de 210 mp

Anexa nr. 2 la Hotararea nr. 43/2007
STUDIU DE OPORTUNITATE

A. Date privind vanzitorul:
Judetul Covasna, reprezentat prin Demeter Janos, in calitate de presedinte.
Imobilul este administrat de citre Consiliul Judetean Covasna.

B. Titlul juridic in baza ciruia este detinut bunul:

Carte Funciara nr. 20421, Sf. Gheorghe, nr. top. 1487/4/2/1 in suprafata de 551 mp, depozit de pesticide, birou si grup social,
nr. top 1486/20/3/2/3 in suprafatd de 358 mp, teren si nr. top 1486/15/2 in suprafatd de 210 mp, loc de casd, total suprafata 1119 mp.

Imobilul face parte din domeniul public al judetului Covasna si se afla in administrarea Consiliului Judetean Covasna.

C. Descrierea bunului:

Imobilul este amplasat in zona perifericd a muncipiului Sfantu Gheorghe, str. Recoltei nr. 1, care este o zona industriala.

Imobilul este amenajat intr-o cladire de regimul parte cu suprafata desfasuratd de 340,18 mp si se compune din doud
magazii de pesticide, birou si grup social.

Cladirea depozitului este o constructie cu fundatie de beton armat, structura de rezistenta din cadre de beton armat, planseu
tip terasa din chesoane prefabricate. Acoperisul este tip terasa cu hidroizolatii. Finisajul exterior cu tencuieli obisnuite. Are un grad de
finisare medie, starea tehnica actuald fiind buna. Pardoseala este din beton. Tamplaria exterioara si interioara este metalica. Cladirea
este racordata la reteaua de energie electricd, la reteaua dea apa potabila si canalizare. Starea generala a cladirii este satisfacatoare.

D. Motivele de ordin economic, financiar, social si de mediu care justifici vinzarea:
Actualmente acest imobil nu este folosit de catre Consiliul Judetean Covasna. Tinand cont de faptul ca acest spatiu nu

este exploatat in mod corespunzator, mai mult nu se preconizeazd nici un fel de venituri in urma acestui imobil, in schimb
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Consiliul Judetean Covasna este obligat sd investeascd in vederea mentinerii starii corespunzatoare a imobilului, este oportun

scoaterea la vanzare a imobilului in cauza.

Valoarea de piata a imobilului evaluata de PFA ing. Szanto Emese 1n luna martie 2007 este de 150.000 lei echivalent a
44.467 Euro la cursul de schimb leu/Euro de 3.3733 lei, corespunzator cursului din data de 14.03.2007.
Suma obtinutd cu ocazia vanzarii imobilului Consiliul Judetean Covasna va putea investi in alte imobile care sunt in

administrarea lui.

E. Nivelul minim al pretului de vdnzare care este pretul de pornire a licitatiei, stabilit prin raportul de evaluare a

bunului, intocmit de un expert evaluator:

Conform Raportului de evaluare intocmit de PFA Szanto Emese, este de 150.000 lei echivalent a 44.467 Euro la cursul de
schimb leu/Euro de 3.3733 lei, corespunzator cursului din data de 14.03.2007.

F. Tipul de licitatie prin care se face vinzarea:
Licitatie publica deschisa cu oferta in plic.
G. Termenul pentru realizarea procedurii de licitatie:

15 zile lucratoare de la data aparitiei anuntului de vanzare.

HOTARAREA Nr. 44/2007

privind asocierea judetului Covasna cu alte unitati
administrativ-teritoriale, in vederea infiintirii Asociatiei de
Dezvoltare Economica a Teritoriului Judetului Covasna
(ADETCOY)

Consiliul Judetean Covasna, Intrunit in sedinta ordinard din
data de 3 aprilie 2007; analizand Expunerea de motive a
Vicepresedintelui Consiliului judetean Covasna, d-ul Vajda
Lajos privind constituirea Asociatiei de Dezvoltare Economica
a Teritoriului Judetului Covasna (ADETCOV); avand in
vedere: Raportul Directiei Dezvoltarea Teritoriului; rapoartele
de avizare ale comisiilor de specialitate Intocmite in acest sens;
dispozitiile art. 11, 12, si 13 din Legea administratiei publice locale
nr. 215/2001, republicatd; prevederile O.G. nr. 26/2000 cu
privire la asociatii si fundatii, cu modificérile si completarile
ulterioare; art. 17 din Legea nr. 213/1998 privind proprietatea
publica si regimul juridic al acesteia, cu modificarile si
completdrile ulterioare; art. 124 din Legea administratiei
publice locale nr. 215/2001, republicatd; vazand: realizarea
procedurilor prevazute de art. 6 din Legea nr. 52/2003 privind
transparenta decizionala in administratia publicd; procesul-
verbal incheiat la data de 21 martie 2007, cu ocazia intalnirii in
care s-a dezbatut public proiectul de hotarare privind asocierea
judetului Covasna cu alte unitati administrativ-teritoriale,
formand Asociatia de Dezvoltare Economica a Teritoriului
Judetului Covasna (ADETCOV), intalnire cerutd de Asociatia
pentru o Noua Perspectiva Sociala si Economica pentru Comunitate;
49253 din 09.02.2007, emisa de Ministerul Justitiei, Directia
pentru Relatii cu Publicul si Evidenta ONG; rezultatul votului
secret exprimat cu privire la desemnarea reprezentantului
judetului Covasna in Consiliul de Administratie al Asociatiei de
Dezvoltare Economicd a Teritoriului Judetului Covasna
(ADETCOV); in baza art. 91 alin. (1) lit. ,,e” si alin. (6) lit. ,,c”, in
temeiul art. 97 alin. (1) din Legea administratiei publice locale nr.
215/2001, republicata

HOTARASTE:

Art.1. Se aprobd, in limitele competentelor Consiliului Judetean
Covasna si ale Presedintelui acestuia, asocierea judetului Covasna,
ca membru fondator, cu urmaitoarele unitdti administrativ-
teritoriale: Municipiul Sfantu Gheorghe, Orasul Covasna,
comunele Aita Mare, Arcus, Batani, Belin, Bixad, Bodoc,
Borogneu Mare, Brates, Bradut, Bretcu, Catalina, Chichis,
Comandau, Dalnic, Dobarlau, Estelnic, Ghelinta, Ghidfalau,
Haghig, Ilieni, Lemnia, Malnag, Mereni, Micfalau, Moacsa,
Ozun, Poian, Reci, Sanzieni, Turia, Valea Crisului, Valcele,
Varghis, Zagon, Zabala, in vederea infiintarii Asociatiei de
Dezvoltare Economica a Teritoriului Judetului Covasna
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Janosi Zsolt
Consilier superior

(ADETCOV).

Art.2. (1) Asociatia ardtata la art. 1. este persoana juridica
de drept privat si de utilitate publica.

(2) Asociatia are ca scop realizarea in comun a unor
proiecte de dezvoltare de interes zonal sau regional, precum si
al furnizarii in comun, in conditiile legii, a unor servicii publice,
altele decat cele care intrd sub incidenta Legii nr. 51/2006
privind serviciile comunitare de utilitati publice.

Art.3. (1) Asociatia este constituitd pe duratd nedeterminata,
fara elementele constitutive ale unei unitati administrativ-
teritoriale, prin libera asociere a membrilor fondatori, unitati
administrativ-teritoriale, aratate la art. 1.

(2) Autoritatile deliberative si executive de la nivelul
fiecarei unitati administrativ-teritoriale componente isi pastreaza
autonomia locala, In conditiile legii.

Art.d4. (1) Se aproba proiectul Actului constitutiv si al
Statutului asociatiei, conform anexelor nr. 1 i 2 la prezenta hotarare.

(2) Orice modificare ulterioara a actelor prevazute
la alin. 1 de mai sus se va realiza prin Act aditional aprobat in
prealabil prin hotarari ale consiliilor locale si consiliului judetean,
organizate la nivelul unitatilor administrativ-teritoriale asociate.

(3) Statutul asociatiei va fi amendat, in functie de
modificarile legislative intervenite In domeniul asocierii unitatilor
administrativ-teritoriale, in termen de 90 de zile de la data
publicérii in Monitorul Oficial al Romaniei a respectivelor acte
normative, sub sanctiunea dizolvarii de drept a asociatiei.

Art.5. Asociatia se finanteaza prin contributii din bugetele
locale ale unitatilor administrativ-teritoriale membre, precum si
din alte surse, in conditiile legii.

Art.6. (1) Se aproba participarea judetului Covasna la crearea
patrimoniului initial cu echivalentul in lei la data depunerii la
bancd a sumei de 1.000 EURO, care se suporta din bugetul local.

(2) Se aproba cotizatia anuala, reprezentand echivalentul
in lei a 10.000 EURO, la cursul oficial al BNR din ziua platii.

Art.7. Se desemneaza DI. Demeter Janos, Presedintele
Consiliului Judetean Covasna in Consiliul de Administratie al
Asociatiei de Dezvoltare Economica a Teritoriului Judetului
Covasna (ADETCOV).

Art.8. Se mandateazd persoana desemnatd la art. 7 sa
participe si sd reprezinte interesele unitatii administrativ-
teritoriale la sedinta constitutivd a asociatiei, precum i sa
semneze actele necesare constituirii asociatiei avand scopul
prevazut la art. 2.

Art.9. (1) Se aprobd darea in folosintd gratuitd pe o
perioada de 20 de ani a imobilului situat in mun. Sf. Gheorghe,
P-ta Libertatii nr. 2, jud. Covasna, aflat in proprietatea publica
a judetului Covasna si in administrarea Consiliului Judetean
Covasna, identificat potrivit anexei nr. 3, asociatiei constituite
potrivit art. 1, spre a-i servi ca sediu.



(2) Se aproba proiectul contractului de comodat, Art.10. Anexanr. 1, 2, 3 si 4 fac parte integrantd din prezenta

conform anexei nr. 4. hotarare.
(3) Contractul de comodat se va incheia in termen Art.11. Cu aducerea la indeplinire a prezentei hotarari se
de 10 zile de la data sedintei constitutive a asociatiei. insarcineaza persoanele mentionate in prezenta hotarare.

(4) Predarea, respectiv preluarea imobilului se face
pe baza de protocol, incheiat intre Consiliul Judetean Covasna
si asociatie, In termen de cel mult 30 de zile de la data
dobandirii personalitatii juridice a asociatiei.

(5) Cu semnarea contractului de comodat se
insarcineaza Presedintele Consiliului Judetean Covasna, Demeter
Jéanos si Directorul executiv al Directiei Economice din cadrul
aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Covasna,
Ferencz Ludovic.

Sf. Gheorghe, la 03 aprilie 2007
Demeter Janos
Presedinte
Contrasemneaza,
Varga Zoltan
Secretar al judetului Covasna

Anexa nr. 1 1a Hotararea nr. 44/2007
PROIECT

ACTUL CONSTITUTIV AL
ASOCIATIEI DE DEZVOLTARE ECONOMICA A TERITORIULUI JUDETULUI COVASNA (ADETCOYV)

CAPITOLUL L.
DISPOZITII GENERALE

Art.1. ASOCIATIA DE DEZVOLTARE ECONOMICA A TERITORIULUI JUDETULUI COVASNA (ADETCOV)
reprezintd vointa membrilor fondatori, prevdzuti in anexa nr. 1 la prezentul act constitutiv, care, in limitele competentelor
autoritatilor lor deliberative si executive, coopereaza si se asociaza, in conditiile legii, in scopul realizarii in comun a unor proiecte
de dezvoltare de interes zonal sau regional ori al furnizarii in comun a unor servicii publice, altele decat cele aflate sub incidenta
Legii nr. 51/2006 privind serviciile comunitare de utilitati publice.

Art.2. (1) Denumirea Asociatiei este: ASOCIATIA DE DEZVOLTARE ECONOMICA A TERITORIULUI
JUDETULUI COVASNA (ADETCOY), denumita in continuare Asociatie.

(2) Denumirea completa prevazuta in alin. (1) se va regasi in toate actele Asociatiei, precum si pe stampila acesteia.

Art.3. (1) Asociatia este subiect de drept, cu personalitate juridica, de drept privat si de utilitate publica, prin efectul Legii
administratiei publice locale nr. 215/2001, republicata, cu derogare de la prevederile Ordonantei Guvernului nr. 26/2000 cu privire
la asociatii si fundatii, cu modificarile si completarile ulterioare.

(2) Asociatia este organizata si functioneaza in conformitate cu dispozitiile legislatiei romane, ale statutului si ale
prezentului act constitutiv.

Art.4. (1) Sediul Asociatiei se afld in localitatea Municipiul Sfintu Gheorghe, Piata Libertatii, nr. 2, 520008, judetul Covasna.

(2) Asociatia 1si poate constitui filiale, sucursale, puncte de lucru si birouri de reprezentare in tara si in strainatate, in
conditiile legii.

(3) Sediul Asociatiei poate fi schimbat, in conditiile legii, prin hotararea Consiliului Director. Asociatia va putea
infiinta sau desfiinta filiale, sucursale, puncte de lucru si birouri de reprezentare in tara si in straindtate prin hotararea Consiliului
de Administratie.

Art.5. Durata de functionare a Asociatiei este nedeterminata, iIncepand de la data Inscrierii sale ca persoana juridica.

CAPITOLUL II.
SCOPUL ASOCIERII

Art.6. Scopul Asociatiei este realizarea in comun a unor proiecte de dezvoltare de interes zonal sau regional, precum si al
furnizarii in comun a unor servicii publice, altele decat cele care intra sub incidenta Legii nr. 51/2006 privind serviciile comunitare
de utilitati publice, cu respectarea urmatoarelor principii:

a) progresul social, conditionat de recunoasterea si admiterea nevoilor fiecarui individ,
b)protejarea eficienta a mediului;
c) utilizarea rationald a rezervelor naturale;
d)pastrarea unui nivel ridicat si sigur de crestere economica si ocupare a fortei de munca.
Art.7. (1) Obiectivele prin care Asociatia isi propune sd-si aduca la indeplinire scopul sunt:
a)analizarea programelor si strategiilor de dezvoltare si stabilirea unor priorititi §i cai de actiune pentru atingerea
acestora;
b)identificarea necesitdtilor de interventii, identificarea programelor de finantare, realizarea proiectelor in vederea
obtinerii finantdrilor, implementarea i monitorizarea acestor proiecte;
c¢) accesarea fondurilor europene prin proiecte si programe specifice;
d)accesarea de fonduri prin intermediul programelor nationale de dezvoltare;
e)implementarea, monitorizarea, evaluarea si adaptarea la schimbari socio-economice a Planului de dezvoltare al
judetului Covasna pe termen mediu (2006-2013)-Agenda 21 locald a judetului Covasna, precum si ale localitatilor membre ale
Asociatiei;
(2) Asociatia urmareste prin activitatea sa:
a) dezvoltarea economico-sociald a judetului Covasna;
b) evaluarea situatiei economico-sociala cu scopul dezvoltarii membrilor asociatiei;
¢) realizarea unei infrastructuri moderne intre localitatile membre;
d) cresterea calitatii vietii ca urmare a reabilitdrii si dezvoltarii infrastructurii locale a judetului Covasna;
e) sprijinirea initiativelor si parteneriatului public-privat si identificarea de noi finantatori prin stimularea si
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atragerea capitalului privat roman si strain;

f) planificarea si dezvoltarea mecanismului investitional la nivelul judetelor, oraselor si comunelor;

g) implicarea, 1n conditiile legii, a cetatenilor in actul decizional si atragerea in diferite actiuni (voluntariat);

h) sprijinirea dezvoltarii intreprinderilor mici si mijlocii, In conditiile legii;

i) stimularea si atragerea capitalului strain;

j) protejarea, promovarea si dezvoltarea patrimoniului istoric, arheologic si cultural din judetul Covasna;

k) protejarea si valorificarea mediului natural;

1) promovarea si dezvoltarea turismului in judetul Covasna;

m) orice alte activitati legale, care conduc la dezvoltarea economica, sociald si culturald si care au ca scop final
cresterea calitatii vietii;

n) realizarea de parteneriate cu alte entitdti juridice publice si private din tard si din strdindtate in scopul atingerii
obiectivelor Asociatiei;

0) sprijinirea activitatii autoritatilor administratiei publice, precum si ale structurilor asociative, infiintate potrivit
legii, ale unitatilor administrativ-teritoriale membre ale Asociatiei in domeniile de activitate ale acestora.

CAPITOLUL III.
PATRIMONIUL INITIAL
Art.8. (1) Patrimoniul initial al Asociatiei este de si constd din aporturi in numerar ai membrilor fondatori.

(2) Asociatii vor putea aduce in patrimoniul Asociatiei si aporturi in natura.
Art.9. (1) Categoriile de resurse patrimoniale ale Asociatiei sunt:

a) taxa de inscriere reprezentand echivalentul in lei a 1.000 EURO, la cursul oficial al BNR din ziua platii, platibila
de membrii fondatori la constituirea Asociatiei, iar de cdtre membrii asociati, in termen de 30 zile de la data aprobarii de catre
Consiliul Director a cererii de primire in Asociatie;

b) cotizatia anuald este stabilita in EURO si este echivalent in lei la cursul oficial al BNR din ziua platii, dupa cum

urmeaza:
b.1. Judetul Covasna 10.000 EURO/an;
b.2. Municipii, orase peste 50.000 de locuitori 6.000 EURO/an;
b.3. Municipii, orage intre 15.001-50.000 de locuitori 4.000 EURO/an;
b.4. Orase sub 15.000 de locuitori 3.000 EURO/an;
b.5. Comunele din judetul Covasna:
b.5.1. pana la 2.000 de locuitori 1.000 EURO/an;
b.5.2. intre 2.001 si 3.500 de locuitori 2.000 EURO/an;
b.5.3. peste 3.500 de locuitori 3.000 EURO/an.
¢)dobanzi bancare;
d)donatii, sponsorizari, subventii sau subscriptii publice din tara si din strainatate;
e) sprijin material si financiar acordat de alte asociatii sau fundatii, nationale sau internationale;
f) finantdri din programe angajate a fi implementate de Asociatie;
g)contributii de la bugetele locale sau bugetul national, angajate conform legii;
h)contravaloarea unor servicii de instruire sau consultanta pentru terti, acordate in conditiile legii;
1) preturi sau tarife a sumelor reprezentand contravaloarea serviciilor acordate, in conditiile legii, de compartimentele
Asociatiei;

j) dispozitii testamentare facute de terte persoane in favoarea Asociatiei;
k)incasari rezultate in urma unor publicatii sau manifestari cu taxa, organizate de Asociatie;
1) alte forme de venituri.
(2) Cotizatia anuala se achita pana la data de 01 martie a anului pentru care ea este datorata.
(3) Asociatia poate sd infiinteze societdti comerciale in scopul realizarii mijloacelor financiare necesare indeplinirii
obiectivelor Asociatiei. Dividendele obtinute de Asociatie, din activitatile acestor societati comerciale, dacd nu se reinvestesc in
aceleasi societati comerciale, se folosesc In mod obligatoriu pentru realizarea scopului Asociatiei.

CAPITOLUL IV.
ORGANELE DE CONDUCERE, ADMINISTRARE $I CONTROL

Art.10. Organele Asociatiei sunt:
a) Consiliul de Administratie;
b) Presedintele Consiliului de Administratie;
¢) Consiliul Director;
d) Comisia de cenzori.

Art.11. Asociatia este condusa de Consiliul de Administratie, compus din reprezentanti ai unitatilor administrativ-teritoriale
componente, desemnati de consiliul local sau de consiliul judetean la propunerea primarului, respectiv a presedintelui consiliului
judetean, precum si la propunerea consilierilor locali sau judeteni, dupa caz.

Art.12. (1) Consiliul de Administratie este condus de un presedinte ales cu votul majoritatii membrilor sai.

(2) Presedintele Consiliului de Administratie reprezintd Asociatia in relatiile cu alte persoane fizice si juridice din
tara si straindtate, precum si in justitie.

(3) Presedintele Consiliului de Administratie conduce lucrarile Consiliului de Administratie, urmarind indeplinirea
hotérarilor Consiliului de Administratie.

Art.13. (1) Consiliul Director asigura punerea in executie a hotararilor Consiliului de Administratie si conduce Asociatia in
intervalul dintre sedintele Consiliului de Administratie, care are competentele si modalitatea de lucru expres precizate si detaliate In
statut.
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(2) Consiliul Director se compune din 9 membri, dintre care un Presedinte, 2 Vicepresedinti, Secretar si 5 membri alegi
prin votul majoritatii membrilor Consiliului de Administratie, pentru un mandat de 3 (trei) ani, incepand de la data inregistrarii
Asociatiei.

(3) Presedintele Consiliului de Administratie este si presedintele Consiliului Director.

Art.14. (1) Controlul financiar al Asociatiei este asigurat de o Comisie de cenzori, aleasd de Consiliul de Administratie
pentru un mandat de 3 ani.

(2) Comisia de cenzori este alcatuita din trei membri, dintre care cel putin unul dintre cenzori trebuie sa fie contabil
autorizat sau expert contabil, in conditiile legii. Membrii Consiliului Director nu pot fi cenzori.

(3) Atributiile Comisiei de cenzori sunt prevazute in Statutul Asociatiei.

Art.15. Componenta nominald a celor dintai organe de conducere, de administrare si de control ale Asociatiei este prevazuta
in anexa nr. 2 la prezentul act constitutiv.

Art.16. (1) Activitatea Asociatiei se va desfasura prin aparatul tehnic, infiintat de Consiliul de Administratie, condus de un
director executiv.

(2) Aparatul tehnic se va organiza pe compartimente, subordonate directorului executiv, in domenii conforme cu
scopul si obiectivele Asociatiei.

(3) Personalul aparatului tehnic al Asociatiei va fi format dintr-un numar de cel mult 50 de persoane, angajate pe
baza de contract individual de munca, cu respectarea dispozitiilor legale.

(4) Atributiile aparatului tehnic vor fi stabilite prin regulament de organizare si functionare, pe baza propunerii
Consiliului Director, aprobate de Consiliul de Administratie.

Art.17. (1) Consiliul director numeste, pe bazd de concurs, un director executiv al aparatului tehnic al Consiliului de
Administratie. Acesta va indeplini orice atributii prevazute in statut sau stabilite de Consiliul de Administratie, Consiliul Director
sau prin fisa postului. Aceasta persoana are calitatea de imputernicit cu functii executive a aparatului tehnic, avand statutul juridic
de angajat al Asociatiei. Persoana acestuia poate fi schimbata in conditiile stabilite de codul muncii si, respectiv, de contractul
colectiv si individual de munca.

(2) Directorul executiv nu face parte, in simpla considerare a functiei lor, din componenta organelor de conducere si
administrare ale Asociatiei, dar are vot consultativ in Consiliul Director.

CAPITOLUL V.
DISPOZITII FINALE

Art.18. Pentru indeplinirea formalitatilor legale de inregistrare a Asociatiei se desemneaza , inclusiv pentru
deschiderea contului In vederea constituirii patrimoniului initial.

Art.19. (1) Prezentul act constitutiv a fost redactat conform cu prevederile Legii administratiei publice locale nr. 215/2001,
republicata, si cu prevederile Ordonantei Guvernului nr. 26/2000 cu privire la asociatii si fundatii, cu modificarile si completarile
ulterioare.

(2) Prevederile prezentului act constitutiv se completeaza cu prevederile legale in vigoare.

Art.20. S-a tehnoredactat si s-a semnat, azi, dupa atestarea identitatii partii semnatare si continutul prezentului act, in
exemplare, de cu sediul in , conform , In exemplare, din care s-a eliberat membrilor
asociati cate un exemplar.

Art.21. Semnaturile membrilor fondatori sunt cuprinse in anexa nr. 3 la prezentul act constitutiv.

Art.22. Anexele nr. 1-3 fac parte integranta din prezentul act constitutiv.

Anexa nr. 1 la Actul constitutiv al

ASOCIATIEI DE DEZVOLTARE ECONOMICA A TERITORIULUI JUDETULUI COVASNA (ADETCOYV)
privind membrii Asociatiei

1. JUDETUL COVASNA cu sediul in Municipiul Sfantu Gheorghe, P-ta Libertatii Nr. 4, Cod fiscal 4201988,
2. MUNICIPIUL SFANTU GHEORGHE cu sediul in Municipiul Sfintu Gheorghe, Str. 1 Decembrie 1918 Nr. 2,
Cod fiscal 4404605,
3. ORASUL COVASNA cu sediul in Orasul Covasna, Str. Piliske Nr. 1, Cod fiscal 525200,
4. COMUNA AITA MARE cu sediul in Comuna Aita-Mare, Str. Principala, Nr. 206, Cod fiscal 4201929,
5. COMUNA ARCUS cu sediul in Comuna Arcus, P-ta Gabor Aron Nr. 237, Cod fiscal 16318699,
6. COMUNA BATANI cu sediul in Comuna Batanii Mari, Str. Principala, Nr. 474, Cod fiscal 4202177,
7. COMUNA BELIN cu sediul in Comuna Belin, Str. Principald Nr. 390, Cod fiscal 4404567,
8. COMUNA BIXAD cu sediul in Comuna Bixad, Str. Ciucului Nr. 558, Cod fiscal 16355433,
9. COMUNA BODOC cu sediul in Comuna Bodoc, Str. Principala Nr. 69, Cod fiscal 4404621,
10. COMUNA BOROSNEU MARE cu sediul in Comuna Borosneu Mare, Nr. 393, Cod fiscal 4201970,
11. COMUNA BRATES cu sediul in Comuna Brates, Nr. 61, Cod fiscal 4404656,
12. COMUNA BRADUI cu sediul in Comuna Bradut, Str. Scolii, Nr. 171, Cod fiscal 4404400,
13. COMUNA BRETCU cu sediul in Comuna Bretcu, Str. Principald Nr. 142, Cod fiscal 14201864,
14. COMUNA CATALINA cu sediul in Comuna Catalina, Nr. 413, Cod fiscal 4201783,
15. COMUNA CHICHIS cu sediul in Comuna Chichis, Str. Mare Nr. 103, Cod fiscal 4201899,
16. COMUNA COMANDAU cu sediul in Comuna Comandau, Nr. 63, Cod fiscal 4201937,
17. COMUNA DALNIC cu sediul in Comuna Dalnic, Str. Principala Nr. 45, Cod fiscal 16355441,
18. COMUNA DOBARLAU cu sediul in Comuna Dobarlau, Str. Principald Nr. 233, Cod fiscal 527085,
19. COMUNA ESTELNIC cu sediul in Comuna Estelnic, Str. Principala, Nr. 175, Cod fiscal 12257105,
20. COMUNA GHELINTA cu sediul in Comuna Ghelinta, Nr. 345, Cod fiscal 4201945,
21. COMUNA GHIDFALAU cu sediul in Comuna Ghidfalau, Str. Principala Nr. 108, Cod fiscal 4201805,
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22. COMUNA HAGHIG cu sediul in Comuna Haghig, Str. M. Viteazul Nr. 258, Cod fiscal 527100,

23. COMUNA ILIENI cu sediul in Comuna Ilieni, Nr. 97, Cod fiscal 4404419,

24. COMUNA LEMNIA cu sediul in Comuna Lemnia, Str. Principald, Nr. 170, Cod fiscal 4201856,

25. COMUNA MALNAS cu sediul in Comuna Malnas, Str. Principald Nr. 30, Cod fiscal 4201759,

26. COMUNA MERENI cu sediul in Comuna Mereni, Str. Principala Nr. 250, Cod fiscal 16260082,

27. COMUNA MICFALAU cu sediul in Comuna Micfalau, Str. Principala, Nr. 165, Cod fiscal 16410805,
28. COMUNA MOACSA cu sediul in Comuna Moacsa, Nr. 354, Cod fiscal 4201740,

29. COMUNA OZUN cu sediul in Comuna Ozun, Str. Gabor Aron, Nr. 75, Cod fiscal 4201910,

30. COMUNA POIAN cu sediul in Comuna Poian, Str. Principald, Nr. 10, Cod fiscal 4201953,

31. COMUNA RECI cu sediul in Comuna Reci, Str. Principala Nr. 268, Cod fiscal 4404311,

32. COMUNA SANZIENI cu sediul in Comuna Sanzieni, Str. Principala Nr. 337, Cod fiscal 4201821,

33. COMUNA TURIA cu sediul in Comuna Turia, Str. Principald, nr. 835, Cod fiscal 4404630,

34. COMUNA VALEA CRISULUI cu sediul in Comuna Valea Crisului, Str. Principala Nr. 136, Cod fiscal 527165,
35. COMUNA VALCELE cu sediul in Comuna Valcele, Str. Podului Nr. 463, Cod fiscal 527175,

36. COMUNA VARGHIS cu sediul in Comuna Varghis, Str. Principala, Nr. 423, Cod fiscal 4404478,

37. COMUNA ZAGON cu sediul in Comuna Zagon, Str. Principald Nr. 144, Cod fiscal 4404486,

38. COMUNA ZABALA cu sediul in Comuna Zibala, Str. Principala, Nr. 829, Cod fiscal 4201848.

Anexa nr. 2 la Hotéiréarea nr. 44/2007
PROIECT

STATUTUL
ASOCIATIEI DE DEZVOLTARE ECONOMICA A TERITORIULUI JUDETULUI COVASNA (ADETCOV)

CAPITOLUL L.
DISPOZITII GENERALE

Art.1. ASOCIATIA DE DEZVOLTARE ECONOMICA A TERITORIULUI JUDETULUI COVASNA (ADETCOV)
reprezintd vointa membrilor fondatori, prevazuti in anexa nr. 1 la prezentul statut, care, in limitele competentelor autoritatilor lor
deliberative si executive, coopereaza si se asociaza, in conditiile legii, in scopul realizarii in comun a unor proiecte de dezvoltare
de interes zonal sau regional ori al furnizarii in comun a unor servicii publice, altele decat cele aflate sub incidenta Legii nr.
51/2006 privind serviciile comunitare de utilitati publice.

Art.2. (1) Denumirea Asociatiei este: ASOCIATIA DE DEZVOLTARE ECONOMICA A TERITORIULUI JUDETULUI
COVASNA (ADETCOY), denumita in continuare Asociatie.

(2) Denumirea completa prevazuta in alineatul (1) se va regasi in toate actele Asociatiei, precum si pe stampila acesteia.

Art.3. (1) Asociatia este subiect de drept, cu personalitate juridica, de drept privat si de utilitate publica, prin efectul Legii
administratiei publice locale nr. 215/2001, republicata, cu derogare de la prevederile Ordonantei Guvernului nr. 26/2000 cu privire
la asociatii si fundatii, cu modificérile si completarile ulterioare.

(2) Asociatia este organizata si functioneaza in conformitate cu dispozitiile legislatiei romane, ale actului constitutiv i
ale prezentului statut.

Art.4. (1) Sediul Asociatiei se afld in localitatea Municipiul Sfantu Gheorghe, Piata Libertatii, nr. 2, 520008, judetul Covasna.

(2) Asociatia isi poate constitui filiale, sucursale, puncte de lucru si birouri de reprezentare in tara si in straindtate, in
conditiile legii.

(3) Sediul Asociatiei poate fi schimbat, in conditiile legii, prin hotararea Consiliului Director. Asociatia va putea
infiinta sau desfiinta filiale, sucursale, puncte de lucru si birouri de reprezentare in tard si in strdindtate prin hotdrarea Consiliului
de Administratie.

Art.5. Durata de functionare a Asociatiei este nedeterminata, Incepand de la data Inscrierii sale ca persoana juridica.

CAPITOLUL II.
SCOPUL SI OBIECTIVELE ASOCIATIEI

Art.6. Scopul Asociatiei este realizarea in comun a unor proiecte de dezvoltare de interes zonal sau regional, precum si al
furnizarii in comun a unor servicii publice, altele decat cele care intra sub incidenta Legii nr. 51/2006 privind serviciile comunitare
de utilitati publice, cu respectarea urmatoarelor principii:

a) progresul social, conditionat de recunoagterea si admiterea nevoilor fiecarui individ;

b) protejarea eficientd a mediului;

c¢) utilizarea rationald a rezervelor naturale;

d) pastrarea unui nivel ridicat si sigur de crestere economica si ocupare a fortei de munca.

Art.7. (1) Obiectivele prin care Asociatia isi propune sa-si aduca la indeplinire scopul sunt:

a) analizarea programelor si strategiilor de dezvoltare si stabilirea unor prioritati si cai de actiune pentru atingerea
acestora,

b) identificarea necesitatilor de interventii, identificarea programelor de finantare, realizarea proiectelor in vederea
obtinerii finantarilor, implementarea si monitorizarea acestor proiecte;

c¢) accesarea fondurilor europene prin proiecte si programe specifice;

d) accesarea de fonduri prin intermediul programelor nationale de dezvoltare;

e) implementarea, monitorizarea, evaluarea si adaptarea la schimbari socio-economice a Planului de dezvoltare al
judetului Covasna pe termen mediu (2006-2013)-Agenda 21 locald a judetului Covasna, precum si ale localitatilor membre ale
Asociatiei;

(2) Asociatia urmareste prin activitatea sa:
a) dezvoltarea economico-sociala a judetului Covasna;
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b) evaluarea situatiei economico-sociald cu scopul dezvoltarii membrilor asociatiei;

¢) realizarea unei infrastructuri moderne intre localitdtile membre;

d) cresterea calitatii vietii ca urmare a reabilitarii si dezvoltarii infrastructurii locale a judetului Covasna;

e) sprijinirea initiativelor si parteneriatului public-privat si identificarea de noi finantatori prin stimularea si
atragerea capitalului privat roman si strain;

f) planificarea si dezvoltarea mecanismului investitional la nivelul judetelor, oragelor si comunelor;

g) implicarea, in conditiile legii, a cetdtenilor in actul decizional si atragerea in diferite actiuni (voluntariat);

h) sprijinirea dezvoltarii intreprinderilor mici si mijlocii, in conditiile legii;

i) stimularea si atragerea capitalului strain;

j) protejarea, promovarea si dezvoltarea patrimoniului istoric, arheologic si cultural din judetul Covasna;

k) protejarea si valorificarea mediului natural,

1) promovarea si dezvoltarea turismului in judetul Covasna;

m)orice alte activitati legale, care conduc la dezvoltarea economicd, sociala si culturald si care au ca scop final
cresterea calitatii vietii;

n) realizarea de parteneriate cu alte entitati juridice publice si private din tard si din straindtate in scopul atingerii
obiectivelor Asociatiei;

0) sprijinirea activitatii autoritatilor administratiei publice, precum si ale structurilor asociative, infiintate potrivit
legii, ale unitatilor administrativ-teritoriale membre ale Asociatiei in domeniile de activitate ale acestora.

CAPITOLUL L
MODUL DE DOBANDIRE SI PIERDERE A CALITATII DE ASOCIAT, DREPTURILE S$I
OBLIGATIILE ASOCIATILOR

Art.8. (1) Pot fi membri ai Asociatiei unitatile administrativ-teritoriale care sunt de acord cu toate prevederile prezentului
statut si care, prin activitatea desfasuratd pot contribui la indeplinirea scopului si obiectivului Asociatiei.

(2) Aderarea la Asociatie se face la cererea scrisd a imputernicitului unitatii administrativ-teritoriale, in temeiul
hotérarii consiliului local sau judetean, adresata Consiliului Director. Consiliul Director propune Consiliului de Administratie,
aprobarea sau respingerea cererii. Hotararea se adoptd cu o majoritate simpla dintre membrii Asociatiei.

(3) Reprezentarea membrilor Asociatiei se asigurd de cdtre imputernicitul unitdtii administrativ-teritoriale, primar,
viceprimar, consilier local sau judetean, sau alte persoane fizice, dupa caz, conform hotararii consiliului local sau judetean.
Incetarea, in conditiile legii, a mandatului de ales local atrage, de drept, incetarea calititii de reprezentant al unitatii administrativ-
teritoriale asociate si de membru in organele de conducere ale asociatiei

Art.9. Membrii Asociatiei fac parte din una din urmatoarele categorii: membri fondatori si membri.

a) Membrii fondatori sunt acei membri care au initiat constituirea Asociatiei. Acestia sunt unitdti administrativ-
teritoriale, care au adoptat prezentul statut.

b) Membrii sunt acei membri asociati, unitdti administrativ-teritoriale, care adera la Asociatie, si care platesc taxa de
inscriere si cotizatia anuala.

Art.10. Membrii fondatori si membrii Asociatiei au urmatoarele drepturi:

a) sa participe la lucrarile Consiliului de Administratie, prin reprezentantii lor legal desemnati, cu respectarea
prevederilor statutare;

b) sa aleaga si sa fie alesi in organele de conducere, administrare si control ale Asociatiei;

c) sa participe la orice manifestari sau programe organizate de Asociatie;

d) sa reprezinte Asociatia, in limitele mandatului incredintat, la manifestéri angajate cu terti;

e) sa beneficieze de bunurile si sprijinul Asociatiei in indeplinirea sarcinilor delegate sau incredintate de Consiliul de
Administratie;

f) sa aiba acces la toate informatiile de interes colectiv referitoare la actiunile Asociatiei, la actele constitutive si
hotararile adoptate de catre Consiliul de Administratie sau Consiliul Director si s le foloseasca pentru promovarea acelor interese
proprii, care nu contravin statutului, intereselor celorlalti membri si intereselor Asociatiei;

g) sa conteste hotararile adoptate de Consiliul Director, precum si hotararea de excludere din Asociatie;

h) sa se retragd din Asociatie, cu obligatia de a notifica in prealabil acest lucru, cu cel putin 30 de zile anterior datei
preconizate pentru retragerea efectiva.

Art.11. Membrii Asociatiei au urmatoarele obligatii:

a) sa participe activ si constructiv la lucrarile Consiliului de Administratie, cu respectarea prevederilor statutare;

b) sa respecte prevederile actelor emanate de Asociatie, inclusiv angajamentele asumate de aceasta;

c) sa se abtina de la disputa si confruntarea politica in cadrul activitatilor promovate de Asociatie;

d) sa promoveze eficienta si buna-credinta in toate actiunile de realizare a obiectivelor Asociatiei;

e) sa-si indeplineasca la un nivel de lucru bine facut sarcinile asumate sau incredintate de Consiliul de Administratie si
Consiliul Director;

f) sa nu intreprinda actiuni care prin natura lor pot leza interesele morale si patrimoniale ale Asociatiei;

g) sa achite contributiile materiale si cotizatiile datorate la termenele stabilite. Asociatii care nu-si achitd cotizatia pana
la data de 01 martie a fiecdrui an, decad din dreptul de a participa la adoptarea hotararilor Consiliului de Administratie, pana la
onorarea acestei obligatii;

h) sa anunte in termen de 15 zile la secretariatul Asociatiei, orice modificare care a survenit in legaturd cu persoana sa
(schimbarea sediului, a reprezentantului legal, etc.).

Art.12. Calitatea de membru al Asociatiei se pierde:

a) la cererea scrisd a membrului in temeiul hotararii consiliului local sau judetean adoptata in acest sens;

b) prin excludere in baza hotararii Consiliului de Administratie cu votul a doud treimi dintre membrii Asociatiei si
numai pentru urmatoarele motive:
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b.1) neplata taxelor si cotizatiilor datorate Asociatiei pe o perioada de doi ani calendaristici consecutiv;

b.2) nerespectarea de catre membrul in cauza a clauzelor prezentului statut si a regulamentelor de organizare si
functionare ale Asociatiei;

b.3) prejudicierea prin orice mijloace a imaginii morale a Asociatiei, a scopului si obiectivelor acesteia;

b.4) savarsirea unor fapte nedemne, nelegale sau neloiale fata de Asociatie sau fatd de oricare dintre membrii acesteia;

b.5) alte situatii de Incalcare a prezentului Statut, constatate de Consiliul de Administratie.

CAPITOLUL 1V.
ORGANELE DE CONDUCERE, ADMINISTRARE $I CONTROL

Art.13. Organele Asociatiei sunt:
a) Consiliul de Administratie;
b) Presedintele Consiliului de Administratie;
¢) Consiliul Director;
d) Comisia de cenzori.

Sectiunea 1. Consiliul de Administratie

Art.14. (1) Asociatia este condusd de Consiliul de Administratie, compus din reprezentanti ai unititilor administrativ-
teritoriale componente, desemnati de consiliul local sau de consiliul judetean la propunerea primarului, respectiv a presedintelui
consiliului judetean, precum si la propunerea consilierilor locali sau judeteni, dupa caz.

(2) Pierderea calitdtii de reprezentant al unitatii administrativ-teritoriale membre, atrage dupa sine pierderea calitatii
de reprezentant in Consiliul de Administratie $i numirea prin hotérare a consiliului judetean sau local a unui nou reprezentant.

Art.15. Consiliul de Administratie se Intruneste, in sedinte ordinare, o data pe an si in sedinte extraordinare, ori de cate ori
este necesar, la convocarea Presedintelui sau la initiativa a cel putin unei treimi din numarul membrilor Asociatiei.

Art.16. Convocarea membrilor se face cu cel putin 15 zile inainte de data stabilitd pentru sedintd. Convocatorul trebuie sa
contind locul, data si ora sedintei, precum si ordinea de zi.

Art.17. (1) Sedintele Consiliului de Administratie sunt conduse de Presedintele acestuia.

(2) Presedintele Consiliului de Administratie va fi prezent la toate sedintele. in cazurile in care nu poate participa din
motive obiective, acesta va numi In scris pe unul dintre Vicepresedinti sau alt membru al Consiliului Director care sa-i tind locul.

Art.18. (1) Pentru validitatea hotararilor Consiliului de Administratie, este necesard participarea a doua treimi din numarul
membrilor Asociatiei prezenti. Dacd acest cvorum nu este intrunit la data primei convocari, Consiliul de Administratie va fi
convocat din nou, la o data ulterioara, dar nu la mai mult de 10 zile de la data primei convocari. in acest din urma caz, membrii pot
hotari In problemele inscrise pe ordinea de zi, indiferent de numarul membrilor prezenti la sedinta.

(2) Hotararile Consiliului de Administratie sunt luate prin vot deschis, cu votul majoritatii membrilor Asociatiei
prezenti. in cazul egalititii de voturi, votul presedintelui Consiliului de Administratie este decisiv.

Art.19. Hotararile Consiliului de Administratie referitoare la excluderea unui membru se iau cu majoritate simpla, in baza
unui referat intocmit de catre Consiliul Director cuprinzand motivele excluderii. Propunerea de excludere a unui membru fondator
va fi cuprinsa intr-un referat semnat de doua treimi din membrii fondatori.

Art.20. Hotararile Consiliului de Administratie referitoare la dizolvarea Asociatiei, la modificarea statutului si a actului
constitutiv se iau cu o majoritate de doud treimi din numarul total al membrilor, pe baza unei propuneri a doud treimi din membrii
fondatori ai Asociatiei.

Art.21. Hotararile Consiliului de Administratie se afiseaza la sediu, socotindu-se astfel aduse la cunostinta tuturor membrilor
Asociatiei. Un exemplar al fiecdrei hotarari, semnatd de Presedinte si de Secretar se va arhiva intr-un dosar al hotararilor
Consiliului de Administratie, intr-o ordine crescatoare a numarului lor de inregistrare, §i cu consemnarea datei adoptéarii hotararii.
Responsabilitatea tinerii acestei evidente revine Consiliului Director.

Art.22. Consiliul de Administratie ia hotarari cu privire la:

a) stabilirea strategiei si a obiectivelor ale Asociatiei;

b) analiza, evaluarea activitatii si aprobarea raportului de activitate, pentru perioada supusa discutiei;

¢) aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli, a bilantului contabil si a raportului Comisiei de cenzori;

d) descarcarea de gestiune a Consiliului Director pentru anul bugetar precedent;

e) aprobarea taxei de iInscriere, precum §i a cotizatiei anuale datoratd de catre membrii Asociatiei la propunerea
Consiliului Director;

f) stabilirea nivelului indemnizatiilor platite membrilor Consiliului Director si Comisiei de cenzori;

g) infiintarea aparatului tehnic al Asociatiei, aprobarea organigramei, a statului de functii si a numarului de personal in
conditiile legii §i prezentului statut;

h) stabilirea cvantumului salariilor, indemnizatiilor si premiilor pentru personalul aparatului tehnic al Asociatiei,
angajat cu contract individual de munca;

i) alegerea si revocarea membrilor Consiliului Director si ai Comisiei de cenzori;

j) infiintarea de filiale, sucursale, puncte de lucru i birouri de reprezentare in tara si in strainatate;

k) modificarea actului constitutiv si a statutului;

1) cooperarea si asocierea cu unitati administrativ-teritoriale din strdinatate, si aderarea la asociatii nationale si
internationale, in conditiile legii;

m) dizolvarea si lichidarea Asociatiei, precum si stabilirea destinatiei bunurilor rimase dupa lichidare;

n) excluderea membrilor;

o) orice alte atributii permise de lege sau de statut, la propunerea membrilor, a Consiliului Director sau a Comisiei de
cenzori.

Art.23. (1) Hotararile luate de Consiliul de Administratie, in limitele legii, ale actului constitutiv si ale statutului sunt
obligatorii chiar §i pentru asociatii care nu au luat parte la sedintele Consiliul de Administratie sau au votat impotrivd. Numele
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persoanelor care au votat impotriva, precum si cei care s-au abtinut, se mentioneaza expres in procesul-verbal al sedintei.
(2) Hotararile Consiliului de Administratie, contrare legii, actului constitutiv sau dispozitiilor cuprinse in statut, pot fi
contestate in justitie de catre oricare dintre asociati in termen de 30 zile de la data afisérii, In conditiile legii.

Sectiunea a 2-a. Presedintele Consiliului de Administratie

Art.24. Consiliul de Administratie este condus de un presedinte, ales cu votul majoritatii membrilor sai.
Art.25. Presedintele Consiliului de Administratie indeplineste urmatoarele atributii principale:
a) exercita intreaga sa autoritate §i competenta pentru a determina infaptuirea scopului Asociatiei, respectarea
prevederilor statutului si a legislatiei;
b) conduce lucrarile Consiliului de Administratie si ale Consiliului Director;
¢) convoacd sedintele Consiliului de Administratie si ale Consiliului Director;
d) propune ordinea de zi si asigura conditiile necesare bunei desfasurari a lucrarilor acesteia;
e) reprezintd Asociatia, pe baza mandatului incredintat de Consiliul de Administratie, in relatiile cu persoanele fizice
si juridice, romane sau straine, in justitie, precum si in orice alte imprejurari;
f) exercita controlul si indrumarea Consiliului Director;
g) stabileste, prin consultari cu ceilalti membri ai Consiliului Director, competentele si atributiile Vicepresedintilor si
Secretarului;
h) semneaza actele si documentele adoptate de Consiliul de Administratie si Consiliul Director, precum si pe cele
emise personal;
1) pastreaza si foloseste stampila Asociatiei;
j) delega sarcini cdtre membrii Asociatiei, in conformitate cu programul de activitati aprobat;
k) intocmeste impreund cu Consiliul Director rapoarte anuale de activitate, pe care le prezintd spre aprobare
Consiliului de Administratie;
1) indeplineste orice alte atributii stabilite de Consiliul de Administratie sau decise de Consiliul Director.

Sectiunea a 3-a. Consiliul Director

Art.26. (1) Consiliul Director asigura punerea in executare a hotdrarilor Consiliului de Administratie si conduce Asociatia in
intervalul dintre sedintele Consiliului de Administratie.

(2) Consiliul Director se compune din 9 membri, dintre care un Pregedinte, 2 Vicepresedinti, Secretar §i 5 membri,
alesi prin votul majoritatii membrilor Consiliului de Administratie, pentru un mandat de 3 (trei) ani, incepand de la data
inregistrarii Asociatiei.

(3) Presedintele Consiliului de Administratie este si presedintele Consiliului Director.

(4) Mandatul membrilor Consiliului Director inceteazd inainte de expirarea duratei pentru care au fost alesi pentru
urmatoarele motive:

a) demisie;

b) revocare;

¢) pierderea calitatii de membru al Asociatiei de catre unitatea administrativ-teritoriala care l-a desemnat;

d) pierderea calitatii de reprezentant al unitétii administrativ-teritoriale care I-a desemnat;

e) expirarea sau incetarea mandatului de primar, viceprimar, consilier local sau judetean, detinut in autoritatea
administratiei publice locale ale unitatilor administrativ-teritoriale membre;

f) imposibilitatea de a-si exercita atributiile;

g) deces.

(5) La sfarsitul mandatului toti membrii Consiliului Director si Comisiei de cenzori a Asociatiei sunt obligati sa predea
actele si documentele Asociatiei cu care au lucrat sau la care au avut acces, in baza unui proces-verbal intocmit in acest sens.

(6) Consiliul Director isi poate elabora un Regulament de organizare si functionare, aprobat de Consiliul de
Administratie.

Art.27. (1) Membrii Consiliului Director sunt alesi dintre reprezentantii legali ai membrilor Asociatiei, precum si din
aparatele de specialitate ale consiliilor locale sau judetene ai unitatilor administrativ-teritoriale membre, in limita a cel mult o
patrime din componenta sa.

(2) Dupa expirarea perioadei pentru care au fost alesi, membrii Consiliului Director au posibilitatea de a ramane in
functie pentru un nou mandat, dar nu mai mult de doud mandate consecutive.

Art.28. Consiliul Director se intruneste in sedinte de lucru lunare sau ori de céte ori este nevoie, la convocarea Presedintelui
sau a cel putin o treime dintre membrii sai.

Art.29. (1) Consiliul Director lucreaza valabil in prezenta majoritatii dintre membrii sai si adoptd hotarari cu votul majoritatii
membrilor prezenti. Hotararile Consiliului Director se semneaza de membrii Consiliului Director prezenti. Lipsa fara motiv a unui
membru la trei Intalniri consecutive ale Consiliului, poate atrage excluderea acestuia din Consiliul Director.

(2) Hotararile luate de Consiliul Director, in limitele legii si ale prezentului statut sunt obligatorii chiar si pentru
membrii care nu au luat parte la sedinta Consiliului Director sau au votat impotriva.

Art.30. Atributiile Consiliului Director:

a) numeste, pe baza de concurs, Directorul executiv al aparatului tehnic, care va avea un vot consultativ in Consiliul
Director;

b) analizeaza si decide asupra cererilor de inscriere in Asociatie si le inainteazd spre confirmare Consiliului de
Administratie; face propuneri motivate cu privire la excluderea membrilor;

¢) transmite institutiilor abilitate de lege modificarile statutare, schimbarile de componenta ale Consiliului Director, a
conturilor bancare, precum si a sediului Asociatiei;

d) propune cvantumul taxelor de inscriere si a cotizatiilor;

e) aproba figele posturilor si deruleaza procedurile de angajare a personalului aparatului tehnic, aprobat de Consiliul
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de Administratie sau convenit prin prevederile contractelor de finantare;

f) propune Consiliului de Administratie spre aprobare Regulamentul de organizare si functionare al Asociatiei;

g) asigura functionarea eficienta a compartimentelor aparatului tehnic (achizitii publice, administrativ; contabilitate;
audit; investitii, patrimoniu §i proiectare; managementul proiectelor; turism, protectia mediului; resurse umane; secretariat, etc.);

h) asigura rapoartele periodice prevazute de legislatie sau de obligatiile contractuale;

i) stabileste si aproba calendarul actiunilor Asociatiei; ia masurile curente necesare pentru derularea activitatilor
planificate; raspunde de calitatea, legalitatea si incadrarea in costuri ai acestor activitati;

j) angajeaza programe de parteneriat cu organisme nationale si internationale;

k) hotaraste cu privire la incheierea de contracte cu terte persoane;

1) gestioneaza patrimoniul, conturile bancare si activitatile financiare curente ale Asociatiei;

m) hotédraste cu privire la participarea Asociatiei la concursuri de finantare si asigura implementarea programelor
conform prevederilor proiectelor aprobate, bugetelor si legislatiei nationale;

n) accepta donatiile facute Asociatiei;

0) prezintd anual Consiliului de Administratie un raport cu privire la activitatea Consiliului Director, precum si cu
privire la situatia financiara a Asociatiei,

p) hotdraste in orice problemd curentd care nu este specificatd prin statut ca fiind de competenta Consiliului de
Administratie.

Sectiunea a 4-a. Comisia de cenzori

Art.31. (1) Controlul financiar al Asociatiei este asigurat de o Comisie de cenzori, aleasa de Consiliul de Administratie pentru
un mandat de 3 ani.
(2) In realizarea competentelor sale, Comisia de cenzori:
a) verifica sursele de venituri ale Asociatiei, conform prevederilor bugetare, programelor de asistenta i documentelor
primare ale Asociatiei;
b) verificd, inopinant si periodic, legalitatea modului in care sunt cheltuite si gestionate resursele materiale si
financiare ale Asociatiei, conform documentelor de evidenta si urmarire;
¢) verifica incadrarea cheltuielilor Asociatiei in limitele bugetului aprobat de Consiliul de Administratie sau de
programele de finantare angajate de Asociatie;
d) verifica legalitatea si conformitatea Intocmirii documentelor bancare si a extraselor de cont;
e) verifica legalitatea, conformitatea si incadrarea in termene a rapoartelor financiare cerute de lege si de
prevederile contractelor de finantare ale Asociatie;
f) verificd legalitatea si conformitatea documentelor de plata a salariilor si indemnizatiilor aprobate, cu prevederile
bugetare;
g) prezinta semestrial Consiliului Director rapoarte scrise asupra activitatii sale;
h) prezinta Consiliului Director propuneri pentru o mai eficientd gestionare a resurselor materiale si banesti ale
Asociatiei;
i) intocmeste Rapoarte anuale de control a gestiunii Asociatiei si le prezinta Consiliului de Administratie;
j) poate participa la sedintele Consiliului Director, in care se dezbat probleme din domeniul sdu de competenta;
k) indeplineste orice alte atributii prevazute de lege sau stabilite de Consiliul de Administratie al Asociatiei.
(3) Comisia de cenzori este alcatuitd din trei membri, dintre care cel putin unul dintre cenzori trebuie sa fie contabil
autorizat sau expert contabil, in conditiile legii. Membrii Consiliului Director nu pot fi cenzori.
(4) Regulile generale de organizare si functionare a Comisiei de cenzori se aprobd de Consiliul de Administratie.
Comisia de cenzori isi poate elabora un regulament de organizare si functionare.

Sectiunea S-a. Aparatul tehnic

Art.32. Activitatea Asociatiei se va desfasura prin aparatul tehnic, infiintat de Consiliul de Administratie, condus de un director
executiv.

Art.33. (1) Consiliul director numeste, pe baza de concurs, un director executiv al aparatului tehnic al Consiliului de
Administratie. Acesta va Indeplini orice atributii prevazute In statut sau stabilite de Consiliul de Administratie, Consiliul Director
sau prin fisa postului. Aceasta persoana are calitatea de imputernicit cu functii executive a aparatului tehnic, avand statutul juridic
de angajat al Asociatiei. Persoana acestuia poate fi schimbata in conditiile stabilite de codul muncii si, respectiv, de contractul
colectiv si individual de munca.

(2) Directorul executiv nu face parte, in simpla considerare a functiei lor, din componenta organelor de conducere si
administrare ale Asociatiei, dar are vot consultativ in Consiliul Director.

Art.34. (1) Aparatul tehnic se va organiza pe compartimente, subordonate directorului executiv, in domenii conforme cu
scopul si obiectivele asociatiei.

(2) Personalul aparatului tehnic al Asociatiei va fi format dintr-un numar de cel mult 50 de persoane, angajate pe baza
de contract individual de munca, cu respectarea dispozitiilor legale.

(3) Atributiile aparatului tehnic vor fi stabilite prin Regulament de organizare si functionare, pe baza propunerii
Consiliului Director, aprobate de Consiliul de Administratie.

Sectiunea a 6-a. Registrele legale

Art.35. Asociatia, prin Secretarul Consiliului Director, va tine §i va actualiza urmatoarele registre legale:
a) Hotararile Consiliului de Administratie;
b) Hotérarile Consiliului Director;
¢) Procesele-verbale ale Consiliului de Administratie;
d) Procesele-verbale ale Consiliului Director;
¢) Bilantul si contul de profit si pierdere;
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f) Registrul inventar;

g) Registrul rapoartelor Comisiei de cenzori;
h) Registrul rapoartelor de audit;

i) Lista membrilor.

Sectiunea a 7-a. Procesele-verbale

Art.36. Lucririle Consiliului de Administratie si ale Consiliului Director se consemneaza in procese-verbale, inregistrate intr-
un registru special, semnate de Presedinte si de cel care 1-a Intocmit.

Art.37. Procesele-verbale vor fi atagate la registre in ordine cronologicd. Inregistrarile vor fi pastrate timp de cel putin 5
(cinci) ani, daca prin lege nu se prevede o perioada mai indelungata.

Art.38. Membrii Asociatiei, Consiliului Director, Comisiei de cenzori si aparatul tehnic vor avea dreptul de acces liber la
registrele de procese-verbale. Ei pot solicita copii sau extrase dupd aceste procese-verbale, care vor fi semnate de catre Presedinte
sau, in lipsa acestuia, de catre doi membri ai Consiliului Director.

CAPITOLUL V.
CATEGORII SI RESURSE PATRIMONIALE ALE ASOCIATIEI

Art.39. (1) Patrimoniul initial al Asociatiei este de si consta din aporturi In numerar ai membrilor fondatori.
(2) Asociatii vor putea aduce in patrimoniul Asociatiei si aporturi in natura.
Art.40. (1) Categoriile de resurse patrimoniale ale Asociatiei sunt:

a) taxa de inscriere reprezentand echivalentul in lei a 1.000 EURO, la cursul oficial al BNR din ziua platii,
platibila de membrii fondatori la constituirea Asociatiei, iar de catre membrii asociati, in termen de 30 zile de la data aprobarii de
catre Consiliul Director a cererii de primire In Asociatie;

b) cotizatia anuala este stabilitd in EURO si este echivalentul in lei la cursul oficial al BNR din ziua platii, dupa
cum urmeaza:

b.1. Judetul Covasna 10.000 EURO/an;
b.2. Municipii, orage peste 50.000 de locuitori 6.000 EURO/an;
b.3. Municipii, orage intre 15.001-50.000 de locuitori 4.000 EURO/an;
b.4. Orase sub 15.000 de locuitori 3.000 EURO/an;
b.5. Comunele din judetul Covasna:
b.5.1. pana la 2.000 de locuitori 1.000 EURO/an;
b.5.2. intre 2.001 si 3.500 de locuitori 2.000 EURO/an;
b.5.3. peste 3.500 de locuitori 3.000 EURO/an.

¢) dobanzi bancare;
d) donatii, sponsorizari, subventii sau subscriptii publice din tard si din strdinatate;
e) sprijin material si financiar acordat de alte asociatii sau fundatii, nationale sau internationale;
f) finantari din programe angajate a fi implementate de Asociatie;
g) contributii de la bugetele locale sau bugetul national, angajate conform legii;
h) contravaloarea unor servicii de instruire sau consultanta pentru terti, acordate in conditiile legii;
i) preturi sau tarife a sumelor reprezentand contravaloarea serviciilor acordate de compartimentele Asociatiei;
j) dispozitii testamentare facute de terte persoane in favoarea Asociatiei;
k) incasari rezultate In urma unor publicatii sau manifestari cu taxa, organizate de Asociatie;
1) alte forme de venituri.
(2) Cotizatia anuald se achita pana la data de 01 martie a anului pentru care ea este datorata.
(3) Asociatia poate sd infiinteze societati comerciale in scopul realizarii mijloacelor financiare necesare indeplinirii
obiectivelor Asociatiei. Dividendele obtinute de Asociatie, din activitatile acestor societati comerciale, daca nu se reinvestesc in
aceleasi societati comerciale, se folosesc in mod obligatoriu pentru realizarea scopului Asociatiei.

CAPITOLUL VI
DIZOLVAREA SI LICHIDAREA

Art.41. Asociatia se dizolva:

a) de drept;

b) prin hotarare judecatoreasca;

¢) prin hotérarea Consiliului de Administratie.
Art.42. (1) Asociatia se dizolva de drept prin:

a) realizarea in totalitate sau, dupa caz, imposibilitatea realizarii scopului pentru care a fost constituita, daca in
termen de 3 luni de la constatarea unui astfel de fapt nu se produce schimbarea acestui scop;

b) imposibilitatea constituirii Consiliului de Administratie sau a Consiliului Director in conformitate cu
prevederile prezentului statut, dacd aceasta situatie dureaza mai mult de un an de la data la care Consiliul de Administratie sau,
dupa caz, Consiliul Director trebuia sa se constituie;

c) reducerea numarului de membri asociati sub limita fixatd, dacd acesta nu a fost complinit in termen de trei luni
de la producerea sa.

(2) Constatarea dizolvarii se realizeaza prin hotdrarea judecatoriei in a carei circumscriptie teritoriala se afla sediul
Asociatiei, la cererea oricarei persoane interesate.
Art.43. Asociatia se dizolva, prin hotarare judecatoreasca, la cererea oricarei persoane interesate:
a) cand scopul sau activitatea Asociatiei au devenit ilicite sau contrare ordinii publice;
b) cand realizarea scopului este urmarita prin mijloace ilicite sau contrare ordinii publice;
¢) cand Asociatia urmareste un alt scop decat cel pentru care s-a constituit;
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d) cand Asociatia a devenit insolvabila.

Art.44. Asociatia se poate dizolva si prin hotdrare a Consiliului de Administratie, luatd cu votul a doud treimi din numarul
membrilor Asociatiei. In termen de 15 zile de la data sedintei la care s-a hotirat dizolvarea, hotirarea Consiliului de Administratie
se depune la judecatoria in a carei circumscriptie teritoriala isi are sediul Asociatia, pentru a fi Inscrisa in Registrul asociatiilor si
fundatiilor.

Art.45. In cazul dizolvarii Asociatiei, bunurile ramase in urma lichidarii vor fi transmise cétre persoane juridice de drept
privat sau de drept public cu scop identic sau aseméanator prin atribuire de instanta judecatoreasca competenta.

Art.46. (1) In cazul dizolvirii de drept sau prin hotirare judecitoreascd, prevazute la articolele de mai sus, lichidatorii vor fi
numiti prin nsasi hotdrarea judecatoreasca.

(2) in cazul dizolvirii hotarate de Consiliul de Administratie, lichidatorii vor fi numiti de citre Consiliul de Administratie.
(3) in toate cazurile, mandatul Consiliului Director inceteazi o dati cu numirea lichidatorilor. Lichidatorii vor putea fi
persoane fizice sau persoane juridice, autorizate in conditiile legii.

Art.47. Imediat dupa intrarea lor in functie, lichidatorii vor face inventarul si vor Incheia un bilant care s constate situatia exacta
a activului si pasivului Asociatiei. Lichidatorii sunt obligati sa primeasca si sa pastreze registrele si orice alte acte ale Asociatiei. De
asemenea, ei vor tine un registru cu toate operatiunile lichidarii, in ordinea datei acestora. Lichidatorii isi indeplinesc mandatul sub
controlul Comisiei de cenzori.

Art.48. Lichidatorii sunt obligati sa continue operatiunile juridice in curs, sa incaseze creantele, sa plateasca creditorii si, daca
numerarul este insuficient, sd transforme si restul activului in bani, procedand la vanzarea prin licitatie publica a bunurilor mobile
si imobile. Lichidatorii pot realiza numai acele operatiuni noi care sunt necesare finalizarii celor aflate in curs.

Art.49. Lichidatorii nu pot incheia operatiunile si nu pot remite celor in drept contul gestiunii decat dupad expirarea unui
termen de 6 luni de la publicarea dizolvarii Asociatiei.

Art.50. Lichidatorii raspund solidar pentru daunele cauzate creditorilor din culpa lor.

Art.51. Atat fatd de Asociatie cat si fatd de membrii asociati, lichidatorii sunt supusi regulilor mandatului.

Art.52. Dupa terminarea lichidarii, lichidatorii sunt obligati ca in termen de doud Iuni sa depuna bilantul, registrul jurnal si un
memorandum, declarand operatiunile de lichidare la Registrul asociatiilor si fundatiilor al judecétoriei in a cérei circumscriptie
teritoriald 1si are sediul Asociatia. Lichidatorii sunt obligati sd indeplineasca toate procedurile pentru publicarea lichidarii si
radierea Asociatiei din Registrul asociatiilor si fundatiilor.

Art.53. Daca in termen de 30 de zile de la depunerea bilantului nu se Inregistreazd nici o contestatie, bilantul se considerda
definitiv aprobat si lichidatorii, cu autorizarea judecdtoriei, vor remite celor in drept bunurile si sumele rimase de la lichidare,
impreuna cu toate registrele si actele Asociatiei si ale lichidarii. Numai dupd aceasta lichidatorii vor fi considerati descarcati si li
se va elibera, in acest scop, un act constatator.

Art.54. Contestatiile la bilantul lichidatorilor se pot formula de orice persoand interesatd la judecdtoria in a cdrei
circumscriptie teritoriald se afla sediul Asociatiei.

Art.55. Asociatia inceteaza a fiinta la data radierii din Registrul asociatiilor si fundatiilor.

CAPITOLUL VII.
DISPOZITII FINALE

Art.56. Primul mandat al membrilor Consiliului Director si al Comisiei de cenzori curge de la data raiméanerii definitive a
sentintei prin care s-a dispus dobandirea personalitdtii juridice a Asociatiei i a inregistrarii acesteia in registrul special al instantei.

Art.57. Anul fiscal al Asociatiei coincide cu anul calendaristic.

Art.58. Litigiile Asociatiei cu persoane fizice sau juridice, dacd nu pot fi rezolvate pe cale amiabild, sunt de competenta
instantelor judecatoresti de drept comun.

Art.59. (1) Prezentul statut a fost redactat conform cu prevederile Legii administratiei publice locale nr. 215/2001,
republicata, si cu prevederile Ordonantei Guvernului nr. 26/2000 cu privire la asociatii si fundatii, cu modificarile si completarile
ulterioare.

(2) Prevederile prezentului statut se completeaza cu prevederile legale in vigoare.

Art.60. (1) Actul s-a redactat si semnat in fata

(2) Prezentul STATUT a fost redactat in ___ exemplare originale in cadrul Cabinetului de avocat care in
conformitate cu prevederile art. 3 din Legea nr. 54/1995 si ale Statutului profesiei de avocat, atest identitatea reprezentantilor
partilor, respectiv a domnului , domiciliat in ;domnul

Art.61. Semnaturile membrilor fondatori sunt cuprinse in anexa nr. 2 la prezentul statut.
Art.62. Anexele nr. 1-2 fac parte integrantd din prezentul statut.

Anexa nr. 1 la Statutul

ASOCIATIEI DE DEZVOLTARE ECONOMICA A TERITORIULUI JUDETULUI COVASNA (ADETCOYV)
privind membrii Asociatiei

1. JUDETUL COVASNA cu sediul in Municipiul Sfantu Gheorghe, P-ta Libertatii Nr. 4, Cod fiscal 4201988,

2. MUNICIPIUL SFANTU GHEORGHE cu sediul in Municipiul Sfantu Gheorghe, Str. 1 Decembrie 1918 Nr. 2, Cod
fiscal 4404605,
. ORASUL COVASNA cu sediul in Orasul Covasna, Str. Piliske Nr. 1, Cod fiscal 525200,
. COMUNA AITA MARE cu sediul in Comuna Aita-Mare, Str. Principala, Nr. 206, Cod fiscal 4201929,
. COMUNA ARCUS cu sediul in Comuna Arcus, P-ta Gabor Aron Nr. 237, Cod fiscal 16318699,
. COMUNA BATANI cu sediul in Comuna Batanii Mari, Str. Principala, Nr. 474, Cod fiscal 4202177,
. COMUNA BELIN cu sediul in Comuna Belin, Str. Principala Nr. 390, Cod fiscal 4404567,
. COMUNA BIXAD cu sediul in Comuna Bixad, Str. Ciucului Nr. 558, Cod fiscal 16355433,
. COMUNA BODOC cu sediul in Comuna Bodoc, Str. Principala Nr. 69, Cod fiscal 4404621,
. COMUNA BOROSNEU MARE cu sediul in Comuna Borosneu Mare, Nr. 393, Cod fiscal 4201970,

SOOI AW
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11. COMUNA BRATES cu sediul in Comuna Brates, Nr. 61, Cod fiscal 4404656,

12. COMUNA BRADUI cu sediul in Comuna Bradut, Str. Scolii, Nr. 171, Cod fiscal 4404400,

13. COMUNA BRETCU cu sediul in Comuna Bretcu, Str. Principald Nr. 142, Cod fiscal 14201864,

14. COMUNA CATALINA cu sediul in Comuna Catalina, Nr. 413, Cod fiscal 4201783,

15. COMUNA CHICHIS cu sediul in Comuna Chichis, Str. Mare Nr. 103, Cod fiscal 4201899,

16. COMUNA COMANDAU cu sediul in Comuna Comandiu, Nr. 63, Cod fiscal 4201937,

17. COMUNA DALNIC cu sediul in Comuna Dalnic, Str. Principala Nr. 45, Cod fiscal 16355441,

18. COMUNA DOBARLAU cu sediul in Comuna Dobarlau, Str. Principald Nr. 233, Cod fiscal 527085,
19. COMUNA ESTELNIC cu sediul in Comuna Estelnic, Str. Principald, Nr. 175, Cod fiscal 12257105,
20. COMUNA GHELINTA cu sediul in Comuna Ghelinta, Nr. 345, Cod fiscal 4201945,

21. COMUNA GHIDFALAU cu sediul in Comuna Ghidfalau, Str. Principala Nr. 108, Cod fiscal 4201805,
22. COMUNA HAGHIG cu sediul in Comuna Haghig, Str. M.Viteazul Nr. 258, Cod fiscal 527100,

23. COMUNA ILIENI cu sediul in Comuna Ilieni, Nr. 97, Cod fiscal 4404419,

24. COMUNA LEMNIA cu sediul in Comuna Lemnia, Str. Principala, Nr. 170, Cod fiscal 4201856,

25. COMUNA MALNAS cu sediul in Comuna Malnas, Str. Principala Nr. 30, Cod fiscal 4201759,

26. COMUNA MERENI cu sediul in Comuna Mereni, Str. Principala Nr. 250, Cod fiscal 16260082,

27. COMUNA MICFALAU cu sediul in Comuna Micfalau, Str. Principala, Nr. 165, Cod fiscal 16410805,
28. COMUNA MOACSA cu sediul in Comuna Moacsa, Nr. 354, Cod fiscal 4201740,

29. COMUNA OZUN cu sediul in Comuna Ozun, Str. Gabor Aron, Nr. 75, Cod fiscal 4201910,

30. COMUNA POIAN cu sediul in Comuna Poian, Str. Principald, Nr. 10, Cod fiscal 4201953,

31. COMUNA RECI cu sediul in Comuna Reci, Str. Principald Nr. 268, Cod fiscal 4404311,

32. COMUNA SANZIENI cu sediul in Comuna Sanzieni, Str. Principala Nr. 337, Cod fiscal 4201821,

33. COMUNA TURIA cu sediul in Comuna Turia, Str. Principald, nr. 835, Cod fiscal 4404630,

34. COMUNA VALEA CRISULUI cu sediul in Comuna Valea Crisului, Str. Principala Nr. 136, Cod fiscal 527165,
35. COMUNA VALCELE cu sediul in Comuna Valcele, Str. Podului Nr. 463, Cod fiscal 527175,

36. COMUNA VARGHIS cu sediul in Comuna Varghis, Str. Principald, Nr. 423, Cod fiscal 4404478,

37. COMUNA ZAGON cu sediul in Comuna Zagon, Str. Principala Nr. 144, Cod fiscal 4404486,

38. COMUNA ZABALA cu sediul in Comuna Zabala, Str. Principala, Nr. 829, Cod fiscal 4201848.

Anexa nr. 3 la Hotararea nr. 44/2007

DATELE DE IDENTIFICARE
a imobilului (clédire si teren aferent) care se da in folosinti gratuitii din domeniul public al judetului Covasna si din administrarea Consiliului Judetean
Covasna, Asociatiei de Dezvoltare Economici a Teritoriului Judetului Covasna(ADETCOV)

Nr. Locul unde este situat Persoana juridica care preda Persoana juridica care . .
. . . . . Datele de identificare
crt. imobilul folosinta primeste folosinta
1. Sfantu Gheorghe, P-ta Judetul Covasna, Asociatia de Dezvoltare -C.F. nr. 16804 Sf. Gheorghe, nr. top
Libertatii nr. 2, judetul Consiliul Judetean Covasna Economica a Teritoriului parcela 370/2/2/2, curte, cladire cu parter si
Covasna Judetului Covasna (ADETCOV) | etaj cu suprafatd construitd de 156 mp.
- C.F. nr. 16803, nr. top parcela 370/I/1I/VI,
unitate comerciald nr. 6 compus din 3 sali de
vanzare, oficiu depozit cu suprafata utila de
134,50 mp cu cota de participare la partile de
uz comun 17,15% evidentiat in C.F. colectiv
1729.
Anexa nr. 4 la Hotararea nr. 44/2007
PROIECT
CONTRACT DE COMODAT

Art.1. PARTILE CONTRACTULUI

Intre
Consiliul Judetean Covasna cu sediul in mun. Sf. Gheorghe, P-ta Libertatii nr. 4, judetul Covasna, cod fiscal 4201988,
reprezentat prin Demeter Janos-Presedinte si Ferencz Ludovic-Director executiv, in calitate de COMODANT si
Asociatia de Dezvoltare Economici a Teritoriului Judetului Covasna (ADETCOY), reprezentatd de , in
calitate de COMODATAR,
Art.2. OBIECTUL CONTRACTULUI
Cedarea, de catre comodant, cu titlu gratuit, a dreptului de folosintd a imobilului situat in mun. Sf. Gheorghe, P-ta Libertatii
nr. 2, jud. Covasna, aflat in proprietatea publicd a judetului Covasna si in administrarea Consiliului Judetean Covasna catre
comodatar, in scopul functionarii unei asociatii cu personalitate juridica, de drept privat si de utilitate publica, prin efectul Legii
administratiei publice locale nr. 215/2001, republicata, cu derogare de la prevederile Ordonantei Guvernului nr. 26/2000 cu privire
la asociatii si fundatii, cu modificarile si completarile ulterioare, care are drept scop realizarea in comun a unor proiecte de
dezvoltare de interes zonal si furnizarii in comun a unor servicii publice, 1n conditiile legii.
Art.3. DURATA CONTRACTULUI
Prezentul contract se incheie pe o perioada de 20 de ani, incepand cu data la care bunul va fi predat comodatarului, pe baza
protocolul de predare-preluare incheiat intre Consiliul Judetean Covasna si Asociatia de Dezvoltare Economica a Teritoriului
Judetului Covasna (ADETCOV).
Art.4. DREPTURI SI OBLIGATII
a) Drepturile comodantului:
-sa ceard rezilierea contractului, in cazul in care comodatarul nu-si respecta obligatiile prevazute in prezentul contract;
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-sa controleze modul in care este folosit si intretinut imobilul de cétre comodatar si sa ia masurile ce se impun in vederea

unei bune Intretineri a acestuia.
b) Drepturile comodatarului:

- sa asigure folosinta bunului pe toatd durata contractului fara sa aduca prejudicii proprietarului.

¢) Obligatiile comodantului:

- sa cedeze comodatarului imobilul situat in mun. Sf. Gheorghe, P-ta Libertatii nr. 2, jud. Covasna;

d) Obligatiile comodatarului:

- s ingrijeasca bunul intocmai ca proprietarul acestuia. in acest scop va incheia contracte in nume propriu cu furnizorii de
servicii conform propriilor nevoi. Totodatd va efectua la timp si in bune conditii lucrarile de intretinere si reparatii la imobil;

- sa foloseasca bunul potrivit destinatiei sale;

-sd nu cesioneze acest contract de comodat altcuiva sau sa cedeze dreptul de folosintd vreunei alte persoane fizice sau

juridice;

- sd nu modifice cladirea fard consimtdmantul prealabil al comodantului;

- sd nu se angajeze intr-o conduita prejudiciabila in calitate de comodatar;

-sa suporte, de la data preluarii bunului, toate cheltuielile necesare folosintei acestuia, precum si sd execute lucrarile
asumate conform listei de lucrari, neavand dreptul sa ceara restituirea acestora de la comodant;

- sa restituie bunul la implinirea termenului stipulat in prezentul contract.

Art.5. RISCURI

Comodatarul va suporta riscul deteriorarii sau pieririi bunului in urmétoarele cazuri:
-daca deteriorarea sau distrugerea se datoreaza conduitei culpabile a acestuia;

- intrebuintarea acestuia contrar destinatiei sale;

- folosirea bunului dupa expirarea termenului convenit de parti prin prezentul contract;
-dacd comodatarul ar fi putut salva bunul imprumutat prin inlocuirea acestuia cu un bun al sau, atunci cand existd

pericolul distrugerii acestuia.

In celelalte cazuri riscul deteriordrii sau pieirii lucrului este suportat de comodant.

Art.6. INCETAREA CONTRACTULUI

Prezentul contract isi inceteaza efectele in urmatoarele cazuri:
- prin restituirea bunului de catre comodatar inaintea termenului prevazut in contract;

- prin implinirea termenului prevazut in contract;

- prin reziliere, in cazul nerespectarii obligatiilor de catre comodatar;
- prin acordul de vointa al partilor semnatare ale contractului;

-cand legea sau interesul public o impune.
Art.7. FORTA MAJORA

Forta majora exonereaza partile de raspundere in cazul executarii necorespunzatoare sau cu intarziere a obligatiilor asumate

prin prezentul contract.

Prin forta majora se intelege un eveniment independent de vointa partilor, imprevizibil ori insurmontabil, aparut dupa
incheierea contractului, care impiedica partile sa execute obligatiile asumate.

Art.8. SOLUTIONAREA LITIGIILOR

Orice litigiu decurgand in legdturd cu acest contract se va solutiona pe cale amiabila, iar in caz de imposibilitate, de catre

instantele judecatoresti competente.
Art.9. DISPOZITII FINALE
Prezentul contract s-a incheiat astazi

COMODANT
Consiliul Judetean Covasna

DEMETER JANOS
PRESEDINTE

DIRECTOR EXECUTIV
FERENCZ LUDOVIC

HOTARAREA Nr. 45/2007

privind aprobarea propunerilor de modificare a incadrarii
in categorii functionale a unor sectoare de drumuri din
judetul Covasna

Consiliul Judetean Covasna, intrunit in sedinta ordinard la
data de 03 aprilie 2007, analizdnd Expunerea de motive a
Vicepresedintelui Consiliului Judetean Covasna, domnul Vajda
Lajos, referitoare la aprobarea propunerilor de modificare a
incadrarii in categorii functionale a unor sectoare de drumuri
din judetul Covasna, avand in vedere Rapoartele de avizare
intocmite de Comisiile de specialitate ale Consiliului Judetean
Covasna, precum si Raportul de specialitate al Directiei
Dezvoltarea Teritoriului, in conformitate cu prevederile: O.G.
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in 2 (doud) exemplare originale cate unul pentru fiecare parte contractanta.

COMODATAR
Asociatia de Dezvoltare Economica a
Teritoriului Judetului Covasna (ADETCOYV)

nr. 43/1997, privind regimul drumurilor, aprobatd prin Legea
nr. 82 /1998, republicatd, cu modificdrile si completarile
ulterioare, H.G. nr. 1979/2004 privind preluarea unor sectoare
de drumuri judetene din domeniul public al judetului Brasov si
din administrarea Consiliului Judetean Brasov, precum si din
domeniul public al judetului Covasna si din administrarea
Consiliului Judetean Covasna in domeniul public al statului si
in administrarea Ministerului Transporturilor, Constructiilor si
Turismului, in vederea realizarii de cdtre Compania Nationala
de Autostrazi si Drumuri Nationale din Romania-S.A. a
activitatilor de interes national in domeniul administrarii
drumurilor nationale in conditiile legii, precum si incadrarea
acestor sectoare de drum in categoria functionald a drumurilor
nationale, in baza art. 91, alin. (1) lit. ,,f” si in temeiul art. 97 din



Legea administratiei publice locale nr. 215/2001, republicata

HOTARASTE:

Art.1. Se aprobd propunerile de modificare a incadrarii in
categorii functionale a unor sectoare de drumuri din judetul
Covasna, conform anexei, care face parte integrantd din prezenta
hotarare.

Art.2. Cu aducerea la indeplinire a prezentei hotarari se
insarcineaza Directia Dezvoltarea Teritoriului din cadrul aparatului

de specialitate al Consiliului Judetean Covasna.

Sf. Gheorghe, la 03 aprilie 2007
Demeter Janos
Presedinte
Contrasemneaza,
Varga Zoltan
Secretar al judetului Covasna

Anexa la Hotarirea nr. 45/2007

Propuneri de modificare a incadrarii in categorii functionale a unor sectoare de drumuri din judetul Covasna

Nr. Categoria functionala actuala Propuneri de modificare-Categoria functionali
crt. Numiirul, denumirea drumului si sectorului de drum Numérul, denumirea drumului si sectorului de drum
1 Drum judetean DJ 103 Drum judetean DJ 103
Limita Jud. Bragov-Araci (DJ 103E)-Vilcele-Sf. Gheorghe (DJ 112) Km 17+987-34+312 Limita Jud. Bragov-Araci (DN 13E) Km 17+987-19+202
. Drum judetean DJ 103E
Drum judetean DJ 103E o L C
2 Araci (DJ 103)-Highig-Arini (jud.Brasov)-Belin-Aita Mare (DJ 131) Km 0+000-21+950 Haghig (DN 13E)1-31%1;1r£rg%ﬁilgggs_fg)£2eslln—mta Mare (DJ
Drum judetean DJ 121 Drum judetean DJ 121
3 Sf. Gheorghe (DN 12)-Reci-Tufalau-Brateg-Covasna-Zabala-Imeni-Catalina (DJ 121F) | Covasna-Zabala-Imeni-Catalina (DJ 121F) Gara Tg. Secuiesc
Gara Tg. Secuiesc Km 0+000-68+735 Km 0+000-18+038
Drum judetean DJ 121A Drum judetean DJ 121A
4 Intorsura buzaului (DJ 112E)-Sarimas-Valea Mare-Brogneu Mic-Borosneu Mare Tufalzu- Intorsura Buziului (DJ 112E)-Sarimas-Valea Mare-Brogneu
Moacsa (DN 11)-Padureni-Anghelus-Ghidfalau (DN 12)-Valea Crisului (DJ 121B)-Aita Mic-Borosneu Mare Tufaldu-Moacsa (DN 11)-Padureni-
Medie-Aita Mare (DJ 131) Km 0+000-68+735 Anghelus-Ghidfaldu (DN 12) Km 0+000-42+700
5 Drum judetean DJ 121A Drum comunal DC 49
DN 12-Valea Crisului-Aita-Mare (DJ 131) Km 42+700-68+735 DN 12-Valea Crisului-Aita Mare (DJ 131) Km 0+000-26+035
6 Drum judetean DJ 122B Drum comunal DC 44A
DN 12-Malnag-Bai-DJ 122 Km 0+000-3+830 DN 12-Malnag-Bai-(DJ 122) Km 0+000-3+830
7 Drum de exploatare Drum comunal DC 9A
DJ 121-Telechia Km 0+000-3+700 DN 13E-Telechia Km 0-+000-3+700
] Drum de exploatare Drum comunal DC 10A
DJ 121-Peteni Km 0+000-4+700 DJ 121-Peteni Km 0+000-4+700
9 Drum de exploatare Drum comunal DC 33B
DJ 103-Hetea Km 0+000-3+200 DN 13E-Hetea Km 0+000-3+200
10 Drum de exploatare Drum comunal DC 2C
DJ 114-Carpineni Km 0+000-10+800 DJ 114-Carpineni Km 0+000-10+800
11 Drum comunal DC 41 Drum comunal DC 41
DJ 131-Doboseni Km 0+000-2+465 DJ 131 — Doboseni-Bradut Km 0+000-3+302
12 Drum gomunal DC19 Drum‘comunal DC19
DJ 121A-Bita Km 0+000-1+200 DN 13E-Bita Km 0+000-1+200
13 Drum' comunal DC 25 Drum.comunal DC25
DJ 121-Saciova Km 0+000-4+000 DN 13E Saciova Km 0+000-5+900
14 Drum comunal DC 15 Drum comunal DC 15
DJ 103B-Valea Dobirlaului Km 0+000-5+200 DJ 103B-Valea Dobirlaului Km 0+000-9+200
Drum comunal DC 44 T . Drum comunal DC 44
15 Batanii Mari (DJ 122)-Malnas Bai (DJ 122B) Km 0+000-18+450 Batanii Mari (DJ 122)“’“‘;‘;%%2‘1“5 (DN 12) Km 0+000-

HOTARAREA Nr. 46/2007

privind aprobarea Organigramei si a Statului de functii ale
Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia
Copilului Covasna

Consiliul Judetean Covasna, Intrunit in sedinta sa ordinara din
data de 3 aprilie 2007, analizand Expunerea de motive a
Presedintelui Consiliului Judetean Covasna, cu privire la
proiectul de hotarare privind aprobarea Organigramei §i a
Statului de functii ale Directiei Generale de Asistentd Sociald si
Protectia Copilului Covasna, avand in vedere: Raportul Directiei
Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Covasna
intocmit in acest sens, rapoartele comisiilor de specialitate,
Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor
copilului; O.G. nr. 68/2003 privind serviciile sociale, aprobata cu
modificari si completari prin Legea nr. 515/2003, cu modificarile
si completdrile ulterioare, H.G. nr. 1024/2004 pentru aprobarea
Normelor metodologice de aplicare a prevederilor O.G. nr.
68/2003 privind serviciile sociale, precum si a Metodologiei de
acreditare a furnizorilor de servicii sociale, cu modificarile
ulterioare, Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor
publici, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, in
conformitate cu prevederile: H.G. nr. 539/2005 pentru aprobarea
Nomenclatorului institutiilor de asistentda sociald si a structurii

orientative de personal, a Regulamentului-cadru de organizare si
functionare a institutiilor de asistentd sociald, precum si a
Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Ordonantei
Guvernului nr. 68/2003 privind serviciile sociale, cu modificarile
ulterioare, Ordinul 1900/2007 privind aprobarea Regulamentului-
cadru pentru organizarea examenului de promovare in clasa a
functionarilor publici incadrati pe functii publice cu nivel de
studii inferior, care absolvda o formd de invdtamant superior de
lunga sau de scurtd duratd in specialitatea in care isi desfagoard
activitatea Avizul nr. 1015639/ 03 aprilie 2007 al Agentiei
Nationale a Functionarilor Publici art. 1, alin. (3) din anexa la
H.G. nr. 1434/2004 privind atributiile si Regulamentul-cadru de
organizare si functionare ale Directiei generale de asistentd
sociald si protectia copilului, art. 12, alin. (2) din anexa la
Hotédrarea Consiliului Judetean Covasna nr. 104/2005 privind
aprobarea Regulamentului de organizare si functionare al
Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului, in
baza art. 91, alin. (1) lit. ,,d”, alin.5 pct.2 i in temeiul art. 97 din
Legea administratiei publice locale nr. 215/2001 republicata

HOTARASTE:

Art.1. incepind cu data de 3 aprilie 2007 se aprobi
Organigrama Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia
Copilului Covasna, conform anexei nr. 1.
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Art.2. Cu aceeasi datd se aproba Statul de functii al
Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului
Covasna, conform anexei nr.2.

Art.3. Anexele nr. 1 si 2 fac parte integranta din prezenta
hotarare.

Art.4. La data intrdrii In vigoare a prezentei hotarari, se

abroga:
Hotararea nr. 3/2007 a Consiliului Judetean Covasna, privind
aprobarea Organigramei si a Statului de functii ale Directiei
Generale de Asistenta Sociald si Protectia Copilului Covasna.

Art.5. Cu aducerea la indeplinire a prevederilor prezentei

hotarari, se insarcineaza Directia Generala de Asistenta Sociald
si Protectia Copilului Covasna.

Sf. Gheorghe, la 03 aprilie 2007

Contrasemneaza,
Varga Zoltan
Secretar al judetului Covasna

Demeter Janos
Presedinte

Anexa nr. 1 la Hotéarirea nr. 46/2007
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STATUL DE FUNCTII
al Directiei Generale de Asistenta Sociali si Protectia Copilului Covasna

FUNCTII PUBLICE

Anexa nr. 2 la Hotararea nr. 46/2006

Nr. Categorii de functii publice . < .
crt. Functia publica de conducere \ Functia publici de executie Clasa Gradul profesional Treapti de salarizare
L. Directia Generala de Asistenti Sociala si Protectia Copilului Covasna-aparat propriu
1. Director General Consilier 1 Superior 1
2. Director General adjunct Consilier 1 Superior 1
3. Director General adjunct Consilier 1 Superior 1
4. Director General adjunct Consilier 1 Superior 1
a. Serviciu de prevenire, suport si sprijin familial
5. Inspector 1 Principal 2
6. Inspector 1 Asistent 2
7. Inspector 1 Asistent 2
8. Inspector 1 Debutant
b. Serviciu rezidential si evaluare preliminara
9. Inspector 1 Principal 1
10. Inspector 1 Debutant
11. Inspector 1 Debutant
12. Inspector 1 Asistent 1
13. Inspector 1 Asistent 2
14. Inspector 1 Asistent 3
15. Inspector 1 Debutant
16. Referent 1T Principal 1
c. Serviciu de asistentd maternala
17. | Sefserviciu Consilier 1 Superior 1
18. Inspector 1 Principal 1
19. Inspector 1 Principal 1
20. Inspector 1 Principal 2
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Nr. Categorii de functii publice . < .
crt. Functia publica de conducere | Functia publici de executie Clasa Gradul profesional Treapta de salarizare
21. Inspector 1 Asistent 2
22. Inspector 1 Asistent 3
23. Inspector 1 Debutant

24. Inspector 1 Asistent 2
25. Inspector 1 Asistent 3
d. Serviciu de plasament familial si adoptii

26. | Sefserviciu Consilier I Principal 1
27. Consilier 1 Superior 1
28. Inspector 1 Debutant

29. Inspector 1 Principal 1
30. Inspector 1 Asistent 2
31. Inspector 1 Asistent 3
32. Inspector 1 Debutant

33. Inspector 1 Asistent 2
34. Referent 111 Superior 1
35. Referent 111 Superior 1
e. Secretariatul Comisiei pentru protectia copilului

36. Inspector 1 Superior 1
37. Referent 111 Superior 1
38. Referent 111 Principal 2
f. Serviciul de evaluare complexa

39. | Inspector | I | Superior 2
g. Audit public intern

40. | Auditor | I | Principal 2
h. Compartiment contencios si juridic

41. Consilier juridic 1 Principal 1
42. Consilier juridic 1 Debutant

43. Consilier juridic 1 Asistent 1
i. Biroul de monitorizare, strategii, sinteze, proiecte, programe

44. Inspector 1 Superior 1
45. Inspector 1 Principal 1
46. Referent de spec. 11 Asistent 1
47. Inspector 1 Asistent 2
48. Inspector 1 Asistent 2
j. Compartimentul de coordonare a activititii administratiei publice locale, ONG-uri, relatii publice

49. Inspector 1 Principal 1
50. Referent de spec. 11 Asistent 1
k. Serviciul economic, finante, contabilitate

51. Sef serviciu Consilier 1 Superior 1
52. Inspector 1 Superior 3
53. Inspector 1 Asistent 3
54. Referent 111 Superior 1
55. Referent 111 Superior 1
56. Referent 1T Principal 1
57. Referent 111 Principal 3
58. Referent 111 Principal 1
L. Biroul resurse umane

59. | Sefbirou Consilier I Principal 1
60. Consilier 1 Superior 1
61. Referent 111 Superior 1
62. Referent 111 Superior 1
63. Referent 11T Superior 1
64. Referent 111 Principal 2
m. Compartimentul tehnic, patrimoniu, achizitii publice

65. Inspector 1 Superior 2
66. Inspector 1 Asistent 1
67. Inspector 1 Asistent 2
68. Referent de spec. 11 Superior 1
69. Referent 1T Principal 1
n. Serviciul de ingrijire de tip familial a persoanelor adulte

70. | Sefserviciu | Consilier | 1 Superior 1
n.1. Compartiment pentru persoane cu handicap neinstitutionalizati

71. Inspector 1 Principal 1
72. Referent de spec. 1I Asistent 1
73. Referent 111 Superior 1
74. Referent 11T Asistent 1
n.2. Compartiment pentru persoane virstnice si persoane singure

75. Inspector 1 Principal 2
76. Inspector 1 Asistent 2
71. Inspector 1 Asistent 2
n.3. Compartiment pentru persoane cu nevoi

78. Consilier 1 Superior 1
79. Inspector 1 Principal 1
80. Inspector 1 Asistent 2
0. Secretariatul Comisei de expertizi medicala a persoanelor cu handicap pentru adulti

81. Referent 111 Superior 1
82. Referent 1T Superior 1
TOTAL 82
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PERSONAL CONTRACTUAL

Nr. Functia Nivelul studiilor Gradul profesional/
crt. de executie | de conducere treapta profesionali
L Directia Generala de Asistenti Sociala si Protectia Copilului Covasna-aparat propriu
a. Serviciu de prevenire, suport si sprijin familial
83. Psiholog S
84. Psiholog S
b. Serviciu rezidential si evaluare preliminari
85. Psiholog S
86. Psiholog S
c. Serviciu de asistentd maternala
87. Psiholog S
88. Psihopedagog S
d. Serviciu de plasament familial si adoptii
89. | Psiholog S
e. Serviciul de evaluare complexi
90. Psiholog S
91. Psihopedagog S
92. Medic S
93. Medic S
f. Serviciul administrativ
94. Administrator Sef serviciu M 1
95. Referent S/SSD 1A
96. Referent S/SSD 1A
97. Referent M 1A
98. Muncitor calif (cond. auto) M 1
99. Muncitor calif (cond. auto) M 1
100. Muncitor calif (intretinere) M 1
101. Ingrijitor (curitenie) M I
g. Comisia de expertizi medicali a persoanelor cu handicap pentru adulti
102. | Medic Primar | Presedinte S
11. Centru de Plasament nr. 2 Tg. Secuiesc
102,5 Inspector de specialitate Sef centru S 1A
103,5 Educator — invatator Sef casa PL 1
104,5 Educator Sef casa M Def.
105,5 Educator de specialitate Sef casd M
106,5 Educator de specialitate Sef casd PL
107,5 Asistent medical PL/M
108,5-124,5 Educator de specialitate PLM/G
125,5 Referent M 1A
126,5 Administrator M 1
127,5 Muncitor calif (cond.auto) M/G 1
128,5 Muncitor calif (intretinere) M/G 11T
129,5 ingrijitor (curitenie) M/G 1
II1. Centru de Plasament nr. 3 Intorsura Buziului
130,5 Inspector de specialitate Sef centru S 11
131,5 Educator M Def.
132,5-134,5 Educator de specialitate PL/M/G
135,5 Administrator M 11
136,5 Muncitor calif (cond.auto) M/G 111
137,5-138,5 Muncitor calif (bucitar) M/G \
IV. a. Complex de Servicii comunitare Baraolt
139.5 Inspector de specialitate/medic specialist Sef serviciu S 1A
140,5 Administrator PL/M 1
141,5 Muncitor calif (intretinere) M/G 1
142,5 Muncitor calif (bucatar) M/G 111
IV. b. Casa familialid Baraolt
143,5 Inspector de specialitate/asistent medical principal/ referent Sef casa S/PL/M /1A
144,5-147,5 Educator de specialitate PL/M/G
IV. c. Centru de zi Baraolt
148,5-150,5 | Educator de specialitate \ | PL/M/G |
1V. d. Centru de reabilitare Baraolt
151,5 Psihopedagog S/SSD
152,5 Asistent medical principal PL/M
153,5-154,5 Educator de specialitate PL/M/G
IV. e. Centru rezidential pentru copii cu dizabilititi Baraolt
155,5-160,5 Educator de specialitate PL/M/G
161,5-162,5 Asistent medical principal PL/M
V. Centru de Plasament nr. 6 Olteni
163,5 Referent/Invatator Sef centru M 1A/
164,5 Referent M 1A
165,5 Administrator M 1
166,5- 181,5 | Educator de specialitate PL/M/G
182,5 Asistent medical principal PL/M
183,5 Psiholog S
184,5 Ingrijitor curatenie M/G 1
185,5 Muncitor calificat M/G v
186,5 Muncitor calificat M/G v
187,5 Muncitor calificat M/G 11
188,5 Muncitor calificat M/G 11
189,5 Muncitor calificat M/G 11




Nr. Functia Nivelul studiilor Gradul profesional/
crt. de executie de conducere treapta profesionali
190,5-191,5 Muncitor calif (bucétar) M/G 111
192,5 Muncitor necalif (bucétar) M/G
193,5 Muncitor necalif (ingrijitor) M/G
194,5 Muncitor necalificat M/G
195,5 Spalatoreasa M/G
VI. Centru de Primire in Regim de Urgenta si telefonul copilului
196,5 Inspector de specialitate Sef centru N 11T
197,5 Asistent medical principal PL/M
198,5 Asistent medical PL/M
199,5-204,5 Educator de specialitate PL/M/G
205,5 Muncitor calif (bucitar) M 11T
206.5 Ingrijitor M/G I
VII. Complex de servicii pentru copii cu Handicap Chilieni
Inspector de specialitate/ psiholog Sef centru S 1I
Asistent medical PL
Asistent medical PL
Medic S
Psihopedagog S
Kinetoterapeut S
Asistent social S/M
Educator de specialitate M
Educator de specialitate M/G
Ingrijitor M/G I
VIIIL. Complex de servicii comunitare Sfintu Gheorghe
207,5 | Insp spec./Psiholog | Sef centru | S 1A
VIIL a. Centru de zi pentru copilul neglijat Sf.Gheorghe
208,5-210,5 | Educator de specialitate | | PL/M/G
VIIL. b. Centru Maternal Sf.Gheorghe
211,5-214,5 Educator de specialitate PL/M/G
215,5-216,5 Asistent medical principal PL
2175 Muncitor calif (bucatar) M/G 1
VIIL. c. Casa de tip familial Sf.Gheorghe nr.1
218,5 Inspector de specialitate/Referent Sef casd SM I/IA/TA
219,5-222,5 Educator de specialitate PL/M/G
VIIL d. Casa de tip familial Sf.Gheorghe nr.2
223,5 Inspector de specialitate/ Referent Sef casd SM I/IA/TA
224,5-227,5 Educator de specialitate PL/M/G
VIIL. e. Casa de tip familial Ilieni
228,5 Inspector de specialitate/ Referent Sef casd SM I/IA/TA
229,5-232,5 Educator de specialitate PL/M/G
IX. Asistenti maternali profesionisti
233,5-413,5 | Asistent maternal profesionist \ M/G
X. Complex de servicii comunitare Tg.Secuiesc
X. Centru de coordonare Tg. Secuiesc
414,5 Insp.de spec./Profesor-educ. Sef centru S 1A/1
415,5-416,5 Asistent social S
417,5 Psiholog S
418 Consilier juridic S
419 Asistent medical PL
420 Administrator M I
421-422 Referent M 1A
423 Muncitor calif (bucétar) M/G 1
424 Muncitor calif (cond.auto) M/G 1
425 Muncitor calif (intretinere) M/G 1
426 Muncitor calif M/G il
X. a. Casa de tip familial Cernat 1-2
427-428 Insp de specialit/ Referent Sef casd S/M VIA/TA
429-436 Educator de specialitate PL/M
X. b. Casa de tip familial Mereni
437 Insp de specialit/ Referent Sef casd SM TIA/TA
438-441 Educator de specialitate PL/M
X. c. Casa de tip familial Szentkereszthy Stefanie Tg.Secuiesc
442-444 | Educator de specialitate | | PL/M/G
X. d. Casa de tip familial Tinoasa
445 Insp de specialit/ Referent Sef casd S/M VIA/TA
446-451 Educator de specialitate PL/M/G
X. e. Casa de tip familial Lunga
452 Insp de specialit/ Referent Sef casd SM TIA/TA
453-458 Educator de specialitate PL/M
X. f. Casa de tip familial Tg. Secuiesc
459 Insp de specialit/ Referent Sef casd SM TIA/TA
460-463 Educator de specialitate PL/M
X. g. Centru de Reabilitare Tg.Secuiesc
464 Inspector de specialitate Sef centru S 1A
465 Asistent social S
466 Psiholog S
467 Psihopedagog S
468 Logoped S
469 Kinetoterapeut S
470 Medic S
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Nr. Functia Nivelul studiilor Gradul profesional/
crt. de executie de conducere treapta profesionali
471-479 Educator de specialitate PL/M
X. h. Centru de zi pentru copilul neglijat Tg. Secuiesc
480-482 | Educator de specialitate \ | PL/M/G |
X. i. Centru de Integrare prin Terapie Ocupationald Tg Secuiesc
482,5 Artterapeut S
483,5 Instructor de ergoterapie M
X. j. Centrul de ingrijire si asistenti pentru persoane cu handicap Tg. Secuiesc
484,5 Insp de specialitate Sef centru S VIA
485,5-490,5 Educator de specialitate M/G
X. k. Centru de urgenta si telefonul adultului
491,5 Educator M 11
492,5-495,5 Educator de specialitate PL/M/G
X. L. Centru de servicii de Recuperare Neuromotorie pt. persoane cu handicap a adultului Tg Secuiesc
496 Medic Specialist
497 Kinetoterapeut S
498 Asistent medical PL
XI. Centrul de reabilitare pentru copii cu tulburiri din spectrul autist/deficiente senzoriale
499 Psiholog principal Sef centru S
500 Asistent social S
500,5 Psiholog principal S
501 Medic S
502-506 Educator de specialitate PL/M
507 Administrator M I
508 Muncitor calif (bucatar) M 111
XII. Centru de sprijin pentru tinerii peste 18 ani
509 Asistent social/Inspector de specialitate Sef centru S Principal/IA
510 Asistent social S
511 Psiholog S
512-514 Educator de specialitate PL/M
XIII. Complex de Servicii Comunitare pt. persoane virstnice Lemnia
515 Medic specialist Sef centru S
516 Asistent social S
516,5 Referent PL/M 1A
517,5-519,5 Muncitor calif (bucatar) M/G 111
520,5-522,5 Ingrijitor (curatenie) M/G 1
523.,5 Muncitor necalificat M/G
524.,5 Administrator M 1
525,5-526,5 Paznic M/G 1
XIIL. a. Serviciu Socio- Medicale pt. persoane virstnice Lemnia
527,5 Kinetoterapeut S
528 Fizioterapeut S
529-531 Asistent medical PL/M
532-539 Sora medicald/infirmiera M/G
XIIIL. b. Complex de Servicii Comunitare pt. persoane virstnice Lemnia
540 Asistent medical PL/M
541-544 Sora medicald/infirmiera M/G
TOTAL 544

HOTARAREA Nr. 47/2007

pentru modificarea anexei nr. 1 la Hotérarea Consiliului
Judetean Covasna nr. 126/2004 privind aprobarea

reorganizarii Comisiei pentru Protectia Copilului Covasna si

a Regulamentului de organizare si functionare a Comisiei

pentru Protectia Copilului Covasna, modificata prin
Hotérarea Consiliului Judetean Covasna nr. 18/2006

Consiliul Judetean Covasna, Intrunit in sedinta sa ordinara din
data de 03 aprilie 2007, analizind Expunerea de motive a
Presedintelui Consiliului Judetean Covasna referitor la proiectul
de hotarare pentru modificarea anexei nr. 1 la Hotararea
Consiliului Judetean Covasna nr. 126/2004 privind aprobarea
reorganizarii Comisiei pentru Protectia Copilului Covasna si a
Regulamentului de organizare si functionare a Comisiei pentru
Protectia Copilului Covasna, modificatd prin Hotérarea
Consiliului Judetean Covasna nr. 18/2006, avand in vedere:
raportul de specialitate nr. 153/S /20 martie 2007, al secretarului
judetului Covasna rapoartele de avizare ale Comisiilor de
specialitate nr. I, IT si V, ale Consiliului Judetean Covasna,
intocmite in acest sens, art. 104 din Legea nr. 272/2004 privind
protectia si promovarea drepturilor copilului, art. 4 si 8 din H.G.
nr. 1437/2004 privind organizarea si metodologia de functionare
a comisiei pentru protectia copilului, art. 1 alin (3) si art. 26 din
anexa nr. 2 la Hotararea Consiliului Judetean Covasna privind
aprobarea reorganizarii Comisiei pentru Protectia Copilului

Covasna si a Regulamentului de organizare si functionare a
36

Comisiei pentru Protectia Copilului Covasna, modificata prin
Hotararea Consiliului Judetean Covasna nr. 18/2006, in baza art.
91 alin.(1) lit. ,,f” §i in temeiul art. 97 alin. (1) din Legea
administratiei publice locale nr. 215/2001, republicata

HOTARASTE:

Art.I. Anexa nr. 1 la Hotararea Consiliului Judetean Covasna
nr. 126/2004 privind aprobarea reorganizarii Comisiei pentru
Protectia Copilului Covasna si a Regulamentului de organizare
si functionare a Comisiei pentru Protectia Copilului Covasna,
modificata prin Hotararea Consiliului Judetean Covasna nr.
18/2006, se modifica si se inlocuieste cu anexa nr. 1* care face
parte integranta din prezenta hotarare.

ArtJIL.Pe data intrarii in vigoare a prezentei hotarari se
abrogd punctul 1 al articolului unic al Hotararii nr. 18/2006
privind modificarea anexelor nr. 1 si 2 la Hotararea Consiliului
Judetean Covasna nr. 126/2004 privind aprobarea reorganizarii
Comisiei pentru Protectia Copilului Covasna si a Regulamentului
de organizare si functionare a Comisiei pentru Protectia Copilului
Covasna.

Sf. Gheorghe, la 03 aprilie 2007
Demeter Janos
Presedinte
Contrasemneaza,
Varga Zoltan
Secretar al judetului Covasna



Anexa nr. 1* la Hotéararea nr. 47/2007
Componenta nominala si pe functii a Comisiei pentru protectia copilului Covasna

Presedinte-dl. Varga Zoltan, Secretar al Judetului Covasna
Vicepresedinte-d-na Vass Maria, directorul general al Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Covasna

Membrii:
- d-na dr. Cretu Maria, medic specialist pediatru, desemnat de Directia de Sanatate Publica a Judetului Covasna;
- d-na Fabian Letitia, psihopedagog desemnat de Inspectoratul Scolar Judetean Covasna;
- d-na Nastea Mihaela, reprezentant al Inspectoratului de Politie al Judetului Covasna;
- d-na Ivan Serena, reprezentant al Directiei pentru Dialog, Familie si Solidaritate Sociald Covasna;
- d-na Kato Ibolya, reprezentant al organismelor private acreditate din partea Fundatiei Diaconice KIDA din Ilieni.

HOTARAREA Nr. 48/2007

privind aprobarea participarii Directiei Generale de
Asistenta Sociala si Protectia Copilului Covasna la
Proiectul ,,insusirea metodologiei de ingrijire a persoanelor
varstnice in functie de nevoile individuale, cunoscind
tehnicile practicate in tarile dezvoltate ale Uniunii
Europene”

Consiliul Judetean Covasna, intrunit in sedinta sa ordinara
din data de 3 aprilie 2007, analizind Expunerea de motive a
Presedintelui Consiliului Judetean Covasna, referitor la
proiectul de hotdrare cu privire la aprobarea participarii
Directiei Generale de Asistenta Sociald si Protectia Copilului
Covasna la Proiectul ,Insusirea metodologiei de ingrijire a
persoanelor varstnice in functie de nevoile individuale,
cunoscand tehnicile practicate in tarile dezvoltate ale Uniunii
Europene” vazand Raportul de specialitate al Directiei
Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Covasna,
precum si rapoartele de avizare ale comisiilor de specialitate
ale Consiliului Judetean Covasna, avand in vedere: Apelul
national pentru propuneri de proiecte pe anul 2007, la Agentia
Nationala pentru Programe Comunitare in Domeniul Educatiei
si Formarii profesionale (ANPCDEFP): Programul de invatare
pe tot parcursul vietii-Grundtvig 2, Parteneriate pentru invatare,
Hotédrarea Consiliului Judetean Covasna nr. 25/2007 privind
aprobarea Strategiei Directiei Generale de Asistentd Sociala si
Protectia Copilului Covasna pe anul 2007, Hotararea nr.
99/2004 privind aprobarea protocolului de colaborare intre
Consiliul Judetean Covasna (Roménia), Consiliul Judetean
Viarmland (Suedia) si  Autoguvernarea Judetului Heves
(Republica Ungard), in baza art. 91 alin. (5), lit. ,,a”, pct. 2 si in
temeiul art. 97, alin. (1) din Legea administratiei publice locale
nr. 215/2001, republicata

HOTARASTE:

Art.1. Se aproba participarea Directiei Generale de
Asistenta Sociala si Protectia Copilului Covasna la Proiectul
,insugirea metodologiei de ingrijire a persoanelor vérstnice in
functie de nevoile individuale, cunoscéand tehnicile practicate in
tarile dezvoltate ale Uniunii Europene”

Art.2. Cu aducerea la indeplinire a prezentei hotarari se
insarcineaza Directia Generala de Asistentd Sociala si Protectia
Copilului Covasna.

Sf. Gheorghe, la 03 aprilie 2007
Demeter Janos
Presedinte
Contrasemneaza,
Varga Zoltan
Secretar al judetului Covasna
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DISPOZITIA Nr. 53/2007

cu privire la modificarea art. 1 din Dispozitia Presedintelui
Consiliului Judetean Covasna nr. 34/2007 privind
aprobarea continuarii activititii domnului Kiss Jené
Kalman in functia de director al Bibliotecii Judetene ,,Bod
Péter”-Bod Péter Megyei Konyvtar, pe perioada
determinata de cel mult 18 luni

Presedintele Consiliului Judetean Covasna, analizand referatul
Directiei Economice nr. 612/05.03.2007 privind propunerea de
modificare a art. 1 al Dispozitiei nr. 34/2007 privind aprobarea
continudrii activitdtii domnului Kiss Jend Kdlmén in functia de
director al Bibliotecii Judetene ,,Bod Péter”-Bod Péter Megyei
Konyvtar, pe perioada determinatd de cel mult 18 luni avand in
vedere dispozitiile: art. 51, alin. (5) din Legea bibliotecilor nr.
334/2002, cu modificarile si completdrile ulterioare, O.G. nr.
10/2007 privind cresterile salariale ce se vor acorda in anul
2007 personalului bugetar salarizat potrivit O.U.G. nr. 24/2000
privind sistemul de stabilire a salariilor de bazd pentru
personalul contractual din sectorul bugetar si personalului
salarizat potrivit anexelor II si III la Legea nr. 154/1998 privind
sistemul de stabilire a salariilor de baza in sectorul bugetar si a
indemnizatiilor pentru persoane care ocupa functii de demnitate
publica, in baza art. 104, alin. (1), lit. ,,f” si in temeiul art. 106,
alin. (1) din Legea administratiei publice locale nr. 215/2001,
republicata

DISPUNE:

Art.1. Art. 1 din Dispozitia Presedintelui Consiliului Judetean

Covasna nr. 34/2007 privind aprobarea continuarii activitatii
domnului Kiss Jend Kélman in functia de director al Bibliotecii
Judetene ,,Bod Péter”-Bod Péter Megyei Konyvtar, pe perioada
determinata de cel mult 18 luni, se modifica si va avea urmatorul
cuprins:

,Art. 1. Se aproba continuarea activitatii domnului Kiss Jend
Kalman in functia de director al Bibliotecii Judetene ,,Bod
Péter”-Bod Péter Megyei Konyvtar, pe perioada determinata de
cel mult 18 luni, stabilindu-i-se un salariu de baza de 1121 lei,
corespunzitor functiei de executie de bibliotecar gr. IA, la care
se adaugd o indemnizatie de conducere de 50%, un spor pentru
suprasolicitare neuropsihica de 5% si un spor de vechime in
munca de 25%.”

Art.2. Prezenta dispozitie urmeaza a fi ratificatd in sedinta
ordinara din luna martie, anul curent, a Consiliului Judetean
Covasna.

Art.3. Cu aducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se
insdrcineaza Biroul resurse umane din cadrul aparatului de
specialitate al Consiliului Judetean Covasna.

Sf. Gheorghe, la 08 martie 2007
Demeter Janos
Presedinte
Contrasemneaza,
Varga Zoltan
Secretar al judetului Covasna

RAPORT DE ACTIVITATE
al Comisiei Juridice, pe anul 2006

Comisia juridicd din cadrul Consiliului Judetean Covasna, si-a desfasurat activitatea, conform legii, in sedinte convocate de
regula anterior sedintelor de plen ale Consiliului Judetean Covasna.

Marea majoritate a proiectelor de hotarari ce-au fost introduse pe ordinea de zi a sedintelor ordinare ale Consiliului Judetean
Covasna, uneori chiar si in sedintele extraordinare, au facut obiectul avizarii Comisiei Juridice.

Membrii Comisiei Juridice se preocupa de studiul proiectelor de hotérari supuse atentiei lor, cat si a materialelor intocmite de
directiile de specialitate ori de initiatorul proiectelor, solicitdnd ori de cate ori se impune documente suplimentare ori prezenta si in

fata comisiei a unor specialisti.

In cea mai mare parte, Comisia a avizat proiectele de hotarari, dar nu de putine ori a formulat propuneri de amendamente, iar in

unele cazuri au solicitat amanarea discutarii proiectelor de hotarari.

Au existat §i cazuri In care nu am avizat proiectele de hotarari, iar cu ocazia sedintelor de plen ale Consiliului Judetean ne-am

motivat opinia noastra consultativa.

Membrii Comisiei Juridice incearca sa-si perfectioneze permanent activitatea, constienta fiind de importanta activitatii sale.
Relatiile dintre membrii comisiei este una de colaborare si colegialitate, Incercand cu totii sd ne indeplinim cu probitate,

abnegatie i demnitate mandatul incredintat.

Presedinte Comisie,
Calinic Sabin

RAPORT DE ACTIVITATE 2006
Comisia de relatii externe si integrare europeana

Comisia relatii externe si integrare europeand a desfasurat activitatea conform legislatiei in vigoare i conform regulamentului
de functionare a Consiliului Judetean Covasna.

Membrii comisiei s-au Intrunit in fiecare luna in sedinta comisiei de specialitate unde au dezbatut proiectele de pe ordinea de zi
a sedintei ordinare a consiliului judetean, au analizat proiectele de hotarari, au cerut lamuriri, date suplimentare de la personalul de
specialitate a consiliului judetean, au venit cu propuneri. Propunerile formulate au fost Inaintate de catre presedintele comisiei
comitetului consultativ, unde - daca a fost nevoie - s-a facut in consens modificarilor necesare proiectului de hotarare.

Comisia de Relatii externe si integrare europeand - in contextul aderarii romaniei la UE - unde cunoasterea limbilor de mare
circulatie devine o necesitate pentru a putea participa la proiecte europene - a venit cu propunerea in fata plenului consiliului
judetean de a organiza cursuri de limbi strdine pentru consilieri §i pentru angajatii Consiliului Judetean. Propunerea a fost
acceptata in unanimitate. Au fost elaborate listele cu consilierii care doresc sa participe la cursul de limba engleza si franceza - la
nivel de incepator si avansat.

Activitatea comisiei se realizeaza prin activitatea membrilor acestei comisii, care sunt detailate in raporturile de activitate a
fiecdrui consilier.

22 februarie 2007
dr. Tatar Mérta Eva
Presedintele Comisiei VII
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Megyei tanacsosi tevékenységeim 2006-o0s évben
Boldizsar Béla Megyei tanacsos

Miutan a kihallgatdsokban meg voltam akadajozva a polgarmester Jakab Edith altal, legtobbszor az tton toltdttem el azt az idot.
A kihallgatasokrol sz616 programot elmulasztja a Polyani tanacs kifliggeszteni, tobb alkalommal is ezt kértem.

Felszolalasaimban feldolgoztam a Kézdivasarhelyi boncold terem ujra inditasat a korhaz teriiletén! Ne elvinni a halottakat
Sepsiszentgyorgyre!

A Bélafalvi gyerekek ingazasa a varosba és a kozség kdzpontba.

Az utak allapota Bélafalvan és a wc a bar szomszédsagaban az utcan!

A palyazati pénzek elosztasarol szolo hatarozat tervezet, fels6 Haromszék is kapjon egyenléen a megye mas teriileteihez képest.

A Lemhényi rendérok aramlopasa!

Az engedély nélkiili épitkezések:-kaptak-e a rendorok biintetést a megyei vezetéstol?

Datum: 2006 februar 22.
Tisztelettel:
Boldizsar Béla

RAPORT DE ACTIVITATE PE ANUL 2006
Consilier judetean Boldizsar Béla

Dupa ce am fost oprit, de catre doamna primar Jakab Edit, sa tin audiente cu cetatenii, de multe ori acest timp am petrecut pe
strazi.

Priméria comunei Poian a omis sa afiseze programul de audiente cu cetdtenii, cu toate cd de multe ori am solicitat acest lucru.

Cand am luat cuvantul am solicitat punerea in functiune a salii de disectie din cadrul spitalului din Tg. Secuiesc. Sa nu ducem
mortii la Sf. Gheorghe!

Transportul copiilor din comuna Belani in oras si in centrul comunei.

Starea drumurilor din comuna Belani si WC de pe langa barul din comuna.

Hotararea privind repartizarea sumelor provenite din programe, si localitatile din zona Tg. Secuiesc sd primeasca in proportie
egald, fatd de celelalte unitdti administrative din judet.

Furtul curentului de cétre politistii din Lemnia!

Construire fara autorizatie de construire: - daca politistii au primit amenda din partea conducerii judetului.

Data: 22.02.2006
Cu stima,
Boldizsar Béla

RAPORT DE ACTIVITATE PE ANUL 2006
Consilier judetean Calinic Sabin

Subsemnatul Calinic Sabin, consilier in Consiliul Judetean Covasna, ales in anul 2004, pe listele Partidului Social Democrat, in
legdtura cu activitatea mea in cadrul Consiliului Judetean Covasna, prezint urmatorul raport de activitate:

Am participat la sedintele ordinare si extraordinare ale Consiliului Judetean.

Am studiat cu atentie toate proiectele de hotarari ce urmau a fi dezbatute, formuland amendamente in cadrul sedintelor, ori
argumentand punctele de vedere pe care le-am sustinut. Am propus, atunci cand a fost cazul initierea unor proiecte de hotarari.

In calitatea de presedinte al Comisiei Juridice a Consiliului Judetean Covasna, am ciutat s prezint colegilor mei chestiunile
supuse examinarii Comisiei, din punctul de vedere juridic, avand profesia de jurist.

Consider ca am desfasurat o activitate rodnicd si in cadrul Autoritatii Teritoriale pentru Ordine Publicd de pe langa Consiliul
Judetean Covasna, in care sunt membru.

Am formulat obiectiuni si amendamente asupra Proiectelor de hotarari ale Consiliului Judetean Covasna, ori de céte ori s-a
impus acest lucru, prin prisma intereselor cetdtenilor pe care o reprezint, in acelasi spirit de echilibru si buna intelegere, care cred
ca trebuie sa caracterizeze activitatea Consiliului Judetean Covasna.

Am formulat program de audiente, din pacate aceastad activitate nu s-a desfagurat din lipsa persoanelor care sa solicite audienta.
Legatura cu alegatorii am tinut-o si o tin prin intermediul intalnirilor directe, la Consilii Locale ori la sediul partidului al carui
membru sunt.

Am cautat s Indeplinesc cu cinste, probitate si ab negatie mandatul incredintat de cetatenii judetului Covasna.

Consilier judetean
Calinic Sabin

RAPORT DE ACTIVITATE PE ANUL 2006
Consilier judetean Demeter Miklés

Subsemnatul Demeter Miklds consilier judetean al formatiei politice UDMR cu privire la activitatea desfasutrata in anul 2006
prezint urmatorul raport:
- Ca urmare a demisiei d-lui Kicsi Jozsef, de pe lista supleant, UDMR prin adresa nr. 71/16.03.2006 am fost nominalizat de
aceasta pentru ocuparea mandatului ramas vacant la Consiliul Judetean Covasna.
- Prin Hotararea nr. 30/2006 al Consiliului Judetean Covasna a fost validat mandatul subsemnatului, ca consilier, si la data de
30.03.2006 am depus Juramantul in fata plenului acestui for.
- In cunostintid de cauzi, cu privire la efectivul redus datorati demisiei d-lui consilier Kicsi Jozsef la Comisia amenajarea
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teritoriului i administratia publica locald am depus prima optiune la aceastd comisie. Urmand sa optez ca a doua optiune si pentru
comisia de Invatdmant.

- Am facut parte din comisia de validare a mandatelor consilierilor judeteni.

- Cu o singura exceptie, sarcini majore la locul e munca, am participat la toate sedintele in plen al Consiliului Judetean
Covasna incepand cu luna martie 2006.

- Am fost prezent la toate sedintele de lucru al Comisiei de Amenajarea teritoriului §i administratie publica locala.

- Am participat la dezbaterile comisie de Invatamant si cultura la care am fost invitat.

- Audientele oferite cetdtenilor la comuna Ozun in cursul anului 2006 au fost lipsite In mare masurd de interes.

- In afard de Primarul localitatii si de conducerea scolii din localitate nu s-a prezentat nimeni la aceste audiente, cu toate ci
programul a fost afigat la primérie pe un loc vizibil.

- Am participat la diferite evenimente in aceasta comuna.

Consilier judetean
Demeter Miklés

RAPORT ANUAL )
Consilier judetean Fejér Laszlo Odon

Activitatile mele in anul 2006 au constat in prezenta la sedintele atat a Comisiilor de specialitate cat si a Consiliului Judetean
Covasna ori de cate ori am putut participa.

in anul 2005 am fost ales ca membru AGA in cadrul SC Drumuri si Poduri Covasna SA, in care am luat parte ca membru activ
si in anul 2006. Cifra de afaceri a SC Drumuri si Poduri Covasna SA in anul 2006 a fost de 13.710.739 lei, insemnand o crestere
de 144% fata de anul 2005, iar rezultatul brut fiind de 1.295.839 lei, cu o crestere de 235% fata de 2005.

in perioada 8-13 octombrie 2006, impreuni cu delegatia Consiliului Judetean Covasna, am participat la festivalul ,,Zile Deschise
2006” 1a Bruxelles, eveniment care s-a adresat reprezentantilor a peste de 100 de regiuni si orase din intreaga Europa.

Tema evenimetului fiind: ,,Sa investim in Europa regiunilor si oragelor-initiative ale parteneriatului public-privat pentru
dezvoltare si creare de locuri de munca”.

Participarea judetului Covasna la un astfel de eveniment a fost una foarte importanta si oportuna.

Sperand ca reugesc sa reprezint folos Consiliul Judetean si in viitor.

Sf. Gheorghe, 29.03.2007
Cu stima,
Fejér Laszl6 Odon

RAPORT
asupra activititii desfasurate in anul 2005
Consilier judetean Kopacz Laszlo

in urma alegerilor locale din anul 2004, fiind ales consilier judetean formatiunii politice UDMR, mi-am asumat reprezentarea in
consiliul judetean a unei parti a populatiei din zona in care domiciliez §i in care Tmi desfésor activitatea profesionala.

In calitate de consilier judetean si presedinte al comisiei economice al Consiliului Judetean Covasna, in centrul activitatii mele
publice locale al municipiului Tg. Secuiesc, pentru a cunoaste problemele cu care se confruntd si a le transmite si sustine in fata
autoritatii administratiei judetene.

Astfel in cursul anului 2005, Consiliului Judetean Covasna s-a intrunit in sedinta de 13 ori, din care 6 sedinte ordinare si 7
sedinte extraordinare. in cadrul sedintelor au fost supuse analizirii si dezbaterii o serie largd de probleme din sfera de competente
a autoritdtii publice judetene, precum:

- probleme economico-financiare;

- executia contului de incheiere a exercitiului bugetar pentru anul financiar expirat;

- bugetul propriu al judetului precum si a institutiilor subordonate;

- repartizarea pe unitati administrativ-teritoriale a cotei din sumele defalcate din unele venituri ale bugetului de stat din alte
surse, in conditiile legii;

- repartizarea sumelor alocate pentru echilibrarea bugetelor locale;

- modul de utilizare a rezervei bugetare;

- Imprumuturile, virarile de credite;

- documentatii privind impozitele si taxele judetene, precum si a taxelor speciale;

- programe si prognoze de dezvoltare economico-sociale;

- administrarea domenilului public si privat al judetului Covasna;

- Inchirierea, concesionarea, vanzarea, darea in administrare sau in folosintd gratuita a bunurilor apartinand domeniului public
si privat al judetului;

- asocierea cu unitati administrativ-teritoriale in scopul executarii unor lucrari de interes judetean;

- infintarea de servicii publice de interes judetean;

- contractarea prin licitatii publice si servicii de utilitate publica, in limita sumelor aprobate prin bugetul judetean;

- acordarea sprijinelor financiare pentru actiuni culturale sau desfasurate de cultele religioase, precum si pentru activitati
educativ-stiintifice si sportive;

- alocarea fondurilor necesare pentru institutiile culturale si sociale infiintate precum si pentru protectia copilului;

- precum si alte materiale.

in sedintele consiliului 1n cursul anului 2005 s-au adoptat 171 de lucrari. in calitatea mea de presedinte al comisiei economice,
am organizat sedintele de comisii premergatoare sedintelor de consiliu, in cadrul carora au fost examinate, dezbatute si avizate 118
proiecte de hotarari si 23 alte materiale transmise de secretarul general al judetului.
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Cu ocazia analizdrii si dezbaterii proiectelor de hotarari §i a altor materiale, am avut in vedere sustinerea intereselor
colectivitatilor, prezentate de autoritdti spre solutionarea consiliului, considerand oportune, sens in care s-au formulat propuneri,
recomandari si interpeldri la cele discutate, cum ar fi:

- la discutarea Raportului privind activitatea Scolii Populare de Arte si Meserii Sf. Gheorghe, s-a formulat propunerea
infiintdrii unei sectii externe la Intorsura Buzaului;

- la analizarea activitdtii scolilor speciale Olteni, si Sf. Gheorghe s-au formulat propuneri in sensul gospodaririi mai
judicioase a resurselor financiare;

- s-a propus reorganizarea Serviciului Public Judetean de Protectia Plantelor.

In vederea aducerii la cunostinta cetitenilor toate faptele si actele administrative ce intereseazi colectivitatea locald, in cursul
anului, am organizat intdlniri cu cetatenii si am scordat audiente conform programului stabilit.

in calitatea de presedinte al comisiei economice am ficut parte din delegatii cu scopul cunoasterii informirii reciproce cu
problemele administratiei publice locale (autoguverndrii) in judetele infratite. Totodatd am reprezentat comunitatea locald la
Adunarea Generala a Regiunilor Europene, organizat la Strasburg, ocazie cu care, principala preocupare a fost familiarizarea
alesilor locali cu cerintele ce se impun comunitatilor locale de Uniunea Europeana in vederea aderarii Romaniei.

Redactarea prezentului Raport anual de activitate, are la baza dispozitiile art. 52, alin. (4) din Legea administratiei publice locale
nr. 215/2001, cu modificarile si completdrile ulterioare, precum art. 136 al Regulamentului de organizare si functionare al
Consiliului Judetean Covasna, aprobat prin Hotararea nr. 27/2005, modificata.

Tg. Secuiesc, la 28 aprilie 2006.

RAPORT DE ACTIVITATE PE ANUL 2006
Consilier judetean Serban Valeriu

in cursul anului 2006 activitatea mea de consilier judetean s-a desfasurat dupa cum urmeazi:
1. Am participat activ la toate sedintele ordinare si extraordinare ale Consiliului Judetean, unde, aga cum reiese din materialele
sedintelor am ridicat si am propus o serie de probleme legate de:
- asigurarea unor fonduri pentru executarea lucrarilor de drumuri judetene;
- imbundtatirea activitdtii unor institutii, mai ales In domeniul sanitar, cultural si sportiv, care au subordonarea Consiliului
Judetean;
- probleme legate de investitiile in infrastructurd ce urmeaza a se realiza in cadrul judetului;
in comisia pentru administratia publici si amenajarea teritoriului, ca secretar al acesteia, am participat la toate sedintele
unde am avut o serie de propuneri:
- calitatea lucrarilor la drumurile judetene;
- organizarea unor licitatii pentru achizitionarea unor bunuri;
- propuneri pentru imbunatatirea structurii organizatorice a directiei tehnice din cadrul Consiliului Judetean;
- propuneri pentru transparenta mai mare in deciziile si hotararile luate de Consiliul Judetean.
2.1n cadrul Comitetului Consultativ de pe linga Presedintele Consiliului Judetean, am participat activ la toate sedintele
organizate cu propuneri pentru:
- organizarea sedintelor Consiliului Judetean;
- imbunatatirea activitdtii unor compartimente din cadrul Consiliului Judetean;
- propunerea unor materiale spre dezbaterea in cadrul sedintelor Consiliului Judetean;
- propunerea unor materiale spre dezbaterea in cadrul sedintelor Consiliului Judetean;
- organizarea unor festivititi anume, cum a fost ZIUA NATIONALA A ROMANIEIL 1 Decembrie 1918.
3. Din decembrie 2006 am revenit membru in cadrul Consiliului de administratie a Casei de Sanatate.
4. intalniri cu cetiteni si audiente:
in cursul anului 2006 am primit in audientd un numér de 35 persoane care au ridicat urmitoarele probleme:
- lipsa locuintelor in orase pentru tineri;
- pensionarii au ridicat problema pensiilor reduse si au solicitat eventual sa li se acorde tichete pentru masa;
- unii locatari din blocuri au reclamat ca din cauza saraciei, a somajului ridicat nu pot intretine familia si plata unor
cheltuieli la intretinere;
- s-a ridicat §i problema ca consiliile locale nu acorda atentie repararii strazilor, trotuarelor, lipsa de curdtenie si igiena, mai
ales in diferite zone ale localitatilor.
Am incercat sa solutionez unele probleme ridicate si cu sprijinul Consiliului Local Sf. Gheorghe, s-a reusit sa primeasca
apartamente unii tineri, dar si unele persoane evacuate din locuintele care au fost retrocedate proprietarilor.
In cursul anului 2006 am participat la 3 sedinte la consiliile comunale Dobarliu si Valea Mare, am avut discutii cu unii cetiteni
din aceste comune care au solicitat solutionarea urmdtoarelor aspecte:
Repararea pe drumuri judetene intre Borosneu-mic - Valea Mare, intre Ozun-Teliu pentru varianta spre intorsura Buzaului.
Asigurarea cuprinderii in plan si finantare a lucrarii pentru podul peste Tarlung.
Asigurarea unor fonduri pentru scoala din comuna Valea Mare.
La Intorsura Buzaului s-a ridicat problema asigurarii de fonduri pentru terminarea spitalului, lucrare care treneazi de multi ani.
5. In anul 2006:
Am participat la dezbaterea unor proiecte, ca Incubatorul de afaceri, refacerea furnalului de la Bodvaj, consolidarea drumului
judetean de la Balvanyos.
Am facut parte din comisiile de receptie la finalizarea unor lucrari realizate, mai ales din fondurile alocate de guvern.
Am participat din partea Consiliului Judetean la depuneri de coroane, cat si la alte manifestari organizate la Arcus, Sf.
Gheorghe, cat si la ziua de 15 martie ca invitat din partea organizatiei UDMR Sf. Gheorghe.
in cursul anului am participat la activititile organizate privind pregitirea celor 2 proiecte importante pentru:
- managementul integrat al deseurilor;
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- reabilitarea sistemelor de alimentare si canalizare ale judetului.

Ca urmare a celor constatate in anul 2006 propun conducerii urmatoarele:

Asigurarea unor mijloc de transport pentru servicii de drumuri care sa ne ajute si in deplasarile comisiei din care face parte in
judet.

Analizarea urgenta a modului de implementare a celor doud proiecte amintite mai sus pentru a organiza doi operatori judeteni
pentru cele doua domenii.

Organizarea unui schimb de experiente in judetul Sibiu-Tg. Mures pe tema operatorului regional pentru alimentarea cu apa si
canalizare in judetul nostru.

Infiintarea postului de director tehnic la Directia de sistematizare si amenajarea teritoriului.

Sf. Gheorghe 1a 01.03.2007

Consilier judetean
Serban Valeriu

RAPORT DE ACTIVITATE PE ANUL 2006
Consilier judetean Tatar Marta Eva

In calitate de presedinte a comisiei de relatii externe si integrare europeani am condus sedintele comisie de specialitate care s-a
intrunit in fiecare lund Inaintea sedintelor ordinare a Consiliului Judetean.

Propunerile formulate in aceste sedinte au fost prezentate Comitetului Consultativ unde prin consens am elaborat modificarile la
proiectul de hotérare daca au fost nevoie.

Am participat cu regularitate la sedintele comitetului consultativ si la sedintele ordinare si extraordinare a Consiliului Judetean Covasna.

In ianuarie 2006 la Esztergom am semnat in numele Consiliului Judetean programul de colaborare pentru anul 2006 intre
judetele Covasna, Heves si Varmland.

Avand in vedere cd Balul Judetului organizat in mod traditional de cétre Consiliul Judetean Heves este un bal de binefacere, in
2006 conducerea judetului Heves a extins pentru prima data activitatea de binefacere la un judet infratit adica judetul nostru. Ne-a
cerut sa nominalizim i noi un scop umanitar. in acest context s-a propus strangerea de fonduri pentru tratamentul in striinitate a
fetitei Bocz Imola din Baraolt. La acest program au participat si Judetul Varmland, ulterior si Judetul Veszprem si Maine et Loire.
Eu consider foarte important faptul ca programele noastre de colaborare cu judetele infritite s-au imbogatit si cu o laturd
umanitard, emotionald, ceea ce contribuie in mod esential la o apropiere dintre locuitorii din judete infratite.

in cadrul AER sunt activi in comisia sociald si de sdnitate. In acest context ma preocupd doud probleme care necesiti rezolvare
si in judetul nostru. Primul este imbatranirea populatiei. In acest context am participat la o consfituire la Viena cu tema ,,Aging
colaborare in acest domeniu au fost prezentate de catre mine colegior medici la un simpozion medical organizat de colegiul
Medicilor jud. Covasna, cat si la Directia de asistenta sociala si la o intdlnire cu Asociatia Femeilor din or. Covasna.

O altd problema de mare actualitate in Europa este ,,e-healt”, adica folosirea IT in asistentd medicala. Asistim la o schimbare de
paradigma in asistenta medicald europeand, la care in curdnd si Romania trebuie sa se alature, ce ar fi de dorit ca judetul nostru sa
fie un judet pilot in implementarea IT in asistenta medicala in folosul pacientilor din judetul nostru. In anul 2006 am incercat si
proiecte de colaborare. Sunt convinsa ca in anul 2007 putem sé facem primii pasi concreti.

Am participat la sedintele consiliului de conducere a Directiei de asistentd sociald si ocrotirea copiilor. La cererea fractiunii
UDMR am avut intdlmiri cu directorul directiei in vederea gasirii de solutii pentru viitor de a scddea progresiv numarul copiilor
abandonati care intrd anual in sistem si pentru gasirea de modalitati viabile de insertie sociala a copiilor care ajung la majorat. Am
subliniat §i necesitatea diversificarii programelor de asistenta sociald pentru varstnici. Am propus, §i propunerea a fost acceptata in
unanmitate pentru distinctia”’Pro comunae Covasna” pe dr. Benedek Géza, fondatorul spitalului de cardiologie Covasna. Am scris
si am prezentat laudatia la festivitatea de decernare a distinctiei.

Am tinut audientele cu locuitorii orasului Covasna. Din pacate la aceste audiente au venit foarte putincetateni. Intalnirile au fost
in primul rand cu consilierii locali.

Covasna, 22 februarie 2007

Consilier judetean
Tatir Marta Eva

ANALIZA ANUALA
a modului de indeplinire a sarcinilor ce revin pe linia pregitirii economiei nationale si a teritoriului pentru apéirare la
nivelul Consiliului Judetean Covasna, pentru anul 2006

Pregdtirea economiei nationale si a teritoriului pentru aparare este parte componentd a apardrii nationale si are la bazd
prevederile Constitutiei si principiile doctrinei militare de aparare a Romaniei. Aceasta cuprinde ansamblul de masuri si de
actiuni care se stabilesc si se realizeazd in timp de pace in vederea valorificdrii potentialului economic si uman al tarii pentru
satisfacerea nevoilor de apdrare si asigurarea continuitatii activitatilor economico-sociale in caz de mobilizare sau de razboi.

Actul normativ cadru care reglementeaza activitatea din domeniul pregatirii economiei si a teritoriului pentru aparare este
Legea nr. 477/2003, care in art. 41, alin. 3 prevede ca ,,Autorititile administratiei publice centrale si locale, institutiile publice si
agentii economici vor analiza anual si ori de cate ori este nevoie, modul in care sunt indeplinite sarcinile ce le revin pe linia
pregétirii economiei nationale §i a teritoriului pentru aparare si vor stabili masurile ce se impun”.

Consiliul Judetean Covasna asigura aplicarea prevederilor actelor normative care reglementeaza activitatea din domeniul
pregétirii nationale si a teritoriului pentru aparare prin activitatea Comisiei pentru Probleme de Aparare, constituita la nivelul
institutiei, prin dispozitia presedintelui, avand componenta si atributiile stabilite, conform art. 61 din Normele metodologice de
aplicare a Legii nr. 477/2003 privind pregatirea economiei nationale si a teritoriului pentru aparare, aprobate prin H.G. nr.
370/2004.
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in temeiul prevederilor art. 35 din Legea Aparirii Nationale nr. 45/1994, cu modificirile si completirile ulterioare, Consiliul
Judetean Covasna a sprijinit activitatea Oficiului de Mobilizare a Economiei si Pregitire a Teritoriului pentru Aparare al judetului
Covasna, care printr-o stransa colaborare cu Comisia pentru Probleme de Aparare au urmarit realizarea sarcinilor ce revin la nivel
judetean in cadrul procesului de pregétire a economiei si teritoriului pentru aparare.

Urmare a situatiilor deosebite care apar in caz de mobilizare sau razboi, se impune ca in timp de pace sa fie pregatite anumite
masuri care sd asigure o aprovizionare rationalizata a populatiei civile cu anumite produse de baza alimentare si nealimentare, in
functie de: necesitatile fiziologice ale diverselor categorii socio-profesionale; varsta; gradul de participare a fiecarei persoane la
activitatile desfasurate pentru sustinerea efortului de aparare a tarii, precum si asigurarea starii de sandtate a tuturor cetatenilor.

La sfarsitul anului 2005 Consiliul Judetean Covasna a primit extrasul din Planul de mobilizare cu defalcarea indicatorilor pe
consilii locale si localitati, indicatorii de plan privind produsele alimentare si nealimentare destinate consumului rationalizat al
populatiei, servicii comerciale prestate populatiei si lucrari de investitii-constructii.

Dupa primirea documentelor mentionate anterior, pentru aplicarea in conditii optime a masurilor speciale de pregatire a
economiei si teritoriului pentru aparare, mentionate mai sus, Oficiul de Mobilizare a Economiei si Pregatire a Teritoriului pentru
Apdrare al judetului Covasna impreund cu Comisia pentru Probleme de Aparare, constituitd la nivelul Consiliului Judetean au
efectuat un complex de masuri tehnico-organizatorice, dupa cum urmeaza:

1. S-au stabilit sursele de aprovizionare si s-a urmarit modul de solutionare a cererilor de asigurare cu bunuri materiale
si servicii solicitate de unitatile militare, la mobilizare prin planul de garnizoana;

2.S-a repartizat consiliilor locale comunale, orasenesti si municipale, Programul de aprovizionare cu produse
agroalimentare si industriale, ce urmeaza a fi distribuite in mod rationalizat in situatii deosebite prevazute de lege;

3.S-au asigurat prin agentii economici din judet localurile, cazarmamentul, materialele si mijloacele de transport
necesare formatiunilor medico-sanitare (Spitale de zona interioard), prevdzute a se infiinta in situatii deosebite la mobilizare sau
razboi;

4. Au fost transmise cdtre consiliilor locale comunale, ordgenesti si municipale, aplicatiile pentru aprovizionarea
populatiei cu produse rationalizate la nivelul comunei/orasului/municipiului, in scopul actualizdrii retelei de magazine care
asigurd distribuirea produselor alimentare si nealimentare in regim rationalizat;

5. S-a intocmit Planul de masuri privind organizarea aproviziondrii populatiei in primele zile ale declararii starii de razboi;

6. S-a intocmit si actualizat Carnetul de mobilizare al Consiliului Judetean Covasna;

7. In cursul anului 2006 a fost numita Comisia de negociere a conditiilor de tiparire §i pastrare a cartelelor pentru distribuirea
catre populatie a principalelor produse alimentare si nealimentare pe baza de ratii si cartele, in caz de mobilizare sau razboi;

8. Au fost luate masuri pentru aplicarea Ordinului nr. 2061/329/191 al sefului Oficiului Central de Stat pentru Probleme
Speciale, al ministrului administratiei si internelor si al presedintelui Agentiei Nationale pentru Intreprinderi Mici si Mijlocii si
Cooperatie privind aprobarea modelului, caracteristicilor, conditiilor de tiparire si pastrare a cartelelor pentru distribuirea catre
populatie a principalelor produse alimentare §i nealimentare pe baza de ratii si cartele, in caz de mobilizare sau de razboi si a
Ordinului nr. 109/196/5/16930/63/540 pentru aprobarea Normelor privind elaborarea programelor de desfacere a marfurilor prin
introducerea sistemului de distribuire cétre populatie a principalelor produse alimentare si nealimentare pe baza de ratii si cartele,
in caz de mobilizare sau de razboi,

9.S-a asigurat participarea reprezentantului Consiliului Judetean Covasna la lucrarile Comisiei mixte de rechizitii,
organizata la nivelul judetului Covasna;

10.S-a intocmit bugetul pentru primul an de rdzboi al judetului si s-a comunicat la Directia Generald a Finantelor
Publice Covasna.

in conformitate cu Hotdrarea Guvernului Romaniei nr. 338/2002, s-au intocmit documentele privind asigurarea personalului
necesar desfdgurarii activitatii institutiei prin mobilizare la locul de munca a personalului cu obligatii militare, strict necesar
continudrii activititii autorititilor administratiei publice si a institutiilor publice. in acest sens au fost intocmite si inaintate
autoritatilor competente spre avizare si aprobare urmatoarele documente:

- Cererea de mobilizare la locul de munca;

- Tabelul cuprinzand functiile pe care pot fi incadrati rezervisti mobilizati la locul de munca;

- Registrul pentru evidenta nominala a angajatilor care au obligatii militare (rezervisti);

- Tabelul nominal cuprinzand rezervistii angajati aflati in evidenta Centrului militar judetean care pot fi mobilizati la locul
de munca;

- Situatia numerica privind rezervistii aprobati pentru a fi mobilizati la locul de munca.

Au fost reactualizate figele de evidenta militara a angajatilor aparatului de specialitate a Consiliului Judetean Covasna si
a consilierilor judeteni.

Comisia pentru Probleme de Aparare, constituitd la nivelul Consiliului Judetean Covasna, stabileste urmatoarele masuri gi
actiuni necesare pentru imbunatatirea activitatii de pregatire a economiei nationale §i a teritoriului pentru aparare la nivelul
judetului, dupa cum urmeaza:

- intensificarea actiunilor de coordonare si control la nivelul consiliilor locale in domeniul pregétirii economiei si a
teritoriului pentru aparare prin echipe comune, constituite din reprezentanti ai Consiliului Judetean Covasna, cu atributii in
domeniu, si reprezentanti ai O.M.E.P.T.A. Covasna, urmarindu-se constientizarea membrilor comisiilor pentru probleme de
aparare constituite la nivel de comune de importantd majora ce o implicd pregatirea de aparare.

- in cadrul propunerilor bugetare viitoare, In programul de investitii a Consiliului Judetean Covasna, este necesar a se
solicita fonduri pentru constructii noi care sa mareasca gradul de protectie al populatiei prin addpostire.

VICEPRESEDINTE,

BAKA MATYAS )
PRESEDINTELE COMISIEI PT. PROBLEME DE APARARE
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