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Nr. Hotărârea Pag. 

111 pentru modificarea anexelor nr 3 și 4 la Hotărârea 

Consiliului Județean Covasna nr. 76/2012 privind 

aprobarea documentaţiilor tehnico-economice aferente 

realizării investiţiilor în cadrul Proiectului 

„Managementul adecvat al ariilor naturale protejate 

Munţii Bodoc-Baraolt, Dealul Ciocaş-Dealul Viţelului, 

Tinovul Apa Roşie şi Mestecănişul de la Reci” ce va 

fi înaintat spre finanţare în cadrul Programului 

Operaţional Sectorial „Mediu”2007-2013, Axa prioritară 

4-„Implementarea Sistemelor Adecvate de 

Management pentru Protecţia Naturii” 
 

3 

112 pentru modificarea Hotărârii nr. 78/2012 privind 

aprobarea participării Judeţului Covasna la 

Programul Operaţional Sectorial „Mediu” 2007-2013, 

Axa prioritară 4-„Implementarea Sistemelor Adecvate 

de Management pentru Protecţia Naturii” cu proiectul 

„Managementul adecvat al ariilor naturale protejate 

Munţii Bodoc-Baraolt, Dealul Ciocaş-Dealul 

Viţelului, Tinovul Apa Roşie şi Mestecănişul de la Reci” 
 

3 

113 privind aprobarea înfiinţării Asociației Clubul Sportiv 

SEPSI-SIC, ca structură sportivă de drept privat, fără 

scop lucrativ, cu personalitate juridică 
 

4 

114 privind desemnarea unor consilieri judeţeni în 

Autoritatea Teritorială de Ordine Publică 
 

8 

115 pentru aprobarea modificării Actului constitutiv și a 

Statutului „Asociației Angustia Egyesület” 
 

9 

116 cu privire la aprobarea execuţiei bugetelor pe 

trimestrul II 2012 
 

10 

117 privind desemnarea persoanei responsabile pentru 

ţinerea Registrului de evidenţă a datoriei publice a 

judeţului Covasna, respectiv a Registrului de evidenţă 

a garanţiilor locale 

19 

 

 

 

 

Nr. Hotărârea Pag. 

118 cu privire la rectificarea repartizării pe unități 

administrativ-teritoriale a sumelor defalcate din taxa 

pe valoarea adăugată pentru finanțarea drepturilor 

privind acordarea de produse lactate, panificație, 

mere și miere de albine în anul 2012 
 

19 

119 cu privire la modificarea anexei nr. 1 la Hotărârea 

Consiliului Județean Covasna nr. 21/2012 privind 

finanţarea nerambursabilă din fonduri publice a 

programelor, proiectelor şi acţiunilor culturale, pentru 

activităţi educativ-ştiinţifice, sportive, de recreere și 

de tineret, sprijinul financiar acordat unităților de cult 

din bugetul Consiliului Județean Covasna pe anul 

2012 
 

20 

120 cu privire la rectificarea bugetului propriu al judeţului 

Covasna şi al instituţiilor publice de interes judeţean 

pe anul 2012 
 

21 

121 privind aprobarea bugetului centralizat al creditelor 

externe și interne pe anul 2012 
 

34 

122 privind aprobarea criteriilor, procedurilor și 

atribuțiilor specifice, în baza cărora, președintele 

Consiliului Județean Covasna numește și eliberează 

din funcție administratorul public 
 

35 

123 numirea temporară în funcția de director al Școlii 

Populare de Arte și Meserii Sf. Gheorghe-Művészeti 

Népiskola Sepsiszentgyörgy a domnului Mușat Iuliu 
 

35 

124 pentru modificarea anexelor nr. 1, 2 şi 2a la 

Hotărârea Consiliului Judeţean Covasna nr. 42/2012 

privind aprobarea Organigramei şi Statului de funcții 

ale Spitalului Judeţean de Urgenţă „Dr. Fogolyán 

Kristóf” Sf. Gheorghe 
 

36 
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255 privind aprobarea Programului de audienţe al persoanelor cu funcţii de conducere din cadrul Consiliului Judeţean Covasna 

şi a Metodologiei privind modul de desfăşurare a audienţelor 

59 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Nr. Hotărârea Pag. 

125 privind stabilirea îndemnizației de ședință pentru 

membrii Comisiei de Orientare Școlară și 

Profesională a copiilor, elevilor și tinerilor cu cerințe 

educaționale speciale din cadrul Centrului Județean 

de Resurse și Asistență Educațională Covasna 
 

52 

126 privind repartizarea consilierilor judeţeni pe unităţi 

administrativ-teritoriale 
 

52 

127 privind aprobarea Înţelegerii de colaborare între 

Judeţul Covasna din România şi Judeţul Jász-

Nagykun-Szolnok din Ungaria 
 

53 

128 privind participarea Consiliului Judeţean Covasna la 

Programul „Rețeaua Centrelor de Informare Europe 

Direct” în perioada 2013-2017 și a cofinanțării 

acestuia pe anul 2013 
 

54 

 

 

 

 

Nr. Hotărârea Pag. 

129 pentru modificarea anexei nr. 2 la Hotărârea 

Consiliului Judeţean Covasna nr. 56/2008 privind 

stabilirea traseelor şi programului de transport 

privind transportul de persoane prin curse regulate în 

trafic judeţean pentru perioada 2008-2011, cu 

modificările ulterioare 
 

54 

130 privind trecerea din domeniul public al județului 

Covasna în domeniul privat al acestuia a unor 

construcții, în vederea scoaterii din funcțiune și 

demolării 
 

58 

131 privind aprobarea documentaţiei tehnico-economice, 

faza Documentaţie de Avizare a Lucrărilor de 

Intervenţii şi a indicatorilor tehnico-economici pentru 

obiectivul de investiţie „Lucrări de reamenajare şi 

refuncţionalizare Centrală termică zona Bibliotecii 

Judeţene „Bod Péter”-Bod Péter Megyei Könyvtár” 
 

59 
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HOTĂRÂREA Nr. 111/2012 

pentru modificarea anexelor nr 3 și 4 la Hotărârea 

Consiliului Județean Covasna nr. 76/2012 privind 

aprobarea documentaţiilor tehnico-economice aferente 

realizării investiţiilor în cadrul Proiectului „Managementul 

adecvat al ariilor naturale protejate Munţii Bodoc-Baraolt, 

Dealul Ciocaş-Dealul Viţelului, Tinovul Apa Roşie şi 

Mestecănişul de la Reci” ce va fi înaintat spre finanţare în 

cadrul Programului Operaţional Sectorial „Mediu”2007-

2013, Axa prioritară 4 - „Implementarea Sistemelor 

Adecvate de Management pentru Protecţia Naturii” 
 

Consiliul Judeţean Covasna, întrunit în şedinţa sa 

extraordinară din data de 13 august 2012, analizând Expunerea 

de motive a Vicepreşedintelui Consiliului Judeţean Covasna, 

dl. Nagy Iosif, pentru modificarea anexelor nr 3 și 4 la 

Hotărârea Consiliului Județean Covasna nr. 76/2012 privind 

aprobarea documentaţiilor tehnico-economice aferente realizării 

investiţiilor în cadrul Proiectului „Managementul adecvat al 

ariilor naturale protejate Munţii Bodoc-Baraolt, Dealul Ciocaş-

Dealul Viţelului, Tinovul Apa Roşie şi Mestecănişul de la 

Reci” ce va fi înaintat spre finanţare în cadrul Programului 

Operaţional Sectorial „Mediu”2007-2013, Axa prioritară 4 - 

„Implementarea Sistemelor Adecvate de Management pentru 

Protecţia Naturii”; având în vedere: Raportul de specialitate al 

Serviciului managementul proiectelor adresa nr. 2270/OISB/16.07.2012 

al Organismului Intermediar POS Mediu Regiunea 7 Centru-

Sibiu; Legea nr. 273/2006 privind finanţele publice locale, cu 

modificările şi completările ulterioare, Ordinul comun al 

Ministrului Mediului şi Dezvoltării Durabile şi Ministrului 

Economiei şi Finanţelor nr. 1415/3399/2008, pentru aprobarea 

listei cheltuielilor eligibile pentru proiectele finanţate în cadrul 

Programului Operaţional Sectorial „Mediu” 2007-2013, cu 

modificările şi completările ulterioare Ordinul nr. 863/2008 

pentru aprobarea "Instrucţiunilor de aplicare a unor prevederi 

din Hotărârea Guvernului nr. 28/2008 privind aprobarea 

conţinutului-cadru al documentaţiei tehnico-economice aferente 

investiţiilor publice, precum şi a structurii şi metodologiei de 

elaborare a devizului general pentru obiective de investiţii şi 

lucrări de intervenţii", cu modificările și completările 

ulterioare, văzând Avizul Comisiei Tehnico-economice a 

Consiliului Judeţean Covasna nr. 8/10.08.2012, în baza art. 91 

alin. (3) lit. „f” şi în temeiul art. 97 alin. (1) din Legea 

administraţiei publice locale nr. 215/2001, republicată, cu 

modificările şi completările ulterioare 
 

HOTĂRĂŞTE: 
 

Articol unic. Anexele nr. 3 și 4 la Hotărârea Consiliului 

Județean Covasna nr. 76/2012 privind aprobarea documentaţiilor 

tehnico-economice aferente realizării investiţiilor în cadrul 

Proiectului „Managementul adecvat al ariilor naturale protejate 

Munţii Bodoc-Baraolt, Dealul Ciocaş-Dealul Viţelului, Tinovul 

Apa Roşie şi Mestecănişul de la Reci” ce va fi înaintat spre 

finanţare în cadrul Programului Operaţional Sectorial „Mediu” 

2007-2013, Axa prioritară 4 - „Implementarea Sistemelor 

Adecvate de Management pentru Protecţia Naturii” se modifică 

și se înlocuiesc cu anexele nr. 1 şi 2 la prezenta hotărâre din 

care fac parte integrantă. 
 

Sf. Gheorghe, la 13 august 2012 

TAMÁS Sándor 

Preşedinte 

Contrasemnează, 

VARGA Zoltán 

Secretar al judeţului Covasna 
 

Notă: Anexa nr. 1 la Hotărârea nr. 111/2012 a fost comunicată celor interesați. 
 

Anexa nr. 2 la Hotărârea nr. 111/2012 

(Anexa nr. 4 la Hotărârea nr. 76/2012) 

INDICATORII TEHNICO-ECONOMICI 

ai obiectivului de investiţie „Realizare punct de informare pentru Situl Natura 2000 –Tinovul Apa Roşie”, în cadrul Proiectului „Managementul adecvat al ariilor 

naturale protejate Munţii Bodoc-Baraolt, Dealul Ciocaş-Dealul Viţelului, Tinovul Apa Roşie şi Mestecănişul de la Reci”- Programul Operaţional Sectorial 

„Mediu” 2007-2013, Axa prioritară 4 „Implementarea Sistemelor Adecvate de Management pentru Protecţia Naturii” 
 

Amplasament: comuna Estelnic, judeţul Covasna. 

Titularul investiţiei: Consiliul Judeţean Covasna. 
Beneficiarul investiţiei: Consiliul Judeţean Covasna. 

Elaborator: S.C. Att-Studio S.R.L., Sf. Gheorghe. 
Nr. proiect: 355/2011. 

Valoarea totală a investiţiei: 

- exprimată în mii lei: 621,075 fără TVA, 770,133 cu TVA; 
- din care construcţii-montaj:375,633 fără TVA, 465,785 cu TVA. 

Durata de realizare a Proiectului: 30 luni. 

 

HOTĂRÂREA Nr. 112/2012 

pentru modificarea Hotărârii nr. 78/2012 privind 

aprobarea participării Judeţului Covasna la Programul 

Operaţional Sectorial „Mediu” 2007-2013, Axa prioritară 4 

- „Implementarea Sistemelor Adecvate de Management 

pentru Protecţia Naturii” cu proiectul „Managementul 

adecvat al ariilor naturale protejate Munţii Bodoc-Baraolt, 

Dealul Ciocaş - Dealul Viţelului, Tinovul Apa Roşie şi 

Mestecănişul de la Reci” 
 

Consiliul Judeţean Covasna, întrunit în şedinţa sa 

extraordinară din data de 13 august 2012, analizând Expunerea 

de motive a Vicepreşedintelui Consiliului Judeţean Covasna, 

domnul Nagy Iosif, pentru modificarea Hotărârii nr. 78/2012 

privind aprobarea participării Judeţului Covasna la Programul 

Operaţional Sectorial „Mediu” 2007-2013, Axa prioritară 4 - 

„Implementarea Sistemelor Adecvate de Management pentru 

Protecţia Naturii” cu proiectul „Managementul adecvat al 

ariilor naturale protejate Munţii Bodoc-Baraolt, Dealul Ciocaş - 

Dealul Viţelului, Tinovul Apa Roşie şi Mestecănişul de la 

Reci”, având în vedere: Raportul de specialitate al Serviciului 

managementul proiectelor, Legea nr. 273/2006 privind 

finanţele publice locale, republicată, cu modificările şi 

completările ulterioare, Ghidul solicitantului pentru Axa 

prioritară 4 POS Mediu „Implementarea Sistemelor Adecvate 

de Management pentru Protecţia Naturii” Sesiunea de proiecte 

5/2012, adresa nr. 2270/OISB/16.07.2012 a Organismului 

Intermediar POS Mediu Regiunea 7 Centru - Sibiu, adresa 

Organismului Intermediar POS Mediu Regiunea 7 Centru - 

Sibiu, înregistrată la Registratura Generală a Consiliului 

Judeţean Covasna sub nr. 6901/10.08.2012, în baza art. 91 alin. 

(1) lit. „f” şi în temeiul art. 97 alin. (1) din Legea administraţiei 

publice locale nr. 215/2001, republicată, cu modificările şi 

completările ulterioare 
 

HOTĂRĂŞTE: 
 

Articol unic: Hotărârea Consiliului Judeţean Covasna 

nr. 78/2012 privind aprobarea participării Judeţului Covasna la 

Programul Operaţional Sectorial „Mediu” 2007-2013, Axa 

prioritară 4-„Implementarea Sistemelor Adecvate de Management 

pentru Protecţia Naturii” cu proiectul „Managementul adecvat 
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al ariilor naturale protejate Munţii Bodoc-Baraolt, Dealul 

Ciocaş - Dealul Viţelului, Tinovul Apa Roşie şi Mestecănişul 

de la Reci”, aşa cum a fost modificată prin Hotărârea 

Consiliului Judeţean Covasna nr. 86/2012, se modifică după 

cum urmează: 

1. Titlul hotărârii va avea următorul cuprins: 

„HOTĂRÂREA Nr. 78/2012 

privind aprobarea participării Judeţului Covasna 

la Programul Operaţional Sectorial „Mediu” 2007-2013, 

Axa prioritară 4 - „Implementarea Sistemelor Adecvate de 

Management pentru Protecţia Naturii” cu proiectul 

„Managementul adecvat al ariilor naturale protejate 

Munţii Bodoc-Baraolt, Dealul Ciocaş - Dealul Viţelului, 

Tinovul Apa Roşie, Tinovul Apa Lină-Honcsok, Oltul 

Superior, Râul Negru Ciomad Balvanyos şi Mestecănişul de 

la Reci”. 

2. Articolul 1 va avea următorul cuprins: 

„Art.1. (1) Se aprobă participarea Judeţului Covasna la 

Programul Operaţional Sectorial „Mediu” 2007-2013, Axa 

prioritară 4-„Implementarea Sistemelor Adecvate de Management 

pentru Protecţia Naturii” cu proiectul „Managementul adecvat 

al ariilor naturale protejate Munţii Bodoc-Baraolt, Dealul 

Ciocaş - Dealul Viţelului, Tinovul Apa Roşie, Tinovul Apa 

Lină-Honcsok, Oltul Superior, Râul Negru Ciomad Balvanyos 

şi Mestecănişul de la Reci. 

(2) Valoarea totală a proiectului este de 13.337.143,21 

lei, din care cheltuieli eligibile 10.225.097,53 lei la care se 

adaugă TVA în valoare de 2.449.919.68 lei.” 

3. Articolul 2 va avea următorul cuprins: 

„Art.2. Se aprobă suportarea de către Județul Covasna a 

cheltuielilor neeligibile la proiectul prevăzut în art. 1 în sumă 

de 535.900,50 lei, la care se adaugă TVA în valoare de 

126.225,50 lei.” 

4. Articolul 3 va avea următorul cuprins: 

„Art.3. Se împuterniceşte domnul Nagy Iosif, vicepreşedintele 

Consiliului Judeţean Covasna, să întreprindă toate măsurile 

necesare promovării proiectului arătat la art. 1, în conformitate 

cu prevederile legale în domeniu.” 
 

Sf. Gheorghe, la 13 august 2012 

TAMÁS Sándor 

Preşedinte 

Contrasemnează, 

VARGA Zoltán 

Secretar al judeţului Covasna 
 

HOTĂRÂREA Nr. 113/2012 

privind aprobarea înfiinţării Asociației Clubul Sportiv 

SEPSI-SIC, ca structură sportivă de drept privat, fără scop 

lucrativ, cu personalitate juridică 
 

Consiliul Judeţean Covasna, întrunit în şedinţă 

extraordinară la data de 13 august 2012, analizând expunerea 

de motive al domnului consilier județean Ambrus József 

privind aprobarea înfiinţării Asociației Clubul Sportiv SEPSI - 

SIC, ca structură sportivă de drept privat, fără scop lucrativ, cu 

personalitate juridică, văzând Raportul Direcției Juridice şi 

Administraţie Publică, având în vedere dispoziţiile: O.G. nr. 

26/2000, cu privire la asociaţii şi fundații, cu modificările şi 

completările ulterioare, art. 21. alin. (1) lit. „b”, art. 22 alin. (1), 

art. 26 alin. (1) şi (2), art. 67 art. 69. alin. (1) şi (3) din Legea 

nr. 69/2000, Legea educaţiei fizice şi sportului, cu modificările 

ulterioare, H.G. nr. 884/2001 pentru aprobarea Regulamentului 

de punere în aplicare a dispoziţiilor Legii educaţiei fizice şi 

sportului nr. 69/2000, coroborate cu art. 91 alin. (6) lit. „a” din 

Legea nr. 215/2001, republicată, cu modificările şi completările 

ulterioare; art. 35 alin. (3), (4) şi (6) din Legea nr. 273/2006 

privind finanţele publice locale, cu modificările şi completările 

ulterioare, Legii nr. 52/2003 privind transparenţa decizională în 

administraţia publică, cu completările ulterioare, văzând 

rezultatul votului secret exprimat cu privire la desemnarea 

reprezentantului judeţului Covasna în Adunarea Generală a 

Asociației Clubul Sportiv SEPSI - SIC, în temeiul art. 91 alin. 

(5) lit. „a”, pct. 5 și art. 97 din Legea administrației publice 

locale nr. 215/2001, republicată, cu modificările şi completările 

ulterioare 

HOTĂRĂŞTE: 
 

Art.l. Se aprobă înfiinţarea Asociației Clubul Sportiv 

SEPSI - SIC, ca structură sportivă de drept privat, fără scop 

lucrativ, cu personalitate juridică. 

Art.2. Se aprobă participarea Judeţului Covasna, alături de 

municipiul Sf. Gheorghe şi SC TEGA SA Sf. Gheorghe, în 

calitate de membri fondatori la înfiinţarea Asociației Clubul 

Sportiv SEPSI - SIC, ca structură sportivă de drept privat, fără 

scop lucrativ, cu personalitate juridică. 

Art.3. (1) Asociaţia este constituită pe perioadă nedeterminată 

fără elementele constitutive ale unei unităţi administrativ-

teritoriale. 

(2) Autoritatea deliberativă şi executivă la nivelul unităţii 

administrativ-teritoriale îşi păstrează autonomia locală, în 

condiţiile legii. 

Art.4. (1) Se aprobă Actul Constitutiv şi Statutul 

Asociației Clubul Sportiv SEPSI - SIC, conform anexelor nr. 1 

și 2, care fac parte integrată din prezenta hotărâre. 

(2) Orice modificare ulterioară a actelor prevăzute la 

alineatul (1) de mai sus se va realiza prin Act adiţional aprobat 

în prealabil prin hotărârea consiliului județean. 

(3) Statutul asociaţiei va fi amendat, în funcţie de 

modificările legislative intervenite, în termen de 90 de zile de 

la data publicării în Monitorul Oficial al României a 

respectivelor acte normative, sub sancţiunea dizolvării de drept 

a asociaţiei. 

Art.5. Sediul Asociației Clubul Sportiv SEPSI - SIC va fi 

situat în Municipiul Sf. Gheorghe, str. Vânătorilor nr. 1, judeţul 

Covasna. 

Art.6. (1) Se aprobă participarea judeţului Covasna la 

crearea patrimoniului iniţial cu suma de 1960 lei, reprezentând 

49% din totalul capitalului inițial și care se suportă din bugetul 

local. 

(2) Se aprobă cotizaţia anuală a Județului Covasna în sumă 

de 392.000 lei reprezentând 49% din totalul cotizației anuale 

plătibilă de către asociați. 

Art.7. Se desemnează ca reprezentant al judeţului Covasna 

pentru a face parte din Adunarea Generală a Asociației Clubul 

Sportiv SEPSI - SIC, pe domnul AMBRUS József, având 

funcția consilier județean, domnul RADU Iosif, având funcția 

consilier județean, domnul NEMES Áron, având funcția de 

Directorul Clubului Sportiv Școlar Sf. Gheorghe. 

Art.8. Se mandatează persoanele desemnate la art. 7 să 

participe şi să reprezinte interesele unităţii administrativ-

teritoriale la şedinţa constitutivă a Asociaţiei, precum şi să 

semneze actele necesare constituirii Asociaţiei. 

Art.9. Cu aducerea la îndeplinire a prezentei hotărâri se 

încredinţează persoanele desemnate la art. 7. 
 

Sf. Gheorghe, la 13 august 2012 

TAMÁS Sándor 

Preşedinte 

Contrasemnează, 

VARGA Zoltán 

Secretar al judeţului Covasna 
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Anexa nr. 1 la Hotărârea nr. 113/2012 

ACTUL CONSTITUTIV AL ASOCIAŢIEI CLUBUL SPORTIV SEPSI - SIC 
 

Membrii fondatori: 

1. Județul Covasna cu sediul în Sf. Gheorghe, p-ța Libertății nr. 4, jud. Covasna 

2. Municipiul Sf. Gheorghe cu sediul în Sf. Gheorghe, str. _________ 
3. SC TEGA SA Sf. Gheorghe , str. _______________, nr. __________________ 

au consimţit de comun acord să constituie Asociația Clubul Sportiv SEPSI - SIC în baza prevederilor Legii nr. 69/2000, O.G. nr. 26/2000 în următoarele 

condiţii: 
Art.1. Denumirea 

Denumirea asociaţiei este „Asociația Clubul Sportiv SEPSI - SIC”. 

Art.2. Asociația Clubul Sportiv SEPSI - SIC este o asociație sportivă de drept privat, fără scop lucrativ, cu personalitate juridică. 
Art.3. Asociația Clubul Sportiv SEPSI - SIC va avea emblemă, însemne şi ştampilă proprie care se vor aplica pe toate documentele ce vor emana de la 

asociaţie.  

Art.4. Sediul Asociației Clubul Sportiv SEPSI - SIC este în Municipiul Sf. Gheorghe, str. _____________, nr. ______________. 
Art.5. Asociația Clubul Sportiv SEPSI - SIC se constituie pe durată nedeterminată, cu începere de la data înscrierii în Registrul asociaţiilor şi fundaţiilor aflat 

la grefa Judecătoriei Sf. Gheorghe. 

Art.6. Asociația Clubul Sportiv SEPSI - SIC se constituie în vederea desfăşurării de activităţi sportive, în secţii pe diferite ramuri de sport: baschet, fotbal, 
înot, patinaj, karate, tenis de câmp, fitness, aerobic, atletism, fotbal de sală, constând în selecţia, iniţierea şi pregătirea de sportivi în domeniul acestor ramuri 

sportive, participarea la competiţii interne şi internaţionale. 

Art.7. Pentru realizarea scopului şi obiectivelor sale, Asociația Clubul Sportiv SEPSI - SIC va avea un patrimoniu iniţial, compus din: 
a) aportul în bani al asociaţilor în sumă totală de 4000 lei, virat de cei trei asociaţi după cum urmează:  

- 2000 lei Municipiul Sf. Gheorghe, reprezentând 50% din totalul patrimoniului inițial; 

- 1960 lei Județul Covasna, reprezentând 49% din totalul patrimoniului inițial; 
- 40 lei SC TEGA SA, reprezentând 1% din totalul patrimoniului inițial; 

b) resurse obţinute de la bugetul de stat sau de la bugetele locale, dobânzile şi dividendele rezultate din plasarea sumelor disponibile, în condiţii legale; 

c) cotizații anuale care se plătesc în funcție de procentul de contribuție la patrimoniul inițial, după cum urmează: 

- 400.000 lei Municipiul Sf. Gheorghe; 

- 392.000 lei Județul Covasna; 

- 8.000 lei SC TEGA SA; 
d) donaţii, sponsorizări sau legate; Donaţiile pot fi în lei sau în valută, de la persoane fizice sau juridice, cu capital de stat sau privat, din ţară sau 

străinătate; 

e) venituri obţinute din activităţi proprii (evenimente, spectacole sportive etc.); 
f) venituri obţinute din contractele de asociere; 

g) sumele rezultate din transferul sportivilor; 

h) alte venituri în condiţiile legii. 
Art.8. Obiectul principal al asociaţiei constă în desfăşurarea de activităţi sportive. 

Art.9. (1) Adunarea Generală a Asociației Clubul Sportiv SEPSI - SIC este organul de conducere, alcătuit din totalitatea membrilor asociaţi. 

(2) Adunarea Generală este formată din 7 (șapte) membri din care 3 (trei) sunt desemnați de Municipiul Sf. Gheorghe, 3 (trei) de Județul Covasna și respectiv 
un membru de către SC TEGA SA. 

Art.10. (1) Asociația Clubul Sportiv SEPSI - SIC va avea un Consiliu Director care reprezintă organul de conducere și care asigură executarea hotărârilor 

Adunării Generale şi coordonează activitatea Clubului în intervalul de timp cuprins între Adunările Generale de alegeri. 
(2) Consiliul director este alcătuit din câte un reprezentant al membrilor fondatori aleşi pe o perioadă de 4 ani. 

Art.11. (1) Adunarea Generală alege președintele asociației pe un mandat de 4 ani.  

(2) Președintele ales este de drept președintele consiliului director al asociației și reprezintă asociația față de terți precum și în justiție. 
Art.12. Controlul activităţii financiare a Asociației Clubul Sportiv SEPSI - SIC se face de către un cenzor.  

Art.13. Persoanele împuternicite să reprezinte asociația în faţa autorităţilor, în vederea desfăşurării procedurii de dobândire a personalităţii juridice, respectiv 

autentificării şi autorizării acestuia, sunt cele arătate în hotărârea Consiliului Județean Covasna privind aprobarea înfiinţării Asociației Clubul Sportiv SEPSI - SIC, 

ca structură sportivă de drept privat, fără scop lucrativ, cu personalitate juridică. 

Prezentul act constitutiv a fost editat şi redactat azi __________ în ____ exemplare. 
 

Membrii fondatori: 

1. Municipiul Sf. Gheorghe  

2. Județul Covasna 
3. SC TEGA SA Sf. Gheorghe 

 

Anexa nr. 2 la Hotărârea nr. 113/2012 

STATUTUL ASOCIAŢIEI CLUBULUI SPORTIV SEPSI-SIC 
 

CAPITOLUL I. DENUMIREA, FORMA JURIDICĂ, SEDIUL, DURATA Şl SCOPUL CLUBULUI 

ART.1. DENUMIREA 

Structura sportivă se numeşte Asociația Clubul Sportiv SEPSI - SIC (structură sportivă de drept privat, fără scop lucrativ, cu personalitate juridică), 

înfiinţată potrivit prevederilor Legii nr. 69/2000 a educaţiei fizice şi sportului, a regulamentului ei de aplicare şi ale Ordonanţei nr. 26/2000 cu privire la asociaţii şi 

fundaţii. 
Asociația Clubul Sportiv SEPSI - SIC are următoarele însemne: culorile asociaţiei sunt alb şi verde şi ştampilă proprie, aprobate de Adunarea Generală. 

Marca Asociației Clubul Sportiv SEPSI - SIC constituită din emblema şi denumirea ei, se va înregistra la Oficiul de Stat pentru Invenţii şi Mărci. 

ART.2. SEDIUL 

Asociația Clubul Sportiv SEPSI - SIC are sediul în ______, str. ____________nr. ______, jud. ________. 

Sediul asociaţiei va putea fi schimbat la orice adresă din judeţul Covasna, în condițiile legii. 

ART.3. DURATA 

Durata de funcţionare a Asociației Clubul Sportiv SEPSI – SIC, persoana juridică este nedeterminată. 

ART.4. SCOPUL SI OBIECTIVELE ASOCIAŢIEI CLUBUL SPORTIV SEPSI - SIC 

(1) Scopul Asociației Clubul Sportiv SEPSI – SIC, îl constituie desfăşurarea de activităţi sportive, în secţii pe diferite ramuri de sport: baschet, fotbal, înot, 
patinaj, karate, tenis de câmp, fitness, aerobic, atletism, fotbal în sală, constând în selecţia, iniţierea şi pregătirea de sportivi în domeniul acestor ramuri sportive, 

participarea la competiţii interne şi internaţionale. 

(2) Obiectivele asociaţiei, având în vedere realizarea scopului, sunt următoarele: 
1. atragerea persoanelor în vederea practicării sportului; 

2. pregătirea sportivă; 

3. organizarea şi participarea la competiţii cu caracter de verificare cu parteneri (echipe sau sportivi individuali) locali sau din alte judeţe, inclusiv din afara 
graniţelor României; 

4. constituirea unor echipe valoroase, înscrierea şi participarea cu acestea în calendarul judeţean, naţional şi internaţional; 
5. elaborarea şi aplicarea de programe proprii, urmărind menţinerea şi valorificarea tradiţiilor locale în ramurile sportive respective; 

6. elaborarea, producerea şi difuzarea de materiale documentare, pliante, broşuri, producţii audio-video, publicarea acestora prin mass-media, arătând astfel 

cât mai clar obiectul de activitate al Asociației Clubul Sportiv SEPSI - SIC; 
7. alte mijloace de acţiune în legătură cu scopul asociaţiei; 
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8. organizarea de acţiuni în scopul schimbului reciproc de experienţa; 

9. să stabilească şi să dezvolte legături cu alte organizaţii şi organisme interne şi internaţionale care sunt interesate de organizarea activităţilor sportive; 

10. să informeze opinia publică şi mass-media despre activitatea şi solicitările membrilor asociaţiei; 
11. să promoveze produsele şi serviciile pentru organizarea activităţilor sportive; 

12. să participe la propunerea şi elaborarea de norme şi specificaţii privind activităţile sportive; 

13. îmbunătăţirea sub toate formele a bazei materiale necesare desfăşurării activităţilor la nivel optim şi în condiţii de maximă securitate; 
14. promovează spiritul de fair-play, previne actele de violenţă pe teren în rândul sportivilor şi a publicului spectator; 

15. promovează lupta împotriva dopajului, informează corect despre efectele nocive asupra organismului în cazul anabolizantelor, a drogurilor, a 

susţinătoarelor de efort interzise etc., precum şi sancţiunile ce se aplică celor care încalcă legislaţia în domeniu. 
(3) Completarea scopului ASOCIAȚIEI se poate face numai prin act adițional la prezentul statut în condițiile legii, aprobat în prealabil prin hotărârea 

consiliului județean respectiv local. 

CAPITOLUL II. MEMBRII ASOCIAŢIEI CLUBUL SPORTIV SEPSI - SIC 

ART.5. Asociația Clubul Sportiv SEPSI - SIC este formată din totalitatea membrilor ce pot avea calitatea de membri fondatori şi de membri asociaţi. 

ART.6. Calitatea de membru fondator o au persoanele care au constituit asociaţia. 
ART.7. Calitatea de membru asociat poate fi dobândită de către persoane care:  

- prin acţiune şi comportament dovedesc pasiune şi ataşament faţă de activitatea sportivă care se constituie în obiect de activitate în cadrul asociaţiei, 

oferindu-şi disponibilităţile de a activa concret pentru susţinerea şi îmbunătăţirea acesteia; 
- calitatea de membru asociat se dobândeşte la cerere, însoţită de o declaraţie de acceptare a prevederilor statutului asociaţiei; 

- obţine avizul Consiliului Director 

- a plătit taxa de înscriere în asociație. 
ART.8. Decizia privind admiterea sau respingerea cererii, înaintată în vederea obţinerii calităţii de membru asociat al Asociației Clubul Sportiv SEPSI - SIC 

se ia de către Consiliul Director, nu mai târziu de 3 (trei) luni de la data înregistrării cererii candidatului. Decizia se comunică celui interesat în scris, în maximum 

20 (douăzeci) de zile de la adoptarea acesteia. Calitatea de membru asociat se dobândeşte după primirea comunicării de admitere. Împotriva deciziei de respingere 
a candidaturii, se poate face apel în termen de maximum 30 de zile de la primirea comunicării. Apelul se soluţionează în prima şedinţă a Adunării Generale. 

Hotărârea Adunării Generale este definitivă. Membrul asociat admis este cooptat, de drept, în Adunarea Generală. 

ART.9. Adunarea Generală, la propunerea Consiliul Director, poate aproba instituirea calităţii de membru onorific. 
ART.10. (1) Membrii asociației au obligaţia de a respecta prevederile Statutului, hotărârile Adunării Generale şi deciziile Consiliului Director şi să participe 

la activităţile iniţiate de aceasta. 

(2) Este nulă orice hotărâre care contravine intereselor autorităților publice locale din unitățile administrativ teritoriale membre. 
ART.11. Membrii asociației invitaţi în această calitate să participe la manifestări, unde, prin poziţia adoptată, ar putea angaja asociația, au datoria de a se 

consulta cu preşedintele asociaţiei, sau cu mandatatul acestuia, asupra programelor asociaţiei şi a poziţiei acestuia în problemele legate de participarea la acele 

manifestări. Aceeaşi obligaţie revine şi membrilor asociaţiei care sunt invitaţi, cu titlu personal, la diverse manifestări, dar doresc să se exprime în numele 
asociaţiei. In ambele situaţii, asociaţia răspunde moral şi juridic pentru faptele şi actele membrilor săi, numai în măsura în care ei au fost expres mandataţi (in scris) 

pentru a se angaja în numele asociaţiei şi numai în vederea realizării scopurilor lui. 

ART.12. Încălcarea din culpă a prevederilor statutului sau săvârşirea de fapte incompatibile cu obiectivele fundamentale ale asociaţiei ori de natură să atragă 
prejudicii morale sau materiale acesteia, atrag excluderea din asociaţie sau retragerea calităţii de membru al asociaţiei, conform procedurilor statutare. 

Pentru rezultate deosebite obţinute în competiţiile interne şi internaţionale, ca şi pentru recunoaşterea contribuţiei unor specialişti sau persoane fizice ori juridice la 

dezvoltarea asociaţiei, Consiliul Director al Asociației Clubul Sportiv SEPSI - SIC poate acorda următoarele recompense: 
- titlu de membru de onoare; 

- titlu de preşedinte de onoare; 

- premii şi prime speciale pentru rezultate sportive deosebite; 
- distincţii şi trofee. 

De asemenea, Consiliul Director al Asociaţiei poate acorda premii anuale celor mai bine clasaţi competitori, clasificare realizată în urma totalizării 

punctelor, pe baza Regulamentului de clasificare sportivă. 
Totodată, pentru abaterile de la statutul asociaţiei sau de la regulamentele federaţiilor, Consiliul Director al Asociației Clubul Sportiv SEPSI - SIC poate aplica, atât 

pentru membrii afiliaţi cât şi pentru sportivii legitimaţi, următoarele sancţiuni: 

- avertisment; 

- amendă; 

- suspendare temporară din activitatea competiţională; 

- ridicare temporară a dreptului de a concura în numele asociaţiei; 
- excludere. 

Cuantumul amenzilor și termenele de suspendare se stabilesc de către Consiliul Director al Asociației Clubul Sportiv SEPSI - SIC. 

ART.13. Calitatea de membru se pierde, după caz, prin: 
a) Excluderea în urma deciziei Consiliului Director pentru încălcarea dispoziţiilor statutare, neonorarea angajamentelor liber consimţite, lipsa de interes faţă 

de scopul şi obiectivele Asociației Clubul Sportiv SEPSI - SIC, 

b) Renunţare expresă formulată în scris de către cel care renunţă; 
c) Deces, lichidare. 

ART.14. Excluderea se dispune de către Adunarea Generală, a cărei hotărâre este definitivă. Adunarea Generală poate retracta o hotărâre de excludere, dacă 

persoana sancţionată aduce dovezi, care înlătură temeiurile deciziei anterioare. In caz de revocare, Adunarea Generală va hotărî şi cu privire la eventuala 
recunoaştere a calităţii de membru pentru perioada dintre momentul excluderii şi cel al retractării deciziei de excludere. Până la desfăşurarea Adunării Generale, 

Consiliul Director poate decide, cu 2/3 din voturile membrilor săi, suspendarea unei persoane din calitatea de membru dacă se constată săvârşirea de fapte care, 

conform Statutului asociaţiei, atrag excluderea. Suspendarea încetează prin hotărârea Adunării Generale care este definitivă. 

CAPITOLUL III. ORGANIZAREA ŞI FUNCŢIONAREA ASOCIAŢIEI 

ART.15. Organele de conducere ale asociaţiei sunt:  

a) Adunarea Generală; 
b) Consiliul Director. 

CAPITOLUL IV. ADUNAREA GENERALĂ 

ART.16. (1) Adunarea Generală este organul de conducere, alcătuit din totalitatea mandatarilor desemnați de către membrii fondatori şi asociaţi, în condițiile 

legii. 

(2) Adunarea Generală este formată din 7 (șapte) membri din care 3 (trei) sunt desemnați de Municipiul Sf. Gheorghe, 3 (trei) de Județul Covasna și respectiv 
un membru de către SC TEGA SA. 

(3) Competenţa Adunării Generale cuprinde: 

a) stabilirea strategiei şi a obiectivelor generale ale asociaţiei; 
b) dezbate şi aprobă raportul de activitate al Consiliului Director, realizarea bugetului de venituri şi cheltuieli pe bază de bilanţ actual, raportul de verificare 

al cenzorului privind activitatea financiar bugetară desfăşurată între sesiunile Adunării Generale ordinare, descărcând de gestiune Consiliul Director; 

c) aprobă programul anual de activitate al asociaţiei; 
d) aprobă bugetul de venituri şi cheltuieli pentru exerciţiul următor precum şi programul de investiţii; 

e) aprobă modificarea/completarea actului constitutiv şi/sau a statutului numai după obținerea aprobării de la autoritățile administrației publice locale 

membre exprimate prin hotărâri, asupra tuturor problemelor supuse modificării sau completării; 
f) aprobă cuantumul taxei de înscriere în asociație și modificarea cotizațiilor. Modificarea cuantumului cotizației anuale se poate face numai după obținerea 

aprobării exprimate prin hotărâri de către autoritățile administrației publice locale constituite la nivelul unităților administrativ teritoriale membre, 

g) alege şi revocă Preşedintele Consiliului Director, componenţa nominală şi funcţiile în cadrul Consiliului Director, alege şi revocă cenzorul. Alegerea şi 
revocarea Consiliului Director, precum si a cenzorului se decid prin vot. Forma votului se decide de la caz la caz în acea şedinţă a Adunării Generale; 

h) abilitează Consiliul Director pentru: desfăşurarea de activităţi subsidiare cu caracter economic, a încheia contracte de sponsorizare, de publicitate şi de 
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mecenat în care să fie parte, asocierea cu societăţi comerciale şi cu organe ale administraţiei publice, precum şi alte activităţi, respectând legislaţia în vigoare - toate 

în vederea obţinerii de venituri necesare îndeplinirii obiectivelor sale exclusiv nelucrative; 

i) abilitează Consiliul Director pentru afilierea la federaţii sportive; 
j) abilitează Consiliul Director pentru a majora, în funcţie de circumstanţe şi necesităţi, conform legislaţiei în vigoare, patrimoniul social iniţial al asociaţiei. 

(4) In cazul dizolvării asociaţiei, bunurile rămase în urma lichidării nu se pot transmite către persoane fizice. Bunurile se vor vinde, iar în urma vânzării se va 

stabili modul de împărţire a sumei rezultate în urma vânzării sau bunurile se transmit către persoane juridice de drept privat sau de drept public cu scop identic sau 
asemănător, după cum va stabili Adunarea Generală. 

(5) Dacă în termen de 6 luni de la terminarea lichidării, lichidatorii nu au reuşit să transmită bunurile în condiţiile alin. 2, art. 60 din O.G. 26/2000, cu 

modificările şi completările ulterioare, precum şi în cazul în care procedura de transmitere a bunurilor este contrară legii sau ordinii publice, bunurile rămase după 
lichidare vor fi atribuite de către instanţa competentă unei persoane juridice cu scop identic sau asemănător. 

(6) În cazul în care asociaţia a fost dizolvat pentru motivele prevăzute la art. 56 alin. 1 lit. a)-c) din O.G. 26/2000, bunurile rămase după lichidare vor fi preluate 

de către localitatea în a cărei rază teritorială îşi are sediul asociaţia, dacă acesta este de interes local. Data transmiterii bunurilor este cea a întocmirii procesului-
verbal de predare/preluare, dacă prin acesta nu s-a stabilit o dată ulterioară. 

ART.17. (1) Adunarea Generală se întruneşte în sesiuni ordinare şi extraordinare.  
(2) Adunarea Generală se convoacă de Preşedintele Consiliului Director. Adunarea Generală se conduce de Preşedinte sau de unul din mandataţii acestuia. 

(3) Fiecare membru mandatat să reprezinte interesele asociaților are dreptul la un vot în adunarea generală. 

(4) Adunarea Generală ordinară se convoacă de două ori pe an, de Preşedinte, prin hotărârea Consiliului Director luată cu majoritate de voturi, în prezenţa a 
minimum 2/3 din numărul total al membrilor săi. Adunarea Generală ordinară se convoacă cu cel puţin 7 zile înainte de data întrunirii, indicându-se data, ora şi 

locul desfăşurării. 

(5) Odată cu convocarea se comunică membrilor ordinea de zi cu prezentarea explicită a tuturor problemelor care vor face obiectul dezbaterilor adunării. Când 
în ordinea de zi figurează propuneri pentru modificarea statutului, începând cu data convocării, în timpul programului de lucru, la sediul asociaţiei, Consiliul 

Director va pune la dispoziţia membrilor asociaţiei textele cu privire la conţinutul propunerilor de modificări ale statutului şi/sau ale actului constitutiv. 

(6) Adunarea Generală ordinară este legal constituită în prezenţa a jumătate plus unu din numărul membrilor. Dacă la prima convocare realizată în concordanţă 
cu dispoziţiile prezentului Statut nu se întruneşte cvorumul statutar, Adunarea Generală ordinară va funcţiona valabil, în prezenţa celor de faţă, considerându-se de 

drept că s-a procedat la o nouă convocare care se va petrece în aceeaşi zi, în acelaşi loc, dar nu mai devreme de o oră şi nici mai târziu de două ore calculate de la 

data şi ora la care s-a făcut prima convocare.  
(7) Adunarea Generală ordinară convocată în aceste condiţii funcţionează valabil cu acei membrii prezenţi şi adoptă hotărâri cu votul exprimat de jumătate plus 

unu din numărul lor. Fiecare membru are dreptul la un singur vot. Adunarea Generală va decide, după caz, dacă votul poate fi exercitat prin reprezentare şi forma 

acesteia (procură specială etc.). 
ART.18. (1) Hotărârile luate de Adunarea Generală, în limitele legii, ale actului constitutiv şi/sau ale statutului sunt obligatorii chiar şi pentru asociaţii care 

nu au luat parte la Adunarea Generală sau au votat împotrivă.  

(2) Hotărârile Adunării Generale, contrare legii, actului constitutiv sau dispoziţiilor cuprinse în statut sau hotărârilor autorităților administrației publice locale 
prin care a fost înființată asociația, pot fi atacate în justiţie de către oricare dintre asociaţii care nu au luat parte la Adunarea Generală sau care au votat împotrivă şi 

au cerut să se insereze acest aspect în procesul-verbal de şedinţă, în termen de 15 zile de la data când au luat cunoştinţă despre hotărâre sau de la data când a avut 

loc şedinţa, după caz.  
ART.19. (1) Adunările Generale extraordinare se convoacă ori de cate ori se consideră necesar, la cererea scrisă şi motivată a cel puţin 1/3 din membrii 

adresată preşedintelui Consiliului Director, sau prin hotărârea Consiliului Director luată cu majoritate simplă de voturi, în  prezenţa a minimum 2/3 din numărul 

membrilor săi. 
(2) Adunarea Generală extraordinară este legal constituită potrivit criteriilor de la Adunarea Generală ordinară iar hotărârile se iau cu jumătate plus unu de 

voturi cu excepţia situaţiilor în care se vor lua hotărâri cu privire la modificarea statutului şi/sau a actului constitutiv, şi cu privire la dizolvarea şi lichidarea 

asociaţiei, precum şi stabilirea destinaţiei bunurilor rămase după lichidare pentru care se cere o majoritate de cel puţin 2/3 din numărul voturilor celor prezenţi. 
ART.20. (1) Hotărârile luate de Adunarea Generală Extraordinară, în limitele legii, ale actului constitutiv şi/sau ale statutului sunt obligatorii chiar şi pentru 

asociaţii care nu au luat parte la Adunarea Generală Extraordinară sau au votat împotrivă.  

(2) Hotărârile Adunării Generale Extraordinare, contrare legii, actului constitutiv sau dispoziţiilor cuprinse în statut, pot fi atacate în justiţie de către oricare 
dintre asociaţii care nu au luat parte la Adunarea Generală Extraordinară sau care au votat împotrivă şi au cerut să se insereze acest aspect în procesul-verbal de 

şedinţă, în termen de 15 zile de la data când au luat cunoştinţă despre hotărâre sau de la data când a avut loc şedinţa, după caz. 

ART.21. (1) Adunarea Generală alege președintele asociației pe un mandat de 4 ani.  

(2) Președintele ales este de drept președintele consiliului director al asociației și reprezintă asociația față de terți precum și în justiție. 

CAPITOLUL V. CONSILIUL DIRECTOR 

ART.22. Consiliul Director reprezintă organul de conducere care asigură executarea hotărârilor Adunării Generale şi coordonează activitatea Asociației în 
intervalul de timp cuprins între Adunările Generale de alegeri. 

ART.23. Consiliul director este alcătuit din câte un reprezentant al membrilor fondatori aleşi pe o perioadă de 4 ani. 

ART.24. Constituirea Consiliului director se face prin hotărârea Adunării Generale a Asociaților. 
ART.25. Consiliul Director se întruneşte cel puţin o dată pe trimestru, sau de câte ori este nevoie, la convocarea Preşedintelui Consiliului Director, sau la 

convocarea a minimum 2 membri ai Consiliului Director şi îşi desfăşoară activitatea în prezenţa a cel puţin 2/3 din numărul membrilor săi. Deciziile Consiliului 

Director se adoptă cu majoritate simplă (dar nu mai puţin de 2/3 din numărul total de membri) din totalul membrilor prezenţi. 
ART.26. (1) Consiliul Director exercită, în perioadele dintre sesiunile Adunării Generale, conducerea generală a asociaţiei şi hotărăşte în toate problemele 

prevăzute în competenţa sa în baza prezentului statut sau a hotărârilor Adunării Generale. Se poate constitui şi un birou executiv care conduce asociaţia între 

şedinţele consiliului director. 
(2) Sunt în competenţa Consiliului Director: 

a) dezbaterea problemelor de interes general, ivite în perioadele dintre sesiunile Adunării Generale şi care prezintă urgenţă, adoptarea de rezoluţii cu 

concluzii şi propuneri de măsuri corespunzătoare; 
b) aprobarea programului de acţiuni viitoare ale asociaţiei în cadrul obiectivelor generale stabilite de Adunarea Generală; 

c) elaborarea, modificarea şi aprobarea regulamentului de ordine interioară (R.O.I.) a celor care prestează activitatea sportivă a asociaţieii, precum şi a 

regulamentului intern de funcţionare a asociaţiei; 
d) încheierea de acte juridice în numele şi pe seama asociaţiei; 

e) aprobarea organigramei şi a politicii de personal a asociaţiei; 

f) îndeplinirea oricăror alte atribuţii prevăzute de statut sau dispuse de Adunarea Generală; 

g) stabilirea nivelului salarizării şi a sistemului de stimulare pentru Preşedinte, vicepreşedinţi, ceilalţi membrii ai Consiliului Director şi a personalului care 

va fi angajat pentru buna funcţionare a activităţii asociaţiei; 
h) pregătirea sesiunilor ordinare şi extraordinare ale Adunărilor Generale, elaborând şi susţinând documentele de lucru; 

i) numirea comisiilor sale permanente şi temporare, pe specialităţi şi cu obiective precise, în care se pot include şi specialişti voluntari, din afara asociaţiei; 

j) convocarea în condiţiile prevăzute de statut a Adunărilor Generale, cu hotărâri luate cu majoritate simplă de voturi; 
k) luarea de hotărâri şi propuneri referitoare la drepturile asociaţiei ca asociat sau acţionar în societăţile comerciale în care deţine părţi sociale sau acţiuni, 

precum şi în privinţa altor asocieri la care este parte; 

1) afilierea la federaţii sau asociaţii; 
m) propune către A.G.A. nivelul taxelor şi cotizaţiilor; 

n) aprobarea eliberării (transferării) sportivilor de la/la alte structuri sportive din ţară şi străinătate. 

o) împuterniceşte una sau mai multe persoane cu funcţii executive: secretar executiv, împuterniciţi pentru a încheia acte juridice etc. 
p) elaborarea "fişei postului" cu atribuţii precise pentru fiecare membru al executivului; 

r) încheierea de contracte de sponsorizare şi mecenat în care asociaţia este parte, asocierea cu persoane fizice şi persoane juridice din ţară şi străinătate în 

vederea realizării scopului asociaţiei - în condiţiile legii; 
s) propune aprobării Adunării Generale persoana cenzorului. 

ART.27. Consiliul Director poate împuternici una sau mai multe persoane cu funcţii executive, inclusiv persoane care nu au calitatea de asociat ori sunt 
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străine de asociaţie pentru a exercita atribuţiile prevăzute la art. 27 lit. (d), (f) - ele pot fi remunerate potrivit reglementărilor legale. 

ART.28. Cu respectarea deplină a legislaţiei în vigoare şi a prevederilor acestui Statut, asociaţie poate desfăşura activităţi subsidiare cu caracter economic în 

vederea obţinerii de venituri necesare îndeplinirii obiectivelor sale exclusive nelucrative. 
ART.29. Procesele verbale de şedinţă ale Consiliului Director sunt semnate de membri prezenţi. 

CAPITOLUL VI. CENZORUL 

ART.30. Controlul financiar intern al asociaţiei este asigurat de un cenzor, potrivit dispoziţiilor Ordonanţei nr. 26/2000 aprobată cu modificări de Legea nr. 
246/2005. 

ART.31. Nu poate avea calitatea de cenzor membrii Consiliului Director. Pentru îndeplinirea atribuţiilor cenzorul poate primi o indemnizaţie lunară de până 

la 15% din indemnizaţia de bază brută lunară a preşedintelui. Ei sunt independenţi în exercitarea atribuţiilor lor statutare. 
ART.32. (1) În realizarea competenţei sale cenzorul are următoarele atribuţii: 

1. verifica modul in care este administrat patrimoniul asociaţiei; 

2. întocmeşte rapoarte si le prezintă adunării generale; 
3. la invitaţia preşedintelui, poate participa la şedinţele consiliului director, fara drept de vot; 

4. îndeplineşte orice alte atribuţii prevăzute in statut sau stabilite de adunarea generala. 
(2) Cenzorul va putea să-şi exercite oricând atribuţiile, dar nu mai puţin de o dată pe lună. 

(3) Cenzorul consemnează constatările rezultate din verificări şi analize într-un registru special, sub formă de procese verbale sau note, împreună cu concluziile 

şi recomandările lor. 
(4) Cenzorul întocmeşte rapoarte despre activitatea şi constatările lui pe care le prezintă Adunării Generale, cu propuneri şi recomandări. 

CAPITOLUL VII. DISPOZIŢII COMUNE ORGANELOR ASOCIAŢIEI 

ART.33. Atribuţiile fiecărui membru al Consiliului Director se vor stabili de către Consiliu, prin Regulamentul de Ordine Interioară, ce va fi redactat în acest 
sens, dacă va fi cazul. 

ART.34. Consiliul Director este ales de Adunarea Generală conform art. 23 pe o perioadă de patru ani, cu posibilitatea de prelungire a mandatului, prin 

hotărârea Adunării Generale şi dacă membrii Consiliului doresc aceasta. Membrii organelor de conducere vor continua, de regulă, să-şi exercite atribuţiile şi după 
expirarea mandatului de patru ani, însă numai până la prima întrunire a organului care i-a ales. 

ART.35. (1) În cazul în care se constată, de către cel puţin jumătate plus unu din numărul de asociaţi, că oricare din membrii Consiliulu i Director nu-şi 

respectă atribuţiile, nedepunând eforturile necesare pentru realizarea scopurilor asociaţiei, prin hotărârea Adunării Generale, convocate în acest sens, acesta se va 
putea înlocui şi înainte de expirarea mandatului de patru ani.  

(2) Aceeaşi procedură se va aplica şi în cazul în care, din alte motive întemeiate un membru din Consiliul Director, sau cenzorul, va trebui să fie înlocuit. 

Înlocuirea se va face pentru membrii Consiliului Director desemnaţi de către membrii fondatori, se va face de către respectivul membru fondator. 

CAPITOLUL VIII. PATRIMONIU 

ART.36. (1) Patrimoniul iniţial al Asociației Clubul Sportiv SEPSI - SIC, destinat în exclusivitate scopului propus, se compune din: 

a) aportul în bani al asociaţilor în sumă totală de 4000 lei, virat de cei trei asociaţi după cum urmează: 
- 2000 lei Municipiul Sf. Gheorghe, reprezentând 50% din totalul patrimoniului inițial, 

- 1960 lei Județul Covasna, reprezentând 49% din totalul patrimoniului inițial, 

- 40 lei SC TEGA SA, reprezentând 1% din totalul patrimoniului inițial, 
b) resurse obţinute de la bugetul de stat sau de la bugetele locale, dobânzile şi dividendele rezultate din plasarea sumelor disponibile, în condiţii legale; 

c) cotizații anuale care se plătesc în funcție de procentul de contribuție la patrimoniul inițial, după cum urmează: 

- 400.000 lei Municipiul Sf. Gheorghe  
- 392.000 lei Județul Covasna 

- 8.000 lei SC TEGA SA  

d) donaţii, sponsorizări sau legate; Donaţiile pot fi în lei sau în valută, de la persoane fizice sau juridice, cu capital de stat sau privat, din ţară sau străinătate; 
e) venituri obţinute din activităţi proprii (evenimente, spectacole sportive etc.); 

f) venituri obţinute din contractele de asociere; 

g) sumele rezultate din transferul sportivilor; 
h) alte venituri în condiţiile legii. 

(2) Asociația Clubul Sportiv SEPSI - SIC va putea desfăşura activităţi economice dacă acestea au un caracter accesoriu şi sunt în strânsă legătură cu scopul 

principal al asociaţiei. 

(3) Toate veniturile şi cheltuielile asociaţiei se înscriu în bugetul anual care se aprobă de Adunarea Generală. 

(4) Consiliul Director poate aproba virări între capitolele bugetare în limitele bugetului aprobat. 

(5) Exerciţiul bugetar al asociaţiei începe la 1- ianuarie şi se încheie la 31 decembrie. 

CAPITOLUL IX. RĂSPUNDERI 

ART.37. Membrii care formează organele de conducere ale asociaţiei şi de administraţie sunt personal şi solidar răspunzători pentru daunele provenite din 

culpa lor, atât faţă de terţi, cât şi faţă de asociaţie. 

CAPITOLUL X. LITIGII 

ART.38. Soluţionarea litigiilor dintre Asociaţie şi membrii fondatori, precum şi dintre Asociaţie şi terţe persoane fizice sau juridice române sau străine, este de 

competenţa instanţelor judecătoreşti române. 
ART.39. Toate celelalte litigii, care eventual s-ar ivi în timpul funcţionării sau lichidării, se vor judeca potrivit dreptului comun, în toate instanţele 

competente. 

CAPITOLUL XI. DISPOZIŢII FINALE SI TRANZITORII 
ART.40. Orice modificare/completare a prezentului statut se va opera prin act adiţional autentificat. 

ART.41. Prezentul statut se completează, de drept, cu dispoziţiile legale în materie. 

Statutul Asociației Clubul Sportiv SEPSI - SIC cuprinde 41 de articole şi a fost redactat în 8 (opt) exemplare. 

MEMBRII FONDATORI: 

1. Județul Covasna 

2. Municipiul Sf. Gheorghe 
3. SC TEGA SA 

 

HOTĂRÂREA Nr. 114/2012 

privind desemnarea unor consilieri judeţeni în Autoritatea 

Teritorială de Ordine Publică 
 

Consiliul Judeţean Covasna, întrunit în şedinţa 

extraordinară din data de 13 august 2012, analizând Expunerea 

de motive a Preşedintelui Consiliului Judeţean Covasna privind 

desemnarea unor consilieri judeţeni în Autoritatea Teritorială 

de Ordine Publică, văzând Raportul de specialitate al Direcţiei 

Juridice şi Administraţie Publică, luând în considerare solicitarea 

Instituţiei Prefectului judeţului Covasna prin adresa nr. 

10946/30.07.2012 înregistrată la Consiliul Judeţean Covasna sub 

nr. 6613/01.08.2012, în conformitate cu: art. 17 din Legea nr. 

218/2002 privind organizarea şi funcţionarea Poliţiei Române, 

cu modificările şi completările ulterioare, art. 4 din Hotărârea 

Guvernului nr. 787/2002 privind aprobarea Regulamentului de 

organizare şi funcţionare a autorităţii teritoriale de ordine 

publică, având în vedere rezultatul votului secret exprimat cu 

privire la desemnarea unor consilieri în autoritatea teritorială de 

ordine publică, în baza prevederilor art. 91 alin. (1) lit. „f” şi în 

temeiul art. 97 alin. (1) din Legea administraţiei publice locale 

nr. 215/2001, republicată, cu modificările şi completările ulterioare 
 

HOTĂRĂŞTE: 
 

Articol unic. Se desemnează să facă parte din Autoritatea 

Teritorială de Ordine Publică următorii consilieri judeţeni: 

1. FEJÉR László Ödön 
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2. AMBRUS József 

3. GÁJ Nándor 

4. KLÁRIK Attila 

5. CALINIC Sabin 

6. BENEDEK Erika. 
 

Sf. Gheorghe, la 13 august 2012 

TAMÁS Sándor 

Preşedinte 

Contrasemnează, 

VARGA Zoltán 

Secretar al judeţului Covasna 
 

HOTĂRÂREA Nr. 115/2012 

pentru aprobarea modificării Actului constitutiv și a 

Statutului „Asociației Angustia Egyesület” 
 

Consiliul Județean Covasna, întrunit în şedinţă 

extraordinară din data de 13 august 2012, analizând Expunerea 

de motive a Președintelui Consiliului Județean Covasna, pentru 

aprobarea modificării Actului constitutiv și a Statutului 

„Asociației Angustia Egyesület”, având în vedere Raportul 

comun al Direcției Juridice şi Administraţie Publică şi Direcţiei 

Economice, art. 33 din O.G. nr. 26/2000 cu privire la asociaţii 

şi fundaţii, cu modificările şi completările ulterioare, art. 4 alin. 

(2) din Hotărârea Consiliului Județean Covasna nr. 88/2010 

privind participarea județului Covasna la înființarea Asociației 

„Asociația Angustia Egyesület”, văzând realizarea procedurilor 

prevăzute de art. 6 din Legea nr. 52/2003 privind transparenţa 

decizională în administraţia publică, în baza art. 91 alin. (1) lit. 

f) şi în temeiul art. 97 alin. (1) din Legea administraţiei publice 

locale nr. 215/2001, republicată, cu modificările și completările 

ulterioare 

HOTĂRĂŞTE: 
 

Art.1. Se aprobă modificarea Actului constitutiv al 

”Asociaţiei Angustia Egyesület” conform proiectului Actului 

adițional nr. 1 la Actul constitutiv al ”Asociaţiei Angustia 

Egyesület”, prevăzut în anexa nr. 1. 

Art.2. Se aprobă modificarea Statutului ”Asociaţiei 

Angustia Egyesület”, conform proiectului Actului adițional nr. 

1 la Statutul ”Asociaţiei Angustia Egyesület”, prevăzut în 

anexa nr. 2. 

Art.3. Anexele nr. 1 şi 2 fac parte integrantă din prezenta 

hotărâre. 

Art.4. Se împuterniceşte domnul Kovács Ödön, consilier 

judeţean, reprezentantul judeţului Covasna să voteze în 

Adunarea Generală a ”Asociaţiei Angustia Egyesület” în 

numele şi pentru judeţul Covasna în favoarea modificării 

actului constitutiv şi a statutului asociaţiei, conform proiectelor 

de acte adiţionale arătate în art. 1 şi 2. 

Art.5. Se împuternicește domnul Varga Attila, având 

funcția de preşedinte al “Asociației Angustia Egyesület”, 

cetățean român, domiciliat în localitatea Estelnic, nr. 196, 

judeţul Covasna, CNP 1650114141031, posesor al C.I. seria 

KV, nr. 085156, eliberată de Mun. Târgu Secuiesc, să semneze 

şi să îndeplinească procedurile prevăzute de lege pentru 

înregistrarea modificărilor Actului constitutiv și Statutului 

”Asociaţiei Angustia Egyesület” la Registrul asociațiilor și 

fundațiilor de pe lângă grefa Judecătoriei Sfântu Gheorghe. 

Art.6. Cu aducerea la îndeplinire a prezentei hotărâri se 

însărcinează Președintele Consiliului Județean Covasna şi 

persoanele arătate în prezenta hotărâre. 
 

Sf. Gheorghe, la 13 august 2012 

TAMÁS Sándor 

Preşedinte 

Contrasemnează, 

VARGA Zoltán 

Secretar al judeţului Covasna 

Anexa nr. 1 la Hotărârea nr. 115/2012 

ACT ADIȚIONAL nr. 1. 

la Actul constitutiv al „Asociaţiei Angustia Egyesület” 

 

Adunarea Generală a „Asociaţiei Angustia Egyesület” cu sediul în localitatea Estelnic, str. Principală nr. 167, județul Covasna, cod poştal 527035, în 

conformitate cu procesul-verbal al şedinţei extra/ordinare a Asociaţiei din data de __________; în baza art. 33 din O.G. nr. 26/2000 cu privire la asociații și 
fundații, cu modificările și completările ulterioare și în temeiul art. 17 alin. (2) lit. h) din Statutul „Asociației Angustia Egyesület”; formulează următorul 

ACT ADIȚIONAL 

I. Actul constitutiv al “Asociației Angustia Egyesület”, se modifică după cum urmează: 
1. La articolul 17 literele a) şi b) se modifică şi vor avea următorul cuprins: 

“a) taxa de înscriere, plătibilă de către membrii asociaţi, în termen de 30 zile de la data aprobării de către Adunarea Generală a cererii de primire în 
Asociaţie, este următoarea: 

- unitățile administrativ-teritoriale din judeţul Covasna: 5.000 lei, 

- agenți economici: 500 lei, 
- persoane juridice fără scop patrimonial: 50 lei. 

b) cotizaţia anuală, plătibilă până la data de 1 iulie a anului pentru care ea este datorată este următoarea: 

- judeţul Covasna: 20.000 lei, 
- unitățile administrativ-teritoriale din judeţul Covasna: 5.000 lei, 

- agenți economici: 50 lei, 

- persoane juridice fără scop patrimonial: 50 lei.” 
II. Se împuternicește domnul Varga Attila, având funcția de preşedinte al “Asociației Angustia Egyesület”, cetățean român, domiciliat în localitatea Estelnic, 

nr. 196, judeţul Covasna, CNP 1650114141031, posesor al C.I. seria KV, nr. 085156, eliberată de Mun. Targu Secuiesc, să semneze şi să îndeplinească procedurile 

prevăzute de lege pentru înregistrarea modificărilor Actului constitutiv și Statutului “Asociației Angustia Egyesület” la Registrul asociațiilor și fundațiilor de pe 
lângă grefa Judecătoriei Târgu Secuiesc.” 

_______________________, ____________ 2012. 

Semnătura 

Anexa nr. 2 la Hotărârea nr. 115/2012 

ACT ADIȚIONAL nr. 1 

la Statutul „Asociaţiei Angustia Egyesület” 
 

Adunarea Generală a „Asociaţiei Angustia Egyesület” cu sediul în localitatea Estelnic, str. Principală nr. 167, județul Covasna, cod poştal 527035, în 

conformitate cu procesul-verbal al şedinţei extra/ordinare a Asociaţiei din data de __________; în baza art. 33 din O.G. nr. 26/2000 cu privire la asociații și 

fundații, cu modificările și completările ulterioare și în temeiul art. 17 alin. (2) lit. h) din Statutul Asociației ”Asociaţia Angustia Egyesület”; formulează următorul 

ACT ADIȚIONAL 

Articol unic. Statutul „Asociației Angustia Egyesület” se modifică după cum urmează: 

1. La articolul 32 alineatul (2) literele a) şi b) se modifică şi vor avea următorul cuprins: 
“a) taxa de înscriere, plătibilă de către membrii asociaţi, în termen de 30 zile de la data aprobării de către Adunarea Generală a cererii de primire în 

Asociaţie, este următoarea: 

- unitățile administrativ-teritoriale din judeţul Covasna: 5.000 lei, 
- agenți economici: 500 lei, 

- persoane juridice fără scop patrimonial: 50 lei. 
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b) cotizaţia anuală, plătibilă până la data de 1 iulie a anului pentru care ea este datorată este următoarea: 

- judeţul Covasna: 20.000 lei, 

- unitățile administrativ-teritoriale din judeţul Covasna: 5.000 lei, 
- agenți economici: 50 lei, 

- persoane juridice fără scop patrimonial: 50 lei.” 

____________________, _______________ 2012. 
Semnătura 

 

HOTĂRÂREA Nr. 116/2012 

cu privire la aprobarea execuţiei bugetelor pe trimestrul II 

2012 
 

Consiliul Judeţean Covasna, întrunit în şedinţa sa 

extraordinară din data de 13 august 2012, analizând Expunerea 

de motive a Preşedintelui Consiliului Judeţean Covasna cu 

privire la aprobarea execuţiei bugetelor pe trimestrul II 2012, 

având în vedere: Raportul Direcţiei economice, având în 

vedere prevederile: O.U.G. nr. 63/2010 pentru modificarea și 

completarea Legii nr. 273/2006 privind finanţele publice 

locale, precum și pentru stabilirea unor măsuri financiare, 

aprobată cu modificări și completări prin Legea nr. 13/2011, în 

baza art. 91 alin. (3) lit. „a” şi în temeiul art. 97 alin. (1) din 

Legea administraţiei publice locale, nr. 215/2001, republicată, 

cu modificările și completările ulterioare 
 

HOTĂRĂŞTE: 

 

Art.1. Se aprobă execuţia bugetului local pe trimestrul II al 

anului 2012, conform anexei nr. 1. 

Art.2. Se aprobă execuţia bugetului instituțiilor publice și 

activităților finanțate integral sau parțial din venituri proprii pe 

trimestrul II al anului 2012, conform anexei nr. 2. 

Art.3. Se aprobă execuţia bugetului fondurilor externe 

nerambursabile pe trimestrul II al anului 2012, conform anexei 

nr. 3. 

Art.4. Anexele nr. 1, 2 şi 3 fac parte integrantă din prezenta 

hotărâre. 
 

Sf. Gheorghe, la 13 august 2012 

TAMÁS Sándor 

Preşedinte 

Contrasemnează, 

VARGA Zoltán 

Secretar al judeţului Covasna 
 

Anexa nr. 1 la Hotărârea nr. 116/2012 

EXECUŢIA PE TRIMESTRUL II A BUGETULUI LOCAL (lei) 

(Bugetul propriu al judeţului şi al instituţiilor de interes judeţean) 
la data de 30 iunie 2012 

 

Denumirea indicatorilor 
Cod 

indicator 

Prevederi 

bugetare 

anuale 

aprobate la 

finele 

perioadei de 

raportare 

Prevederi 

bugetare 

Sem I 

Încasări 

realizate 

Sem I. 

din care: 

Trim. II. 

TOTAL VENITURI (cod 00.02+00.15+00.16+00.17+45.02) 00.01 148,418,200 70,722,200 52,811,937 21,807,953 

VENITURI PROPRII (cod 00.02-11.02-37.02+00.15+00.16) 48.02 21,907,000 10,852,000 18,574,300 5,387,682 

I. VENITURI CURENTE (cod 00.03+00.12) 00.02 56,754,200 30,021,200 30,422,210 17,809,433 

A. VENITURI FISCALE (cod 00.04+00.09+00.10+00.11) 00.03 54,513,000 28,969,000 29,515,132 17,384,831 

A1. IMPOZIT PE VENIT, PROFIT ȘI CÂȘTIGURI DIN CAPITAL (cod 

00.05+00.06+00.07) 
00.04 19,318,000 9,659,000 10,244,996 4,883,398 

A1.2. IMPOZIT PE VENIT, PROFIT, ȘI CÂȘTIGURI DIN CAPITAL DE LA 

PERSOANE FIZICE (cod 03.02+04.02) 
00.06 19,318,000 9,659,000 10,244,996 4,883,398 

Cote și sume defalcate din impozitul pe venit (cod 04.02.01+04.02.04) 04.02 19,318,000 9,659,000 10,244,996 4,883,398 

Cote defalcate din impozitul pe venit 04.02.01 13,378,000 6,689,000 7,094,873 3,381,855 

Sume alocate din cotele defalcate din impozitul pe venit pentru echilibrarea 

bugetelor locale 
04.02.04 5,940,000 2,970,000 3,150,123 1,501,543 

A4. IMPOZITE ȘI TAXE PE BUNURI ȘI SERVICII (cod 11.02+12.02+ 

15.02+16.02) 
00.10 35,195,000 19,310,000 19,270,136 12,501,433 

Sume defalcate din TVA (cod 11.02.01+11.02.02+11.02.05+11.02.06+11.02.07) 11.02 34,765,000 19,110,000 19,110,000 12,393,500 

Sume defalcate din taxa pe valoarea adăugată pentru finanţarea cheltuielilor 
descentralizate la nivelul judeţelor  

11.02.01 20,538,000 10,140,000 10,140,000 4,993,500 

Sume defalcate din taxa pe valoarea adăugată pentru drumuri 11.02.05 3,357,000 1,270,000 1,270,000 900,000 

Sume defalcate din taxa pe valoarea adăugată pentru echilibrarea bugetelor 
locale 

11.02.06 10,870,000 7,700,000 7,700,000 6,500,000 

Taxe pe utilizarea bunurilor, autorizarea utilizării bunurilor sau pe desfășurarea 

de activități (cod 16.02.02+16.02.03+16.02.50) 
16.02 430,000 200,000 160,136 107,933 

Impozit pe mijloacele de transport (cod 16.02.02.01+16.02.02.02) 16.02.02 430,000 200,000 160,136 107,933 

Impozit pe mijloacele de transport deținute de persoane fizice *) 16.02.02.01 150,000 50,000 28,142 16,702 

Impozit pe mijloacele de transport deținute de persoane juridice *) 16.02.02.02 280,000 150,000 131,994 91,231 

C. VENITURI NEFISCALE (cod 00.13+00.14) 00.12 2,241,200 1,052,200 907,078 424,602 

C1. VENITURI DIN PROPRIETATE (cod 30.02+31.02) 00.13 95,000 47,000 36,992 18,877 

Venituri din proprietate (cod 30.02.01+30.02.05+30.02.08+30.02.50) 30.02 95,000 47,000 36,992 18,877 

Venituri din concesiuni și închirieri 30.02.05 35,000 17,000 14,393 6,555 

Venituri din dividende (cod 30.02.08.02) 30.02.08 0 0 949 949 

Venituri din dividende de la alți plătitori 30.02.08.02 0 0 949 949 

Alte venituri din proprietate 30.02.50 60,000 30,000 21,650 11,373 

C2. VÂNZĂRI DE BUNURI ȘI SERVICII (cod 33.02+34.02+35.02+36.02+ 

37.02) 
00.14 2,146,200 1,005,200 870,086 405,725 

Venituri din prestări de servicii și alte activități (cod 33.02.08+33.02.10+ 

33.02.12+33.02.24+33.02.27+33.02.28+33.02.50) 
33.02 2,021,000 925,000 810,977 364,827 

Venituri din prestări de servicii 33.02.08 870,000 400,000 438,141 213,456 

Alte venituri din prestări de servicii și alte activități 33.02.50 1,151,000 525,000 372,836 151,371 

Amenzi, penalități și confiscări (cod 35.02.01 la 35.02.03+35.02.50) 35.02 43,000 21,000 20,594 11,675 

Venituri din amenzi și alte sancțiuni aplicate potrivit dispozițiilor legale 35.02.01 40,000 20,000 20,594 11,675 

Alte amenzi, penalități și confiscări 35.02.50 3,000 1,000 0 0 
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Denumirea indicatorilor 
Cod 

indicator 

Prevederi 

bugetare 

anuale 

aprobate la 

finele 

perioadei de 

raportare 

Prevederi 

bugetare 

Sem I 

Încasări 

realizate 

Sem I. 

din care: 

Trim. II. 

Diverse venituri (cod 36.02.01+36.02.05+36.02.06+36.02.07+36.02.08+36.02.11+ 

36.02.50) 
36.02 0 0 1,218 613 

Alte venituri 36.02.50 0 0 1,218 613 

Transferuri voluntare, altele decât subvențiile (cod 37.02.01+37.02.03+ 

37.02.04+37.02.50) 
37.02 82,200 59,200 37,297 28,610 

Donații și sponsorizări 37.02.01 0 0 37,297 28,610 

Vărsăminte din secţiunea de funcţionare pentru finanţarea secţiunii de 

dezvoltare a bugetului local (cu semnul minus) 
37.02.03 -5,504,000 -1,093,400 0 0 

Vărsăminte din secţiunea de funcţionare 37.02.04 5,504,000 1,093,400 0 0 

Alte transferuri voluntare 37.02.50 82,200 59,200 0 0 

II. VENITURI DIN CAPITAL (cod 39.02) 00.15 0 0 387 359 

Venituri din valorificarea unor bunuri (cod 39.02.01+39.02.03+39.02.04+ 

39.02.07+39.02.10) 
39.02 0 0 387 359 

Venituri din valorificarea unor bunuri ale instituțiilor publice 39.02.01 0 0 387 359 

III. OPERAŢIUNI FINANCIARE (cod 40.02) 00.16 0 0 7,299,000 0 

Încasări din rambursarea împrumuturilor acordate (cod 40.02.06+40.02.07+ 

40.02.10+40.02.11+40.02.13+40.02.14+40.02.50) 
40.02 0 0 7,299,000 0 

Sume din excedentul anului precedent pentru acoperirea golurilor temporare de 

casǎ ale secţiunii de dezvoltare**) 
40.02.13 0 0 6,000,000 0 

Sume din excedentul bugetului local utilizate pentru finanţarea cheltuielilor 

secţiunii de dezvoltare**) 
40.02.14 0 0 1,299,000 0 

IV. SUBVENȚII (cod 00.18) 00.17 37,797,000 14,923,000 9,876,084 3,835,323 

SUBVENȚII DE LA ALTE NIVELE ALE ADMINISTRAȚIEI PUBLICE 
(cod 42.02+43.02) 

00.18 37,797,000 14,923,000 9,876,084 3,835,323 

Subvenții de la bugetul de stat (cod 00.19+00.20) 42.02 37,797,000 14,923,000 9,876,084 3,835,323 

A. De capital (cod 42.02.01+42.02.03 la 42.02.07+42.02.09+42.02.10+42.02.12 

la 42.02.20) 
00.19 25,914,000 8,297,000 3,565,400 707,879 

Subvenţii de la bugetul de stat către bugetele locale pentru finanțarea 

investițiilor în sănătate(cod 42.02.16.01+42.02.16.02+42.02.16.03) 
42.02.16 566,000 566,000 566,000 0 

Subvenţii de la bugetul de stat către bugetele locale pentru finanţarea aparaturii 
medicale şi echipamentelor de comunicaţii în urgenţă în sănătate 

42.02.16.01 101,000 101,000 101,000 0 

Subvenţii de la bugetul de stat către bugetele locale pentru finanţarea 

reparaţiilor capitale în sănătate 
42.02.16.02 465,000 465,000 465,000 0 

Subvenţii din veniturile proprii ale Ministerului Sănătăţii către bugetele locale 
pentru finanţarea investiţiilor în sănătate (cod 42.02.18.01+42.02.18.02+ 

48.02.18.03) 

42.02.18 5,395,000 3,150,000 600,000 600,000 

Subvenţii din veniturile proprii ale Ministerului Sănătăţii către bugetele locale 
pentru finanţarea altor investiţii în sănătate 

42.02.18.03 5,395,000 3,150,000 600,000 600,000 

Subvenții de la bugetul de stat către bugetele locale necesare susținerii derulării 

proiectelor finanțate din FEN postaderare 
42.02.20 19,953,000 4,581,000 2,399,400 107,879 

B. Curente (cod 42.02.21+42.02.28+42.02.29+42.02.32+42.02.33+42.02.34 la 

42.02.37+42.02.40+42.02.41+42.02.42+42.02.44+42.02.45) 
00.20 11,883,000 6,626,000 6,310,684 3,127,444 

Finanțarea drepturilor acordate persoanelor cu handicap 42.02.21 11,419,000 6,371,000 6,102,664 3,042,544 

Sume primite de administrațiile locale în cadrul programelor FEGA 
implementate de APIA 

42.02.42 0 0 35,020 0 

Subvenții din bugetul de stat pentru finanțarea camerelor agricole 42.02.44 464,000 255,000 173,000 84,900 

Sume FEN postaderare în contul plăților efectuate și prefinanțări (cod 45.02.01 
la 45.02.05 +45.02.07+45.02.08+45.02.15+45.02.16+45.02.17+45.02.18) 

45.02 53,867,000 25,778,000 5,214,256 162,838 

Fondul European de Dezvoltare Regională (cod 45.02.01.01+45.02.01.02+ 

45.02.01.03) 
45.02.01 53,393,000 25,304,000 5,214,256 162,838 

Sume primite în contul plăţilor efectuate în anul curent 45.02.01.01 40,000,000 18,730,000 277,123 162,838 

Sume primite în contul plăţilor efectuate în anii anteriori 45.02.01.02 13,393,000 6,574,000 5,419,852 0 

Prefinanţare 45.02.01.03 0 0 -482,719 0 

Fondul Social European (cod 45.02.02.01+45.02.02.02+45.02.02.03) 45.02.02 474,000 474,000 0 0 

Sume primite în contul plăţilor efectuate în anul curent 45.02.02.01 474,000 474,000 0 0 

VENITURILE SECŢIUNII DE FUNCŢIONARE (cod 00.02+00.16+00.17) - 

TOTAL 
00.01 63,133,200 35,553,800 36,732,894 20,936,877 

VENITURI PROPRII (00.02-11.02-37.02+(2*37.02.03)+00.16) 48.02 10,899,000 8,665,200 11,274,913 5,387,323 

I. VENITURI CURENTE (cod 00.03+00.12) 00.02 51,250,200 28,927,800 30,422,210 17,809,433 

A. VENITURI FISCALE (cod 00.04+00.09+00.10+00.11) 00.03 54,513,000 28,969,000 29,515,132 17,384,831 

A1. IMPOZIT PE VENIT, PROFIT ȘI CÂȘTIGURI DIN CAPITAL (cod 

00.05+00.06+00.07) 
00.04 19,318,000 9,659,000 10,244,996 4,883,398 

A1.2. IMPOZIT PE VENIT, PROFIT, ȘI CÂȘTIGURI DIN CAPITAL DE LA 

PERSOANE FIZICE (cod 03.02+04.02) 
00.06 19,318,000 9,659,000 10,244,996 4,883,398 

Cote și sume defalcate din impozitul pe venit (cod 04.02.01+04.02.04) 04.02 19,318,000 9,659,000 10,244,996 4,883,398 

Cote defalcate din impozitul pe venit 04.02.01 13,378,000 6,689,000 7,094,873 3,381,855 

Sume alocate din cotele defalcate din impozitul pe venit pentru echilibrarea 

bugetelor locale 
04.02.04 5,940,000 2,970,000 3,150,123 1,501,543 

A4. IMPOZITE ȘI TAXE PE BUNURI LI SERVICII (cod 11.02+12.02+ 
15.02+16.02) 

00.10 35,195,000 19,310,000 19,270,136 12,501,433 

Sume defalcate din TVA (cod 11.02.01+11.02.02+11.02.05+11.02.06) 11.02 34,765,000 19,110,000 19,110,000 12,393,500 

Sume defalcate din taxa pe valoarea adăugată pentru finanţarea cheltuielilor 
descentralizate la nivelul judeţelor 

11.02.01 20,538,000 10,140,000 10,140,000 4,993,500 

Sume defalcate din taxa pe valoarea adăugată pentru drumuri 11.02.05 3,357,000 1,270,000 1,270,000 900,000 
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Denumirea indicatorilor 
Cod 

indicator 

Prevederi 

bugetare 

anuale 

aprobate la 

finele 

perioadei de 

raportare 

Prevederi 

bugetare 

Sem I 

Încasări 

realizate 

Sem I. 

din care: 

Trim. II. 

Sume defalcate din taxa pe valoarea adăugată pentru echilibrarea bugetelor 

locale 
11.02.06 10,870,000 7,700,000 7,700,000 6,500,000 

Taxe pe utilizarea bunurilor, autorizarea utilizării bunurilor sau pe desfășurarea 

de activități (cod 16.02.02+16.02.03+16.02.50) 
16.02 430,000 200,000 160,136 107,933 

Impozit pe mijloacele de transport (cod 16.02.02.01+16.02.02.02) 16.02.02 430,000 200,000 160,136 107,933 

Impozit pe mijloacele de transport deținute de persoane fizice *) 16.02.02.01 150,000 50,000 28,142 16,702 

Impozit pe mijloacele de transport deținute de persoane juridice *) 16.02.02.02 280,000 150,000 131,994 91,231 

C. VENITURI NEFISCALE (cod 00.13+00.14) 00.12 -3,262,800 -41,200 907,078 424,602 

C1. VENITURI DIN PROPRIETATE (cod 30.02+31.02) 00.13 95,000 47,000 36,992 18,877 

Venituri din proprietate (cod 30.02.01+30.02.05+30.02.08+30.02.50) 30.02 95,000 47,000 36,992 18,877 

Venituri din concesiuni și închirieri 30.02.05 35,000 17,000 14,393 6,555 

Venituri din dividende (cod 30.02.08.02) 30.02.08 0 0 949 949 

Venituri din dividende de la alti plătitori 30.02.08.02     949 949 

Alte venituri din proprietate 30.02.50 60,000 30,000 21,650 11,373 

C2. VÂNZĂRI DE BUNURI ȘI SERVICII (cod 33.02+34.02+35.02+36.02+ 

37.02) 
00.14 -3,357,800 -88,200 870,086 405,725 

Venituri din prestări de servicii și alte activități (cod 33.02.08+33.02.10+ 
33.02.12+33.02.24+33.02.27+33.02.28+33.02.50) 

33.02 2,021,000 925,000 810,977 364,827 

Venituri din prestări de servicii 33.02.08 870,000 400,000 438,141 213,456 

Alte venituri din prestări de servicii și alte activități 33.02.50 1,151,000 525,000 372,836 151,371 

Amenzi, penalități și confiscări (cod 35.02.01 la 35.02.03+35.02.50) 35.02 43,000 21,000 20,594 11,675 

Venituri din amenzi și alte sancțiuni aplicate potrivit dispozițiilor legale 35.02.01 40,000 20,000 20,594 11,675 

Alte amenzi, penalități și confiscări 35.02.50 3,000 1,000   0 

Diverse venituri (cod 36.02.01+36.02.05+36.02.06+36.02.09+36.02.50) 36.02 0 0 1,218 613 

Alte venituri 36.02.50     1,218 613 

Transferuri voluntare, altele decât subvențiile (cod 37.02.01+37.02.03+37.02.50) 37.02 -5,421,800 -1,034,200 37,297 28,610 

Donații și sponsorizări 37.02.01     37,297 28,610 

Vărsăminte din secţiunea de funcţionare pentru finanţarea secţiunii de 
dezvoltare a bugetului local (cu semnul minus) 

37.02.03 -5,504,000 -1,093,400 0 0 

Alte transferuri voluntare 37.02.50 82,200 59,200   0 

IV. SUBVENȚII (cod 00.18) 00.17 11,883,000 6,626,000 6,310,684 3,127,444 

SUBVENȚII DE LA ALTE NIVELE ALE ADMINISTRAȚIEI PUBLICE 
(cod 42.02+43.02) 

00.18 11,883,000 6,626,000 6,310,684 3,127,444 

Subvenții de la bugetul de stat (cod 00.20) 42.02 11,883,000 6,626,000 6,310,684 3,127,444 

B. Curente (cod 42.02.21+42.02.28+42.02.29+42.02.32+42.02.33+42.02.34 la 
42.02.37+42.02.40+42.02.41) 

00.20 11,883,000 6,626,000 6,310,684 3,127,444 

Finanțarea drepturilor acordate persoanelor cu handicap 42.02.21 11,419,000 6,371,000 6,102,664 3,042,544 

Sume primite de administrațiile locale în cadrul programelor FEGA 

implementate de APIA 
42.02.42     35,020 0 

Subvenții din bugetul de stat pentru finanțarea camerelor agricole 42.02.44 464,000 255,000 173,000 84,900 

VENITURILE SECŢIUNII DE DEZVOLTARE (00.02+00.15+00.17+45.02) - 

TOTAL 
0.01 85,285,000 35,168,400 16,079,043 871,076 

VENITURI PROPRII (cod 00.02-11.02-37.02+00.15+00.16) 48.02 0 0 7,299,387 359 

VENITURI CURENTE (00.03+00.12) 00.02 5,504,000 1,093,400 0 0 

VENITURI NEFISCALE (00.14) 00.12 5,504,000 1,093,400 0 0 

C2. VÂNZĂRI DE BUNURI ȘI SERVICII (cod 36.02+37.02) 00.14 5,504,000 1,093,400 0 0 

Transferuri voluntare, altele decât subvențiile (cod 37.02.04) 37.02 5,504,000 1,093,400 0 0 

Vărsăminte din secţiunea de funcţionare 37.02.04 5,504,000 1,093,400 0 0 

II. VENITURI DIN CAPITAL (cod 39.02) 00.15 0 0 387 359 

Venituri din valorificarea unor bunuri (cod 39.02.01+39.02.03+39.02.04+ 
39.02.07+39.02.10) 

39.02 0 0 387 359 

Venituri din valorificarea unor bunuri ale instituțiilor publice 39.02.01     387 359 

III. OPERAŢIUNI FINANCIARE (cod 40.02) 00.16 0 0 7,299,000 0 

Încasări din rambursarea împrumuturilor acordate (cod 40.02.13+40.02.14) 40.02 0 0 7,299,000 0 

Sume din excedentul anului precedent pentru acoperirea golurilor temporare de 

casǎ ale secţiunii de dezvoltare**) 
40.02.13     6,000,000 0 

Sume din excedentul bugetului local utilizate pentru finanţarea cheltuielilor 
secţiunii de dezvoltare 

40.02.14     1,299,000 0 

IV. SUBVENȚII (cod 00.18) 00.17 25,914,000 8,297,000 3,565,400 707,879 

SUBVENȚII DE LA ALTE NIVELE ALE ADMINISTRAȚIEI PUBLICE 

(cod 42.02) 
00.18 25,914,000 8,297,000 3,565,400 707,879 

Subvenții de la bugetul de stat (cod 00.19) 42.02 25,914,000 8,297,000 3,565,400 707,879 

A. De capital (cod 42.02.01+42.02.03 la 42.02.07+42.02.09+42.02.10+42.02.12 

la 42.02.20) 
00.19 25,914,000 8,297,000 3,565,400 707,879 

Subvenţii de la bugetul de stat către bugetele locale pentru finanțarea 

investițiilor în sănătate(cod 42.02.16.01+42.02.16.02+42.02.16.03) 
42.02.16 566,000 566,000 566,000 0 

Subvenţii de la bugetul de stat către bugetele locale pentru finanţarea aparaturii 

medicale şi echipamentelor de comunicaţii în urgenţă în sănătate 
42.02.16.01 101,000 101,000 101,000 0 

Subvenţii de la bugetul de stat către bugetele locale pentru finanţarea 

reparaţiilor capitale în sănătate 
42.02.16.02 465,000 465,000 465,000 0 

Subvenţii din veniturile proprii ale Ministerului Sănătăţii către bugetele locale 
pentru finanţarea investiţiilor în sănătate (cod 42.02.18.01+42.02.18.02+ 

48.02.18.03) 

42.02.18 5,395,000 3,150,000 600,000 600,000 

Subvenţii din veniturile proprii ale Ministerului Sănătăţii către bugetele locale 
pentru finanţarea altor investiţii în sănătate 

42.02.18.03 5,395,000 3,150,000 600,000 600,000 
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Denumirea indicatorilor 
Cod 

indicator 

Prevederi 

bugetare 

anuale 

aprobate la 

finele 

perioadei de 

raportare 

Prevederi 

bugetare 

Sem I 

Încasări 

realizate 

Sem I. 

din care: 

Trim. II. 

Subvenţii către bugetele locale pentru finanţarea programului multianual de 

asistenţa tehnică pentru pregătirea proiectelor de investiţii publice finanţate 
prin Programul operaţional regional 2007-2013 

42.02.19       0 

Subvenții de la bugetul de stat către bugetele locale necesare susținerii derulării 

proiectelor finanțate din FEN postaderare 
42.02.20 19,953,000 4,581,000 2,399,400 107,879 

Sume FEN postaderare în contul plăților efectuate și prefinanțări (cod 45.02.01 
la 45.02.05 +45.02.07+45.02.08+45.02.15+45.02.16+45.02.17+45.02.18) 

45.02 53,867,000 25,778,000 5,214,256 162,838 

Fondul European de Dezvoltare Regională (cod 45.02.01.01+45.02.01.02+ 

45.02.01.03) 
45.02.01 53,393,000 25,304,000 5,214,256 162,838 

Sume primite în contul plăţilor efectuate în anul curent 45.02.01.01 40,000,000 18,730,000 277,123 162,838 

Sume primite în contul plăţilor efectuate în anii anteriori 45.02.01.02 13,393,000 6,574,000 5,419,852 0 

Prefinanţare 45.02.01.03     -482,719 0 

Fondul Social European (cod 45.02.02.01+45.02.02.02+45.02.02.03) 45.02.02 474,000 474,000 0 0 

Sume primite în contul plăţilor efectuate în anul curent 45.02.02.01 474,000 474,000   0 

 

Denumirea indicatorilor 
Cod 

indicator 

Prevederi 

bugetare 

anuale 

aprobate la 

finele perioadei 

de raportare 

Prevederi 

bugetare 

Sem I 

Plăți 

efectuate 

Sem I 

din care: 

Trim. II. 

TOTAL CHELTUIELI (od 50.02+59.02+63.02+79.02) 49.02 152,176,800 87,760,400 42,248,492 27,677,934 

Partea I-a SERVICII PUBLICE GENERALE (cod 51.02+54.02+55.02+ 
56.02) 

50.02 15,041,100 9,938,400 3,812,198 2,310,504 

Autorități publice și acțiuni externe (cod 51.02.01) 51.02 12,324,600 7,844,600 3,510,033 2,084,571 

Autorități executive și legislative (cod 51.02.01.03) 51.02.01 12,324,600 7,844,600 3,510,033 2,084,571 

Autorităţi executive 51.02.01.03 12,324,600 7,844,600 3,510,033 2,084,571 

Alte servicii publice generale (cod 54.02.05 la 54.02.07+54.02.10+54.02.50) 54.02 2,716,500 2,093,800 302,165 225,933 

Fond de rezervă bugetară la dispoziția autorităților locale 54.02.05 1,486,500 1,486,500 0 0 

Servicii publice comunitare de evidenţă a persoanelor 54.02.10 352,000 207,300 162,500 84,000 

Alte servicii publice generale 54.02.50 878,000 400,000 139,665 141,933 

Partea a II-a APĂRARE, ORDINE PUBLICĂ ȘI SIGURANȚĂ NAȚIONALĂ 

(cod 60.02+61.02) 
59.02 330,000 198,000 133,717 82,465 

Apărare (cod 60.02.02) 60.02 230,000 146,500 102,112 57,851 

Apărare naționala 60.02.02 230,000 146,500 102,112 57,851 

Ordine publică și siguranță națională (cod 61.02.03+61.02.05+61.02.50) 61.02 100,000 51,500 31,605 24,614 

Protecție civilă şi protecţia contra incendiilor (protecţie civilă nonmilitară) 61.02.05 100,000 51,500 31,605 24,614 

Partea a III-a CHELTUIELI SOCIAL-CULTURALE (cod 65.02+66.02+ 
67.02+68.02) 

63.02 60,412,700 34,581,000 21,875,941 11,580,047 

Învățământ (cod 65.02.03 la 65.02.05+65.02.07+65.02.11+65.02.50) 65.02 6,983,000 4,026,400 3,004,130 1,790,357 

Învățământ preșcolar și primar (cod 65.02.03.01+65.02.03.02) 65.02.03 1,428,000 969,000 536,447 456,357 

Învățământ preșcolar 65.02.03.01 634,000 461,000 290,724 262,796 

Învățământ primar 65.02.03.02 794,000 508,000 245,723 193,561 

Învățământ secundar (cod 65.02.04.01 la 65.02.04.03) 65.02.04 715,000 444,000 217,290 170,355 

Învățământ secundar inferior 65.02.04.01 715,000 444,000 217,290 170,355 

Învățământ nedefinibil prin nivel (cod 65.02.07.04) 65.02.07 4,460,000 2,493,400 2,130,393 1,093,645 

Învățământ special 65.02.07.04 4,460,000 2,493,400 2,130,393 1,093,645 

Alte cheltuieli în domeniul învățământului 65.02.50 380,000 120,000 120,000 70,000 

Sănătate (cod 66.02.06+66.02.08+66.02.50) 66.02 13,750,000 9,927,000 1,211,000 625,000 

Servicii medicale în unități sanitare cu paturi (cod 66.02.06.01+ 

66.02.06.03) 
66.02.06 13,750,000 9,927,000 1,211,000 625,000 

Spitale generale 66.02.06.01 13,750,000 9,927,000 1,211,000 625,000 

Cultură, recreere și religie (cod 67.02.03+67.02.05+67.02.06+67.02.50) 67.02 11,715,500 6,396,900 4,398,542 2,364,304 

Servicii culturale (cod 67.02.03.02 la 67.02.03.08+67.02.03.12+67.02.03.30) 67.02.03 6,815,500 3,771,900 2,993,278 1,641,910 

Biblioteci publice comunale, orășenești, municipale 67.02.03.02 880,000 404,000 360,778 179,610 

Muzee 67.02.03.03 2,044,500 1,295,000 906,000 516,000 

Instituții publice de spectacole și concerte 67.02.03.04 1,364,000 775,000 775,000 344,000 

Școli populare de artă și meserii 67.02.03.05 725,000 371,900 369,000 192,000 

Centre pentru conservarea și promovarea culturii tradiționale 67.02.03.08 1,802,000 926,000 582,500 410,300 

Servicii recreative și sportive (cod 67.02.05.01 la 67.02.05.03) 67.02.05 1,075,000 650,000 159,100 159,100 

Sport 67.02.05.01 900,000 500,000 152,100 152,100 

Tineret 67.02.05.02 75,000 50,000 7,000 7,000 

Întreținere grădini publice, parcuri, zone verzi, baze sportive și de agrement 67.02.05.03 100,000 100,000 0 0 

Servicii religioase 67.02.06 2,020,000 1,010,000 877,164 444,294 

Alte servicii în domeniile culturii, recreerii și religiei 67.02.50 1,805,000 965,000 369,000 119,000 

Asigurări si asistență socială (cod 68.02.04+68.02.05+68.02.06+68.02.10+ 

68.02.11+68.02.12+68.02.15+68 
68.02 27,964,200 14,230,700 13,262,269 6,800,386 

Asistență acordată persoanelor în vârstă 68.02.04 1,245,000 586,000 442,202 230,533 

Asistență socială în caz de boli și invalidități (cod 68.02.05.02) 68.02.05 11,419,000 6,371,000 6,099,726 3,041,967 

Asistență socială în caz de invaliditate 68.02.05.02 11,419,000 6,371,000 6,099,726 3,041,967 

Asistență socială pentru familie și copii 68.02.06 15,300,200 7,273,700 6,720,341 3,527,886 

Partea a IV-a SERVICII ȘI DEZVOLTARE PUBLICĂ, LOCUINȚE, 
MEDIU ȘI APE (cod 70.02+74.02) 

69.02 43,266,000 11,762,000 519,837 237,089 

Locuințe, servicii și dezvoltare publică (cod 70.02.03+70.02.05 la 70.02.07+ 

70.02.50) 
70.02 246,000 146,000 0 0 
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Denumirea indicatorilor 
Cod 

indicator 

Prevederi 

bugetare 

anuale 

aprobate la 

finele perioadei 

de raportare 

Prevederi 

bugetare 

Sem I 

Plăți 

efectuate 

Sem I 

din care: 

Trim. II. 

Locuințe (cod 70.02.03.01+70.02.03.30) 70.02.03 100,000 100,000 0 0 

Dezvoltarea sistemului de locuințe 70.02.03.01 100,000 100,000 0 0 

Alte servicii în domeniile locuințelor, serviciilor și dezvoltării comunale 70.02.50 146,000 46,000 0 0 

Protecția mediului (cod 74.02.03+74.02.05+74.02.06) 74.02 43,020,000 11,616,000 519,837 237,089 

Reducerea şi controlul poluării 74.02.03 0 0 0 0 

Salubritate și gestiunea deșeurilor (cod 74.02.05.01+74.02.05.02) 74.02.05 43,020,000 11,616,000 519,837 237,089 

Salubritate 74.02.05.01 0 0 0 0 

Colectarea, tratarea și distrugerea deșeurilor 74.02.05.02 43,020,000 11,616,000 519,837 237,089 

Canalizarea și tratarea apelor reziduale 74.02.06 0 0 0 0 

Partea a V-a ACȚIUNI ECONOMICE (cod 80.02+81.02+83.02+84.02+ 

87.02) 
79.02 33,127,000 31,281,000 15,906,799 13,467,829 

Agricultură, silvicultură, piscicultură și vânătoare (cod 83.02.03) 83.02 464,000 255,000 172,955 84,855 

Agricultură (cod 83.02.03.03+83.02.03.07+83.02.03.30) 83.02.03 464,000 255,000 172,955 84,855 

Camere agricole 83.02.03.07 464,000 255,000 172,955 84,855 

Transporturi (cod 84.02.03+84.02.06+84.02.50) 84.02 29,289,000 28,532,000 14,294,195 12,105,293 

Transport rutier (cod 84.02.03.01 la 84.02.03.03) 84.02.03 29,289,000 28,532,000 14,294,195 12,105,293 

Drumuri și poduri 84.02.03.01 29,289,000 28,532,000 14,294,195 12,105,293 

Alte acțiuni economice (cod 87.02.01+87.02.03 la 87.02.05+87.02.50) 87.02 3,374,000 2,494,000 1,439,649 1,277,681 

Turism 87.02.04 2,186,000 1,643,000 854,448 793,670 

Proiecte de dezvoltare multifuncționale 87.02.05 677,000 677,000 426,301 412,611 

Alte acțiuni economice 87.02.50 511,000 174,000 158,900 71,400 

VII. REZERVE, EXCEDENT/DEFICIT 96.02 -3,758,600 -17,038,200 0 0 

EXCEDENT (+) (cod 00.01-49.02) 98.02     10,563,445 871,076 

DEFICIT 1) (-) (cod 00.01-49.02) 99.02 -3,758,600 -17,038,200     

CHELTUIELILE SECŢIUNII DE FUNCŢIONARE (cod 50.02+59.02+ 

63.02+69.02+79.02) 
49.02 63,133,200 35,391,300 26,280,636 13,175,276 

Partea I-a SERVICII PUBLICE GENERALE (cod 51.02+54.02+55.02+ 
56.02) 

50.02 10,578,500 6,203,800 3,230,167 1,753,473 

Autorități publice și acțiuni externe (cod 51.02.01) 51.02 8,390,000 4,160,000 2,928,002 1,527,540 

Autorități executive și legislative (cod 51.02.01.03) 51.02.01 8,390,000 4,160,000 2,928,002 1,527,540 

Autorităţi executive 51.02.01.03 8,390,000 4,160,000 2,928,002 1,527,540 

Alte servicii publice generale (cod 54.02.05 la 54.02.07+54.02.10+54.02.50) 54.02 2,188,500 2,043,800 302,165 225,933 

Fond de rezervă bugetară la dispoziția autorităților locale 54.02.05 1,486,500 1,486,500   0 

Servicii publice comunitare de evidenţă a persoanelor 54.02.10 352,000 207,300 162,500 84,000 

Alte servicii publice generale 54.02.50 350,000 350,000 139,665 141,933 

Partea a II-a APĂRARE, ORDINE PUBLICĂ ȘI SIGURANȚĂ 

NAȚIONALĂ (cod 60.02+61.02) 
59.02 330,000 198,000 133,717 82,465 

Apărare (cod 60.02.02) 60.02 230,000 146,500 102,112 57,851 

Apărare națională 60.02.02 230,000 146,500 102,112 57,851 

Ordine publică și siguranță națională (cod 61.02.03+61.02.05+61.02.50) 61.02 100,000 51,500 31,605 24,614 

Protecție civilă şi protecţia contra incendiilor (protecţie civilă nonmilitară) 61.02.05 100,000 51,500 31,605 24,614 

Partea a III-a CHELTUIELI SOCIAL-CULTURALE (cod 65.02+66.02+ 
67.02+68.02) 

63.02 45,786,700 24,066,500 20,636,207 10,953,998 

Învățământ (cod 65.02.03 la 65.02.05+65.02.07+65.02.11+65.02.50) 65.02 6,973,000 4,016,400 2,994,299 1,790,357 

Învățământ preșcolar și primar (cod 65.02.03.01+65.02.03.02) 65.02.03 1,428,000 969,000 536,447 456,357 

Învățământ preșcolar 65.02.03.01 634,000 461,000 290,724 262,796 

Învățământ primar 65.02.03.02 794,000 508,000 245,723 193,561 

Învățământ secundar (cod 65.02.04.01 la 65.02.04.03) 65.02.04 715,000 444,000 217,290 170,355 

Învățământ secundar inferior 65.02.04.01 715,000 444,000 217,290 170,355 

Învățământ nedefinibil prin nivel (cod 65.02.07.04) 65.02.07 4,450,000 2,483,400 2,120,562 1,093,645 

Învățământ special 65.02.07.04 4,450,000 2,483,400 2,120,562 1,093,645 

Alte cheltuieli în domeniul învățământului 65.02.50 380,000 120,000 120,000 70,000 

Cultură, recreere și religie (cod 67.02.03+67.02.05+67.02.06+67.02.50) 67.02 11,369,500 6,055,900 4,398,542 2,364,304 

Servicii culturale (cod 67.02.03.02 la 67.02.03.08+67.02.03.12+67.02.03.30) 67.02.03 6,469,500 3,430,900 2,993,278 1,641,910 

Biblioteci publice comunale, orășenești, municipale 67.02.03.02 875,000 404,000 360,778 179,610 

Muzee 67.02.03.03 1,719,500 970,000 906,000 516,000 

Instituții publice de spectacole și concerte 67.02.03.04 1,364,000 775,000 775,000 344,000 

Școli populare de artă și meserii 67.02.03.05 725,000 371,900 369,000 192,000 

Centre pentru conservarea și promovarea culturii tradiționale 67.02.03.08 1,786,000 910,000 582,500 410,300 

Servicii recreative și sportive (cod 67.02.05.01 la 67.02.05.03) 67.02.05 1,075,000 650,000 159,100 159,100 

Sport 67.02.05.01 900,000 500,000 152,100 152,100 

Tineret 67.02.05.02 75,000 50,000 7,000 7,000 

Întreținere grădini publice, parcuri, zone verzi, baze sportive și de agrement 67.02.05.03 100,000 100,000   0 

Servicii religioase 67.02.06 2,020,000 1,010,000 877,164 444,294 

Alte servicii în domeniile culturii, recreerii și religiei 67.02.50 1,805,000 965,000 369,000 119,000 

Asigurări și asistență socială (cod 68.02.04+68.02.05+68.02.06+68.02.10+ 

68.02.11+68.02.12+68.02.15+68 
68.02 27,444,200 13,994,200 13,243,366 6,799,337 

Asistență acordată persoanelor în vârstă 68.02.04 1,225,000 566,000 424,348 230,533 

Asistență socială în caz de boli și invalidități (cod 68.02.05.02) 68.02.05 11,419,000 6,371,000 6,099,726 3,041,967 

Asistență socială în caz de invaliditate 68.02.05.02 11,419,000 6,371,000 6,099,726 3,041,967 

Asistență socială pentru familie și copii 68.02.06 14,800,200 7,057,200 6,719,292 3,526,837 

Partea a IV-a SERVICII ȘI DEZVOLTARE PUBLICĂ, LOCUINȚE, 
MEDIU ȘI APE (cod 70.02+74.02) 

69.02 146,000 46,000 0 0 

Locuințe, servicii și dezvoltare publică (cod 70.02.03+70.02.05 la 70.02.07+ 

70.02.50) 
70.02 146,000 46,000 0 0 

Alte servicii în domeniile locuințelor, serviciilor și dezvoltării comunale 70.02.50 146,000 46,000   0 
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Denumirea indicatorilor 
Cod 

indicator 

Prevederi 

bugetare 

anuale 

aprobate la 

finele perioadei 

de raportare 

Prevederi 

bugetare 

Sem I 

Plăți 

efectuate 

Sem I 

din care: 

Trim. II. 

Partea a V-a ACȚIUNI ECONOMICE (cod 80.02+81.02+83.02+84.02+ 

87.02) 
79.02 6,292,000 4,877,000 2,280,545 385,340 

Agricultură, silvicultură, piscicultură și vânătoare (cod 83.02.03) 83.02 464,000 255,000 172,955 84,855 

Agricultură (cod 83.02.03.03+83.02.03.07+83.02.03.30) 83.02.03 464,000 255,000 172,955 84,855 

Camere agricole 83.02.03.07 464,000 255,000 172,955 84,855 

Transporturi (cod 84.02.03+84.02.06+84.02.50) 84.02 5,057,000 4,300,000 1,892,690 229,085 

Transport rutier (cod 84.02.03.01 la 84.02.03.03) 84.02.03 5,057,000 4,300,000 1,892,690 229,085 

Drumuri și poduri 84.02.03.01 5,057,000 4,300,000 1,892,690 229,085 

Alte acțiuni economice (cod 87.02.01+87.02.03 la 87.02.05+87.02.50) 87.02 771,000 322,000 214,900 71,400 

Turism 87.02.04 260,000 148,000 56,000 0 

Alte acțiuni economice 87.02.50 511,000 174,000 158,900 71,400 

VII. REZERVE, EXCEDENT/DEFICIT 96.02       0 

EXCEDENT (+) (cod 00.01-49.02) 98.02   162,500 10,452,258 7,761,601 

DEFICIT 1) (-) (cod 00.01-49.02) 99.02       0 

CHELTUIELILE SECŢIUNII DE DEZVOLTARE (cod 50.02+59.02+ 
63.02+69.02+79.02) 

49.02 89,043,600 52,369,100 15,967,856 14,502,658 

Partea I-a SERVICII PUBLICE GENERALE (cod 51.02+54.02) 50.02 4,462,600 3,734,600 582,031 557,031 

Autorități publice și acțiuni externe (cod 51.02.01) 51.02 3,934,600 3,684,600 582,031 557,031 

Autorități executive și legislative (cod 51.02.01.03) 51.02.01 3,934,600 3,684,600 582,031 557,031 

Autorităţi executive 51.02.01.03 3,934,600 3,684,600 582,031 557,031 

Alte servicii publice generale (cod 54.02.05 la 54.02.07+54.02.10+54.02.50) 54.02 528,000 50,000 0 0 

Alte servicii publice generale 54.02.50 528,000 50,000   0 

Partea a III-a CHELTUIELI SOCIAL-CULTURALE (cod 65.02+66.02+ 
67.02+68.02) 

63.02 14,626,000 10,514,500 1,239,734 626,049 

Învățământ (cod 65.02.03 la 65.02.05+65.02.07+65.02.11+65.02.50) 65.02 10,000 10,000 9,831 0 

Învățământ nedefinibil prin nivel (cod 65.02.07.04) 65.02.07 10,000 10,000 9,831 0 

Învățământ special 65.02.07.04 10,000 10,000 9,831 0 

Sănătate (cod 66.02.06+66.02.08+66.02.50) 66.02 13,750,000 9,927,000 1,211,000 625,000 

Servicii medicale în unități sanitare cu paturi (cod 66.02.06.01+66.02.06.03) 66.02.06 13,750,000 9,927,000 1,211,000 625,000 

Spitale generale 66.02.06.01 13,750,000 9,927,000 1,211,000 625,000 

Cultură, recreere și religie (cod 67.02.03+67.02.05+67.02.06+67.02.50) 67.02 346,000 341,000 0 0 

Servicii culturale (cod 67.02.03.02 la 67.02.03.08+67.02.03.12+67.02.03.30) 67.02.03 346,000 341,000 0 0 

Biblioteci publice comunale, orășenești, municipale 67.02.03.02 5,000     0 

Muzee 67.02.03.03 325,000 325,000   0 

Centre pentru conservarea și promovarea culturii tradiționale 67.02.03.08 16,000 16,000   0 

Asigurări și asistență socială (cod 68.02.04+68.02.05+68.02.06+68.02.10+ 

68.02.11+68.02.12+68.02.15+68 
68.02 520,000 236,500 18,903 1,049 

Asistență acordată persoanelor în vârstă 68.02.04 20,000 20,000 17,854 0 

Asistență socială pentru familie și copii 68.02.06 500,000 216,500 1,049 1,049 

Partea a IV-a SERVICII ȘI DEZVOLTARE PUBLICĂ, LOCUINȚE, 

MEDIU ȘI APE (cod 70.02+74.02) 
69.02 43,120,000 11,716,000 519,837 237,089 

Locuințe, servicii și dezvoltare publică (cod 70.02.03+70.02.05 la 70.02.07+ 

70.02.50) 
70.02 100,000 100,000 0 0 

Locuințe (cod 70.02.03.01+70.02.03.30) 70.02.03 100,000 100,000 0 0 

Dezvoltarea sistemului de locuințe 70.02.03.01 100,000 100,000   0 

Protecția mediului (cod 74.02.03+74.02.05+74.02.06) 74.02 43,020,000 11,616,000 519,837 237,089 

Salubritate și gestiunea deșeurilor (cod 74.02.05.01+74.02.05.02) 74.02.05 43,020,000 11,616,000 519,837 237,089 

Colectarea, tratarea și distrugerea deșeurilor 74.02.05.02 43,020,000 11,616,000 519,837 237,089 

Partea a V-a ACȚIUNI ECONOMICE (cod 80.02+81.02+83.02+84.02+ 
87.02) 

79.02 26,835,000 26,404,000 13,626,254 13,082,489 

Transporturi (cod 84.02.03+84.02.06+84.02.50) 84.02 24,232,000 24,232,000 12,401,505 11,876,208 

Transport rutier (cod 84.02.03.01 la 84.02.03.03) 84.02.03 24,232,000 24,232,000 12,401,505 11,876,208 

Drumuri și poduri 84.02.03.01 24,232,000 24,232,000 12,401,505 11,876,208 

Alte acțiuni economice (cod 87.02.01+87.02.03 la 87.02.05+87.02.50) 87.02 2,603,000 2,172,000 1,224,749 1,206,281 

Turism 87.02.04 1,926,000 1,495,000 798,448 793,670 

Proiecte de dezvoltare multifuncționale 87.02.05 677,000 677,000 426,301 412,611 

VII. REZERVE, EXCEDENT/DEFICIT 96.02       0 

EXCEDENT (+) (cod 00.01-49.02) 98.02     11,187   

DEFICIT 1) (-) (cod 00.01-49.02) 99.02 -3,758,600 -17,200,700   -13,631,582 

 

SINTEZA PE TITLURI DE CHELTUIELI 
 

Cheltuieli de personal 10 17,454,000 8,936,100 8,148,034 4,156,778 

Bunuri şi servicii 20 17,940,200 10,653,500 6,702,449 2,933,096 

Transferuri între unităţi ale administraţiei publice 51 13,452,500 7,831,200 4,487,855 2,477,555 

Asistenţă socială 57 13,556,000 7,558,000 6,649,753 3,493,234 

Alte cheltuieli  59 4,110,000 1,930,000 1,186,123 753,253 

Cheltuieli de capital 70 5,695,600 5,157,100 1,041,094 598,080 

Alte transferuri 55 3,293,000 2,314,000 1,160,166 773,650 

Rambursări de credite 81       0 

Proiecte cu finanțare din Fonduri externe nerambursabile postaderare 56 75,189,000 41,894,000 12,966,550 12,555,366 

Dobânzi 30       0 

Fond de rezervă 50 1,486,500 1,486,500   0 

Plăţi din anii precedenţi şi recuperate în anul curent 85     -93,532 -63,078 

Total 152,176,800 87,760,400 42,248,492 27,677,934 
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Anexa nr. 2 la Hotărârea nr. 116/2012 
 

EXECUȚIA BUGETULUI INSTITUŢIILOR PUBLICE ŞI ACTIVITĂŢILOR FINANŢATE INTEGRAL 

SAU PARŢIAL DIN VENITURI PROPRII (lei) 

la data de 30 iunie 2012 
 

Denumirea indicatorilor 
Cod 

indicator 

Prevederi 

bugetare anuale 

aprobate la finele 

perioadei de 

raportare 

Prevederi 

bugetare 

Sem I. 

Încasări 

realizate 

Sem I. 

din care: 

Trim. II. 

TOTAL VENITURI (cod 00.02+00.15+00.17+45.10) 00.01 57,973,500 30,422,200 26,252,390 14,297,397 

I. VENITURI CURENTE (cod 00.03+00.12) 00.02 44,671,000 22,741,000 21,914,535 11,969,842 

C. VENITURI NEFISCALE (cod 00.13+00.14) 00.12 44,671,000 22,741,000 21,914,535 11,969,842 

C1. VENITURI DIN PROPRIETATE (cod 30.10) 00.13 0 0 7,942 536 

Venituri din proprietate (cod 30.10.05+30.10.09+30.10.50) 30.10 0 0 7,942 536 

Venituri din concesiuni și închirieri 30.10.05 0 0 7,942 536 

C2. VÂNZĂRI DE BUNURI ȘI SERVICII (cod 33.10+34.10+ 

35.10+36.10+37.10) 
00.14 44,671,000 22,741,000 21,906,593 11,969,306 

Venituri din prestări de servicii și alte activități (cod 33.10.05+ 

33.10.08+33.10.13+33.10.14+33.10.16+33.10.17+33.10.19+33.10.21+ 
33.10.30 la 33.10.32+33.10.50) 

33.10 44,581,000 22,653,000 21,787,734 11,946,314 

Taxe și alte venituri in învăţământ 33.10.05 184,000 92,000 71,905 25,994 

Venituri din prestări de servicii 33.10.08 186,000 84,000 135,551 -199,458 

Venituri din serbări și spectacole școlare, manifestări culturale, 

artistice și sportive 
33.10.19 160,000 90,000 99,620 58,857 

Venituri din contractele încheiate cu casele de asigurări sociale de 
sănătate 

33.10.21 39,195,000 19,929,000 19,099,902 10,571,562 

Venituri din contractele încheiate cu direcțiile de sănătate publică din 

sume alocate de la bugetul de stat 
33.10.30 2,844,000 1,439,000 1,491,800 771,800 

Venituri din contractele încheiate cu instituțiile de medicină legală 33.10.32 648,000 324,000 332,000 168,000 

Alte venituri din prestări de servicii și alte activități 33.10.50 1,364,000 695,000 556,956 549,559 

Venituri din taxe administrative, eliberări permise (cod 34.10.50) 34.10 2,000 0 0 0 

Alte venituri din taxe administrative, eliberări permise 34.10.50 2,000 0 0 0 

Transferuri voluntare, altele decât subvenţiile (cod 37.10.01+37.10.03+ 
37.10.04+37.10.50) 

37.10 88,000 88,000 118,859 22,992 

Donaţii şi sponsorizări 37.10.01 88,000 88,000 118,859 22,992 

Vărsăminte din secțiunea de funcţionare pentru finanţarea secţiunii 
de dezvoltare a bugetului local 

37.10.03 -2,304,000 -1,322,000 -80,330 -33,064 

Vărsăminte din secţiunea de funcţionare 37.10.04 2,304,000 1,322,000 80,330 33,064 

Alte transferuri voluntare 37.10.50 0 0 0 0 

IV. SUBVENȚII (cod 00.18) 00.17 13,302,500 7,681,200 4,337,855 2,327,555 

SUBVENȚII DE LA ALTE NIVELE ALE ADMINISTRAȚIEI 

PUBLICE (cod 42.10+43.10) 
00.18 13,302,500 7,681,200 4,337,855 2,327,555 

SUBVENȚII DE LA ALTE ADMINISTRAȚII (cod 43.10.09+43.10.10+ 
43.10.14+43.10.15+43.10.16+43.10.17) 

43.10 13,302,500 7,681,200 4,337,855 2,327,555 

Subvenţii pentru instituţii publice 43.10.09 6,457,500 3,408,200 2,953,900 1,617,700 

Subvenţii din bugetele locale pentru finanţarea cheltuielilor de capital 

din domeniul sănătăţii 
43.10.14 404,000 286,000 51,000 31,000 

Subvenţii din bugetul local pentru finanţarea camerelor agricole 43.10.15 464,000 255,000 172,955 84,855 

Sume din bugetul de stat către bugetele locale pentru finanţarea 

investiţiilor în sănătate (cod 43.10.16.01+43.10.16.02+43.10.16.03) 
43.10.16 566,000 566,000 566,000 0 

Sume din bugetul de stat către bugetele locale pentru finanţarea aparaturii 
medicale şi echipamentelor de comunicaţii în urgenţă în sănătate 

43.10.16.01 101,000 101,000 101,000 0 

Sume din bugetul de stat către bugetele locale pentru finanţarea 

reparaţiilor capitale în sănătate 
43.10.16.02 465,000 465,000 465,000 0 

Sume din veniturile proprii ale Ministerului Sănătăţii către bugetele 

locale pentru finanţarea investiţiilor în sănătate (cod 43.10.17.01+ 

43.10.17.02+43.10.17.03) 

43.10.17 5,395,000 3,150,000 594,000 594,000 

Sume din veniturile proprii ale Ministerului Sănătăţii către bugetele 

locale pentru finanţarea altor investiţii în sănătate 
43.10.17.03 5,395,000 3,150,000 594,000 594,000 

Subvenții din bugetul local pentru instituțiile publice destinate SD 43.10.19 16,000 16,000   0 

VENITURILE SECŢIUNII DE FUNCŢIONARE (cod 00.02+00.17) 00.01 49,288,500 25,082,200 24,961,060 13,639,333 

I. VENITURI CURENTE (cod 00.03+00.12) 00.02 42,367,000 21,419,000 21,834,205 11,936,778 

C. VENITURI NEFISCALE (cod 00.13+00.14) 00.12 42,367,000 21,419,000 21,834,205 11,936,778 

C1. VENITURI DIN PROPRIETATE (cod 30.10) 00.13 0 0 7,942 536 

Venituri din proprietate (cod 30.10.05+30.10.09+30.10.50) 30.10 0 0 7,942 536 

Venituri din concesiuni și închirieri 30.10.05     7,942 536 

C2. VÂNZĂRI DE BUNURI ȘI SERVICII (cod 33.10+34.10+ 

35.10+36.10+37.10) 
00.14 42,367,000 21,419,000 21,826,263 11,936,242 

Venituri din prestări de servicii și alte activități (cod 33.10.05+ 

33.10.08+33.10.13+33.10.14+33.10.16+33.10.17+33.10.19+33.10.21+ 

33.10.30 la 33.10.32+33.10.50) 

33.10 44,581,000 22,653,000 21,787,734 11,946,314 

Taxe și alte venituri in învăţământ 33.10.05 184,000 92,000 71,905 25,994 

Venituri din prestări de servicii 33.10.08 186,000 84,000 135,551 -199,458 

Venituri din serbări și spectacole școlare, manifestări culturale, 

artistice și sportive 
33.10.19 160,000 90,000 99,620 58,857 

Venituri din contractele încheiate cu casele de asigurări sociale de 

sănătate 
33.10.21 39,195,000 19,929,000 19,099,902 10,571,562 

Venituri din contractele încheiate cu direcțiile de sănătate publică din 
sume alocate de la bugetul de stat 

33.10.30 2,844,000 1,439,000 1,491,800 771,800 

Venituri din contractele încheiate cu direcțiile de sănătate publică din 

sume alocate din veniturile proprii ale Ministerului Sănătății 
33.10.31       0 
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Denumirea indicatorilor 
Cod 

indicator 

Prevederi 

bugetare anuale 

aprobate la finele 

perioadei de 

raportare 

Prevederi 

bugetare 

Sem I. 

Încasări 

realizate 

Sem I. 

din care: 

Trim. II. 

Venituri din contractele încheiate cu instituțiile de medicină legală 33.10.32 648,000 324,000 332,000 168,000 

Alte venituri din prestări de servicii și alte activități 33.10.50 1,364,000 695,000 556,956 549,559 

Venituri din taxe administrative, eliberări permise (cod 34.10.50) 34.10 2,000 0 0 0 

Alte venituri din taxe administrative, eliberări permise 34.10.50 2,000     0 

Transferuri voluntare, altele decât subvenţiile (cod 37.10.01+37.10.03+ 
37.10.50) 

37.10 -2,216,000 -1,234,000 38,529 -10,072 

Donaţii şi sponsorizări 37.10.01 88,000 88,000 118,859 22,992 

Vărsăminte din secțiunea de funcţionare pentru finanţarea secţiunii 
de dezvoltare a bugetului local (evidențiate cu semnul minus) 

37.10.03 -2,304,000 -1,322,000 -80,330 -33,064 

Alte transferuri voluntare 37.10.50       0 

IV. SUBVENȚII (cod 00.18) 00.17 6,921,500 3,663,200 3,126,855 1,702,555 

SUBVENȚII DE LA ALTE NIVELE ALE ADMINISTRAȚIEI 
PUBLICE (cod 42.10) 

00.18 6,921,500 3,663,200 3,126,855 1,702,555 

SUBVENȚII DE LA ALTE ADMINISTRAȚII (cod 43.10.09+43.10.10+ 

43.10.15) 
43.10 6,921,500 3,663,200 3,126,855 1,702,555 

Subvenţii pentru instituţii publice 43.10.09 6,457,500 3,408,200 2,953,900 1,617,700 

Subvenţii din bugetul local pentru finanţarea camerelor agricole 43.10.15 464,000 255,000 172,955 84,855 

VENITURILE SECŢIUNII DE DEZVOLTARE (cod 00.12+ 00.15+ 

00.17+45.10) - TOTAL 
00.01 8,685,000 5,340,000 1,291,330 658,064 

C. VENITURI NEFISCALE (cod 00.14) 00.12 2,304,000 1,322,000 80,330 33,064 

C2. VÂNZĂRI DE BUNURI ȘI SERVICII (cod 37.10) 00.14 2,304,000 1,322,000 80,330 33,064 

Transferuri voluntare, altele decât subvenţiile (cod 37.10.04) 37.10 2,304,000 1,322,000 80,330 33,064 

Vărsăminte din secţiunea de funcţionare 37.10.04 2,304,000 1,322,000 80,330 33,064 

IV. SUBVENȚII (cod 00.18) 00.17 6,381,000 4,018,000 1,211,000 625,000 

SUBVENȚII DE LA ALTE NIVELE ALE ADMINISTRAȚIEI 

PUBLICE (cod 42.10+43.10) 
00.18 6,381,000 4,018,000 1,211,000 625,000 

SUBVENȚII DE LA ALTE ADMINISTRAȚII (cod 43.10.14+43.10.16+ 
43.10.17) 

43.10 6,381,000 4,018,000 1,211,000 625,000 

Subvenţii din bugetele locale pentru finanţarea cheltuielilor de capital 

din domeniul sănătăţii 
43.10.14 404,000 286,000 51,000 31,000 

Sume din bugetul de stat către bugetele locale pentru finanţarea 

investiţiilor în sănătate (cod 43.10.16.01+43.10.16.02+43.10.16.03) 
43.10.16 566,000 566,000 566,000 0 

Sume din bugetul de stat către bugetele locale pentru finanţarea aparaturii 
medicale şi echipamentelor de comunicaţii în urgenţă în sănătate 

43.10.16.01 101,000 101,000 101,000 0 

Sume din bugetul de stat către bugetele locale pentru finanţarea 

reparaţiilor capitale în sănătate 
43.10.16.02 465,000 465,000 465,000 0 

Sume din veniturile proprii ale Ministerului Sănătăţii către bugetele 
locale pentru finanţarea investiţiilor în sănătate (cod 43.10.17.01+ 

43.10.17.02+43.10.17.03) 

43.10.17 5,395,000 3,150,000 594,000 594,000 

Sume din veniturile proprii ale Ministerului Sănătăţii către bugetele 
locale pentru finanţarea altor investiţii în sănătate 

43.10.17.03 5,395,000 3,150,000 594,000 594,000 

Subvenții din bugetul local pentru instituțiile publice destinate SD 43.10.19 16,000 16,000   0 

 

Denumirea indicatorilor 
Cod 

indicator 

Prevederi 

bugetare anuale 

aprobate la finele 

perioadei de 

raportare 

Prevederi 

bugetare 

Sem I. 

Plăți 

efectuate 

Sem I. 

din care: 

Trim. II. 

TOTAL CHELTUIELI (cod 50.10+59.10+63.10+69.10+79.10) 49.10 61,635,500 30,319,700 25,352,677 14,183,309 

Partea I-a SERVICII PUBLICE GENERALE (cod 54.10+55.10) 50.10 354,000 208,300 152,421 80,419 

Alte servicii publice generale (cod 54.10.10) 54.10 354,000 208,300 152,421 80,419 

Servicii publice comunitare de evidenţă a persoanelor 54.10.10 354,000 208,300 152,421 80,419 

Partea a III-a CHELTUIELI SOCIAL-CULTURALE (COD 65.10+ 

66.10+67.10+68.10) 
63.10 60,166,500 29,606,900 24,805,859 13,894,165 

Sănătate (cod 66.10.06+66.10.08+66.10.50) 66.10 54,056,000 26,319,000 22,286,274 12,398,736 

Servicii medicale în unităţi sanitare cu paturi (cod 66.10.06.01) 66.10.06 54,056,000 26,319,000 22,286,274 12,398,736 

Spitale generale 66.10.06.01 54,056,000 26,319,000 22,286,274 12,398,736 

Cultură, recreere și religie (67.10.03+67.10.05+67.10.50) 67.10 6,110,500 3,287,900 2,519,585 1,495,429 

Servicii culturale (cod 67.10.03.03 la cod 67.10.03.07+67.10.03.09 la 

cod 67.10.03.11+67.10.03.15+67.10.03.30) 
67.10.03 4,268,500 2,341,900 2,020,725 1,110,148 

Muzee 67.10.03.03 1,819,500 1,005,000 925,310 540,968 

Instituții publice de spectacole și concerte 67.10.03.04 1,524,000 865,000 672,699 354,252 

Școli populare de artă și meserii 67.10.03.05 925,000 471,900 422,716 214,928 

Alte servicii în domeniile culturii, recreerii și religiei 67.10.50 1,842,000 946,000 498,860 385,281 

Partea a V-a ACȚIUNI ECONOMICE (cod 80.10+83.10+84.10+ 
87.10) 

79.10 1,115,000 504,500 394,397 208,725 

Agricultură, silvicultură, piscicultură și vânătoare (cod 83.10.03.07+ 

83.10.03.30) 
83.10 532,000 305,500 213,405 116,857 

Agricultură 83.10.03 532,000 305,500 213,405 116,857 

Camere agricole 83.10.03.07 532,000 305,500 213,405 116,857 

Alte acțiuni economice (cod 87.10.50) 87.10 583,000 199,000 180,992 91,868 

Alte acțiuni economice 87.10.50 583,000 199,000 180,992 91,868 

VII. REZERVE, EXCEDENT / DEFICIT (98.02-99.02) 96.02         

EXCEDENT (+) (cod 00.01-49.10) 98.02   102,500 899,713 114,088 

DEFICIT 1) (-) (cod 00.01-49.10) 99.02 3,662,000       

CHELTUIELILE SECŢIUNII DE FUNCŢIONARE (cod 50.10+ 
59.10+63.10+69.10+79.10) 

49.10 52,950,500 27,542,700 24,061,347 13,525,245 
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Denumirea indicatorilor 
Cod 

indicator 

Prevederi 

bugetare anuale 

aprobate la finele 

perioadei de 

raportare 

Prevederi 

bugetare 

Sem I. 

Plăți 

efectuate 

Sem I. 

din care: 

Trim. II. 

Partea I-a SERVICII PUBLICE GENERALE (cod 54.10+55.10) 50.10 353,000 207,300 151,936 80,419 

Alte servicii publice generale (cod 54.10.10) 54.10 353,000 207,300 151,936 80,419 

Servicii publice comunitare de evidenţă a persoanelor 54.10.10 353,000 207,300 151,936 80,419 

Partea a III-a CHELTUIELI SOCIAL-CULTURALE (COD 65.10+ 

66.10+67.10+68.10) 
63.10 51,537,500 26,885,900 23,520,003 13,241,090 

Sănătate (cod 66.10.06+66.10.08+66.10.50) 66.10 45,650,000 23,752,000 21,028,310 11,770,553 

Servicii medicale în unităţi sanitare cu paturi (cod 66.10.06.01) 66.10.06 45,650,000 23,752,000 21,028,310 11,770,553 

Spitale generale 66.10.06.01 45,650,000 23,752,000 21,028,310 11,770,553 

Cultură, recreere și religie (67.10.03+67.10.05+67.10.50) 67.10 5,887,500 3,133,900 2,491,693 1,470,537 

Servicii culturale (cod 67.10.03.03 la cod 67.10.03.07+67.10.03.09 la 

cod 67.10.03.11+67.10.03.15+67.10.03.30) 
67.10.03 4,100,500 2,233,900 2,014,495 1,106,918 

Muzee 67.10.03.03 1,779,500 980,000 919,080 537,738 

Instituții publice de spectacole și concerte 67.10.03.04 1,451,000 792,000 672,699 354,252 

Școli populare de artă și meserii 67.10.03.05 870,000 461,900 422,716 214,928 

Alte servicii în domeniile culturii, recreerii și religiei 67.10.50 1,787,000 900,000 477,198 363,619 

Partea a V-a ACȚIUNI ECONOMICE (cod 80.10+83.10+84.10+ 
87.10) 

79.10 1,060,000 449,500 389,408 203,736 

Agricultură, silvicultură, piscicultură și vânătoare (cod 83.10.03.07+ 

83.10.03.30) 
83.10 482,000 255,500 213,405 116,857 

Agricultură 83.10.03 482,000 255,500 213,405 116,857 

Camere agricole 83.10.03.07 482,000 255,500 213,405 116,857 

Alte acțiuni economice (cod 87.10.50) 87.10 578,000 194,000 176,003 86,879 

Alte acțiuni economice 87.10.50 578,000 194,000 176,003 86,879 

VII. REZERVE, EXCEDENT/DEFICIT 96.02         

EXCEDENT (cod 00.01-49.10) 98.02     899,713 114,088 

DEFICIT 1) (cod 49.10-00.01) 99.02 -3,662,000 -2,460,500   0 

CHELTUIELILE SECŢIUNII DE DEZVOLTARE (cod 50.10+ 
59.10 +63.10+69.10+79.10) 

49.10 8,685,000 2,777,000 1,291,330 658,064 

Partea I-a SERVICII PUBLICE GENERALE (cod 54.10+55.10) 50.10 1,000 1,000 485 0 

Alte servicii publice generale (cod 54.10.10) 54.10 1,000 1,000 485 0 

Servicii publice comunitare de evidenţă a persoanelor 54.10.10 1,000 1,000 485 0 

Partea a III-a CHELTUIELI SOCIAL-CULTURALE (COD 65.10+ 

66.10+67.10+68.10) 
63.10 8,629,000 2,721,000 1,285,856 653,075 

Sănătate (cod 66.10.06+66.10.08+66.10.50) 66.10 8,406,000 2,567,000 1,257,964 628,183 

Din total capitol: 
 

      0 

Servicii medicale în unităţi sanitare cu paturi (cod 66.10.06.01) 66.10.06 8,406,000 2,567,000 1,257,964 628,183 

Spitale generale 66.10.06.01 8,406,000 2,567,000 1,257,964 628,183 

Cultură, recreere și religie (67.10.03+67.10.05+67.10.50) 67.10 223,000 154,000 27,892 24,892 

Servicii culturale (cod 67.10.03.03 la cod 67.10.03.07+67.10.03.09 la 

cod 67.10.03.11+67.10.03.15+67.10.03.30) 
67.10.03 168,000 108,000 6,230 3,230 

Muzee 67.10.03.03 40,000 25,000 6,230 3,230 

Instituții publice de spectacole și concerte 67.10.03.04 73,000 73,000   0 

Școli populare de artă și meserii 67.10.03.05 55,000 10,000   0 

Alte servicii în domeniile culturii, recreerii și religiei 67.10.50 55,000 46,000 21,662 21,662 

Partea a V-a ACȚIUNI ECONOMICE (cod 80.10+83.10+84.10+ 

87.10) 
79.10 55,000 55,000 4,989 4,989 

Agricultură, silvicultură, piscicultură și vânătoare (cod 83.10.03.07+ 

83.10.03.30) 
83.10 50,000 50,000 0 0 

Agricultură 83.10.03 50,000 50,000 0 0 

Camere agricole 83.10.03.07 50,000 50,000   0 

Alte acțiuni economice (cod 87.10.50) 87.10 5,000 5,000 4,989 4,989 

Din total capitol: 
 

      0 

Alte acțiuni economice 87.10.50 5,000 5,000 4,989 4,989 

VII. REZERVE, EXCEDENT/DEFICIT 96.02 0   0 0 

EXCEDENT (cod 00.01-49.10) 98.02   2,563,000     

DEFICIT 1) (cod 49.10-00.01) 99.02         

 

SINTEZA PE TITLURI DE CHELTUIELI 
 

Cheltuieli de personal 10 28,744,000 14,521,000 14,254,632 7,120,801 

Bunuri şi servicii 20 24,206,500 13,021,700 9,806,715 6,404,444 

Cheltuieli de capital 70 8,685,000 2,777,000 1,291,330 658,064 

TOTAL 61,635,500 30,319,700 25,352,677 14,183,309 

 

Anexa nr. 3 la Hotărârea nr. 116/2012 
 

EXECUȚIA BUGETULUI FONDURILOR EXTERNE NERAMBURSABILE (lei) 

la data de 30 iunie 2012 
cod 20 

Denumirea indicatorilor 
Cod 

indicator 

Prevederi bugetare anuale 

aprobate la finele 

perioadei de raportare 

Prevederi 

bugetare 

Sem I 

Încasări 

realizate 

Sem I 

din care: 

Trim. II. 

TOTAL VENITURI    101,700 101,700 78,860 4,995 

I. VENITURI CURENTE    101,700 101,700 78,860 4,995 

C. VENITURI NEFISCALE    101,700 101,700 78,860 4,995 

C2. VÂNZĂRI DE BUNURI ȘI SERVICII (cod 36.08 +37.08)   101,700 101,700 78,860 4,995 

Diverse venituri (cod 36.08.50) 36.08 101,700 101,700 78,860 4,995 

Alte venituri 36.08.50 101,700 101,700 78,860 4,995 
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Denumirea indicatorilor 
Cod 

indicator 

Prevederi bugetare 

anuale aprobate la finele 

perioadei de raportare 

Prevederi 

bugetare 

Sem I 

Plăţi 

efectuate 

Sem I 

din care: 

Trim. II. 

TOTAL CHELTUIELI ( 50.08+59.08+63.08+70.08+79.08) 

 

101,700 101,700 59,088 52,208 

Partea I-a SERVICII PUBLICE GENERALE (cod 51.08+ 

53.08+54.08) 50.08 
72,700 72,700 54,693 54,693 

Autorități publice și acțiuni externe (cod 51.08.01) 51.08 72,700 72,700 54,693 54,693 

Autorități executive și legislative (cod 51.08.01.03 la 

51.08.01.04) 51.08.01 
72,700 72,700 54,693 54,693 

Autorităţi executive 51.08.01.03 72,700 72,700 54,693 54,693 

Partea III-a CHELTUIELI SOCIAL-CULTURALE (cod 

65.08+66.08+ 67.08+68.08) 63.08 
29,000 29,000 4,395 -2,485 

Asigurări și asistență socială (cod 68.08.01 la 68.08.50) 68.08 29,000 29,000 4,395 -2,485 

Asistență socială pentru familie și copii 68.08.06 29,000 29,000 4,395 -2,485 

VII. REZERVE, EXCEDENT/DEFICIT 96.08 0 0 19,772 -47,213 
 

SINTEZA PE TITLURI DE CHELTUIELI 
 

Bunuri și servicii 20 95,500 95,500 59,088 52,208 

Cheltuieli de capital 70 6,200 6,200     

Total   101,700 101,700 59,088 52,208 

 

HOTĂRÂREA Nr. 117/2012 

privind desemnarea persoanei responsabile pentru ţinerea 

Registrului de evidenţă a datoriei publice a judeţului 

Covasna, respectiv a Registrului de evidenţă a garanţiilor 

locale 
 

Consiliul Judeţean Covasna, întrunit în şedinţa sa 

extraordinară din data de 13 august 2012, analizând Expunerea 

de motive a Preşedintelui Consiliului Judeţean Covasna privind 

desemnarea persoanei responsabile pentru ţinerea Registrului 

de evidenţă a datoriei publice a judeţului Covasna, respectiv a 

Registrului de evidenţă a garanţiilor locale, având în vedere: 

Raportul Direcţiei economice, Hotărârea Consiliului Județean 

Covasna nr. 150/2011 privind aprobarea contractării şi 

garantării unei finanţări revolving în valoare de 40.000.000 lei; 

Contractul de servicii nr. C30002012011749 din data de 

29.05.2012 încheiat între Consiliul Județean Covasna și O.T.P. 

Bank; prevederile punctului 9 din anexa la Ordinul ministrului 

Finanţelor Publice nr. 1059/07.04.2008 privind aprobarea 

Normelor metodologice pentru înregistrarea şi raportarea 

datoriei publice; art. 6 alin. (1) din H.G. nr. 9/2007 privind 

constituirea, componența și funcționarea Comisiei de autorizare 

a împrumuturilor locale, cu modificările și completările 

ulterioare; O.U.G. nr. 64/2007 privind datoria publică, cu 

modificările și completările ulterioare; Legea nr. 273/2006 

privind finanţele publice locale, cu modificările şi completările 

ulterioare; în baza art. 91 alin. (1) lit. „f” şi în temeiul art. 97 

alin. (1) din Legea administraţiei publice locale, nr. 215/2001, 

republicată, cu modificările și completările ulterioare 
 

HOTĂRĂŞTE: 
 

Art.1. Se desemnează ca persoană responsabilă pentru 

ţinerea Registrului de evidenţă a datoriei publice a judeţului 

Covasna, respectiv a Registrului de evidenţă a garanţiilor 

locale domnul Veres János, consilier în cadrul Direcției 

Economice din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului 

Județean Covasna. 

Art.2. Se desemnează ca înlocuitor al persoanei nominalizate 

la art. 1 doamna Kozma Karolina Rozália, consilier în cadrul 

Direcției Economice din cadrul aparatului de specialitate al 

Consiliului Județean Covasna. 

Art.3. Cu aducerea la îndeplinire a prevederilor prezentei 

hotărâri se însărcinează persoanele desemnate la art. 1 și 2. 
 

Sf. Gheorghe, la 13 august 2012 

TAMÁS Sándor 

Preşedinte 

Contrasemnează, 

VARGA Zoltán 

Secretar al judeţului Covasna 

HOTĂRÂREA Nr. 118/2012  

cu privire la rectificarea repartizării pe unități 

administrativ-teritoriale a sumelor defalcate din taxa pe 

valoarea adăugată pentru finanțarea drepturilor privind 

acordarea de produse lactate, panificație, mere și miere de 

albine în anul 2012 
 

Consiliul Judeţean Covasna, întrunit în şedinţa sa ordinară 

din 30 august 2012, analizând Expunerea de motive a 

Preşedintelui Consiliului Judeţean Covasna cu privire la 

rectificarea repartizării pe unităţi administrativ-teritoriale a 

sumelor defalcate din taxa pe valoarea adăugată pentru 

finanțarea drepturilor privind acordarea de produse lactate, 

panificație, mere și miere de albine în anul 2012, având în 

vedere: Raportul Direcţiei Economice, Rapoartele de avizare 

ale Comisiilor de specialitate ale Consiliului Județean Covasna; 

Legea bugetului de stat pe anul 2012 nr. 293/2011, Legea nr. 

6/2012 pentru modificarea şi completarea Ordonanţei de 

urgenţă a Guvernului nr. 96/2002 privind acordarea de produse 

lactate şi de panificaţie pentru elevii din clasele I-VIII din 

învăţământul de stat şi privat, precum şi pentru copiii preşcolari 

din grădiniţele de stat şi private cu program normal de 4 ore; 

O.U.G. nr. 96/2002 privind acordarea de produse lactate şi de 

panificaţie pentru elevii din clasele I-VIII din învăţământul de 

stat și privat, precum şi pentru copiii preşcolari din grădiniţele 

de stat și private cu program normal de 4 ore, cu modificările şi 

completările ulterioare; H.G. nr. 889/2011 privind stabilirea 

fructelor distribuite, a perioadei şi frecvenţei distribuţiei, a 

limitei valorii zilnice/elev şi a măsurilor adiacente distribuţiei 

de fructe, a bugetului aferent acestora, precum şi a modalităţii 

de implementare efectivă şi de gestionare la nivelul 

administraţiei publice, în cadrul programului de încurajare a 

consumului de fructe proaspete în şcoli în anul şcolar 2011-

2012; Hotărârea Consiliului Județean Covasna nr. 1/2012 cu 

privire la repartizarea pe unităţi administrativ-teritoriale a 

sumelor defalcate din taxa pe valoarea adăugată pentru 

finanțarea drepturilor privind acordarea de produse lactate, 

panificație, mere și miere de albine în anul 2012, în baza art. 91 

alin. (1) lit. „f” şi în temeiul art. 97 alin. (1) din Legea 

administraţiei publice locale, nr. 215/2001, republicată, cu 

modificările și completările ulterioare 
 

HOTĂRĂŞTE: 
 

Art.1. Se aprobă rectificarea repartizării pe unităţi 

administrativ-teritoriale a sumelor defalcate din taxa pe 

valoarea adăugată pentru finanțarea drepturilor privind 

acordarea de produse lactate, panificație, mere și miere de 

albine în anul 2012, conform anexei care face parte integrantă 

din prezenta hotărâre. 

Art.2. Cu aducerea la îndeplinire a prezentei hotărâri se 
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însărcinează Preşedintele Consiliului Judeţean Covasna şi 

Direcţia Economică. 
 

Sf. Gheorghe, la 30 august 2012 

TAMÁS Sándor 

Preşedinte 

Contrasemnează, 

VARGA Zoltán 

Secretar al judeţului Covasna 

 

 

 

 

 

 

 

Anexă la Hotărârea nr. 118/2012 

SITUAŢIE 

cu privire la rectificarea repartizării pe unităţi administrativ teritoriale a sumelor defalcate din taxa pe valoarea adăugată pentru finanţarea drepturilor privind 

acordarea de produse lactate, panificaţie, mere şi miere de albine în anul 2012 
 

Nr. crt. Unitatea administrativ - teritorială AN 2012 

1 Aita Mare -24.00 

2 Arcuş -3.00 

3 Barcani -38.00 

4 Băţani -22.00 

5 Belin -51.00 

6 Bixad -8.00 

7 Bodoc -10.00 

8 Boroşneul Mare -12.00 

9 Brateş -6.00 

10 Brăduţ -31.00 

11 Breţcu -16.00 

12 Catalina -11.00 

13 Cernat -8.00 

14 Chichiş -7.00 

15 Comandău -4.00 

16 Dalnic -4.00 

17 Dobârlău -5.00 

18 Estelnic -6.00 

19 Ghelinţa -16.00 

20 Ghidfalău -11.00 

21 Hăghig -13.00 

22 Ilieni -6.00 

23 Lemnia -9.00 

24 Malnaş -5.00 

25 Mereni -5.00 

26 Micfalău -6.00 

27 Moacşa -5.00 

28 Ojdula -29.00 

29 Ozun -18.00 

30 Poian -7.00 

31 Reci -11.00 

32 Sita Buzăului -43.00 

33 Sânzieni -18.00 

34 Turia -15.00 

35 Valea Crişului -11.00 

36 Valea Mare -5.00 

37 Vâlcele -74.00 

38 Vârghiș -19.00 

39 Zagon -54.00 

40 Zăbala -20.00 

41 Sfântu Gheorghe -247.00 

42 Târgu Secuiesc -161.00 

43 Baraolt -23.00 

44 Covasna -69.00 

45 Întorsura Buzăului -88.00 

Total -1,254.00 

 

HOTĂRÂREA Nr. 119/2012 

cu privire la modificarea anexei nr. 1 la Hotărârea 

Consiliului Județean Covasna nr. 21/2012 privind 

finanţarea nerambursabilă din fonduri publice a 

programelor, proiectelor şi acţiunilor culturale, pentru 

activităţi educativ-ştiinţifice, sportive, de recreere și de 

tineret, sprijinul financiar acordat unităților de cult din 

bugetul Consiliului Județean Covasna pe anul 2012 
 

Consiliul Judeţean Covasna, întrunit în şedinţa sa ordinară 

din data de 30 august 2012, analizând Expunerea de motive a 

Preşedintelui Consiliului Judeţean Covasna cu privire la 

modificarea anexei nr. 1 la Hotărârea Consiliului Județean 

Covasna nr. 21/2012 privind finanţarea nerambursabilă din 

fonduri publice a programelor, proiectelor şi acţiunilor culturale, 

pentru activităţi educativ-ştiinţifice, sportive, de recreere și de 

tineret, sprijinul financiar acordat unităților de cult din bugetul 

Consiliului Județean Covasna pe anul 2012, având în vedere: 

Raportul de specialitate al Direcţiei Economice; Rapoartele de 

avizare ale comisiilor de specialitate ale Consiliului Județean 

Covasna; Hotărârea Consiliului Judeţean Covasna nr. 8/2012 

privind aprobarea bugetului propriu al judeţului Covasna şi al 

instituţiilor publice de interes judeţean, pe anul 2012; Hotărârea 

Consiliului Județean Covasna nr. 95/2012 privind reorganizarea 

şi funcţionarea Comisiei de evaluare şi selecţionare a 

proiectelor în vederea atribuirii contractelor de finanţare 

nerambursabilă din fonduri publice pentru activităţi educativ-

ştiinţifice, sportive şi de recreere, precum şi de sprijin financiar 

acordat unităţilor de cult; procesul-verbal nr. 1/2012 al 

Comisiei de evaluare și selecționare a proiectelor în vederea 

atribuirii contractelor de finanțare nerambursabilă din fonduri 
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publice pentru activități educativ-științifice, sportive și de 

recreere, precum și de sprijin financiar acordat unităților de 

cult; adresa Asociației Alpin Sport, înregistrată la Registratura 

generală a Consiliului Județean Covasna sub nr. 6939/13.08.2012; 

adresa Asociației KSE Tg. Secuiesc-Secția Futsal, înregistrată 

la Registratura generală a Consiliului Județean Covasna sub nr. 

6965/13.08.2012; adresa Asociației KSE Tg. Secuiesc-Secția 

Baschet, înregistrată la Registratura generală a Consiliului 

Județean Covasna sub nr. 6966/13.08.2012; adresa Asociației 

Fotbal Club Zagon, înregistrată la Registratura generală a 

Consiliului Județean Covasna sub nr. 6964/13.08.2012; adresa 

Asociației Sport Klub Aluta Sf. Gheorghe, înregistrată la 

Registratura generală a Consiliului Județean Covasna sub nr. 

5334/27.06.2012; în conformitate cu prevederile: art. 3 alin. (2) 

din Legea nr. 273/2006 privind finanţele publice locale, cu 

modificările și completările ulterioare; Legii nr. 350/2005 

privind regimul finanţărilor nerambursabile din fonduri publice 

alocate pentru activităţi nonprofit de interes general, cu 

modificările și completările ulterioare; Legii educaţiei fizice şi 

sportului nr. 69/2000, cu modificările şi completările ulterioare; 

Ordinului Agenției Naționale pentru Sport nr. 130/2006 privind 

finanţarea nerambursabilă din fonduri publice a proiectelor 

cluburilor sportive de drept privat şi ale asociaţiilor pe ramura 

de sport judeţene şi ale municipiului Bucuresti, cu modificările 

ulterioare; Legea tinerilor nr. 350/2006, cu modificările 

ulterioare; art. 91 alin. (5) lit. „b” din Legea administraţiei 

publice locale nr. 215/2001, republicată, cu modificările și 

completările ulterioare; în baza art. 91 alin. (1) lit. „f” şi în 

temeiul art. 97 alin. (1) din Legea administraţiei publice locale, 

nr. 215/2001, republicată, cu modificările și completările 

ulterioare 

HOTĂRĂŞTE: 
 

Articol unic. Anexa nr. 1 la Hotărârea Consiliului Județean 

Covasna nr. 21/2012 privind finanţarea nerambursabilă din 

fonduri publice a programelor, proiectelor şi acţiunilor culturale, 

pentru activităţi educativ-ştiinţifice, sportive, de recreere și de 

tineret, sprijinul financiar acordat unităților de cult din bugetul 

Consiliului Județean Covasna pe anul 2012 se modifică după 

cum urmează: 
 

Nr 

crt. 

Denumirea 

instituției/organizației 

Denumirea 

proiectului/programului 

Sprijin 

financiar 

acordat (lei) 

1. Asociația „Alpin Sport” 
Lanțul de expediții „Ardeleni pe vârfuri” 

Expediția Himalaya 2012 
0 

2. Asociația „Alpin Sport” 

Lanțul de expediții „Ardeleni pe 

vârfuri” Expediția Mont Blanc 2012, 

pentru începători 

7.000 

34. 
Asociația Club Sportiv 

„KSE” Târgu Secuiesc 

Participare în campionatul național de 

futsal divizia A 
47.000 

37. 
Asociația Club Sportiv 

,,KSE” Târgu Secuiesc 

Participare în campionatul național de 

baschet divizia B feminin 
70.000 

45. 
Asociația Fotbal Club 

Zagon 

Participare la campionatul județean 

de fotbal 
77.000 

47. 
Asociația Club Sport 

„ALUTA” 

Concurs de triatlon distanță lungă 

IRONMEN-Ungaria 
0 

49. 
Asociația Club Sport 

„ALUTA” 

Cantonamentul și concursul, „Texas 

Halfironman” și „Texas Ironmen” 
2.000 

Total: 587.000 
 

Sf. Gheorghe, la 30 august 2012 

TAMÁS Sándor 

Preşedinte 

Contrasemnează, 

VARGA Zoltán 

Secretar al judeţului Covasna 
 

HOTĂRÂREA Nr. 120/2012  

cu privire la rectificarea bugetului propriu al judeţului 

Covasna şi al instituţiilor publice de interes judeţean pe 

anul 2012 
 

Consiliul Judeţean Covasna, întrunit în şedinţa sa ordinară 

din data de 30 august 2012, analizând Expunerea de motive a 

Preşedintelui Consiliului Judeţean Covasna cu privire la 

rectificarea bugetului propriu al judeţului Covasna şi al 

instituţiilor publice de interes judeţean pe anul 2012, având în 

vedere: Raportul de specialitate al Direcţiei Economice; 

Rapoartele de avizare ale Comisiilor de specialitate ale 

Consiliului Județean Covasna; Legea nr. 273/2006 privind 

finanţele publice locale, cu modificările şi completările 

ulterioare; în baza art. 91 alin. (3) lit. „a”, şi în temeiul art. 97 

alin. (1) din Legea administraţiei publice locale nr. 215/2001, 

republicată, cu modificările şi completările ulterioare 
 

HOTĂRĂŞTE: 
 

Art.1. Se aprobă rectificarea bugetului propriu al judeţului 

Covasna şi al instituţiilor publice de interes judeţean pe anul 

2012, conform anexelor nr. 1F, 1/1e, 1/2d, 1/7b, 1/8a, 1/9a, 

1/10a, 1/11a, 1/17b, 1/21a, 1/31b, 1/33b, 2
6
, VP

5
, VP2c, VP3c, 

VP6b, VP7a și 2
VP4

, care fac parte integrantă din prezenta 

hotărâre 

Art.2. Aprobă utilizarea din excedentul anului precedent a 

sumei de 12.000 lei pentru finanțarea investiției secțiunii de 

dezvoltare. 

Art.3. Cu aducerea la îndeplinire a prezentei hotărâri se 

însărcinează Preşedintele Consiliului Judeţean Covasna, Direcţia 

Economică și instituțiile publice interesate. 
 

Sf. Gheorghe, la 30 august 2012 

TAMÁS Sándor 

Preşedinte 

Contrasemnează, 

VARGA Zoltán 

Secretar al judeţului Covasna 

Anexa nr. 1F la Hotărârea nr. 120/2012 

BUGETUL LOCAL (mii lei) 

rectificare 
Județul Covasna 

 

Nr. 

rând 
Denumirea indicatorilor Cod 

Anul 

2012 

din care: 

Trim. 

I. 

Trim. 

II. 

Trim. 

III. 

Trim. 

IV. 

1 TOTAL VENITURI (cod 00.02+06.02+00.15+00.16+00.17+45.02) 00.01 1254.00     138.00 1116.00 

3 I. VENITURI CURENTE (cod 00.03+00.12) 00.02 1254.00     138.00 1116.00 

4 A. VENITURI FISCALE (cod 00.04+00.09+00.10+00.11) 00.03 1254.00     138.00 1116.00 

33 
A4. IMPOZITE ȘI TAXE PE BUNURI ȘI SERVICII (cod 11.02+ 

12.02+15.02+16.02) 
00.10 1254.00     138.00 1116.00 

34 
Sume defalcate din TVA (cod 11.02.01+11.02.02+11.02.05+11.02.06+ 
11.02.07) 

11.02 1254.00     138.00 1116.00 

35 
Sume defalcate din taxa pe valoarea adăugată pentru finanțarea 

cheltuielilor descentralizate la nivelul județelor 
11.02.01 1254.00     138.00 1116.00 

211 TOTAL CHELTUIELI (cod 50.02+59.02+63.02+69.02+79.02) 49.02 1266.00     -158.00 1424.00 

1 
TOTAL CHELTUIELI (SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE+SECȚIUNEA 

DE DEZVOLTARE)  
1266.00     -158.00 1424.00 

4 CHELTUIELI CURENTE (cod 10+20+30+40+50+51SF+55SF+57+59) 01 1254.00     -170.00 1424.00 

5 TITLUL I CHELTUIELI DE PERSONAL (cod 10.01+10.02+10.03) 10           

6 Cheltuieli salariale în bani (cod 10.01.01 la 10.01.16 +10.01.30) 10.01           
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Nr. 

rând 
Denumirea indicatorilor Cod 

Anul 

2012 

din care: 

Trim. 

I. 

Trim. 

II. 

Trim. 

III. 

Trim. 

IV. 

7 Salarii de baza 10.01.01           

10 Sporuri pentru condiții de muncă 10.01.05           

11 Alte sporuri 10.01.06           

16 Fond aferent plății cu ora 10.01.11           

18 Indemnizații de delegare 10.01.13           

20 Alocații pentru transportul la și de la locul de muncă 10.01.15           

22 Alte drepturi salariale în bani 10.01.30           

31 Contribuții (cod 10.03.01 la 10.03.06) 10.03           

32 Contribuții de asigurări sociale de stat 10.03.01           

33 Contribuții de asigurări de șomaj 10.03.02           

34 Contribuții de asigurări sociale de sănătate 10.03.03           

35 Contribuții de asigurări pentru accidente de muncă și boli profesionale 10.03.04           

37 Contribuții pentru concedii și indemnizații 10.03.06           

38 
TITLUL II BUNURI ȘI SERVICII (cod 20.01 la 20.06+20.09 la 

20.16+20.18 la 20.27+20.30) 
20 800.00     800.00   

39 Bunuri și servicii (cod 20.01.01 la 20.01.09+20.01.30) 20.01           

40 Furnituri de birou 20.01.01           

41 Materiale pentru curățenie 20.01.02           

42 Încălzit, iluminat și forță motrică 20.01.03           

43 Apă, canal și salubritate 20.01.04           

44 Carburanți și lubrifianți 20.01.05           

45 Piese de schimb 20.01.06           

46 Transport 20.01.07           

47 Poștă, telecomunicații, radio, tv, internet 20.01.08           

48 Materiale și prestări de servicii cu caracter funcțional 20.01.09           

49 Alte bunuri și servicii pentru întreținere și funcționare 20.01.30           

50 Reparații curente 20.02           

59 
Bunuri de natura obiectelor de inventar (cod 20.05.01+20.05.03+ 

20.05.30) 
20.05           

62 Alte obiecte de inventar 20.05.30           

63 Deplasări, detașări, transferări (cod 20.06.01+20.06.02) 20.06           

64 Deplasări interne, detașări, transferări 20.06.01           

80 
Comisioane și alte costuri aferente împrumuturilor (cod 20.24.01+ 

20.24.02) 
20.24 200.00     200.00   

82 Comisioane și alte costuri aferente împrumuturilor interne 20.24.02 200.00     200.00   

86 
Alte cheltuieli (cod 20.30.01 la 20.30.04+20.30.06+20.30.07+20.30.09+ 

20.30.30) 
20.30 600.00     600.00   

89 Prime de asigurare non-viață 20.30.03           

94 Alte cheltuieli cu bunuri și servicii 20.30.30 600.00     600.00   

95 TITLUL III DOBÂNZI (cod 30.01 la 30.03) 30 80.00       80.00 

96 Dobânzi aferente datoriei publice interne (cod 30.01.01+30.01.02) 30.01 80.00       80.00 

97 Dobânzi aferente datoriei publice interne directe 30.01.01 80.00       80.00 

113 TITLUL V FONDURI DE REZERVĂ (cod 50.04) 50 -1109.00     -1109.00   

114 Fond de rezervă bugetară la dispoziția autorităților locale 50.04 -1109.00     -1109.00   

116 
TITLUL VI TRANSFERURI ÎNTRE UNITĂȚI ALE ADMINISTRAȚIEI 

PUBLICE (cod 51.01) 
51SF 90.00       90.00 

117 

Transferuri curente (cod 51.01.01+51.01.03+51.01.05+51.01.14+ 

51.01.15+51.01.24+51.01.26+51.01.31+51.01.37+51.01.39+51.01.46+

51.01.49) 

51.01 90.00       90.00 

118 Transferuri către instituții publice 51.01.01 90.00       90.00 

141 TITLUL IX ASISTENȚĂ SOCIALĂ (cod 57.02) 57 1254.00       1254.00 

142 Ajutoare sociale (cod 57.02.01 la 57.02.04) 57.02 1254.00       1254.00 

144 Ajutoare sociale în natură 57.02.02 1254.00       1254.00 

147 
TITLUL X ALTE CHELTUIELI (cod 59.01+59.02+59.08+59.11+ 

59.12+59.15+59.17+59.20+59.22+59.25+59.30) 
59 139.00     139.00   

151 Asociații și fundații 59.11 139.00     139.00   

262 CHELTUIELI DE CAPITAL (cod 71+72+75) 70 12.00     12.00   

263 TITLUL XII ACTIVE NEFINANCIARE (cod 71.01 la 71.03) 71 12.00     12.00   

264 Active fixe (cod 71.01.01+71.01.02+71.01.03+71.01.30) 71.01 12.00     12.00   

268 Alte active fixe 71.01.30 12.00     12.00   

213 
Partea I-a SERVICII PUBLICE GENERALE (cod 51.02+54.02+ 

55.02+56.02) 
50.02 -1107.00     -1107.00   

214 Autorități publice și acțiuni externe (cod 51.02.01) 51.02 2.00     2.00   

1 
TOTAL CHELTUIELI (SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE+SECȚIUNEA 
DE DEZVOLTARE)  

2.00     2.00   

4 CHELTUIELI CURENTE (cod 10+20+30+40+50+51SF+55SF+57+59) 01 2.00     2.00   

147 
TITLUL X ALTE CHELTUIELI (cod 59.01+59.02+59.08+59.11+ 
59.12+59.15+59.17+59.20+59.22+59.25+59.30) 

59 2.00     2.00   

151 Asociații și fundații 59.11 2.00     2.00   

216 Autorități executive și legislative (cod 51.02.01.03) 51.02.01 2.00     2.00   

217 Autorități executive 51.02.01.03 2.00     2.00   

218 
Alte servicii publice generale (cod 54.02.05+54.02.06+54.02.07+54.02.10+ 

54.02.50) 
54.02 -1109.00     -1109.00   

1 
TOTAL CHELTUIELI (SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE+SECȚIUNEA 
DE DEZVOLTARE)  

-1109.00     -1109.00   

4 CHELTUIELI CURENTE (cod 10+20+30+40+50+51SF+55SF+57+59) 01 -1109.00     -1109.00   

113 TITLUL V FONDURI DE REZERVĂ (cod 50.04) 50 -1109.00     -1109.00   

114 Fond de rezervă bugetară la dispoziția autorităților locale 50.04 -1109.00     -1109.00   

220 Fond de rezervă bugetară la dispoziția autorităților locale 54.02.05 -1109.00     -1109.00   
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Nr. 

rând 
Denumirea indicatorilor Cod 

Anul 

2012 

din care: 

Trim. 

I. 

Trim. 

II. 

Trim. 

III. 

Trim. 

IV. 

248 
Partea a III-a CHELTUIELI SOCIAL-CULTURALE (cod 65.02+ 

66.02+67.02+68.02) 
63.02 1481.00     137.00 1344.00 

249 
Învățământ (cod 65.02.03+65.02.04+65.02.05+65.02.07+65.02.11+ 

65.02.50) 
65.02 1254.00       1254.00 

1 
TOTAL CHELTUIELI (SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE+SECȚIUNEA 

DE DEZVOLTARE)  
1254.00       1254.00 

4 CHELTUIELI CURENTE (cod 10+20+30+40+50+51SF+55SF+57+59) 01 1254.00       1254.00 

5 TITLUL I CHELTUIELI DE PERSONAL (cod 10.01+10.02+10.03) 10           

6 Cheltuieli salariale în bani (cod 10.01.01 la 10.01.16 +10.01.30) 10.01           

7 Salarii de bază 10.01.01           

10 Sporuri pentru condiții de muncă 10.01.05           

11 Alte sporuri 10.01.06           

16 Fond aferent plății cu ora 10.01.11           

18 Indemnizații de delegare 10.01.13           

20 Alocații pentru transportul la și de la locul de muncă 10.01.15           

22 Alte drepturi salariale în bani 10.01.30           

31 Contribuții (cod 10.03.01 la 10.03.06) 10.03           

32 Contribuții de asigurări sociale de stat 10.03.01           

33 Contribuții de asigurări de șomaj 10.03.02           

34 Contribuții de asigurări sociale de sănătate 10.03.03           

35 Contribuții de asigurări pentru accidente de muncă și boli profesionale 10.03.04           

37 Contribuții pentru concedii și indemnizații 10.03.06           

38 
TITLUL II BUNURI ȘI SERVICII (cod 20.01 la 20.06+20.09 la 

20.16+20.18 la 20.27+20.30) 
20           

39 Bunuri și servicii (cod 20.01.01 la 20.01.09+20.01.30) 20.01           

40 Furnituri de birou 20.01.01           

41 Materiale pentru curățenie 20.01.02           

42 Încălzit, iluminat și forță motrică 20.01.03           

43 Apă, canal și salubritate 20.01.04           

44 Carburanți și lubrifianți 20.01.05           

45 Piese de schimb 20.01.06           

46 Transport 20.01.07           

47 Poștă, telecomunicații, radio, tv, internet 20.01.08           

48 Materiale și prestări de servicii cu caracter funcțional 20.01.09           

49 Alte bunuri și servicii pentru întreținere și funcționare 20.01.30           

50 Reparații curente 20.02           

59 
Bunuri de natura obiectelor de inventar (cod 20.05.01+20.05.03+ 

20.05.30) 
20.05           

62 Alte obiecte de inventar 20.05.30           

63 Deplasări, detașări, transferări (cod 20.06.01+20.06.02) 20.06           

64 Deplasări interne, detașări, transferări 20.06.01           

86 
Alte cheltuieli (cod 20.30.01 la 20.30.04+20.30.06+20.30.07+20.30.09+ 
20.30.30) 

20.30           

89 Prime de asigurare non-viață 20.30.03           

94 Alte cheltuieli cu bunuri și servicii 20.30.30           

141 TITLUL IX ASISTENȚĂ SOCIALĂ (cod 57.02) 57 1254.00       1254.00 

142 Ajutoare sociale (cod 57.02.01 la 57.02.04) 57.02 1254.00       1254.00 

144 Ajutoare sociale în natură 57.02.02 1254.00       1254.00 

251 Învățământ preșcolar și primar (cod 65.02.03.01+65.02.03.02) 65.02.03 762.00       762.00 

252 Învățământ preșcolar 65.02.03.01 140.00       140.00 

253 Învățământ primar 65.02.03.02 622.00       622.00 

254 Învățământ secundar (cod 65.02.04.01+65.02.04.02+65.02.04.03) 65.02.04 492.00       492.00 

255 Învățământ secundar inferior 65.02.04.01 492.00       492.00 

275 Cultură, recreere și religie (cod 67.02.03+67.02.05+67.02.06+67.02.50) 67.02 227.00     137.00 90.00 

1 
TOTAL CHELTUIELI (SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE+SECȚIUNEA 

DE DEZVOLTARE)  
227.00     137.00 90.00 

4 CHELTUIELI CURENTE (cod 10+20+30+40+50+51SF+55SF+57+59) 01 227.00     137.00 90.00 

116 
TITLUL VI TRANSFERURI ÎNTRE UNITĂȚI ALE ADMINISTRAȚIEI 

PUBLICE (cod 51.01) 
51SF 90.00       90.00 

117 
Transferuri curente (cod 51.01.01+51.01.03+51.01.05+51.01.14+ 
51.01.15+51.01.24+51.01.26+51.01.31+51.01.37+51.01.39+51.01.46+

51.01.49) 

51.01 90.00       90.00 

118 Transferuri către instituții publice 51.01.01 90.00       90.00 

147 
TITLUL X ALTE CHELTUIELI (cod 59.01+59.02+59.08+59.11+ 

59.12+59.15+59.17+59.20+59.22+59.25+59.30) 
59 137.00     137.00   

151 Asociații și fundații 59.11 137.00     137.00   

277 
Servicii culturale (cod 67.02.03.02+67.02.03.03+67.02.03.04+67.02.03.05+ 
67.02.03.06+67.02.03.07+67.02.03.08+67.02.03.12+67.02.03.30) 

67.02.03 90.00       90.00 

279 Muzee 67.02.03.03 90.00       90.00 

287 Servicii recreative și sportive (cod 67.02.05.01+67.02.05.02+67.02.05.03) 67.02.05 137.00     137.00   

288 Sport 67.02.05.01 137.00     137.00   

308 
Partea a IV-a SERVICII ȘI DEZVOLTARE PUBLICĂ, LOCUINȚE, 

MEDIU ȘI APE (cod 70.02+74.02) 
69.02 280.00     200.00 80.00 

321 Protecția mediului (cod 74.02.03+74.02.05+74.02.06) 74.02 280.00     200.00 80.00 

1 
TOTAL CHELTUIELI (SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE+SECȚIUNEA 

DE DEZVOLTARE)  
280.00     200.00 80.00 

4 CHELTUIELI CURENTE (cod 10+20+30+40+50+51SF+55SF+57+59) 01 280.00     200.00 80.00 

38 
TITLUL II BUNURI ȘI SERVICII (cod 20.01 la 20.06+20.09 la 
20.16+20.18 la 20.27+20.30) 

20 200.00     200.00   
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Nr. 

rând 
Denumirea indicatorilor Cod 

Anul 

2012 

din care: 

Trim. 

I. 

Trim. 

II. 

Trim. 

III. 

Trim. 

IV. 

80 
Comisioane și alte costuri aferente împrumuturilor (cod 20.24.01+ 

20.24.02) 
20.24 200.00     200.00   

82 Comisioane și alte costuri aferente împrumuturilor interne 20.24.02 200.00     200.00   

95 TITLUL III DOBÂNZI (cod 30.01 la 30.03) 30 80.00       80.00 

96 Dobânzi aferente datoriei publice interne (cod 30.01.01+30.01.02) 30.01 80.00       80.00 

97 Dobânzi aferente datoriei publice interne directe 30.01.01 80.00       80.00 

324 Salubritate și gestiunea deșeurilor (cod 74.02.05.01+74.02.05.02) 74.02.05 280.00     200.00 80.00 

326 Colectarea, tratarea și distrugerea deșeurilor 74.02.05.02 280.00     200.00 80.00 

329 
Partea a V-a ACȚIUNI ECONOMICE (cod 80.02+81.02+83.02+84.02+ 

87.02) 
79.02 612.00     612.00   

351 Transporturi (cod 84.02.03+84.02.06+84.02.50) 84.02 612.00     612.00   

1 
TOTAL CHELTUIELI (SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE+SECȚIUNEA 

DE DEZVOLTARE)  
612.00     612.00   

4 CHELTUIELI CURENTE (cod 10+20+30+40+50+51SF+55SF+57+59) 01 600.00     600.00   

38 
TITLUL II BUNURI ȘI SERVICII (cod 20.01 la 20.06+20.09 la 
20.16+20.18 la 20.27+20.30) 

20 600.00     600.00   

86 
Alte cheltuieli (cod 20.30.01 la 20.30.04+20.30.06+20.30.07+20.30.09+ 

20.30.30) 
20.30 600.00     600.00   

94 Alte cheltuieli cu bunuri și servicii 20.30.30 600.00     600.00   

262 CHELTUIELI DE CAPITAL (cod 71+72+75) 70 12.00     12.00   

263 TITLUL XII ACTIVE NEFINANCIARE (cod 71.01 la 71.03) 71 12.00     12.00   

264 Active fixe (cod 71.01.01+71.01.02+71.01.03+71.01.30) 71.01 12.00     12.00   

268 Alte active fixe 71.01.30 12.00     12.00   

353 Transport rutier (cod 84.02.03.01+84.02.03.02+84.02.03.03) 84.02.03 612.00     612.00   

354 Drumuri și poduri 84.02.03.01 612.00     612.00   

369 VII. REZERVE, EXCEDENT/DEFICIT 96.02 -12.00     296.00 -308.00 

374 EXCEDENT 98.02.96 +98.02.97 98.02       296.00   

375 Excedentul secțiunii de funcționare 98.02.96       308.00   

380 DEFICIT 1) 99.02.96 +99.02.97 99.02 -12.00       -308.00 

381 Deficitul secțiunii de funcționare 99.02.96         -308.00 

382 Deficitul secțiunii de dezvoltare 99.02.97 -12.00     -12.00   

384 
VENITURILE SECȚIUNII DE FUNCȚIONARE - TOTAL (cod 00.02+ 

00.16+00.17) 
00.01SF 1254.00     138.00 1116.00 

385 I. VENITURI CURENTE (cod 00.03+00.12) 00.02 1254.00     138.00 1116.00 

386 A. VENITURI FISCALE (cod 00.03-11.02.07) 00.03 1254.00     138.00 1116.00 

414 
A4. IMPOZITE ȘI TAXE PE BUNURI ȘI SERVICII (cod 11.02.01+ 

11.02.02+11.02.05+11.02.06+12.02+15.02+16.02) 
00.10 1254.00     138.00 1116.00 

415 Sume defalcate din TVA (cod 11.02.01+11.02.02+11.02.05+11.02.06) 11.02 1254.00     138.00 1116.00 

416 
Sume defalcate din taxa pe valoarea adăugată pentru finanțarea 

cheltuielilor descentralizate la nivelul județelor (cod 11.02.01) 
11.02.01 1254.00     138.00 1116.00 

503 
CHELTUIELILE SECȚIUNII DE FUNCȚIONARE (cod 50.02+59.02+ 
63.02+69.02+79.02) 

49.02 1254.00     -170.00 1424.00 

504 
Partea I-a SERVICII PUBLICE GENERALE (cod 51.02+54.02+55.02+ 

56.02) 
50.02 -1107.00     -1107.00   

505 Autorități publice și acțiuni externe (cod 51.02.01) 51.02 2.00     2.00   

506 Autorități publice și acțiuni externe (cod 51.02.01.03) 51.02.01 2.00     2.00   

507 Din total capitol: 51.02.01.03 2.00     2.00   

508 
Alte servicii publice generale (cod 54.02.05+54.02.06+54.02.07+54.02.10+ 
54.02.50) 

54.02 -1109.00     -1109.00   

509 Fond de rezervă bugetară la dispoziția autorităților locale 54.02.05 -1109.00     -1109.00   

534 
Partea a III-a CHELTUIELI SOCIAL-CULTURALE (cod 65.02+ 
66.02+67.02+68.02) 

63.02 1481.00     137.00 1344.00 

535 Învățământ (cod 65.02.03+65.02.04+65.02.05+65.02.07+65.02.11+65.02.50) 65.02 1254.00       1254.00 

537 Învățământ preșcolar și primar (cod 65.02.03.01+65.02.03.02) 65.02.03 762.00       762.00 

538 Învățământ preșcolar 65.02.03.01 140.00       140.00 

539 Învățământ primar 65.02.03.02 622.00       622.00 

540 Învățământ secundar (cod 65.02.04.01+65.02.04.02+65.02.04.03) 65.02.04 492.00       492.00 

541 Învățământ secundar inferior 65.02.04.01 492.00       492.00 

561 Cultură, recreere și religie (cod 67.02.03+67.02.05+67.02.06+67.02.50) 67.02 227.00     137.00 90.00 

563 
Servicii culturale (cod 67.02.03.02+67.02.03.03+67.02.03.04+67.02.03.05+ 

67.02.03.06+67.02.03.07+67.02.03.08+67.02.03.12+67.02.03.30) 
67.02.03 90.00       90.00 

565 Muzee 67.02.03.03 90.00       90.00 

573 Servicii recreative și sportive (cod +67.02.05.02+67.02.05.03) 67.02.05 137.00     137.00   

574 Sport 67.02.05.01 137.00     137.00   

594 
Partea a IV-a SERVICII ȘI DEZVOLTARE PUBLICĂ, LOCUINȚE, 

MEDIU ȘI APE (cod 70.02+74.02) 
69.02 280.00     200.00 80.00 

607 Protecția mediului (cod 74.02.03+74.02.05+74.02.06) 74.02 280.00     200.00 80.00 

610 Salubritate și gestiunea deșeurilor (cod 74.02.05.01+74.02.05.02) 74.02.05 280.00     200.00 80.00 

612 Colectarea, tratarea și distrugerea deșeurilor 74.02.05.02 280.00     200.00 80.00 

615 
Partea a V-a ACȚIUNI ECONOMICE (cod 80.02+81.02+83.02+84.02+ 
87.02) 

79.02 600.00     600.00   

637 Transporturi (cod 84.02.03+84.02.06+84.02.50) 84.02 600.00     600.00   

639 Transport rutier (cod 84.02.03.01+84.02.03.02+84.02.03.03) 84.02.03 600.00     600.00   

640 Drumuri și poduri 84.02.03.01 600.00     600.00   

654 Partea VII-a. REZERVE, EXCEDENT / DEFICIT (98.02-99.02) 96.02       308.00 -308.00 

656 EXCEDENT 98.02.96 98.02       308.00   

657 Excedentul secțiunii de funcționare 98.02.96       308.00   

658 DEFICIT 99.02.96 99.02         -308.00 

659 Deficitul secțiunii de funcționare 99.02.96         -308.00 
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Nr. 

rând 
Denumirea indicatorilor Cod 

Anul 

2012 

din care: 

Trim. 

I. 

Trim. 

II. 

Trim. 

III. 

Trim. 

IV. 

765 
CHELTUIELILE SECȚIUNII DE DEZVOLTARE (cod 50.02+59.02+ 

63.02+69.02+79.02) 
49.02 12.00     12.00   

873 
Partea a V-a ACȚIUNI ECONOMICE (cod 80.02+81.02+83.02+ 

84.02+87.02) 
79.02 12.00     12.00   

895 Transporturi (cod 84.02.03+84.02.06+84.02.50) 84.02 12.00     12.00   

897 Transport rutier (cod 84.02.03.01+84.02.03.02+84.02.03.03) 84.02.03 12.00     12.00   

898 Drumuri și poduri 84.02.03.01 12.00     12.00   

912 Partea VII-a. REZERVE, EXCEDENT/DEFICIT (98.02-99.02) 96.02 -12.00     -12.00   

916 DEFICIT 1) 99.02.97 99.02 -12.00     -12.00   

917 Deficitul secțiunii de dezvoltare 99.02.97 -12.00     -12.00   

 

Anexa nr. 1/1e la Hotărârea nr. 120/2012 
 

BUGETUL PE TITLURI DE CHELTUIELI, ARTICOLE ȘI ALINEATE (mii lei) 

Autorități executive 

Capitolul 51.02.01 Autorități executive și legislative 

Subcapitolul 51.02.01.03 Autorități executive 

Nr. 

rând 
Denumirea indicatorilor Cod 

Anul 

2012 

din care: 

Trim. 

I. 

Trim. 

II. 

Trim. 

III. 

Trim. 

IV. 

1 
TOTAL CHELTUIELI (SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE+SECȚIUNEA DE 
DEZVOLTARE)  

2.00 
  

2.00 
 

2 SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE (cod 01+79+84) 
 

2.00 
  

2.00 
 

4 CHELTUIELI CURENTE (cod 10+20+30+40+50+51SF+55SF+57+59) 01 2.00 
  

2.00 
 

147 
TITLUL X ALTE CHELTUIELI (cod 59.01+59.02+59.08+59.11+59.12+59.15+ 
59.17+59.20+59.22+59.25+59.30) 

59 2.00 
  

2.00 
 

151 Asociații și fundații 59.11 2.00 
  

2.00 
 

 

Anexa nr. 1/2d la Hotărârea nr. 120/2012 
 

BUGETUL PE TITLURI DE CHELTUIELI, ARTICOLE ȘI ALINEATE (mii lei) 

Autorități executive 

Capitolul 54.02.05 Fond de rezervă bugetară la dispoziția autorităților locale 

Subcapitolul 54.02.05 Fond de rezervă bugetară la dispoziția autorităților locale 

Nr. 

rând 
Denumirea indicatorilor Cod 

Anul 

2012 

din care: 

Trim. 

I. 

Trim. 

II. 

Trim. 

III. 

Trim. 

IV. 

1 
TOTAL CHELTUIELI (SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE+SECȚIUNEA DE 
DEZVOLTARE)  

-1109.00     -1109.00   

2 SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE (cod 01+79+84) 
 

-1109.00     -1109.00   

4 CHELTUIELI CURENTE (cod 10+20+30+40+50+51SF+55SF+57+59) 01 -1109.00     -1109.00   

113 TITLUL V FONDURI DE REZERVĂ (cod 50.04) 50 -1109.00     -1109.00   

114 Fond de rezervă bugetară la dispoziția autorităților locale 50.04 -1109.00     -1109.00   

 

Anexa nr. 1/7b la Hotărârea nr. 120/2012 
 

BUGETUL PE TITLURI DE CHELTUIELI, ARTICOLE ȘI ALINEATE (mii lei) 

Autorități executive 
Capitolul 65.02.03 Învățământ preșcolar și primar 

Subcapitolul 65.02.03.01 Învățământ preșcolar 

Nr. 

rând 
Denumirea indicatorilor Cod 

Anul 

2012 

din care: 

Trim. 

I. 
Trim. 

II. 
Trim. 

III. 
Trim. 

IV. 

1 
TOTAL CHELTUIELI (SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE+SECȚIUNEA 

DE DEZVOLTARE)  
140.00       140.00 

2 SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE (cod 01+79+84) 
 

140.00       140.00 

4 CHELTUIELI CURENTE (cod 10+20+30+40+50+51SF+55SF+57+59) 01 140.00       140.00 

141 TITLUL IX ASISTENȚĂ SOCIALĂ (cod 57.02) 57 140.00       140.00 

142 Ajutoare sociale (cod 57.02.01 la 57.02.04) 57.02 140.00       140.00 

144 Ajutoare sociale în natură 57.02.02 140.00       140.00 
 

Anexa nr. 1/8a la Hotărârea nr. 120/2012 
 

BUGETUL PE TITLURI DE CHELTUIELI, ARTICOLE ȘI ALINEATE (mii lei) 

Autorități executive 

Capitolul 65.02.03 Învățământ preșcolar și primar 

Subcapitolul 65.02.03.02 Învățământ primar 

Nr. 

rând 
Denumirea indicatorilor Cod 

Anul 

2012 

din care: 

Trim. 

I. 

Trim. 

II. 

Trim. 

III. 

Trim. 

IV. 

1 
TOTAL CHELTUIELI (SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE+SECȚIUNEA 

DE DEZVOLTARE)  
622.00       622.00 

2 SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE (cod 01+79+84) 
 

622.00       622.00 

4 CHELTUIELI CURENTE (cod 10+20+30+40+50+51SF+55SF+57+59) 01 622.00       622.00 

141 TITLUL IX ASISTENȚĂ SOCIALĂ (cod 57.02) 57 622.00       622.00 

142 Ajutoare sociale (cod 57.02.01 la 57.02.04) 57.02 622.00       622.00 

144 Ajutoare sociale în natură 57.02.02 622.00       622.00 
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Anexa nr. 1/9a la Hotărârea nr. 120/2012 
 

BUGETUL PE TITLURI DE CHELTUIELI, ARTICOLE ȘI ALINEATE (mii lei) 

Autorități executive 

Capitolul 65.02.04 Învățământ secundar 

Subcapitolul 65.02.04.01 Învățământ secundar inferior 

Nr. 

rând 
Denumirea indicatorilor Cod 

Anul 

2012 

din care: 

Trim. 

I. 

Trim. 

II. 

Trim. 

III. 

Trim. 

IV. 

1 
TOTAL CHELTUIELI (SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE+SECȚIUNEA 
DE DEZVOLTARE)  

492.00 
   

492.00 

2 SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE (cod 01+79+84) 
 

492.00 
   

492.00 

4 CHELTUIELI CURENTE (cod 10+20+30+40+50+51SF+55SF+57+59) 01 492.00 
   

492.00 

141 TITLUL IX ASISTENȚĂ SOCIALĂ (cod 57.02) 57 492.00 
   

492.00 

142 Ajutoare sociale (cod 57.02.01 la 57.02.04) 57.02 492.00 
   

492.00 

144 Ajutoare sociale în natură 57.02.02 492.00 
   

492.00 
 

Anexa nr. 1/10a la Hotărârea nr. 120/2012 
 

BUGETUL PE TITLURI DE CHELTUIELI, ARTICOLE ȘI ALINEATE (mii lei) 

Școala specială Sf. Gheorghe 
Capitolul 65.02.07.04 Școala Specială Sf. Gheorghe 

Subcapitolul 65.02.07.04.01 Școala Specială Sf. Gheorghe 

Nr. 

rând 
Denumirea indicatorilor Cod 

Anul 

2012 

din care: 

Trim. 

I. 
Trim. 

II. 
Trim. 

III. 
Trim. 

IV. 

1 
TOTAL CHELTUIELI (SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE+SECȚIUNEA 

DE DEZVOLTARE)  
394.00 

  
204.70 189.30 

2 SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE (cod 01+79+84) 
 

394.00 
  

204.70 189.30 

4 CHELTUIELI CURENTE (cod 10+20+30+40+50+51SF+55SF+57+59) 01 394.00 
  

204.70 189.30 

5 TITLUL I CHELTUIELI DE PERSONAL (cod 10.01+10.02+10.03) 10 335.00 
  

154.70 180.30 

6 Cheltuieli salariale în bani (cod 10.01.01 la 10.01.16 +10.01.30) 10.01 256.50 
  

115.50 141.00 

7 Salarii de bază 10.01.01 168.00 
  

48.00 120.00 

10 Sporuri pentru condiții de muncă 10.01.05 6.20 
  

5.20 1.00 

11 Alte sporuri 10.01.06 9.90 
  

6.90 3.00 

16 Fond aferent plății cu ora 10.01.11 9.80 
  

7.80 2.00 

18 Indemnizații de delegare 10.01.13 2.00 
  

2.00 
 

20 Alocații pentru transportul la și de la locul de muncă 10.01.15 0.80 
  

0.80 
 

22 Alte drepturi salariale în bani 10.01.30 59.80 
  

44.80 15.00 

31 Contribuții (cod 10.03.01 la 10.03.06) 10.03 78.50 
  

39.20 39.30 

32 Contribuții de asigurări sociale de stat 10.03.01 56.60 
  

26.60 30.00 

33 Contribuții de asigurări de șomaj 10.03.02 2.00 
  

1.00 1.00 

34 Contribuții de asigurări sociale de sănătate 10.03.03 15.40 
  

8.40 7.00 

35 Contribuții de asigurări pentru accidente de muncă și boli profesionale 10.03.04 0.60 
  

0.30 0.30 

37 Contribuții pentru concedii și indemnizații 10.03.06 3.90 
  

2.90 1.00 

38 
TITLUL II BUNURI ȘI SERVICII (cod 20.01 la 20.06+20.09 la 20.16+ 

20.18 la 20.27+20.30) 
20 59.00 

  
50.00 9.00 

39 Bunuri și servicii (cod 20.01.01 la 20.01.09+20.01.30) 20.01 35.50 
  

30.50 5.00 

40 Furnituri de birou 20.01.01 1.00 
  

0.50 0.50 

41 Materiale pentru curățenie 20.01.02 1.00 
  

0.50 0.50 

42 Încălzit, iluminat și forță motrică 20.01.03 5.00 
  

5.00 
 

43 Apă, canal și salubritate 20.01.04 1.00 
  

1.00 
 

44 Carburanți și lubrifianți 20.01.05 3.00 
  

2.00 1.00 

45 Piese de schimb 20.01.06 2.50 
  

2.00 0.50 

46 Transport 20.01.07 6.00 
  

5.00 1.00 

47 Poștă, telecomunicații, radio, tv, internet 20.01.08 1.50 
  

1.50 
 

48 Materiale și prestări de servicii cu caracter funcțional 20.01.09 3.00 
  

3.00 
 

49 Alte bunuri și servicii pentru întreținere și funcționare 20.01.30 11.50 
  

10.00 1.50 

50 Reparații curente 20.02 12.00 
  

12.00 
 

59 Bunuri de natura obiectelor de inventar (cod 20.05.01+20.05.03+20.05.30) 20.05 3.50 
  

3.50 
 

62 Alte obiecte de inventar 20.05.30 3.50 
  

3.50 
 

63 Deplasări, detașări, transferări (cod 20.06.01+20.06.02) 20.06 0.50 
  

0.50 
 

64 Deplasări interne, detașări, transferări 20.06.01 0.50 
  

0.50 
 

86 Alte cheltuieli (cod 20.30.01 la 20.30.04+20.30.06+20.30.07+20.30.09+20.30.30) 20.30 7.50 
  

3.50 4.00 

89 Prime de asigurare non-viață 20.30.03 3.50 
  

0.50 3.00 

94 Alte cheltuieli cu bunuri și servicii 20.30.30 4.00 
  

3.00 1.00 
 

Anexa nr. 1/11a la Hotărârea nr. 120/2012 
 

BUGETUL PE TITLURI DE CHELTUIELI, ARTICOLE ȘI ALINEATE (mii lei) 

Școala specială Olteni 
Capitolul 65.02.07.04 Școala Specială Olteni 

Subcapitolul 65.02.07.04.02 Școala Specială Olteni 

Nr. 

rând 
Denumirea indicatorilor Cod 

Anul 

2012 

din care: 

Trim. 

I. 
Trim. 

II. 
Trim. 

III. 
Trim. 

IV. 

1 
TOTAL CHELTUIELI (SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE+SECȚIUNEA 

DE DEZVOLTARE)  
-394.00     -204.70 -189.30 

2 SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE (cod 01+79+84) 
 

-394.00     -204.70 -189.30 

4 CHELTUIELI CURENTE (cod 10+20+30+40+50+51SF+55SF+57+59) 01 -394.00     -204.70 -189.30 

5 TITLUL I CHELTUIELI DE PERSONAL (cod 10.01+10.02+10.03) 10 -335.00     -154.70 -180.30 

6 Cheltuieli salariale în bani (cod 10.01.01 la 10.01.16 +10.01.30) 10.01 -256.50     -115.50 -141.00 

7 Salarii de bază 10.01.01 -168.00     -48.00 -120.00 

10 Sporuri pentru condiții de muncă 10.01.05 -6.20     -5.20 -1.00 
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Nr. 

rând 
Denumirea indicatorilor Cod 

Anul 

2012 

din care: 

Trim. 

I. 

Trim. 

II. 

Trim. 

III. 

Trim. 

IV. 

11 Alte sporuri 10.01.06 -9.90     -6.90 -3.00 

16 Fond aferent plății cu ora 10.01.11 -9.80     -7.80 -2.00 

18 Indemnizații de delegare 10.01.13 -2.00     -2.00   

20 Alocații pentru transportul la și de la locul de muncă 10.01.15 -0.80     -0.80   

22 Alte drepturi salariale în bani 10.01.30 -59.80     -44.80 -15.00 

31 Contribuții (cod 10.03.01 la 10.03.06) 10.03 -78.50     -39.20 -39.30 

32 Contribuții de asigurări sociale de stat 10.03.01 -56.60     -26.60 -30.00 

33 Contribuții de asigurări de șomaj 10.03.02 -2.00     -1.00 -1.00 

34 Contribuții de asigurări sociale de sănătate 10.03.03 -15.40     -8.40 -7.00 

35 Contribuții de asigurări pentru accidente de muncă și boli profesionale 10.03.04 -0.60     -0.30 -0.30 

37 Contribuții pentru concedii și indemnizații 10.03.06 -3.90     -2.90 -1.00 

38 
TITLUL II BUNURI ȘI SERVICII (cod 20.01 la 20.06+20.09 la 20.16+ 
20.18 la 20.27+20.30) 

20 -59.00     -50.00 -9.00 

39 Bunuri și servicii (cod 20.01.01 la 20.01.09+20.01.30) 20.01 -35.50     -30.50 -5.00 

40 Furnituri de birou 20.01.01 -1.00     -0.50 -0.50 

41 Materiale pentru curățenie 20.01.02 -1.00     -0.50 -0.50 

42 Încălzit, Iluminat și forță motrică 20.01.03 -5.00     -5.00   

43 Apă, canal și salubritate 20.01.04 -1.00     -1.00   

44 Carburanți și lubrifianți 20.01.05 -3.00     -2.00 -1.00 

45 Piese de schimb 20.01.06 -2.50     -2.00 -0.50 

46 Transport 20.01.07 -6.00     -5.00 -1.00 

47 Poștă, telecomunicații, radio, tv, internet 20.01.08 -1.50     -1.50   

48 Materiale și prestări de servicii cu caracter funcțional 20.01.09 -3.00     -3.00   

49 Alte bunuri și servicii pentru întreținere și funcționare 20.01.30 -11.50     -10.00 -1.50 

50 Reparații curente 20.02 -12.00     -12.00   

59 Bunuri de natura obiectelor de inventar (cod 20.05.01+20.05.03+20.05.30) 20.05 -3.50     -3.50   

62 Alte obiecte de inventar 20.05.30 -3.50     -3.50   

63 Deplasări, detașări, transferări (cod 20.06.01+20.06.02) 20.06 -0.50     -0.50   

64 Deplasări interne, detașări, transferări 20.06.01 -0.50     -0.50   

86 Alte cheltuieli (cod 20.30.01 la 20.30.04+20.30.06+20.30.07+20.30.09+20.30.30) 20.30 -7.50     -3.50 -4.00 

89 Prime de asigurare non-viață 20.30.03 -3.50     -0.50 -3.00 

94 Alte cheltuieli cu bunuri și servicii 20.30.30 -4.00     -3.00 -1.00 

 

Anexa nr. 1/17b la Hotărârea nr. 120/2012 
 

BUGETUL PE TITLURI DE CHELTUIELI, ARTICOLE ȘI ALINEATE (mii lei) 

MNS 

Capitolul 67.02.03 Servicii culturale 
Subcapitolul 67.02.03.03 Muzee 

Nr. 

rând 
Denumirea indicatorilor Cod 

Anul 

2012 

din care: 

Trim. 

I. 
Trim. 

II. 
Trim. 

III. 
Trim. 

IV. 

1 
TOTAL CHELTUIELI (SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE+SECȚIUNEA DE 

DEZVOLTARE)  
90.00       90.00 

2 SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE (cod 01+79+84) 
 

90.00       90.00 

4 CHELTUIELI CURENTE (cod 10+20+30+40+50+51SF+55SF+57+59) 01 90.00       90.00 

116 
TITLUL VI TRANSFERURI ÎNTRE UNITĂȚI ALE ADMINISTRAȚIEI 

PUBLICE (cod 51.01) 
51SF 90.00       90.00 

117 
Transferuri curente (cod 51.01.01+51.01.03+51.01.05+51.01.14+51.01.15+ 

51.01.24+51.01.26+51.01.31+51.01.37+51.01.39 + 51.01.46+51.01.49) 
51.01 90.00       90.00 

118 Transferuri către instituții publice 51.01.01 90.00       90.00 

 

Anexa nr. 1/21a la Hotărârea nr. 120/2012 
 

BUGETUL PE TITLURI DE CHELTUIELI, ARTICOLE ȘI ALINEATE (mii lei) 

Autorități executive 

Capitolul 67.02.05 Servicii recreative și sportive 

Subcapitolul 67.02.05.01 Sport 

Nr. 

rând 
Denumirea indicatorilor Cod 

Anul 

2012 

din care: 

Trim. 

I. 

Trim. 

II. 

Trim. 

III. 

Trim. 

IV. 

1 
TOTAL CHELTUIELI (SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE+SECȚIUNEA DE 
DEZVOLTARE)  

137.00 
  

137.00 
 

2 SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE (cod 01+79+84) 
 

137.00 
  

137.00 
 

4 CHELTUIELI CURENTE (cod 10+20+30+40+50+51SF+55SF+57+59) 01 137.00 
  

137.00 
 

147 
TITLUL X ALTE CHELTUIELI (cod 59.01+59.02+59.08+59.11+59.12+59.15+ 

59.17+59.20+59.22+59.25+59.30) 
59 137.00 

  
137.00 

 

151 Asociații și fundații 59.11 137.00 
  

137.00 
 

 

Anexa nr. 1/31b la Hotărârea nr. 120/2012 
 

BUGETUL PE TITLURI DE CHELTUIELI, ARTICOLE ȘI ALINEATE (mii lei) 

Autorități executive 

Capitolul 74.02.05 Salubritate și gestiunea deșeurilor 

Subcapitolul 74.02.05.02 Colectarea, tratarea și distrugerea deșeurilor 

Nr. 

rând 
Denumirea indicatorilor Cod 

Anul 

2012 

din care: 

Trim. 

I. 

Trim. 

II. 

Trim. 

III. 

Trim. 

IV. 

1 
TOTAL CHELTUIELI (SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE+SECȚIUNEA 

DE DEZVOLTARE)  
280.00 

  
200.00 80.00 

2 SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE (cod 01+79+84) 
 

280.00 
  

200.00 80.00 
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Nr. 

rând 
Denumirea indicatorilor Cod 

Anul 

2012 

din care: 

Trim. 

I. 

Trim. 

II. 

Trim. 

III. 

Trim. 

IV. 

4 CHELTUIELI CURENTE (cod 10+20+30+40+50+51SF+55SF+57+59) 01 280.00 
  

200.00 80.00 

38 
TITLUL II BUNURI ȘI SERVICII (cod 20.01 la 20.06+20.09 la 20.16+20.18 

la 20.27+20.30) 
20 200.00 

  
200.00 

 

80 Comisioane și alte costuri aferente împrumuturilor (cod 20.24.01+20.24.02) 20.24 200.00 
  

200.00 
 

82 Comisioane și alte costuri aferente împrumuturilor interne 20.24.02 200.00 
  

200.00 
 

95 TITLUL III DOBÂNZI (cod 30.01 la 30.03) 30 80.00 
   

80.00 

96 Dobânzi aferente datoriei publice interne (cod 30.01.01+30.01.02) 30.01 80.00 
   

80.00 

97 Dobânzi aferente datoriei publice interne directe 30.01.01 80.00 
   

80.00 

 

Anexa nr. 1/33b la Hotărârea nr. 120/2012 
 

BUGETUL PE TITLURI DE CHELTUIELI, ARTICOLE ȘI ALINEATE (mii lei) 

Autorități executive 

Capitolul 84.02.03.01 Transport rutier 
 Subcapitolul 84.02.03.01.01 Drumuri și poduri 

Nr. 

rând 
Denumirea indicatorilor Cod 

Anul 

2012 

din care: 

Trim. 

I. 

Trim. 

II. 

Trim. 

III. 

Trim. 

IV. 

1 
TOTAL CHELTUIELI (SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE+SECȚIUNEA 

DE DEZVOLTARE)  
612.00 

  
612.00 

 

2 SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE (cod 01+79+84) 
 

600.00 
  

600.00 
 

4 CHELTUIELI CURENTE (cod 10+20+30+40+50+51SF+55SF+57+59) 01 600.00 
  

600.00 
 

38 
TITLUL II BUNURI ȘI SERVICII (cod 20.01 la 20.06+20.09 la 20.16+20.18 

la 20.27+20.30) 
20 600.00 

  
600.00 

 

86 Alte cheltuieli (cod 20.30.01 la 20.30.04+20.30.06+20.30.07+20.30.09+20.30.30) 20.30 600.00 
  

600.00 
 

94 Alte cheltuieli cu bunuri și servicii 20.30.30 600.00 
  

600.00 
 

191 SECȚIUNEA DE DEZVOLTARE (cod 51+55+56+70+79+84) 
 

12.00 
  

12.00 
 

262 CHELTUIELI DE CAPITAL (cod 71+72+75) 70 12.00 
  

12.00 
 

263 TITLUL XII ACTIVE NEFINANCIARE (cod 71.01 la 71.03) 71 12.00 
  

12.00 
 

264 Active fixe (cod 71.01.01+71.01.02+71.01.03+71.01.30) 71.01 12.00 
  

12.00 
 

268 Alte active fixe 71.01.30 12.00 
  

12.00 
 

 

Anexa nr. 26 la Hotărârea nr. 120/2012 

PROGRAM DE INVESTIŢII PUBLICE PE ANUL 2012 (mii lei) 

cu finanţare din bugetul local - Listă actualizată (august) 
 

Denumirea indicatorilor 
Program 

inițial 
Influenţe 

Program 

rectificat 

TOTAL GENERAL, din care 5,695.60 12.00 5,707.60 

A) Investiţii în continuare 2,708.50 0.00 2,708.50 

B) Investiţii noi 1,563.60 0.00 1,563.60 

C) Alte cheltuieli de investiţii 1,423.50 12.00 1,435.50 

TOTAL GENERAL, detaliat pe capitole bugetare 3,825.00 12.00 3,837.00 

1. Cap. 51.02 Autorităţi publice 3,789.60 0.00 3,789.60 

Subcap. 51.02.01.03 Autorităţi executive 3,789.60 0.00 3,789.60 

A) Investiţii în continuare 1,300.00 0.00 1,300.00 

Construcții pentru marcarea limitei de județ comuna Chichiș 90.00   90.00 

Construcții pentru marcarea limitei de județ comuna Oituz 110.00   110.00 

Lucrările de separare a utilităților comune, extindere și amenajări interioare la sediul Consiliului Județean 

Covasna 
1,100.00   1,100.00 

B) Investiţii noi 1,513.60 0.00 1,513.60 

Construire și amenajare hale de depozitare și garaje cu utilități situat în Str. Recoltei nr. 3 din mun. Sf. Gheorghe 1,431.75   1,431.75 

Reabilitarea incintei imobilului din Str. Kós Károly nr. 4, mun. Sf. Gheorghe 81.85   81.85 

C) Alte cheltuieli de investiţii 976.00 0.00 976.00 

Aparatură tehnică pentru proiectul "Supraveghere și monitorizare cu camere video a traficului rutier de la 

punctele de intrare/ieșire în/din județul Covasna" 
230.00   230.00 

Autoturism 145.00   145.00 

Refuncţionalizarea clădirii fostei Centrale termice situat pe str. Gabor Aron 70.00   70.00 

Reamenajare incintă in imobil pe str. Kos Karoly nr. 4 20.00   20.00 

Sistem de votare 200.00   200.00 

Imprimanta reţea (2 buc) 24.00   24.00 

Calculator (3 buc) 12.00   12.00 

Software (20 buc) 28.00   28.00 

Laptop (8 buc) 36.00   36.00 

Cumpărare rețele de alimentare cu energie electrică a parcului memorial “Pivnițele Mari” din comuna Moacșa, 
județul Covasna 

211.00   211.00 

2. Cap. 54.02 Alte servicii publice generale 50.00 0.00 50.00 

Subcap. 54.02.50 Alte servicii publice generale 50.00 0.00 50.00 

B) Investiţii noi 50.00 0.00 50.00 

Construirea unui garaj pentru autospeciala SMURD în mun. Sf. Gheorghe 50.00   50.00 

3. Cap. 65.02 Învăţământ 10.00 0.00 10.00 

Subcap. 65.02.07.04 Centrul de Resurse și Asistență Educațională 5.00 0.00 5.00 

C) Alte cheltuieli de investiţii 5.00 0.00 5.00 

Imprimanta multifuncțională (2 buc) 5.00   5.00 

Paragraf 65.02.07.04 Şcoala Specială Sf. Gheorghe 5.00 0.00 5.00 

C) Alte cheltuieli de investiţii 5.00 0.00 5.00 

Calculator (1 buc) 3.00   3.00 

Licențe Windows (1 buc) 0.90   0.90 

Licențe M. Office (1 buc) 1.10   1.10 

4. Cap. 66.02 Alte cheltuieli în domeniul sănătăţii 185.00 0.00 185.00 
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Denumirea indicatorilor 
Program 

inițial 
Influenţe 

Program 

rectificat 

Subcap. 66.02.06.01 Spitale generale 185.00 0.00 185.00 

C) Alte cheltuieli de investiţii 185.00 0.00 185.00 

Construire spațiu pentru U.P.U. la Spitalul Județean de Urgență "Dr. Fogolyán Kristóf" (proiectare) 185.00   185.00 

5. Cap. 67.02 Cultură, recreere şi religie 330.00 0.00 330.00 

Subcap. 67.02.03.02 Biblioteca Judeţeană "Bod Péter" 5.00 0.00 5.00 

C) Alte cheltuieli de investiţii 5.00 0.00 5.00 

Calculatoare (2 buc) 5.00   5.00 

Subcap. 67.02.03.03 Muzee 325.00   325.00 

A) Investiţii în continuare 325.00   325.00 

Lucrări de renovare parţială la corpul A al clădirii Muzeului Naţional Secuiesc parte componentă a proiectului 

"Reabilitarea ansamblului Muzeului Naţional Secuiesc" 
325.00   325.00 

6. Cap. 68.02 Asigurări şi asistenţă socială 520.00 0.00 520.00 

Subcap. 68.02.06 Asistenţă socială pentru familie şi copii 500.00 0.00 500.00 

A) Investiţii în continuare 433.50 0.00 433.50 

Extindere casă de tip familial str. Victor Babeș Sf. Gheorghe 75.00   75.00 

Extindere casă de tip familial Tinoasa 148.50   148.50 

Reabilitarea termică a clădirii Centrului de Plasament nr. 2 Tg. Secuiesc 210.00   210.00 

C) Alte cheltuieli de investiţii 66.50 0.00 66.50 

Autoturism 40.00   40.00 

Licenţe pentru teste psihologice 1.50   1.50 

Documentație de avizare a lucrărilor de intervenție și proiect tehnic la Centrul de servicii comunitare Sf. 
Gheorghe 

25.00   25.00 

Subcap. 68.02.04 Asistenţă acordată persoanelor în vârstă 20.00 0.00 20.00 

C) Alte cheltuieli de investiţii 20.00 0.00 20.00 

Mașină de spălat rufe profesională cu uscător (2 buc) 20.00   20.00 

8. Cap. 70.02 Locuințe, servicii şi dezvoltare publică 100.00   100.00 

Subcap. 70.02.03.01 Dezvoltarea sistemului de locuințe 100.00   100.00 

C) Alte cheltuieli de investiţii 100.00   100.00 

Locuinţe de serviciu pentru specialiști 100.00   100.00 

9. Cap. 84.02 Transporturi 550.00 12.00 562.00 

Subcap. 84.02.03.01 Drumuri şi poduri 550.00 12.00 562.00 

A) Investiţii în continuare 500.00   500.00 

Înlăturarea efectelor inundaţiilor din anul 2010 la podul din Belin la DJ 103E km 18+103 500.00   500.00 

C) Alte cheltuieli de investiţii 50.00 12.00 62.00 

Proiectare podeț Căpeni (pe DJ 131, km 16+900 peste pârâul Mateiașu) 50.00 12.00 62.00 

Subcap. 84.02.50 Alte cheltuieli in domeniul transporturilor 1.20 0.00 1.20 

C) Alte cheltuieli de investiţii 1.20 0.00 1.20 

Marcare limită de judeţ 1.20   1.20 

10. Cap. 87.02 Alte acţiuni economice 161.00 0.00 161.00 

Subcap. 87.02.04 Turism 161.00 0.00 161.00 

A) Investiţii în continuare 150.00 0.00 150.00 

Drumul apelor minerale - LOT 1 150.00   150.00 

C) Alte cheltuieli de investiţii 11.00 0.00 11.00 

Actualizare SF Mestecănișul de la Reci și Bălțile de la Ozun-Sântionlunca 11.00   11.00 

Proiecte cu finanţare din Fonduri externe nerambursabile (FEN) postaderare - Articol 56 69,048.50 0.00 69,048.50 

Programe din Fondul European de Dezvoltare Regională (FEDR) -56.01 23,682.00 0.00 23,682.00 

Reabilitare drum judeţean DJ 121 Covasna-Zăbala-Imeni-Catalina-Tg. Secuiesc 23,682.00   23,682.00 

Programe din Fondul European de Dezvoltare Regională (FEDR) -56.01 7,200.00 0.00 7,200.00 

Reabilitarea Spitalului Judeţean de Urgenţă "Dr. Fogolyán Kristóf" 7,200.00   7,200.00 

Programe din Fondul European de Dezvoltare Regională (FEDR) -56.01 38,140.00 0.00 38,140.00 

Sistem de management integrat al deşeurilor în Judeţul Covasna 38,140.00   38,140.00 

Programe din Fondul Social European (FSE) -56.02 26.50 0.00 26.50 

Planificare strategică inovativă prin cooperare interjudeţeană 26.50   26.50 

 

Anexa nr. VP5 la Hotărârea nr. 120/2012 
 

BUGETUL INSTITUȚIILOR PUBLICE ȘI ACTIVITĂȚILOR FINANȚATE INTEGRAL 

SAU PARȚIAL DIN VENITURI PROPRII (mii lei) 

Județul Covasna 
 

Nr. 

rând 
Denumirea indicatorilor Cod 

Anul 

2012 

din care: 

Trim. 

I. 
Trim. 

II. 
Trim. 

III. 
Trim. 

IV. 

1 TOTAL VENITURI (cod 00.02+00.15+00.17+45.10) 00.01 113.37     23.37 90.00 

2 I. VENITURI CURENTE (cod 00.03+00.12) 00.02 23.37     23.37   

7 C. VENITURI NEFISCALE (cod 00.13+00.14) 00.12 23.37     23.37   

17 
C2. VÂNZĂRI DE BUNURI ȘI SERVICII (cod 33.10+34.10+35.10+ 

36.10+37.10) 
00.14 23.37     23.37   

39 
Transferuri voluntare, altele decât subvențiile (cod 37.10.01+37.10.03+ 
37.10.04+37.10.50) 

37.10 23.37     23.37   

40 Donații și sponsorizări 37.10.01 23.37     23.37   

41 
Vărsăminte din secțiunea de funcționare pentru finanțarea secțiunii de 

dezvoltare a bugetului local (cod -37.10.04) 
37.10.03 15.00     15.00   

42 Vărsăminte din secțiunea de funcționare 37.10.04 -15.00     -15.00   

48 IV. SUBVENȚII (cod 00.18) 00.17 90.00       90.00 

49 
SUBVENȚII DE LA ALTE NIVELE ALE ADMINISTRAȚIEI PUBLICE 
(cod 42.10+43.10) 

00.18 90.00       90.00 

54 
SUBVENȚII DE LA ALTE ADMINISTRAȚII (cod 43.10.09+ 

43.10.10+43.10.14+43.10.15+43.10.16+43.10.17) 
43.10 90.00       90.00 

55 Subvenții pentru instituții publice 43.10.09 90.00       90.00 

116 TOTAL CHELTUIELI (cod 50.10+59.10+63.10+69.10+79.10) 49.10 113.37     580.77 -467.40 
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Nr. 

rând 
Denumirea indicatorilor Cod 

Anul 

2012 

din care: 

Trim. 

I. 

Trim. 

II. 

Trim. 

III. 

Trim. 

IV. 

1 
TOTAL CHELTUIELI (SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE+SECȚIUNEA 

DE DEZVOLTARE)  
113.37     580.77 -467.40 

4 CHELTUIELI CURENTE (cod 10+20+30+40+50+51SF+55SF+57+59) 01 128.37     595.77 -467.40 

5 TITLUL I CHELTUIELI DE PERSONAL (cod 10.01+10.02+10.03) 10       557.40 -557.40 

6 Cheltuieli salariale în bani (cod 10.01.01 la 10.01.16 +10.01.30) 10.01 -46.00     324.40 -370.40 

7 Salarii de bază 10.01.01 90.00     244.20 -154.20 

10 Sporuri pentru condiții de muncă 10.01.05       0.20 -0.20 

11 Alte sporuri 10.01.06 34.00     250.00 -216.00 

16 Fond aferent plății cu ora 10.01.11 -200.00     -200.00   

22 Alte drepturi salariale în bani 10.01.30 30.00     30.00   

31 Contribuții (cod 10.03.01 la 10.03.06) 10.03 46.00     233.00 -187.00 

32 Contribuții de asigurări sociale de stat 10.03.01       82.00 -82.00 

33 Contribuții de asigurări de șomaj 10.03.02       3.00 -3.00 

34 Contribuții de asigurări sociale de sănătate 10.03.03       91.00 -91.00 

35 Contribuții de asigurări pentru accidente de muncă și boli profesionale 10.03.04       7.00 -7.00 

37 Contribuții pentru concedii și indemnizații 10.03.06 46.00     50.00 -4.00 

38 
TITLUL II BUNURI ȘI SERVICII (cod 20.01 la 20.06+20.09 la 20.16+ 

20.18 la 20.27+20.30) 
20 128.37     38.37 90.00 

50 Reparații curente 20.02 90.00       90.00 

86 
Alte cheltuieli (cod 20.30.01 la 20.30.04+20.30.06+20.30.07+20.30.09+ 

20.30.30) 
20.30 38.37     38.37   

94 Alte cheltuieli cu bunuri și servicii 20.30.30 38.37     38.37   

262 CHELTUIELI DE CAPITAL (cod 71+72+75) 70 -15.00     -15.00   

263 TITLUL XII ACTIVE NEFINANCIARE (cod 71.01 la 71.03) 71 -15.00     -15.00   

264 Active fixe (cod 71.01.01+71.01.02+71.01.03+71.01.30) 71.01 -451.00     -280.00 -171.00 

265 Construcții 71.01.01 -171.00       -171.00 

266 Mașini, echipamente și mijloace de transport 71.01.02 -265.00     -265.00   

268 Alte active fixe 71.01.30 -15.00     -15.00   

271 Reparații capitale aferente activelor fixe 71.03 436.00     265.00 171.00 

145 Sănătate (cod 66.10.06+66.10.08+66.10.50) 66.10       540.00 -540.00 

1 
TOTAL CHELTUIELI (SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE+SECȚIUNEA 
DE DEZVOLTARE)  

      540.00 -540.00 

4 CHELTUIELI CURENTE (cod 10+20+30+40+50+51SF+55SF+57+59) 01       540.00 -540.00 

5 TITLUL I CHELTUIELI DE PERSONAL (cod 10.01+10.02+10.03) 10       540.00 -540.00 

6 Cheltuieli salariale în bani (cod 10.01.01 la 10.01.16 +10.01.30) 10.01 -46.00     310.00 -356.00 

7 Salarii de bază 10.01.01 90.00     230.00 -140.00 

11 Alte sporuri 10.01.06 34.00     250.00 -216.00 

16 Fond aferent plății cu ora 10.01.11 -200.00     -200.00   

22 Alte drepturi salariale în bani 10.01.30 30.00     30.00   

31 Contribuții (cod 10.03.01 la 10.03.06) 10.03 46.00     230.00 -184.00 

32 Contribuții de asigurări sociale de stat 10.03.01       80.00 -80.00 

33 Contribuții de asigurări de șomaj 10.03.02       3.00 -3.00 

34 Contribuții de asigurări sociale de sănătate 10.03.03       90.00 -90.00 

35 Contribuții de asigurări pentru accidente de muncă și boli profesionale 10.03.04       7.00 -7.00 

37 Contribuții pentru concedii și indemnizații 10.03.06 46.00     50.00 -4.00 

264 Active fixe (cod 71.01.01+71.01.02+71.01.03+71.01.30) 71.01 -436.00     -265.00 -171.00 

265 Construcții 71.01.01 -171.00       -171.00 

266 Mașini, echipamente și mijloace de transport 71.01.02 -265.00     -265.00   

271 Reparații capitale aferente activelor fixe 71.03 436.00     265.00 171.00 

147 Servicii medicale în unități sanitare cu paturi (cod 66.10.06.01) 66.10.06       540.00 -540.00 

148 Spitale generale 66.10.06.01       540.00 -540.00 

152 Cultură, recreere și religie (cod 67.10.03+67.10.05+67.10.50) 67.10 113.37     23.37 90.00 

1 
TOTAL CHELTUIELI (SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE+SECȚIUNEA 
DE DEZVOLTARE)  

113.37     23.37 90.00 

4 CHELTUIELI CURENTE (cod 10+20+30+40+50+51SF+55SF+57+59) 01 128.37     38.37 90.00 

38 
TITLUL II BUNURI ȘI SERVICII (cod 20.01 la 20.06+20.09 la 20.16+ 

20.18 la 20.27+20.30) 
20 128.37     38.37 90.00 

50 Reparații curente 20.02 90.00       90.00 

86 
Alte cheltuieli (cod 20.30.01 la 20.30.04+20.30.06+20.30.07+20.30.09+ 

20.30.30) 
20.30 38.37     38.37   

94 Alte cheltuieli cu bunuri și servicii 20.30.30 38.37     38.37   

262 CHELTUIELI DE CAPITAL (cod 71+72+75) 70 -15.00     -15.00   

263 TITLUL XII ACTIVE NEFINANCIARE (cod 71.01 la 71.03) 71 -15.00     -15.00   

264 Active fixe (cod 71.01.01+71.01.02+71.01.03+71.01.30) 71.01 -15.00     -15.00   

268 Alte active fixe 71.01.30 -15.00     -15.00   

154 
Servicii culturale (cod 67.10.03.03+67.10.03.04+67.10.03.05+67.10.03.06+ 

67.10.03.07+67.10.03.09+67.10.03.10+67.10.03.11+67.10.03.15+67.10.03.30) 
67.10.03 90.00       90.00 

155 Muzee 67.10.03.03 90.00       90.00 

167 Alte servicii în domeniile culturii, recreerii și religiei 67.10.50 23.37     23.37   

196 Agricultură, silvicultură, piscicultură și vânătoare (cod 83.10.03) 83.10       17.40 -17.40 

1 
TOTAL CHELTUIELI (SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE+SECȚIUNEA 

DE DEZVOLTARE)  
      17.40 -17.40 

4 CHELTUIELI CURENTE (cod 10+20+30+40+50+51SF+55SF+57+59) 01       17.40 -17.40 

5 TITLUL I CHELTUIELI DE PERSONAL (cod 10.01+10.02+10.03) 10       17.40 -17.40 

6 Cheltuieli salariale în bani (cod 10.01.01 la 10.01.16 +10.01.30) 10.01       14.40 -14.40 

7 Salarii de bază 10.01.01       14.20 -14.20 

10 Sporuri pentru condiții de muncă 10.01.05       0.20 -0.20 

31 Contribuții (cod 10.03.01 la 10.03.06) 10.03       3.00 -3.00 

32 Contribuții de asigurări sociale de stat 10.03.01       2.00 -2.00 
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Nr. 

rând 
Denumirea indicatorilor Cod 

Anul 

2012 

din care: 

Trim. 

I. 

Trim. 

II. 

Trim. 

III. 

Trim. 

IV. 

34 Contribuții de asigurări sociale de sănătate 10.03.03       1.00 -1.00 

198 Alte cheltuieli în domeniul agriculturii (cod 83.10.03.07+83.10.03.30) 83.10.03       17.40 -17.40 

199 Camere agricole 83.10.03.07       17.40 -17.40 

207 Partea VII-a REZERVE, EXCEDENT/DEFICIT 96.10       -557.40 557.40 

212 EXCEDENT 98.10.96 + 98.10.97 98.10         557.40 

213 Excedentul secțiunii de funcționare 98.10.96         557.40 

218 DEFICIT 1) 99.10.96+99.10.97 99.10       -557.40   

219 Deficitul secțiunii de funcționare 99.10.96       -557.40   

222 
VENITURILE SECȚIUNII DE FUNCȚIONARE - TOTAL (cod 00.02+ 

00.17) 
00.01 128.37     38.37 90.00 

223 I. VENITURI CURENTE (cod 00.03+00.12) 00.02 38.37     38.37   

228 C. VENITURI NEFISCALE (cod 00.13+00.14) 00.12 38.37     38.37   

238 
C2. VÂNZĂRI DE BUNURI ȘI SERVICII (cod 33.10+34.10+35.10+ 

36.10+37.10) 
00.14 38.37     38.37   

260 
Transferuri voluntare, altele decât subvențiile (cod 37.10.01+37.10.03+ 
37.10.50) 

37.10 38.37     38.37   

261 Donații și sponsorizări 37.10.01 23.37     23.37   

262 
Vărsăminte din secțiunea de funcționare pentru finanțarea secțiunii de 

dezvoltare a bugetului local 
37.10.03 15.00     15.00   

264 IV. SUBVENȚII (cod 00.18) 00.17 90.00       90.00 

269 
SUBVENȚII DE LA ALTE ADMINISTRAȚII (cod 43.10.09+43.10.10+ 

43.10.15) 
43.10 90.00       90.00 

270 Subvenții pentru instituții publice 43.10.09 90.00       90.00 

273 
CHELTUIELILE SECȚIUNII DE FUNCȚIONARE (cod 50.10+63.10+ 

69.10+79.10) 
49.10 128.37     595.77 -467.40 

302 Sănătate (cod 66.10.06+66.10.08+66.10.50) 66.10       540.00 -540.00 

304 Servicii medicale în unități sanitare cu paturi (cod 66.10.06.01) 66.10.06       540.00 -540.00 

305 Spitale generale 66.10.06.01       540.00 -540.00 

309 Cultură, recreere și religie (cod 67.10.03+67.10.05+67.10.50) 67.10 128.37     38.37 90.00 

311 
Servicii culturale (cod 67.10.03.03+67.10.03.04+67.10.03.05+67.10.03.06+ 
67.10.03.07+67.10.03.09+67.10.03.10+67.10.03.11+67.10.03.15+67.10.03.30) 

67.10.03 105.00     15.00 90.00 

312 Muzee 67.10.03.03 105.00     15.00 90.00 

324 Alte servicii în domeniile culturii, recreerii și religiei 67.10.50 23.37     23.37   

353 Agricultură, silvicultură, piscicultură și vânătoare (cod 83.10.03) 83.10       17.40 -17.40 

355 Alte cheltuieli în domeniul agriculturii (cod 83.10.03.07+83.10.03.30) 83.10.03       17.40 -17.40 

356 Camere agricole 83.10.03.07       17.40 -17.40 

364 Partea VII-a REZERVE, EXCEDENT/DEFICIT 96.10       -557.40 557.40 

366 EXCEDENT 98.10.96 98.10         557.40 

367 Excedentul secțiunii de funcționare 98.10.96         557.40 

370 DEFICIT 99.10.96 99.10       -557.40   

371 Deficitul secțiunii de funcționare 99.10.96       -557.40   

374 
VENITURILE SECȚIUNII DE DEZVOLTARE - TOTAL (cod 00.12+ 

00.15+00.17+45.10) 
00.01 -15.00     -15.00   

375 C. VENITURI NEFISCALE (cod 37.10.04) 00.12 -15.00     -15.00   

376 C2. VÂNZĂRI DE BUNURI ȘI SERVICII (cod 37.10.04) 00.14 -15.00     -15.00   

377 Transferuri voluntare, altele decât subvențiile (cod 37.10.04) 37.10 -15.00     -15.00   

378 Vărsăminte din secțiunea de funcționare (cod 37.10.04) 37.10.04 -15.00     -15.00   

446 
CHELTUIELILE SECȚIUNII DE DEZVOLTARE (cod 50.10+63.10+ 
69.10+79.10) 

49.10 -15.00     -15.00   

482 Cultură, recreere și religie (cod 67.10.03+67.10.05+67.10.50) 67.10 -15.00     -15.00   

484 
Servicii culturale (cod 67.10.03.03+67.10.03.04+67.10.03.05+67.10.03.06+ 

67.10.03.07+67.10.03.09+67.10.03.10+67.10.03.11+67.10.03.15+67.10.03.30) 
67.10.03 -15.00     -15.00   

485 Muzee 67.10.03.03 -15.00     -15.00   

 

Anexa nr. VP2c la Hotărârea nr. 120/2012 
 

BUGETUL PE TITLURI DE CHELTUIELI, ARTICOLE ȘI ALINEATE (mii lei) 

Spital 
Capitolul 66.10.06 Servicii medicale în unități sanitare cu paturi 

Subcapitolul 66.10.06.01 Spitale generale 

Nr. 

rând 
Denumirea indicatorilor Cod 

Anul 

2012 

din care: 

Trim. 

I. 
Trim. 

II. 
Trim. 

III. 
Trim. 

IV. 

1 
TOTAL CHELTUIELI (SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE+SECȚIUNEA 

DE DEZVOLTARE)  
      540.00 -540.00 

2 SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE (cod 01+79+84) 
 

      540.00 -540.00 

4 CHELTUIELI CURENTE (cod 10+20+30+40+50+51SF+55SF+57+59) 01       540.00 -540.00 

5 TITLUL I CHELTUIELI DE PERSONAL (cod 10.01+10.02+10.03) 10       540.00 -540.00 

6 Cheltuieli salariale în bani (cod 10.01.01 la 10.01.16 +10.01.30) 10.01 -46.00     310.00 -356.00 

7 Salarii de bază 10.01.01 90.00     230.00 -140.00 

11 Alte sporuri 10.01.06 34.00     250.00 -216.00 

16 Fond aferent plății cu ora 10.01.11 -200.00     -200.00   

22 Alte drepturi salariale în bani 10.01.30 30.00     30.00   

31 Contribuții (cod 10.03.01 la 10.03.06) 10.03 46.00     230.00 -184.00 

32 Contribuții de asigurări sociale de stat 10.03.01       80.00 -80.00 

33 Contribuții de asigurări de șomaj 10.03.02       3.00 -3.00 

34 Contribuții de asigurări sociale de sănătate 10.03.03       90.00 -90.00 

35 Contribuții de asigurări pentru accidente de muncă și boli profesionale 10.03.04       7.00 -7.00 

37 Contribuții pentru concedii și indemnizații 10.03.06 46.00     50.00 -4.00 

264 Active fixe (cod 71.01.01+71.01.02+71.01.03+71.01.30) 71.01 -436.00     -265.00 -171.00 
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Nr. 

rând 
Denumirea indicatorilor Cod 

Anul 

2012 

din care: 

Trim. 

I. 

Trim. 

II. 

Trim. 

III. 

Trim. 

IV. 

265 Construcții 71.01.01 -171.00       -171.00 

266 Mașini, echipamente și mijloace de transport 71.01.02 -265.00     -265.00   

271 Reparații capitale aferente activelor fixe 71.03 436.00     265.00 171.00 

 

Anexa nr. VP3c la Hotărârea nr. 120/2012 
 

BUGETUL PE TITLURI DE CHELTUIELI, ARTICOLE ȘI ALINEATE (mii lei) 

MNS 

Capitolul 67.02.03 Servicii culturale 

Subcapitolul 67.02.03.03 Muzee 

Nr. 

rând 
Denumirea indicatorilor Cod 

Anul 

2012 

din care: 

Trim. 

I. 

Trim. 

II. 

Trim. 

III. 

Trim. 

IV. 

1 
TOTAL CHELTUIELI (SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE+SECȚIUNEA DE 
DEZVOLTARE)  

90.00 
   

90.00 

2 SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE (cod 01+79+84) 
 

90.00 
   

90.00 

4 CHELTUIELI CURENTE (cod 10+20+30+40+50+51SF+55SF+57+59) 01 90.00 
   

90.00 

116 
TITLUL VI TRANSFERURI ÎNTRE UNITĂȚI ALE ADMINISTRAȚIEI 
PUBLICE (cod 51.01) 

51SF 90.00 
   

90.00 

117 
Transferuri curente (cod 51.01.01+51.01.03+51.01.05+51.01.14+51.01.15+51.01.24+ 

51.01.26+51.01.31+51.01.37+51.01.39 +51.01.46+51.01.49) 
51.01 90.00 

   
90.00 

118 Transferuri către instituții publice 51.01.01 90.00 
   

90.00 

 

Anexa nr. VP6b la Hotărârea nr. 120/2012 
 

BUGETUL PE TITLURI DE CHELTUIELI, ARTICOLE ȘI ALINEATE (mii lei) 

CCJC 
Capitolul 67.10.50 Alte servicii în domeniile culturii, recreerii și religiei 

Subcapitolul 67.10.50 Alte servicii în domeniile culturii, recreerii și religiei 

Nr. 

rând 
Denumirea indicatorilor Cod 

Anul 

2012 

din care: 

Trim. 

I. 
Trim. 

II. 
Trim. 

III. 
Trim. 

IV. 

1 
TOTAL CHELTUIELI (SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE+SECȚIUNEA DE 

DEZVOLTARE) 
   23.37      23.37   

2 SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE (cod 01+79+84)    23.37      23.37   

4 CHELTUIELI CURENTE (cod 10+20+30+40+50+51SF+55SF+57+59)  01  23.37      23.37   

38 
TITLUL II BUNURI ȘI SERVICII (cod 20.01 la 20.06+20.09 la 20.16+20.18 la 

20.27+20.30) 
 20  23.37      23.37   

86 Alte cheltuieli (cod 20.30.01 la 20.30.04+20.30.06+20.30.07+20.30.09+20.30.30)  20.30  23.37      23.37   

94 Alte cheltuieli cu bunuri și servicii  20.30.30  23.37      23.37   

 

Anexa nr. VP7a la Hotărârea nr. 120/2012 
 

BUGETUL PE TITLURI DE CHELTUIELI, ARTICOLE ȘI ALINEATE (mii lei) 

Camera agricolă Județeană  

Capitolul 83.10.03 Alte cheltuieli în domeniul agriculturii 

Subcapitolul 83.10.03.07 Camere agricole 

Nr. 

rând 
Denumirea indicatorilor Cod 

Anul 

2012 

din care: 

Trim. 

I. 

Trim. 

II. 

Trim. 

III. 

Trim. 

IV. 

1 
TOTAL CHELTUIELI (SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE+SECȚIUNEA 
DE DEZVOLTARE)  

      17.40 -17.40 

2 SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE (cod 01+79+84) 
 

      17.40 -17.40 

4 CHELTUIELI CURENTE (cod 10+20+30+40+50+51SF+55SF+57+59) 01       17.40 -17.40 

5 TITLUL I CHELTUIELI DE PERSONAL (cod 10.01+10.02+10.03) 10       17.40 -17.40 

6 Cheltuieli salariale în bani (cod 10.01.01 la 10.01.16 +10.01.30) 10.01       14.40 -14.40 

7 Salarii de bază 10.01.01       14.20 -14.20 

10 Sporuri pentru condiții de muncă 10.01.05       0.20 -0.20 

31 Contribuții (cod 10.03.01 la 10.03.06) 10.03       3.00 -3.00 

32 Contribuții de asigurări sociale de stat 10.03.01       2.00 -2.00 

34 Contribuții de asigurări sociale de sănătate 10.03.03       1.00 -1.00 

 

Anexa nr. 2VP4 la Hotărârea nr. 120/2012 

PROGRAM DE INVESTIŢII PUBLICE PE ANUL 2012 (mii lei) 

cu finanţare din bugetul instituţiilor finanţate integral sau parţial din venituri proprii, august 
 

Denumirea indicatorilor 
Program 

inițial 
Influenţe 

Program 

rectificat 

TOTAL GENERAL, din care 8,685.00 -15.00 8,670.00 

A) Investiţii în continuare 0.00 0.00 0.00 

B) Investiţii noi 2,412.50 -171.00 2,241.50 

C) Alte cheltuieli de investiţii 6,272.50 156.00 6,428.50 

TOTAL GENERAL, detaliat pe capitole bugetare 8,680.00 -15.00 8,665.00 

1. Cap. 54.10 Alte servicii publice generale 1.00 0.00 1.00 

Subcap. 54.10.10 Serviciul Public Comunitar Judeţean de Evidenţă a Persoanelor 1.00 0.00 1.00 

C) Alte cheltuieli de investiţii 1.00 0.00 1.00 

Proiect tehnic sistem de securitate 1.00   1.00 

2. Cap. 66.10 Alte cheltuieli în domeniul sănătăţii 8,406.00 0.00 8,406.00 

Subcap. 66.10.06.01 Spitale generale 8,406.00 0.00 8,406.00 

A) Investiţii în continuare 0.00 0.00 0.00 

Lucrări de consolidare la Spitalul Judeţean "Dr. Fogolyán Kristóf" 0.00   0.00 

B) Investiţii noi 2,412.50 -171.00 2,241.50 
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Denumirea indicatorilor 
Program 

inițial 
Influenţe 

Program 

rectificat 

Execuție departament de prosectură, medicină legală (proiectare și execuție) 800.00 -171.00 629.00 

Statie de epurare 1,579.00   1,579.00 

Confecționare copertină la intrarea în ambulatoriu 33.50   33.50 

C) Alte cheltuieli de investiţii 5,993.50 171.00 6,164.50 

Lucrări de consolidare la Spitalul Judeţean "Dr. Fogolyán Kristóf" 4,100.00   4,100.00 

Execuție amenajare ORL 150.00   150.00 

Ecograf cu modul de cardiologie 100.00 110.00 210.00 

Calculatoare PC 35.00 -10.00 25.00 

Switch  6.00   6.00 

Lampă sală operații ginecologice 69.00   69.00 

Reparații capitale la Spitalul Județean de Urgentă ”Dr. Fogolyan Kristof” corp B 480.00   480.00 

Realizarea proiectului ”Reparația capitală și modernizarea clădirii Spitalului vechi din cadrul Spitalului Județean de 

Urgență Dr. Fogolyan Kristof, Sf. Gheorghe” 
  186.00 186.00 

Reparații capitale oncologie   100.00   

Unit ORL 106.00   106.00 

Aspirator chirurgical 16.00 -7.00 9.00 

Instrumente artrostopice 15.00   15.00 

Aparat EKG cu 6 canale 12 deviații  30.00   30.00 

Defibrilator sincron 75.00   75.00 

Defibrilator sincron+asincron 23.00   23.00 

Masa ginecologie 76.00 -38.00 38.00 

Baia galvanica 30.00   30.00 

Injectomate 48.00   48.00 

Balanța analitica 3.00   3.00 

Monitoare pacient 35.40   35.40 

Torniquet automat pentru ortopedie 43.40   43.40 

Autoclav vertical 5.00   5.00 

Audiometru 35.00 -19.00 16.00 

Instrumente laparoscopice 18.00 -18.00 0.00 

Videoendoscop 13.00   13.00 

Elevator electric pentru bolnavi 3.80   3.80 

Termostat hidraulic 8.00   8.00 

Reproiectare instalații HVCA, instalații gaze medicinale ,curenți slabi la corp B 0.00   0.00 

Proiectare amenajare acces UPU si deviere cond. Canalizare  25.00   25.00 

Proiectare amenajare secția ORL 17.00   17.00 

Proiectare extindere SML 20.00   20.00 

Proiect pentru modernizare bloc alimentare 20.00 -20.00 0.00 

Mașini de sigilat pungi 34.00 -20.00 14.00 

Masă instrumentar Mayo 49.00   49.00 

Pompă voluminometrică 7.60   7.60 

Program informatic antivirus 20.00   20.00 

Holter EKG 30.00 -30.00 0.00 

Aparat de resuscitare neonatal 6.20 -0.20 6.00 

Pulsoximetrie 15.50   15.50 

Rotopercutor 5.00 -5.00 0.00 

Lampă fototerapie 14.10   14.10 

Fierăstrău electric oscilant pentru autopsie 4.00 -4.00 0.00 

Trusă traheostomie 5.00   5.00 

Aparat de electropatie 45.00 -30.00 15.00 

Aparat de laserterapie 45.00 -30.00 15.00 

Cazan la centrala termică 100.00 -100.00 0.00 

Etuvă 3.00   3.00 

Compresor 4.50   4.50 

Timpanometru   16.00 16.00 

Centrală termică   60.00 60.00 

Centrifuga de masa eprubete   7.00 7.00 

Aparat de aer condiționat   3.20 3.20 

Execuția proiectului de gaze SML, TBC, Infecțioase   20.00 20.00 

3. Cap. 67.10 Cultură, recreere şi religie 223.00 -15.00 208.00 

Subcap. 67.10.03.03 Muzeul Naţional Secuiesc 40.00 -15.00 25.00 

C) Alte cheltuieli de investiţii 40.00 -15.00 25.00 

Obiecte muzeale etnografice și istorice (50 buc) 7.00 -1.50 5.50 

Dulap pentru depozitar textile (1 buc) 3.00   3.00 

Vitraliu (1 buc) 15.00 -15.00 0.00 

Sistem rafturi metalice depozit (1 buc) 9.00   9.00 

Operă de artă - Picturi de Dioszeghy László (2 buc) 3.00   3.00 

Dulap pentru depozitare lucrări grafice (1 buc) 3.00   3.00 

Lucrare grafică de Varga Nándor Lajos "Gábor Áron"   1.50 1.50 

Subcap. 67.10.03.04 Ansamblul de dansuri "Trei Scaune - Háromszék" 73.00 0.00 73.00 

C) Alte cheltuieli de investiţii 73.00 0.00 73.00 

Autoturism 66.00   66.00 

Cazan gaz 2.00   2.00 

Cazan gaz cu montare și aprobări 5.00   5.00 

Subcap. 67.10.03.05 Şcoala Populară de Arte şi Meserii 55.00 0.00 55.00 

C) Alte cheltuieli de investiţii 55.00 0.00 55.00 

Autoturism 45.00   45.00 

Programe calculator 10.00   10.00 

Subcap. 67.10.50 Centul de Cultură al Judeţului Covasna 55.00 0.00 55.00 

C) Alte cheltuieli de investiţii 55.00 0.00 55.00 

Imprimantă multifuncţională  9.00   9.00 
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Denumirea indicatorilor 
Program 

inițial 
Influenţe 

Program 

rectificat 

Programe calculator 25.00   25.00 

Pavilion de lemn 21.00   21.00 

Cap. 83.10 Agricultură, silvicultură, piscicultură și vânătoare 50.00 0.00 50.00 

Subcap. 83.10.03.07 Camere agricole 50.00 0.00 50.00 

C) Alte cheltuieli de investiţii 50.00 0.00 50.00 

laptop (10 buc cu licenţă Windows+Office) 30.00   30.00 

calculator (5 buc cu licenţă Windows+Office) 15.00   15.00 

programe calculator - antivirus) (15 buc) 5.00   5.00 

Cap. 87.02 Alte acțiuni economice 5.00 0.00 5.00 

Subcap. 87.10.50 Alte acțiuni economice 5.00 0.00 5.00 

C) Alte cheltuieli de investiţii 5.00 0.00 5.00 

Mașină de cosit iarba 5.00   5.00 

 

HOTĂRÂREA Nr. 121/2012  

privind aprobarea bugetului centralizat al creditelor 

externe și interne pe anul 2012 
 

Consiliul Judeţean Covasna, întrunit în şedinţa sa ordinară 

din data de 30 august 2012, analizând Expunerea de motive a 

Preşedintelui Consiliului Judeţean Covasna privind aprobarea 

bugetului centralizat al creditelor externe și interne pe anul 

2012, având în vedere: Raportul de specialitate al Direcţiei 

Economice; Rapoartele de avizare ale comisiilor de specialitate 

ale Consiliului Judeţean Covasna; art. 61 alin. (6) din Legea nr. 

273/2006 privind finanţele publice locale, cu modificările şi 

completările ulterioare; Hotărârea Consiliului Județean Covasna 

nr. 150/2011 privind aprobarea contractării şi garantării unei 

finanţări revolving în valoare de 40.000.000 lei; Contractul de 

servicii nr. C30002012011749/29.05.2012 încheiat între O.T.P. 

Bank și Consiliul Județean Covasna; Avizul Comisiei de 

Autorizare a Împrumuturilor Locale, aprobat prin Hotărârea nr. 

2372/25.07.2012; în baza art. 91 alin. (3) lit. „a” şi în temeiul 

art. 97 alin. (1) din Legea administraţiei publice locale nr. 

215/2001, republicată, cu modificările şi completările ulterioare 
 

HOTĂRĂŞTE: 
 

Art.1. Se aprobă bugetul centralizat al creditelor externe și 

interne pe anul 2012, conform anexelor nr. IMP, IMP
1
 și 2

IMP
, 

care fac parte integrantă din prezenta hotărâre. 

Art.2. Cu aducerea la îndeplinire a prezentei hotărâri se 

însărcinează Preşedintele Consiliului Judeţean Covasna și 

Direcţia Economică. 
 

Sf. Gheorghe, la 30 august 2012 

TAMÁS Sándor 

Preşedinte 

Contrasemnează, 

VARGA Zoltán 

Secretar al judeţului Covasna 
 

Anexa nr. IMP la Hotărârea nr. 121/2012 

BUGETUL CREDITELOR EXTERNE ȘI INTERNE pe anul 2012 (mii lei) 

Județul Covasna 
 

Nr. 

rând 
Denumirea indicatorilor Cod 

Anul 

2012 

din care: 

Trim. 

I. 
Trim. 

II. 
Trim. 

III. 
Trim. 

IV. 

1 CREDITE EXTERNE ȘI INTERNE - TOTAL (rd. 3+96) 50.50 14000.00       14000.00 

96 CREDITE INTERNE (rd. 98+102+118+126+144+153+165+172+176) 50.07 14000.00       14000.00 

1 
TOTAL CHELTUIELI (SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE+SECȚIUNEA 
DE DEZVOLTARE)  

14000.00       14000.00 

4 CHELTUIELI CURENTE (cod 10+20+30+40+50+51SF+55SF+57+59) 01 14000.00       14000.00 

213 

Titlul VIII Proiecte cu finanțare din Fonduri externe nerambursabile 

(FEN) postaderare (cod 56.01 la 56.05+cod 56.07+56.08+56.15 la 
56.18+56.25) 

56 14000.00       14000.00 

214 Programe din Fondul European de Dezvoltare Regională (FEDR ) 56.01 14000.00       14000.00 

165 Protecția mediului (rd. 167+170) 74.07 14000.00       14000.00 

1 
TOTAL CHELTUIELI (SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE+SECȚIUNEA 

DE DEZVOLTARE)  
14000.00       14000.00 

4 CHELTUIELI CURENTE (cod 10+20+30+40+50+51SF+55SF+57+59) 01 14000.00       14000.00 

213 
Titlul VIII Proiecte cu finanțare din Fonduri externe nerambursabile 
(FEN) postaderare (cod 56.01 la 56.05+cod 56.07+56.08+56.15 la 

56.18+56.25) 

56 14000.00       14000.00 

214 Programe din Fondul European de Dezvoltare Regională (FEDR ) 56.01 14000.00       14000.00 

167 Salubritate și gestiunea deșeurilor (rd. 168+169) 74.07.05 14000.00       14000.00 

169 Colectarea, tratarea și distrugerea deșeurilor 74.07.05.02 14000.00       14000.00 

 

Anexa nr. IMP1 la Hotărârea nr. 121/2012 
 

BUGETUL PE TITLURI DE CHELTUIELI, ARTICOLE ȘI ALINEATE (mii lei) 

Autorități executive 
Capitolul 74.07.05 Salubritate și gestiunea deșeurilor 

Subcapitolul 74.07.05.02 Colectarea, tratarea si distrugerea deșeurilor 

Nr. 

rând 
Denumirea indicatorilor Cod 

Anul 

2012 

din care: 

Trim. 

I. 

Trim. 

II. 

Trim. 

III. 

Trim. 

IV. 

1 
TOTAL CHELTUIELI (SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE+SECȚIUNEA 
DE DEZVOLTARE)  

14000.00       14000.00 

4 CHELTUIELI CURENTE (cod 10+20+30+40+50+51SF+55SF+57+59) 01 14000.00       14000.00 

191 SECȚIUNEA DE DEZVOLTARE (cod 51+55+56+70+79+84) 
 

14000.00       14000.00 

213 
Titlul VIII Proiecte cu finanțare din Fonduri externe nerambursabile (FEN) 
postaderare (cod 56.01 la 56.05+cod 56.07+56.08+56.15 la 56.18+56.25) 

56 14000.00       14000.00 

214 Programe din Fondul European de Dezvoltare Regională (FEDR) 56.01 14000.00       14000.00 
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Anexa nr. 2IMP la Hotărârea nr. 121/2012 

PROGRAM DE INVESTIŢII PUBLICE PE ANUL 2012 (mii lei) 

cu finanţare din bugetul centralizat al creditelor externe și interne 
Listă inițială 

 

Denumirea indicatorilor Program inițial 

Proiecte cu finanţare din Fonduri externe nerambursabile (FEN) postaderare - Articol 56 38,140.00 

Programe din Fondul European de Dezvoltare Regională (FEDR) -56.01 38,140.00 

Sistem de management integrat al deşeurilor în Judeţul Covasna 14,000.00 

 

HOTĂRÂREA Nr. 122/2012 

privind aprobarea criteriilor, procedurilor și atribuțiilor 

specifice, în baza cărora, președintele Consiliului Județean 

Covasna numește și eliberează din funcție administratorul 

public 
 

Consiliul Judeţean Covasna, întrunit în şedinţa ordinară din 

data de 30 august 2012, analizând Expunerea de motive a 

Preşedintelui Consiliului Judeţean Covasna privind aprobarea 

criteriilor, procedurilor și atribuțiilor specifice, în baza cărora, 

președintele Consiliului Județean Covasna numește și 

eliberează din funcție administratorul public, având în vedere: 

Raportul Direcţiei Economice; Rapoartele de avizare ale 

comisiilor de specialitate ale Consiliului Judeţean Covasna, 

Dispoziția președintelui Consiliului Județean Covasna nr. 

216/2012 privind prelungirea duratei contractului de 

management al domnului Klárik László Attila, administrator 

public în cadrul aparatului de specialitate al Consiliului 

Județean Covasna, Hotărârea Consiliului Județean Covasna nr. 

40/2012 privind aprobarea Organigramei şi Statului de funcții 

ale aparatului de specialitate al Consiliului Județean Covasna, 

Legea nr. 53/2003-Codul Muncii, republicată, cu modificările 

şi completările ulterioare; Lega-cadru nr. 284/2010 privind 

salarizarea unitară a personalului plătit din fonduri publice, cu 

modificările și completările ulterioare, Hotărârea Guvernului 

nr. 286 /2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind 

stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant 

sau temporar vacant corespunzător funcţiilor contractuale şi a 

criteriilor de promovare în grade sau trepte profesionale 

imediat superioare a personalului contractual din sectorul 

bugetar plătit din fonduri publice, în baza art. 113 şi în temeiul 

art. 97 alin. (1) din Legea administraţiei publice locale nr. 

215/2001, republicată, cu modificările şi completările ulterioare 
 

HOTĂRĂŞTE: 
 

Art.1. Ia la cunoștință cererea domnului Klárik László-

Attila înregistrată la Registratura generală a Consiliului 

Județean Covasna sub nr. 6005/12 iulie 2012, prin care solicită 

încetarea Contractului de management nr. 287/01.10.2008 

încheiat între Președintele Consiliului Județean Covasna, dl. 

TAMÁS Sándor și domnul KLÁRIK László Attila și declară 

vacantă funcția de administrator public în cadrul aparatului de 

specialitate al Consiliului Județean Covasna, începând cu data 

de 01.10.2012. 

Art.2. Se aprobă scoaterea la concurs a funcției de 

administrator public conform prevederilor prezentei hotărâri. 

Art.3. Se aprobă atribuțiile funcţiei de administrator public, 

conform anexei nr. 1. 

Art.4. Se aprobă criteriile şi procedurile de selecţie a 

candidaților pentru funcția de administrator public, conform 

anexei nr. 2. 

Art.5. Numirea şi eliberarea din funcţie a administratorului 

public se face de către Preşedintele Consiliului Judeţean 

Covasna, pe baza criteriilor şi procedurilor prevăzute la art. 4. 

Art.6. (1) Se aprobă modelul Contractului-cadru de 

management, conform anexei nr. 3. 

(2) Perioada pentru care se încheie Contractul de 

management este egală cu mandatul Preşedintelui Consiliului 

Judeţean Covasna. 

Art.7. Se aproba obiectivele şi criteriile de performanţă ce 

trebuie îndeplinite de către administratorul public, conform 

anexei nr. 4. 

Art.8. Anexele nr. 1-4 fac parte integrantă din prezenta 

hotărâre. 

Art.9. La data intrării în vigoare a prezentei hotărâri se 

abrogă Hotărârea Consiliului Județean Covasna nr. 119/2008 

privind înființarea funcției de administrator public. 

Art.10. Cu aducerea la îndeplinire a prevederilor prezentei 

hotărâri se însărcinează Preşedintele Consiliului Judeţean 

Covasna şi Direcţia economică din cadrul aparatului de 

specialitate al Consiliului Judeţean Covasna. 
 

Sf. Gheorghe, la 30 august 2012 

TAMÁS Sándor 

Preşedinte 

Contrasemnează, 

VARGA Zoltán 

Secretar al judeţului Covasna 
 

Notă: Anexele nr. 1-4 la Hotărârea nr. 122/2012 se poate studia la Compartimentul 

administrație publică. 

 

HOTĂRÂREA Nr. 123/2012 

numirea temporară în funcția de director al Școlii Populare 

de Arte și Meserii Sf. Gheorghe – Művészeti Népiskola 

Sepsiszentgyörgy a domnului Mușat Iuliu 
 

Consiliul Judeţean Covasna, întrunit în şedinţa ordinară din 

data de 30 august 2012, analizând Expunerea de motive a 

Preşedintelui Consiliului Judeţean Covasna privind propunerea 

de numire temporară în funcția de director al Școlii Populare de 

Arte și Meserii Sf. Gheorghe-Művészeti Népiskola Sepsiszentgyörgy 

a domnului Mușat Iuliu, având în vedere: Raportul Direcţiei 

Economice; Rapoartele de avizare ale comisiilor de specialitate 

ale Consiliului Judeţean Covasna, Adresa nr. 387/22.08.2012 

Școlii Populare de Arte și Meserii Sf. Gheorghe-Művészeti 

Népiskola Sepsiszentgyörgy înregistrată la Registratura generală 

a Consiliului Județean Covasna sub nr. 7187/22.08.2012, 

Adeverința medicală nr. 729/946/13581 eliberată la data de 21. 

08. 2012 de S.J.U. „Dr. Fogolyán Kristóf” Sf. Gheorghe, Secția 

Anestezie și Terapie Intensivă, prevederile art. 25 din anexa nr. 

5 la Hotărârea Guvernului nr. 1301/2009 și art. 14 punctul 4 lit. 

„c” din Contractul de management nr. 56/2011 încheiat între 

Consiliul Județean Covasna și dl. Szilágyi Zsolt, art. 50 lit. „b” 

din Legea nr. 53/2003-Codul Muncii, republicată, cu modificările 

şi completările ulterioare; art. 14 punctul 8 din Contractul de 

management nr. 56/2011 încheiat între Consiliul Județean 

Covasna și dl. Szilágyi Zsolt, în baza art. 91 lit. „f” şi în 

temeiul art. 97 alin. (1) din Legea administraţiei publice locale 

nr. 215/2001, republicată, cu modificările şi completările 

ulterioare 

HOTĂRĂŞTE: 
 

Art.1. Ia act de suspendarea de drept a Contractului de 

management nr. 56/2011 încheiat între Consiliul Județean 

Covasna și dl. Szilágyi Zsolt ca urmare a incapacității 

temporare de muncă a d-lui Szilágyi Zsolt. 

Art.2. Domnul Mușat Iuliu se numește temporar în funcția 

de director al Școlii Populare de Arte și Meserii Sf. Gheorghe-

Művészeti Népiskola Sepsiszentgyörgy pe perioada suspendării 
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de drept a Contractului de management nr. 56/2011 încheiat 

între Consiliul Județean Covasna și dl. Szilágyi Zsolt. 

Art.3. (1) Dl. Mușat Iuliu va efectua toate actele de 

gestiune curentă. 

(2) Angajarea altor cheltuieli decât cele de gestiune curentă 

se poate face cu aprobarea expresă a ordonatorului principal de 

credite. 

Art.4. Cu aducerea la îndeplinire a prevederilor prezentei 

hotărâri se însărcinează Preşedintele Consiliului Judeţean 

Covasna, Direcţia economică din cadrul aparatului de 

specialitate al Consiliului Judeţean Covasna, Școala Populară 

de Arte și Meserii Sf. Gheorghe-Művészeti Népiskola 

Sepsiszentgyörgy și dl. Mușat Iuliu. 
 

Sf. Gheorghe, la 30 august 2012 

TAMÁS Sándor 

Preşedinte 

Contrasemnează, 

VARGA Zoltán 

Secretar al judeţului Covasna 
 

HOTĂRÂREA Nr. 124/2012 

pentru modificarea anexelor nr. 1, 2 şi 2a la Hotărârea 

Consiliului Judeţean Covasna nr. 42/2012 privind 

aprobarea Organigramei şi Statului de funcții ale Spitalului 

Judeţean de Urgenţă „Dr. Fogolyán Kristóf” Sf. Gheorghe 
 

Consiliul Judeţean Covasna, întrunit în şedinţa sa ordinară 

din data de 30 august 2012, analizând Expunerea de motive a 

Preşedintelui Consiliului Judeţean Covasna pentru modificarea 

anexelor nr. 1, 2 şi 2a la Hotărârea Consiliului Judeţean 

Covasna nr. 42/2012 privind aprobarea Organigramei şi 

Statului de funcții ale Spitalului Judeţean de Urgenţă „Dr. 

Fogolyán Kristóf” Sf. Gheorghe, văzând Raportul de 

specialitate al Spitalului Judeţean de Urgenţă „Dr. Fogolyán 

Kristóf” Sf. Gheorghe, având în vedere: Legea nr. 95/2006 

privind reforma în domeniul sănătății, cu modificările și 

completările ulterioare, Ordinul Ministerului Sănătăţii nr. 

1224/2010 privind aprobarea normativelor de personal pentru 

asistenţa medicală spitalicească, precum şi pentru modificarea 

şi completarea Ordinului ministrului sănătăţii publice nr. 

1.778/2006 privind aprobarea normativelor de personal, 

Ordinul Ministerului Sănătăţii nr. 1470/2011 pentru aprobarea 

criteriilor privind angajarea şi promovarea în funcţii, grade şi 

trepte profesionale a personalului contractual din unităţile 

sanitare publice din sectorul sanitar, Hotărârea Consiliului 

Judeţean Covasna nr. 83/2010 privind preluarea managementului 

asistenței medicale a Spitalului Județean de Urgență „Dr. 

Fogolyán Kristóf” Sfântu Gheorghe, în baza art. 91 alin. (2) lit. 

„c” şi în temeiul art. 97 din Legea administraţiei publice locale 

nr. 215/2001, republicată, cu modificările şi completările 

ulterioare 

HOTĂRĂŞTE: 
 

Art.I. Anexele nr. 1, 2 şi 2a la Hotărârea Consiliului 

Judeţean Covasna 42/2012 privind aprobarea Organigramei şi 

Statului de funcții ale Spitalului Judeţean de Urgenţă „Dr. 

Fogolyán Kristóf” Sf. Gheorghe, se modifică şi se înlocuiesc 

cu anexele nr. 1, 2 şi 2a care fac parte integrantă din prezenta 

hotărâre. 

Art.II. Cu data intrării în vigoare a prezentei se abrogă 

Hotărârea Consiliului judeţean Covasna nr. 87/2012 pentru 

modificarea anexelor nr. 1, 2 şi 2a la Hotărârea Consiliului 

Judeţean Covasna nr. 42/2012 privind aprobarea Organigramei 

şi Statului de funcții ale Spitalului Judeţean de Urgenţă „Dr. 

Fogolyán Kristóf” Sf. Gheorghe. 
 

Sf. Gheorghe, la 30 august 2012 

TAMÁS Sándor 

Preşedinte 

Contrasemnează, 

VARGA Zoltán 

Secretar al judeţului Covasna 

Anexa nr. 1 la Hotărârea nr. 124/2012 
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Anexa nr. 2 la Hotărârea nr. 124/2012 

STATUL DE FUNCŢII 

AL SPITALULUI JUDEŢEAN DE URGENŢĂ „DR. FOGOLYÁN KRISTÓF” SFÂNTU GHEORGHE 
 

Nr. 

crt. 
Funcția 

Nivelul 

studiilor 

Gradul profesional/ 

Treapta profesională 

Număr 

posturi 

1 MANAGER GR.II. S   1.0 

2 DIRECTOR FIN.-CONT.GR.II. S   1.0 

3 DIRECTOR INGRIJIRI GR.II. PL   1.0 

4 DIRECTOR MEDICAL GR.II. S   1.0 

5 medic ȘEF SECȚIE GR.II. S primar 5.0 

6 medic ȘEF SECȚIE GR.I. S primar 9.0 

7 medic ȘEF LABORATOR GR.II. S primar 1.0 

8 medic ȘEF LABORATOR GR.I. S primar 2.0 

9 medic ȘEF GR.II. S primar 2.0 

10 medic S primar 55.0 

11 medic S specialist 42.5 

12 medic S   1.0 

13 medic S rez.an.I 13.0 

14 medic S rez.an.II 4.0 

15 medic S rez.an.III 8.0 

16 medic S rez.an.IV 5.0 

17 medic S rez.an.V. 3.0 

18 medic S rez.an.VI 1.0 

19 farmacist ȘEF GR.II. S primar 1.0 

20 farmacist S primar 2.0 

21 farmacist S specialist 2.0 

22 farmacist S   1.0 

23 biochimist S principal 1.0 

24 biolog S principal 2.0 

25 biolog    debutant 1.0 

26 chimist S principal 3.0 

27 psiholog S principal 1.0 

28 psiholog S   4.0 

29 psihosociolog S   1.0 

30 profesor C.F.M. S   1.0 

31 kinetoterapeut S principal 1.0 

32 kinetoterapeut S   2.0 

33 asistent medical S principal 4.0 

34 asistent medical S   2.0 

35 moașa S   2.0 

36 asistent medical ȘEF PL principal 18.0 

37 asistent medical PL principal 256.0 

38 asistent medical PL   96.0 

39 asistent medical PL debutant 1.0 

40 asistent medical M principal 6.0 

41 asistent farmacist PL   4.0 

42 asistent farmacist PL principal 5.0 

43 sora medicala M principal 9.0 

44 registrator medical M principal 4.0 

45 registrator medical M   26.0 

46 tehnician M principal 1.0 

47 infirmier G   137.0 

48 agent DD G   1.0 

49 autopsier G   2.0 

50 spălător ȘEF G   1.0 

51 spălătoreasa G   9.0 

52 baier G   1.0 

53 brancardier G   25.0 

54 îngrijitor c. G   82.0 

55 ȘEF BIROU GR.II. S,M   4.0 

56 ȘEF SERVICIU GR.II S   2.0 

57 ȘEF SERVICIU GR.I. S   1.0 

58 ȘEF ATELIER GR.II. SSD   1.0 

59 ȘEF ECHIPA G I 3.0 

60 economist S I 3.0 

61 economist S debutant 2.0 

62 ec. audit S IA 2.0 

63 consilier juridic S I 1.0 

64 analist progr. aj. M IA 1.0 

65 operator calculator M I 2.0 

66 operator calculator M II 1.0 

67 preot S I 1.0 

68 preot S II 1.0 

69 preot S definitiv 1.5 

70 inspector specialitate S I 1.0 

71 referent specialitate S II 1.0 

72 subinginer SSD I 2.0 

73 maistru PL II 1.0 

74 magaziner M I 2.0 

75 magaziner G I 1.0 

76 merceolog M IA 1.0 
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Număr 
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77 arhivar M I 1.0 

78 casier M I 1.0 

79 contabil M IA 1.0 

80 referent M IA 4.0 

81 referent M I 1.0 

82 secretar M I 1.0 

83 pompier G I 1.0 

84 portar G I 4.0 

85 portar G II 1.0 

86 curier G I 1.0 

87 funcționar G I 2.0 

88 muncitor   I 15.0 

89 muncitor   II 15.5 

90 muncitor   III 8.0 

91 muncitor   IV 17.0 

92 muncitor necalificat     9.0 

TOTAL 988.5 

 

Anexa nr. 2a la Hotărârea nr. 124/2012 

STATUL DE FUNCŢII 

AL SPITALULUI JUDEŢEAN DE URGENŢĂ "DR. FOGOLYÁN KRISTÓF" SFÂNTU GHEORGHE 
 

Nr. 

crt. 
Funcția 

Nivelul 

studiilor 

Gradul profesional/ 

Treapta profesională 

Număr 

post 

COMITET DIRECTOR 4.0 

1 MANAGER GR.II. S   1.0 

2 DIRECTOR MEDICAL GR.II. S   1.0 

3 DIRECTOR FIN.-CONT. GR.II. S   1.0 

4 DIRECTOR ÎNGRIJIRI GR.II. PL   1.0 

CABINET MANAGER 2.0 

5 subinginer SSD I 1.0 

6 referent specialitate S II 1.0 

SPITAL 

SECȚIA INTERNE 65 paturi 46.0 

7 medic ȘEF SECȚIE GR.II. S primar 1.0 

8 medic S primar 1.0 

9 medic S primar 1.0 

10 medic S primar 1.0 

11 medic S primar 1.0 

12 medic S primar 1.0 

13 medic S specialist 1.0 

14 medic S specialist 1.0 

15 medic S specialist  1.0 

16 asistent medical ȘEF PL principal 1.0 

17 asistent medical PL principal 1.0 

18 asistent medical PL   1.0 

19 asistent medical PL principal 1.0 

20 asistent medical PL   1.0 

21 asistent medical PL principal 1.0 

22 asistent medical PL principal 1.0 

23 asistent medical PL   1.0 

24 asistent medical PL principal 1.0 

25 asistent medical PL principal 1.0 

26 asistent medical PL principal 1.0 

27 asistent medical PL principal 1.0 

28 asistent medical PL principal 1.0 

29 asistent medical PL principal 1.0 

30 asistent medical PL principal 1.0 

31 asistent medical PL principal 1.0 

32 asistent medical PL   1.0 

33 asistent medical PL principal 1.0 

34 asistent medical PL principal 1.0 

35 asistent medical PL principal 1.0 

36 asistent medical PL   1.0 

37 registrator medical M   1.0 

38 infirmiera G   1.0 

39 infirmiera G   1.0 

40 infirmiera G   1.0 

41 infirmiera G   1.0 

42 infirmiera G   1.0 

43 infirmiera G   1.0 

44 infirmiera G   1.0 

45 infirmieră G   1.0 

46 infirmiera G   1.0 

47 brancardier G   1.0 

48 îngrijitor c. G   1.0 

49 îngrijitor c. G   1.0 

50 îngrijitor c. G   1.0 

51 îngrijitor c. G   1.0 

52 îngrijitor c. G   1.0 
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post 

COMPARTIMENT REUMATOLOGIE 12 paturi 13.0 

53 medic S primar 1.0 

54 kinetoterapeut  S   1.0 

55 asistent medical PL principal 1.0 

56 asistent medical PL principal 1.0 

57 asistent medical PL principal 1.0 

58 asistent medical PL principal 1.0 

59 asistent medical PL principal 1.0 

60 asistent medical  M principal 1.0 

61 infirmiera G   1.0 

62 infirmiera G   1.0 

63 infirmieră G   1.0 

64 infirmiera G   1.0 

65 îngrijitor c. G   1.0 

SECȚIA CARDIOLOGIE 25 paturi 22.0 

66 medic ȘEF SECȚIE GR.I. S primar 1.0 

67 medic S primar 1.0 

68 medic S primar 1.0 

69 asistent medical ȘEF PL principal 1.0 

70 asistent medical PL principal 1.0 

71 asistent medical PL principal 1.0 

72 asistent medical PL   1.0 

73 asistent medical PL principal 1.0 

74 asistent medical PL principal 1.0 

75 asistent medical PL principal 1.0 

76 asistent medical PL principal 1.0 

77 asistent medical PL principal 1.0 

78 asistent medical PL principal 1.0 

79 sora medicala M principal 1.0 

80 registrator medical M   1.0 

81 infirmiera G   1.0 

82 infirmiera G   1.0 

83 infirmiera G   1.0 

84 infirmiera G   1.0 

85 infirmiera G   1.0 

86 îngrijitor c. G   1.0 

87 îngrijitor c. G   1.0 

SECȚIA PEDIATRIE 45 paturi 32.0 

88 medic ȘEF SECȚIE GR.II. S primar 1.0 

89 medic S primar 1.0 

90 medic S primar 1.0 

91 medic S primar 1.0 

92 medic S specialist 1.0 

93 medic S specialist 1.0 

94 asistent medical ȘEF PL principal 1.0 

95 asistent medical PL principal 1.0 

96 asistent medical PL principal 1.0 

97 asistent medical PL principal 1.0 

98 asistent medical PL principal 1.0 

99 asistent medical PL principal 1.0 

100 asistent medical PL principal 1.0 

101 asistent medical PL principal 1.0 

102 asistent medical PL principal 1.0 

103 asistent medical PL principal 1.0 

104 asistent medical PL principal 1.0 

105 asistent medical PL principal 1.0 

106 asistent medical PL debutant 1.0 

107 asistent medical PL   1.0 

108 sora medicala M principal 1.0 

109 registrator medical M   1.0 

110 infirmiera G   1.0 

111 infirmiera G   1.0 

112 infirmiera G   1.0 

113 infirmiera G   1.0 

114 infirmiera G   1.0 

115 îngrijitor c. G   1.0 

116 îngrijitor c. G   1.0 

117 îngrijitor c. G   1.0 

118 îngrijitor c. G   1.0 

119 îngrijitor c. G   1.0 

SECȚIA OBSTETRICA GINECOLOGIE 45 paturi 42.0 

120 medic ȘEF SECȚIE GR.II. S primar 1.0 

121 medic S primar 1.0 

122 medic S primar 1.0 

123 medic S primar 1.0 

124 medic S specialist 1.0 

125 medic S specialist 1.0 

126 asistent medical ȘEF PL principal 1.0 

127 asistent medical PL  principal 1.0 

128 asistent medical PL principal 1.0 
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Treapta profesională 
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129 asistent medical PL principal 1.0 

130 asistent medical PL principal 1.0 

131 asistent medical S   1.0 

132 asistent medical PL principal 1.0 

133 asistent medical PL principal 1.0 

134 asistent medical PL principal 1.0 

135 asistent medical PL principal 1.0 

136 asistent medical PL principal 1.0 

137 asistent medical PL principal 1.0 

138 asistent medical PL principal 1.0 

139 asistent medical PL principal 1.0 

140 asistent medical PL principal 1.0 

141 asistent medical PL principal 1.0 

142 asistent medical PL   1.0 

143 asistent medical PL   1.0 

144 moașa  S   1.0 

145 moașa  S   1.0 

146 registrator medical M   1.0 

147 infirmiera G   1.0 

148 infirmiera G   1.0 

149 infirmiera G   1.0 

150 infirmiera G   1.0 

151 infirmiera G   1.0 

152 infirmiera G   1.0 

153 infirmiera G   1.0 

154 infirmiera G   1.0 

155 infirmieră G   1.0 

156 îngrijitor c. G   1.0 

157 îngrijitor c. G   1.0 

158 îngrijitor c. G   1.0 

159 îngrijitor c. G   1.0 

160 îngrijitor c. G   1.0 

161 îngrijitor c. G   1.0 

SECȚIA CHIRURGIE 65 paturi 47.0 

162 medic ȘEF SECȚIE GR.II. S primar 1.0 

163 medic S primar 1.0 

164 medic S primar 1.0 

165 medic S specialist 1.0 

166 medic S primar 1.0 

167 medic S specialist 1.0 

168 medic S specialist 1.0 

169 medic S specialist 1.0 

170 medic S primar 1.0 

171 asistent medical ȘEF PL principal 1.0 

172 asistent medical PL   1.0 

173 asistent medical PL principal 1.0 

174 asistent medical PL principal 1.0 

175 asistent medical PL   1.0 

176 asistent medical PL principal 1.0 

177 asistent medical PL principal 1.0 

178 asistent medical S principal 1.0 

179 asistent medical PL principal 1.0 

180 asistent medical PL principal 1.0 

181 asistent medical PL principal 1.0 

182 asistent medical PL principal 1.0 

183 asistent medical PL principal 1.0 

184 asistent medical PL   1.0 

185 asistent medical PL   1.0 

186 asistent medical PL   1.0 

187 asistent medical PL   1.0 

188 asistent medical PL   1.0 

189 asistent medical PL   1.0 

190 asistent medical PL   1.0 

191 asistent medical PL   1.0 

192 asistent medical PL   1.0 

193 registrator medical M   1.0 

194 infirmiera G   1.0 

195 infirmiera G   1.0 

196 infirmiera G   1.0 

197 infirmiera G   1.0 

198 infirmiera G   1.0 

199 infirmiera G   1.0 

200 infirmiera G   1.0 

201 infirmiera G   1.0 

202 infirmiera G   1.0 

203 infirmiera G   1.0 

204 îngrijitor c. G   1.0 

205 îngrijitor c. G   1.0 

206 îngrijitor c. G   1.0 

207 îngrijitor c. G   1.0 
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208 îngrijitor c. G   1.0 

COMPARTIMENT DERMATO-VENERICE 12 paturi 13.0 

209 medic S primar 1.0 

210 medic S primar 1.0 

211 medic S specialist 1.0 

212 asistent medical PL principal 1.0 

213 asistent medical PL principal 1.0 

214 asistent medical PL principal 1.0 

215 asistent medical PL principal 1.0 

216 asistent medical PL principal 1.0 

217 asistent medical M principal 1.0 

218 infirmiera G   1.0 

219 infirmiera G   1.0 

220 îngrijitor c. G   1.0 

221 îngrijitor c. G   1.0 

SECȚIA PSIHIATRIE 40 paturi 31.0 

222 medic ȘEF SECȚIE GR.I. S primar 1.0 

223 medic S primar 1.0 

224 medic S primar 1.0 

225 medic S specialist 1.0 

226 psiholog S   1.0 

227 asistent medical ȘEF PL principal 1.0 

228 asistent medical PL principal 1.0 

229 asistent medical PL   1.0 

230 asistent medical PL principal 1.0 

231 asistent medical PL principal 1.0 

232 asistent medical PL principal 1.0 

233 asistent medical PL principal 1.0 

234 asistent medical PL principal 1.0 

235 asistent medical PL principal 1.0 

236 asistent medical PL   1.0 

237 asistent medical PL   1.0 

238 asistent medical PL   1.0 

239 asistent medical PL   1.0 

240 registrator medical M   1.0 

241 infirmiera G   1.0 

242 infirmiera G   1.0 

243 infirmiera G   1.0 

244 infirmiera G   1.0 

245 infirmier G   1.0 

246 infirmier G   1.0 

247 brancardier G   1.0 

248 brancardier G   1.0 

249 îngrijitor c. G   1.0 

250 îngrijitor c. G   1.0 

251 îngrijitor c. G   1.0 

252 îngrijitor c. G   1.0 

COMPARTIMENT OFTALMOLOGIE 10 paturi 15.0 

253 medic S primar 1.0 

254 medic S specialist 1.0 

255 medic S primar 1.0 

256 asistent medical PL principal 1.0 

257 asistent medical PL principal 1.0 

258 asistent medical PL principal 1.0 

259 asistent medical PL principal 1.0 

260 asistent medical Pl   1.0 

261 sora medicala M principal 1.0 

262 infirmiera G   1.0 

263 infirmiera G   1.0 

264 infirmiera G   1.0 

265 infirmiera  G   1.0 

266 îngrijitor c. G   1.0 

267 îngrijitor c. G   1.0 

SECȚIA NEONATOLOGIE 33 paturi 36.0 

268 medic ȘEF SECȚIE GR.I. S primar 1.0 

269 medic S specialist 1.0 

270 medic S specialist 1.0 

271 medic S specialist 1.0 

272 asistent medical ȘEF PL principal 1.0 

273 asistent medical PL principal 1.0 

274 asistent medical PL principal 1.0 

275 asistent medical PL principal 1.0 

276 asistent medical PL   1.0 

277 asistent medical PL   1.0 

278 asistent medical PL   1.0 

279 asistent medical PL   1.0 

280 asistent medical PL   1.0 

281 asistent medical PL   1.0 

282 asistent medical PL   1.0 

283 asistent medical PL   1.0 
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284 asistent medical PL   1.0 

285 asistent medical PL principal 1.0 

286 asistent medical PL principal 1.0 

287 asistent medical PL principal 1.0 

288 asistent medical PL principal 1.0 

289 asistent medical PL   1.0 

290 asistent medical PL principal 1.0 

291 asistent medical PL principal 1.0 

292 asistent medical PL principal 1.0 

293 asistent medical PL principal 1.0 

294 asistent medical PL principal 1.0 

295 registrator medical M principal 1.0 

296 infirmiera G   1.0 

297 infirmiera G   1.0 

298 infirmiera G   1.0 

299 infirmiera G   1.0 

300 infirmiera G   1.0 

301 infirmiera G   1.0 

302 infirmiera  G   1.0 

303 îngrijitor c. G   1.0 

SECȚIA NEUROLOGIE 50 paturi 42.0 

304 medic ȘEF SECȚIE GR.II. S primar 1.0 

305 medic S primar 1.0 

306 medic S primar 1.0 

307 medic S specialist 1.0 

308 medic S specialist 1.0 

309 psihosociolog S   1.0 

310 asistent medical ȘEF PL principal 1.0 

311 asistent medical PL principal 1.0 

312 asistent medical PL principal 1.0 

313 asistent medical PL principal 1.0 

314 asistent medical PL principal 1.0 

315 asistent medical PL principal 1.0 

316 asistent medical PL   1.0 

317 asistent medical PL   1.0 

318 asistent medical PL   1.0 

319 asistent medical PL   1.0 

320 asistent medical PL   1.0 

321 asistent medical PL   1.0 

322 asistent medical PL   1.0 

323 asistent medical PL principal 1.0 

324 asistent medical PL principal 1.0 

325 asistent medical PL principal 1.0 

326 asistent medical PL   1.0 

327 sora medicala M principal 1.0 

328 registrator medical M   1.0 

329 infirmiera G   1.0 

330 infirmiera G   1.0 

331 infirmiera G   1.0 

332 infirmiera G   1.0 

333 infirmiera G   1.0 

334 infirmiera G   1.0 

335 infirmiera G   1.0 

336 infirmiera G   1.0 

337 infirmiera G   1.0 

338 infirmiera G   1.0 

339 infirmiera G   1.0 

340 infirmiera G   1.0 

341 infirmiera G   1.0 

342 îngrijitor c. G   1.0 

343 îngrijitor c. G   1.0 

344 brancardier G   1.0 

345 brancardier G   1.0 

COMP. NEUROLOGIE PEDIATRICĂ 3 paturi 10.0 

346 medic S specialist 1.0 

347 asistent medical PL   1.0 

348 asistent medical PL   1.0 

349 asistent medical PL   1.0 

350 asistent medical PL   1.0 

351 asistent medical PL   1.0 

352 infirmiera G   1.0 

353 infirmiera G   1.0 

354 infirmiera G   1.0 

355 îngrijitor c. G   1.0 

COMPARTIMENT O.R.L. 15 paturi 14.0 

356 medic S primar 1.0 

357 medic S primar 1.0 

358 medic S primar 1.0 

359 asistent medical PL principal 1.0 

360 asistent medical PL principal 1.0 
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361 asistent medical PL principal 1.0 

362 asistent medical PL principal 1.0 

363 asistent medical PL   1.0 

364 sora medicala M principal 1.0 

365 infirmiera G   1.0 

366 infirmiera G   1.0 

367 infirmiera G   1.0 

368 îngrijitor c. G   1.0 

369 îngrijitor c. G   1.0 

COMPARTIMENT ONCOLOGIE 15 paturi 17.0 

370 medic S primar 1.0 

371 medic S specialist 1.0 

372 asistent medical PL principal 1.0 

373 asistent medical PL principal 1.0 

374 asistent medical PL principal 1.0 

375 asistent medical PL principal 1.0 

376 asistent medical PL principal 1.0 

377 asistent medical PL principal 1.0 

378 asistent medical PL principal 1.0 

379 asistent medical PL principal 1.0 

380 asistent medical PL   1.0 

381 asistent medical PL   1.0 

382 infirmiera G   1.0 

383 infirmiera G   1.0 

384 infirmiera G   1.0 

385 infirmiera G   1.0 

386 îngrijitor c. G   1.0 

SECȚIA ORTOPEDIE-TRAUMATOLOGIE 30 paturi 23.0 

387 medic ȘEF SECȚIE GR.I. S primar 1.0 

388 medic S primar 1.0 

389 medic S primar 1.0 

390 medic S specialist 1.0 

391 asistent medical ȘEF PL principal 1.0 

392 asistent medical PL principal 1.0 

393 asistent medical PL principal 1.0 

394 asistent medical PL principal 1.0 

395 asistent medical PL principal 1.0 

396 asistent medical PL principal 1.0 

397 asistent medical PL   1.0 

398 asistent medical PL   1.0 

399 asistent medical PL principal 1.0 

400 asistent medical PL principal 1.0 

401 asistent medical PL   1.0 

402 registrator medical M   1.0 

403 infirmiera G   1.0 

404 infirmiera G   1.0 

405 infirmiera G   1.0 

406 infirmiera G   1.0 

407 infirmiera G   1.0 

408 îngrijitor c. G   1.0 

409 îngrijitor c. G   1.0 

COMP. PSIHIATRIE PEDIATRICA 7 paturi 10.0 

410 medic S primar 1.0 

411 asistent medical PL principal 1.0 

412 asistent medical PL principal 1.0 

413 asistent medical PL principal 1.0 

414 asistent medical PL principal 1.0 

415 asistent medical PL principal 1.0 

416 infirmiera G   1.0 

417 infirmiera G   1.0 

418 îngrijitor c. G   1.0 

419 îngrijitor c. G   1.0 

SECȚIA A.T.I. 20 paturi 35.0 

420 medic ȘEF SECȚIE GR.I. S primar 1.0 

421 medic S primar 1.0 

422 medic S primar 1.0 

423 medic S specialist 1.0 

424 medic S specialist 1.0 

425 asistent medical ȘEF PL principal 1.0 

426 asistent medical PL principal 1.0 

427 asistent medical PL   1.0 

428 asistent medical PL principal 1.0 

429 asistent medical PL principal 1.0 

430 asistent medical PL principal 1.0 

431 asistent medical PL principal 1.0 

432 asistent medical PL principal 1.0 

433 asistent medical PL principal 1.0 

434 asistent medical PL principal 1.0 

435 asistent medical PL   1.0 

436 asistent medical PL principal 1.0 
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437 asistent medical PL   1.0 

438 asistent medical PL principal 1.0 

439 asistent medical PL principal 1.0 

440 asistent medical PL principal 1.0 

441 asistent medical M principal 1.0 

442 asistent medical PL principal 1.0 

443 asistent medical PL   1.0 

444 asistent medical  PL    1.0 

445 infirmiera G   1.0 

446 infirmiera G   1.0 

447 infirmiera G   1.0 

448 infirmiera G   1.0 

449 infirmiera G   1.0 

450 infirmiera G   1.0 

451 infirmiera G   1.0 

452 infirmiera G   1.0 

453 îngrijitor c. G   1.0 

454 îngrijitor c. G   1.0 

SECȚIA PNEUMOLOGIE 30 paturi 25.0 

455 medic ȘEF SECȚIE GR.I. S primar 1.0 

456 medic S primar 1.0 

457 medic S primar 1.0 

458 medic S specialist 1.0 

459 asistent medical ȘEF PL principal 1.0 

460 asistent medical M principal 1.0 

461 asistent medical PL principal 1.0 

462 asistent medical PL principal 1.0 

463 asistent medical PL principal 1.0 

464 asistent medical PL principal 1.0 

465 asistent medical PL principal 1.0 

466 asistent medical PL principal 1.0 

467 asistent medical PL principal 1.0 

468 asistent medical PL principal 1.0 

469 asistent medical PL principal 1.0 

470 asistent medical PL principal 1.0 

471 registrator medical M principal 1.0 

472 infirmiera G   1.0 

473 infirmiera G   1.0 

474 infirmiera G   1.0 

475 infirmiera G   1.0 

476 infirmiera G   1.0 

477 îngrijitor c. G   1.0 

478 îngrijitor c. G   1.0 

479 îngrijitor c. G   1.0 

SECȚIA BOLI INFECȚIOASE ADULȚI 25 paturi 18.0 

480 medic ȘEF SECȚIE GR.I. S primar 1.0 

481 medic S specialist 1.0 

482 asistent medical ȘEF PL principal 1.0 

483 asistent medical PL principal 1.0 

484 asistent medical PL principal 1.0 

485 asistent medical PL principal 1.0 

486 asistent medical PL principal 1.0 

487 asistent medical PL   1.0 

488 asistent medical PL   1.0 

489 asistent medical PL   1.0 

490 asistent medical PL   1.0 

491 registrator medical M   1.0 

492 infirmiera G   1.0 

493 infirmiera G   1.0 

494 infirmiera G   1.0 

495 îngrijitor c. G   1.0 

496 îngrijitor c. G   1.0 

497 îngrijitor c. G   1.0 

SECȚIA BOLI INFECȚIOASE COPII 40 paturi 21.0 

498 medic ȘEF SECȚIE GR.I. S primar 1.0 

499 medic S specialist 1.0 

500 asistent medical PL principal 1.0 

501 asistent medical PL principal 1.0 

502 asistent medical PL principal 1.0 

503 asistent medical PL principal 1.0 

504 asistent medical PL principal 1.0 

505 asistent medical PL   1.0 

506 asistent medical ŞEF PL principal 1.0 

507 asistent medical PL principal 1.0 

508 asistent medical  M principal 1.0 

509 sora medicala M principal 1.0 

510 infirmiera G   1.0 

511 infirmiera G   1.0 

512 infirmiera G   1.0 

513 infirmiera G   1.0 
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514 infirmiera G   1.0 

515 infirmiera G   1.0 

516 îngrijitor c. G   1.0 

517 îngrijitor c. G   1.0 

518 îngrijitor c. G   1.0 

STAȚIA DE HEMODIALIZA 3 ap. şi comp. Nefrologie 8 paturi 25.0 

519 medic ȘEF SECȚIE GR.I. S primar 1.0 

520 medic S primar 1.0 

521 medic S primar 1.0 

522 medic S specialist 1.0 

523 asistent medical ȘEF PL principal 1.0 

524 asistent medical PL principal 1.0 

525 asistent medical PL principal 1.0 

526 asistent medical PL principal 1.0 

527 asistent medical PL principal 1.0 

528 asistent medical PL principal 1.0 

529 asistent medical PL principal 1.0 

530 asistent medical PL principal 1.0 

531 asistent medical PL principal 1.0 

532 asistent medical PL principal 1.0 

533 asistent medical PL principal 1.0 

534 asistent medical PL principal 1.0 

535 asistent medical PL   1.0 

536 infirmiera G   1.0 

537 infirmier G   1.0 

538 infirmiera G   1.0 

539 infirmiera G   1.0 

540 îngrijitor c. G   1.0 

541 îngrijitor c. G   1.0 

542 brancardier G   1.0 

543 tehnician M principal 1.0 

Comp. Prevenire și Control al Infecțiilor Nozocomiale (SPCIN) 2.5 

544 medic S specialist 0.5 

545 asistent medical PL principal 1.0 

546 asistent medical PL principal 1.0 

BLOC OPERATOR 31.0 

547 asistent medical ȘEF PL principal 1.0 

548 asistent medical PL principal 1.0 

549 asistent medical PL principal 1.0 

550 asistent medical PL principal 1.0 

551 asistent medical PL principal 1.0 

552 asistent medical PL principal 1.0 

553 îngrijitor c. G   1.0 

554 asistent medical PL principal 1.0 

555 asistent medical PL principal 1.0 

556 asistent medical PL principal 1.0 

557 asistent medical PL principal 1.0 

558 asistent medical PL principal 1.0 

559 asistent medical PL principal 1.0 

560 asistent medical PL principal 1.0 

561 asistent medical PL principal 1.0 

562 infirmiera G   1.0 

563 brancardier G   1.0 

564 brancardier G   1.0 

565 brancardier G   1.0 

566 brancardier G   1.0 

567 îngrijitor c. G   1.0 

568 asistent medical PL principal 1.0 

569 asistent medical PL principal 1.0 

570 asistent medical PL principal 1.0 

571 infirmiera G   1.0 

572 asistent medical PL principal 1.0 

573 asistent medical PL principal 1.0 

574 asistent medical PL   1.0 

575 infirmier G   1.0 

576 îngrijitor c. G   1.0 

577 îngrijitor c. G   1.0 

COMPARTIMENT PRIMIRE BOLNAVI 4.0 

578 registrator medical M   1.0 

579 registrator medical M   1.0 

580 registrator medical M   1.0 

581 agent DD G   1.0 

UNITATE TRANSFUZIE SANGUINA 6.0 

582 asistent medical PL principal 1.0 

583 asistent medical PL principal 1.0 

584 asistent medical S principal 1.0 

585 asistent medical PL principal 1.0 

586 asistent medical  PL principal 1.0 

587 asistent medical PL principal 1.0 

LABORATOR ANALIZE MEDICALE 26.0 
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588 medic ȘEF LABORATOR GR.II. S primar 1.0 

589 medic S primar 1.0 

590 medic S primar 1.0 

591 medic S specialist 1.0 

592 chimist S principal 1.0 

593 chimist S principal 1.0 

594 chimist S principal 1.0 

595 biolog S principal 1.0 

596 biochimist S principal 1.0 

597 biolog S debutant 1.0 

598 asistent medical ȘEF PL principal 1.0 

599 asistent medical PL principal 1.0 

600 asistent medical PL principal 1.0 

601 asistent medical PL principal 1.0 

602 asistent medical PL principal 1.0 

603 asistent medical PL principal 1.0 

604 asistent medical PL principal 1.0 

605 asistent medical PL principal 1.0 

606 asistent medical PL principal 1.0 

607 asistent medical PL principal 1.0 

608 asistent medical PL principal 1.0 

609 asistent medical PL principal 1.0 

610 asistent medical M principal 1.0 

611 îngrijitor c. G   1.0 

612 îngrijitor c. G   1.0 

613 îngrijitor c. G   1.0 

LABORATOR RADIOLOGIE SI IMAGISTICA MEDICALA 15.0 

614 medic ȘEF LABORATOR GR.I. S primar 1.0 

615 medic S primar 1.0 

616 medic S specialist 1.0 

617 medic S specialist 1.0 

618 medic S specialist 1.0 

619 asistent medical PL principal 1.0 

620 asistent medical PL principal 1.0 

621 asistent medical PL principal 1.0 

622 asistent medical PL principal 1.0 

623 asistent medical PL principal 1.0 

624 asistent medical PL principal 1.0 

625 asistent medical PL principal 1.0 

626 asistent medical PL principal 1.0 

627 asistent medical PL principal 1.0 

628 asistent medical PL   1.0 

LABORATOR ANATONOMIE PATOLOGICA 11.0 

629 medic ȘEF LABORATOR GR.I. S primar 1.0 

630 medic S primar 1.0 

631 medic S primar 1.0 

632 biolog S principal 1.0 

633 asistent medical PL principal 1.0 

634 asistent medical PL principal 1.0 

635 asistent medical PL principal 1.0 

636 asistent medical PL principal 1.0 

637 asistent medical PL principal 1.0 

638 îngrijitor c. G   1.0 

639 baier G   1.0 

LABORATOR EXPLORĂRI FUNCȚIONALE 4.0 

640 asistent medical PL principal 1.0 

641 asistent medical PL   1.0 

642 asistent medical PL principal 1.0 

643 registrator medical M   1.0 

STAȚIE DE STERILIZARE 4.0 

644 asistent medical ȘEF PL principal 1.0 

645 asistent medical PL principal 1.0 

646 asistent medical PL   1.0 

647 asistent medical  PL principal  1.0 

DIETETIC 1.0 

648 sora medicala M principal 1.0 

FARMACIA 18.0 

649 farmacist ȘEF GR.II. S primar 1.0 

650 farmacist S specialist 1.0 

651 farmacist S   1.0 

652 farmacist S primar 1.0 

653 farmacist S primar 1.0 

654 asistent farmacist PL principal 1.0 

655 asistent farmacist PL principal 1.0 

656 asistent farmacist PL principal 1.0 

657 asistent farmacist PL principal 1.0 

658 asistent farmacist PL principal 1.0 

659 asistent farmacist PL   1.0 

660 asistent farmacist PL   1.0 

661 asistent farmacist PL   1.0 
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662 asistent farmacist PL   1.0 

663 economist  S debutant 1.0 

664 operator calculator M I 1.0 

665 funcționar G I 1.0 

666 îngrijitor c. G   1.0 

CAB. ONCOLOGIE MEDICALA 1.0 

667 asistent medical PL principal 1.0 

CAB. DIABET ZAHARAT 1.0 

668 asistent medical PL principal 1.0 

CAB. BOLI INFECȚIOASE ADULȚI   

CAB. BOLI INFECȚIOASE COPII   

AMBULATORIUL INTEGRAT   

CAB. MEDICINA INTERNA 1.0 

669 asistent medical PL   1.0 

CAB. ENDOCRINOLOGIE 1.0 

670 asistent medical PL   1.0 

CAB. CARDIOLOGIE 1.0 

671 asistent medical PL principal 1.0 

CAB. PEDIATRIE 1.0 

672 asistent medical PL   1.0 

CAB. OBSTETRICA-GINECOLOGIE 1.0 

673 asistent medical PL principal 1.0 

CAB. CHIRURGIE 1.0 

674 asistent medical PL principal 1.0 

CAB. UROLOGIE 1.0 

675 asistent medical PL principal 1.0 

CAB. DERMATO-VENERICE 2.0 

676 asistent medical PL principal 1.0 

677 asistent medical PL principal 1.0 

CAB. OFTALMOLOGIE 1.0 

678 asistent medical PL principal 1.0 

CAB. NEUROLOGIE 1.0 

679 asistent medical PL   1.0 

CAB. GASTROENTEROLOGIE 1.0 

680 asistent medical PL   1.0 

CAB. PSIHOLOGIE 2.0 

681 psiholog S   1.0 

682 asistent medical PL   1.0 

CAB. O.R.L. 2.0 

683 asistent medical PL principal 1.0 

684 asistent medical PL principal 1.0 

CAB. ORTOPEDIE 2.0 

685 asistent medical PL principal 1.0 

686 asistent medical PL principal 1.0 

CAB. REUMATOLOGIE   

CAB. NEFROLOGIE   

CAB. PNEUMOLOGIE 1.0 

687 asistent medical PL   1.0 

CAB. PSIHIATRIE 1.0 

688 asistent medical PL   1.0 

CAB. PSIHIATRIE PEDIATRICA 1.0 

689 asistent medical PL   1.0 

CAB. NEUROLOGIE PEDIATRICA 1.0 

690 asistent medical PL   1.0 

CAB. REC. MED. FIZ. BALNEOLOGIE 7.0 

691 medic S primar 1.0 

692 asistent medical PL   1.0 

693 asistent medical PL   1.0 

694 asistent medical PL principal 1.0 

695 asistent medical PL principal 1.0 

696 asistent medical PL principal 1.0 

697 asistent medical PL principal 1.0 

SALA DE GIMNASTICA MEDICALA 2.0 

698 kinetoterapeut S principal 1.0 

699 kinetoterapeut S   1,0 

FIȘIER 5.0 

700 registrator medical M   1.0 

701 registrator medical M   1.0 

702 registrator medical M principal 1.0 

703 registrator medical M   1.0 

704 registrator medical M   1.0 

CURĂȚENIE 5.0 

705 îngrijitor c. G   1.0 

706 îngrijitor c. G   1.0 

707 îngrijitor c. G   1.0 

708 îngrijitor c. G   1.0 

709 îngrijitor c. G   1.0 

POLICLINICA BALNEARA COVASNA 

HOTEL HEFAYSTOS 10.0 

710 medic S primar 1.0 
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711 medic S primar 1.0 

712 medic S primar  1.0 

713 asistent medical S principal 1.0 

714 asistent medical PL principal 1.0 

715 asistent medical PL principal 1.0 

716 asistent medical PL principal 1.0 

717 asistent medical S principal 1.0 

718 sora medicala M principal 1.0 

719 profesor C.F.M. S   1.0 

COMP. AUDIT INTERN 2.0 

720 ec. audit S IA 1.0 

721 ec. audit S IA 1.0 

OFICIUL JURIDIC 1.0 

722 consilier juridic S I 1.0 

BIROUL SALARIZARE 4.0 

723 ȘEF BIROU GR.II M   1.0 

724 operator calculator M I 1.0 

725 referent M IA 1.0 

726 referent M IA 1.0 

BIROUL Resurse Umane 5.0 

727 ȘEF BIROU GR.II M   1.0 

728 inspector specialit. S I 1.0 

729 referent M IA 1.0 

730 funcționar G I 1.0 

731 referent M I 1.0 

SERVICIUL INFORMATICA 5.0 

732 ȘEF SERVICIU GR.I S   1.0 

733 economist  S debutant 1.0 

734 analist progr. aj. M IA 1.0 

735 registrator medical M principal 1.0 

736 registrator medical M   1.0 

COMP. SEC. MUNCII, PSI, PROT. CIVILA, SIT. URG. 2.0 

737 referent M IA 1.0 

738 pompier G I 1.0 

BIROUL CONTABILITATE 3.0 

739 ȘEF BIROU GR.II S   1.0 

740 contabil M IA 1.0 

741 economist S I 1.0 

BIROUL FINANCIAR 4.0 

742 ȘEF BIROU GR.II M   1.0 

743 economist S I 1.0 

744 economist S I 1.0 

745 casier M I 1.0 

SERVICIUL ACHIZIȚII PUBLICE 5.0 

746 ȘEF SERVICIU GR.II S   1.0 

747 merceolog M IA 1.0 

748 operator calculator M II 1.0 

749 muncitor   II 1.0 

750 muncitor   II 1.0 

ASISTENTA RELIGIOASA 3.5 

751 preot S I 1.0 

752 preot S II 1.0 

753 preot S definitiv 1.0 

754 preot S definitiv 0.5 

PERSONAL DE DESERVIRE 8.0 

755 curier G I 1.0 

756 portar G I 1.0 

757 portar G I 1.0 

758 portar G I 1.0 

759 portar G I 1.0 

760 portar G II 1.0 

761 îngrijitor c. G   1.0 

762 îngrijitor c. G   1.0 

SERVICIUL APROVIZIONARE TRANSPORT,AD-TIV 7.0 

763 ȘEF SERVICIU GR.II S   1.0 

764 subinginer SSD I 1.0 

765 arhivar M I 1.0 

766 secretar M I 1.0 

767 magaziner M I 1.0 

768 magaziner M I 1.0 

769 magaziner G I 1.0 

TRANSPORT AUTO 4.5 

770 muncitor   III 1.0 

771 muncitor   III 1.0 

772 muncitor   III 1.0 

773 muncitor   IV 1.0 

774 muncitor   II 0.5 

ÎNTREȚINERE INV. MOALE 3.0 

775 muncitor   I 1.0 

776 muncitor   I 1.0 
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777 muncitor   I 1.0 

CENTRALA TELEFONICA 4.0 

778 muncitor   IV 1.0 

779 muncitor   IV 1.0 

780 muncitor   IV 1.0 

781 muncitor   IV 1.0 

BLOC ALIMENTAR 11.0 

782 muncitor   II 1.0 

783 muncitor   III 1.0 

784 muncitor   II 1.0 

785 muncitor   II 1.0 

786 muncitor   II 1.0 

787 muncitor   II 1.0 

788 muncitor   III 1.0 

789 muncitor   II 1.0 

790 muncitor necalificat     1.0 

791 muncitor   III 1.0 

792 muncitor   II 1.0 

SPĂLĂTORIE 10.0 

793 spălător ȘEF G   1.0 

794 spălătoreasa G   1.0 

795 spălătoreasa G   1.0 

796 spălătoreasa G   1.0 

797 spălătoreasa G   1.0 

798 spălătoreasa G   1.0 

799 spălătoreasa G   1.0 

800 spălătoreasa G   1.0 

801 spălătoreasa G   1.0 

802 spălătoreasă G   1.0 

ÎNTREȚINERE SPAȚII VERZI 2.0 

803 muncitor   II 1.0 

804 muncitor necalificat     1.0 

MUNCITORI NECALIFICAȚI 6.0 

805 muncitor necalificat     1.0 

806 muncitor necalificat     1.0 

807 muncitor necalificat     1.0 

808 muncitor necalificat     1.0 

809 muncitor necalificat     1.0 

810 muncitor necalificat     1.0 

ATELIER TEHNIC ÎNTREȚINERE CLĂDIRI, INSTALAȚII 33.0 

811 ȘEF ATELIER GR.II SSD   1.0 

812 maistru PL II 1.0 

813 muncitor   I 1.0 

814 muncitor   IV 1.0 

815 muncitor   I 1.0 

816 muncitor   IV 1.0 

817 muncitor   IV 1.0 

818 muncitor   I 1.0 

819 muncitor   IV 1.0 

820 muncitor   I 1.0 

821 ȘEF ECHIPA   I 1.0 

822 muncitor   III 1.0 

823 muncitor   II 1.0 

824 muncitor   I 1.0 

825 muncitor   I 1.0 

826 muncitor   III 1.0 

827 muncitor   I 1.0 

828 muncitor   I 1.0 

829 muncitor   I 1.0 

830 muncitor   II 1.0 

831 muncitor   II 1.0 

832 muncitor   I 1.0 

833 ȘEF ECHIPA   I 1.0 

834 muncitor   I 1.0 

835 ȘEF ECHIPA   I 1.0 

836 muncitor   I 1.0 

837 muncitor   II 1.0 

838 muncitor   II 1.0 

839 muncitor   IV 1.0 

840 muncitor   IV 1.0 

841 muncitor   IV 1.0 

842 muncitor   IV 1.0 

843 muncitor necalificat     1.0 

LIFTURI 4.0 

844 muncitor   IV 1.0 

845 muncitor   IV 1.0 

846 muncitor   IV 1.0 

847 muncitor   IV 1.0 

CABINET MEDICINA MUNCII 3.0 

848 medic S primar 1.0 
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849 medic S specialist 1.0 

850 asistent medical PL principal 1.0 

SERVICIUL JUD. MED. LEGAL 11.0 

851 medic ȘEF GR.II. S primar 1.0 

852 medic S primar 1.0 

853 medic S primar 1.0 

854 farmacist S specialist 1.0 

855 asistent medical PL principal 1.0 

856 asistent medical PL principal 1.0 

857 asistent medical S   1.0 

858 asistent medical  PL   1.0 

859 autopsier G   1.0 

860 autopsier G   1.0 

861 îngrijitor c. G   1.0 

CABINET MEDICINA SPORTIVA 1.0 

862 medic S primar 1.0 

DISPENSAR T.B.C.   

CABINET PNEUMOFTIZIOLOGIE 2.0 

863 medic S specialist 1.0 

864 asistent medical PL principal 1.0 

COMPARTIMENT RADIOLOGIE 2.0 

865 asistent medical PL principal 1.0 

866 registrator medical M   1.0 

CAB. ENDOSCOPIE BRONSICA   

CABINET ASISTENȚĂ TEREN 1.0 

867 asistent medical PL principal 1.0 

CENTRU DE SĂNĂTATE MINTALA ADULȚI 3.0 

868 medic S specialist 1.0 

869 psiholog S   1.0 

870 asistent medical PL   1.0 

CENTRU DE SĂNĂTATE MINTALA COPII 4.0 

871 medic S specialist 1.0 

872 psiholog S   1.0 

873 psiholog S principal 1.0 

874 asistent medical PL principal 1.0 

CAB. PLANIFICARE FAMILIALA 4.0 

875 medic S primar 1.0 

876 medic S specialist 1.0 

877 asistent medical PL principal 1.0 

878 asistent medical PL principal 1.0 

UNITATE PRIMIRE URGENTE-SMURD- 76.0 

879 medic ȘEF GR.II. S primar 1.0 

880 medic S primar 1.0 

881 medic S specialist 1.0 

882 medic S specialist 1.0 

883 medic S specialist 1.0 

884 medic S specialist 1.0 

885 medic S primar 1.0 

886 medic S specialist 1.0 

887 medic S   1.0 

888 asistent medical ȘEF PL principal 1.0 

889 asistent medical PL principal 1.0 

890 asistent medical PL principal 1.0 

891 asistent medical PL   1.0 

892 asistent medical PL principal 1.0 

893 asistent medical PL principal 1.0 

894 asistent medical PL   1.0 

895 asistent medical PL principal 1.0 

896 asistent medical PL   1.0 

897 asistent medical PL principal 0.5 

898 asistent medical PL principal 0.5 

899 asistent medical PL principal 1.0 

900 asistent medical PL   1.0 

901 asistent medical PL principal 1.0 

902 asistent medical PL   1.0 

903 asistent medical PL   1.0 

904 asistent medical PL   1.0 

905 asistent medical PL   1.0 

906 asistent medical PL   1.0 

907 asistent medical PL   1.0 

908 asistent medical PL   1.0 

909 registrator medical M   1.0 

910 registrator medical M   1.0 

911 registrator medical M   1.0 

912 registrator medical M   1.0 

913 registrator medical M   1.0 

914 sora medicala M principal 1.0 

915 infirmiera G   1.0 

916 infirmiera G   1.0 

917 infirmiera G   1.0 
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918 infirmiera G   1.0 

919 infirmiera G   1.0 

920 infirmiera G   1.0 

921 infirmiera G   1.0 

922 infirmiera G   1.0 

923 infirmiera G   1.0 

924 infirmiera G   1.0 

925 infirmiera G   1.0 

926 infirmiera G   1.0 

927 infirmiera G   1.0 

928 infirmiera G   1.0 

929 infirmiera G   1.0 

930 infirmiera G   1.0 

931 infirmiera G   1.0 

932 brancardier G   1.0 

933 brancardier G   1.0 

934 brancardier G   1.0 

935 brancardier G   1.0 

936 brancardier G   1.0 

937 brancardier G   1.0 

938 brancardier G   1.0 

939 brancardier G   1.0 

940 brancardier G   1.0 

941 brancardier G   1.0 

942 brancardier G   1.0 

943 brancardier G   1.0 

944 brancardier G   1.0 

945 brancardier G   1.0 

946 brancardier G   1.0 

947 îngrijitor c. G   1.0 

948 îngrijitor c. G   1.0 

949 îngrijitor c. G   1.0 

950 îngrijitor c. G   1.0 

951 îngrijitor c. G   1.0 

952 îngrijitor c. G   1.0 

953 îngrijitor c. G   1.0 

954 îngrijitor c. G   1.0 

955 îngrijitor c. G   1.0 

MEDICI REZIDENȚI AN. I-VI 29.0 

956 medic S rez.an.IV 1.0 

957 medic S rez.an.III 1.0 

958 medic S rez.an.IV 1.0 

959 medic S rez.an.III 1.0 

960 medic S rez.an.II 1.0 

961 medic S rez.an.IV 1.0 

962 medic S rez.an.III 1.0 

963 medic S rez.an.IV 1.0 

964 medic S rez.an.V 1.0 

965 medic S rez.an.V 1.0 

966 medic S rez.an.V 1.0 

967 medic S rez.an.IV 1.0 

968 medic S rez.an.II 1.0 

969 medic S rez.an.III 1.0 

970 medic S rez.an.VI 1.0 

971 medic S rez.an.I 1.0 

972 medic S rez.an.I 1.0 

973 medic S rez.an.I 1.0 

974 medic S rez.an.I 1.0 

975 medic S rez.an.I 1.0 

976 medic S rez.an.I 1.0 

977 medic S rez.an.I 1.0 

978 medic S rez.an.II 1.0 

979 medic S rez.an.I 1.0 

980 medic S rez.an.I 1.0 

981 medic S rez.an.I 1.0 

982 medic S rez.an.I 1.0 

983 medic S rez.an.I 1.0 

984 medic . rez.an I 1.0 

PROGRAME - DSP 2.0 

985 registrator medical M   1.0 

986 registrator medical M   1.0 

MEDICI REZIDENȚI 5.0 

987 medic S rez.an.III 1.0 

988 medic S rez.an.III 1.0 

989 medic S rez.an.II 1.0 

990 medic S rez.an.III 1.0 

991 medic S rez.an.III 1.0 

TOTAL 988.5 
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HOTĂRÂREA Nr. 125/2012  

privind stabilirea îndemnizației de ședință pentru membrii 

Comisiei de Orientare Școlară și Profesională a copiilor, 

elevilor și tinerilor cu cerințe educaționale speciale din 

cadrul Centrului Județean de Resurse și Asistență 

Educațională Covasna 
 

Consiliul Judeţean Covasna, întrunit în şedinţa sa ordinară 

din data de 30 august 2012, analizând Expunerea de motive a 

Preşedintelui Consiliului Judeţean Covasna privind stabilirea 

îndemnizației de ședință pentru membrii Comisiei de Orientare 

Școlară și Profesională a copiilor, elevilor și tinerilor cu cerințe 

educaționale speciale din cadrul Centrului Județean de Resurse 

și Asistență Educațională Covasna, având în vedere: Raportul 

de specialitate al Direcţiei Economice, precum și Rapoartele de 

avizare ale Comisiilor de specialitate ale Consiliului Județean 

Covasna; Adresa Centrului Județean de Resurse și de Asistență 

Educațională Covasna nr. 201/12.07.2012, înregistrată la 

Registratura generală a Consiliului Județean Covasna sub nr. 

6189/18.07.2012, Ordinul Ministrului Educației, Cercetării, 

Tineretului și Sportului nr. 6552/2011 pentru aprobarea 

Metodologiei privind evaluarea, asistenţa psihoeducaţională, 

orientarea şcolară şi orientarea profesională a copiilor, a 

elevilor şi a tinerilor cu cerinţe educaţionale special, luând în 

considerare Hotărârea Consiliului Județean Covasna nr. 

170/2011 privind finanţarea din bugetul Judeţului Covasna a 

cheltuielilor aferente Centrului Judeţean de Resurse şi de 

Asistenţă Educaţională Covasna, în baza art. 91 alin. (1) lit. „f” 

şi în temeiul art. 97 alin. (1) din Legea administraţiei publice 

locale nr. 215/2001, republicată, cu modificările şi completările 

ulterioare 

HOTĂRĂŞTE: 
 

Art.1. Se stabilește îndemnizația de ședință ca formă de 

remunerare a membrilor Comisiei de Orientare Școlară și Profesională 

a copiilor, elevilor și tinerilor cu cerințe educaționale speciale 

din cadrul Centrului Județean de Resurse și Asistență 

Educațională Covasna în cuantum de 1% din salariul brut al 

directorului Centrului Județean de Resurse și Asistență 

Educațională Covasna. 

Art.2. Îndemnizația stabilită la art. 1 se acordă pentru cel 

mult două ședințe pe lună. 

Art.3. Cu aducerea la îndeplinire a prezentei hotărâri se 

însărcinează Președintele Consiliului Județean Covasna 
 

Sf. Gheorghe, la 30 august 2012 

TAMÁS Sándor 

Preşedinte 

Contrasemnează, 

VARGA Zoltán 

Secretar al judeţului Covasna 

 
HOTĂRÂREA Nr. 126/2012 

privind repartizarea consilierilor judeţeni pe unităţi 

administrativ-teritoriale 
 

Consiliul judeţean Covasna, întrunit în şedinţa ordinară din 

data de 30 august 2012, analizând Expunerea de motive a 

Preşedintelui Consiliului Judeţean Covasna privind propunerea 

de repartizare a consilierilor judeţeni pe unităţi administrativ-

teritoriale, având în vedere: raportul de specialitate al Direcţiei 

Juridice şi Administraţie Publică; precum şi rapoartele de 

avizare întocmite de către comisiile de specialitate; art. 51 alin. 

(1) şi (3) şi art. 52 coroborate cu art. 98 din Legea 

administraţiei publice locale nr. 215/2001, republicată, cu 

modificările şi completările ulterioare; art. 45 şi art. 51 alin. (2) 

din Legea privind Statul aleşilor locali, nr. 393/2004, cu 

modificările şi completările ulterioare; art. 127 şi următoarele 

din Regulamentul de organizare şi funcţionare al Consiliului 

Judeţean Covasna, aprobat prin Hotărârea nr. 132/2006, 

republicată; ţinând cont de opţiunile exprimate de fiecare 

consilier judeţean, în temeiul art. 97 alin. (1) din Legea 

administraţiei publice locale nr. 215/2001, republicată, cu 

modificările şi completările ulterioare 
 

HOTĂRĂŞTE: 
 

Art.1. Se repartizează consilierii judeţeni pe unităţi 

administrativ-teritoriale, conform anexei care face parte 

integrantă din prezenta hotărâre. 

Art.2. (1) Consilierii judeţeni, repartizaţi conform art. 1, 

îndeplinesc în unităţile administrativ-teritoriale următoarele 

atribuţii: 

- asistă la şedinţele consiliilor locale ca reprezentanţi ai 

Preşedintelui Consiliului Judeţean Covasna; 

- acordă audienţe şi organizează întâlniri periodice cu 

cetăţenii; 

- reţin unele aspecte din activitatea consiliilor locale 

comunale, orăşeneşti şi municipale pe care le prezintă spre 

analiză şi rezolvare plenului Consiliului Judeţean Covasna sau 

altor instituţii care au competenţă în acest sens; 

- orice alte obligaţii prevăzute de lege în exercitarea 

mandatului de consilier judeţean. 

(2) În vederea îndeplinirii atribuţiilor prevăzute la alin. (1), 

consilierii judeţeni vor colabora cu primarii unităţilor 

administrativ-teritoriale în care au fost repartizate şi vor fi 

sprijiniţi de Direcţia Juridică şi Administraţie Publică - 

Compartimentul administraţie publică din cadrul aparatului de 

specialitate al Consiliului Judeţean Covasna. 

Art.3. Modul de îndeplinire a atribuţiilor prevăzute la art. 2 

vor fi consemnate în raportul anual de activitate al fiecărui 

consilier judeţean. 

Art.4. Prevederile prezentei hotărâri se aplică pe perioada 

mandatului Consiliului Judeţean Covasna declarat ca legal 

constituit la data de 10 iunie 2012. 

Art.5. Cu aducerea la îndeplinire a prezentei hotărâri se 

însărcinează preşedintele Consiliului Judeţean Covasna, 

consilierii judeţeni prevăzuţi în anexă şi Direcţia Juridică şi 

Administraţie Publică - Compartimentul administraţie publică 

din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judeţean 

Covasna. 
 

Sf. Gheorghe, la 30 august 2012 

TAMÁS Sándor 

Preşedinte 

Contrasemnează, 

VARGA Zoltán 

Secretar al judeţului Covasna 
 

Anexă la Hotărârea nr. 126/2012 

LISTA 
privind repartizarea consilierilor judeţeni pe unităţi administrativ teritoriale 

 

Nr. 

crt. 
Numele şi prenumele consilierului judeţean Unitatea administrativ - teritorială 

1. Ambrus József Sf. Gheorghe, 

2. Bagoly Miklós-Levente Reci,Brateş, 

3. Bedő Zoltán Moacşa, 

4. Benedek Erika Băţani, Baraolt,  

5. Bodó Lajos Comandău, Covasna, Zăbala, 
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Nr. 

crt. 
Numele şi prenumele consilierului judeţean Unitatea administrativ - teritorială 

6. Calinic Sabin Sf. Gheorghe, 

7. Cziprián-Kovács Loránd Băţani, Sf. Gheorghe 

8. Dezső Csongor-Attila Tg. Secuiesc, 

9. Dimény György Breţcu, Lemnia, Ojdula, 

10 Fejér László-Ödön Tg. Secuiesc, 

11. Fekete Carol Sânzieni, Ghelinţa, 

12. Gáj Nándor Sf. Gheorghe, Belin, Aita Mare, Vârghiş,Brăduţ, Băţani, 

13. Goga Octavian Vâlcele, 

14. Grüman Róbert-Csongor Sf. Gheorghe, 

15. Keresztely Irma Sf. Gheorghe, 

16. Klárik Attila Sf. Gheorghe, 

17. Kovács Ödön Turia, Poian, Cernat, 

18. Kulcsár-Terza Jozsef György Sf. Gheorghe, 

19. Moroianu Ioan Breţcu, 

20. Orbán Miklós Ilieni, 

21. Pethő István Sf. Gheorghe, Chichiş, 

22. Radu Iosif Sita Buzăului, Barcani, 

23. Szakács Zoltán Zăbala, 

24. Tatár Márta-Éva Brateş, Zagon, 

25. Tompa György Boroşneu Mare, 

26. Tóth-Birtan Csaba Bodoc, Bixad, Arcuş, Ghidfalău, 

27. Tusa Gabriella-Timea Catalina, 

28. Váncza Tibor-István Baraolt, Belin, Aita Mare, Băţani, Vârghiş, Brăduţ, 

 

HOTĂRÂREA Nr. 127/2012 

privind aprobarea Înţelegerii de colaborare între Judeţul 

Covasna din România şi Judeţul Jász-Nagykun-Szolnok din 

Ungaria 
 

Consiliul Judeţean Covasna, întrunit în şedinţa sa ordinară 

din data de 30 august 2012, analizând Expunerea de motive a 

Preşedintelui Consiliului Judeţean Covasna, privind aprobarea 

Înţelegerii de colaborare între Judeţul Covasna din România şi 

Judeţul Jász-Nagykun-Szolnok din Ungaria, având în vedere 

raportul Compartimentului relaţii externe, mass-media, 

precum şi rapoartele de avizare ale Comisiilor de specialitate 

din cadrul Consiliului Judeţean Covasna, luând în considerare: 

adresa Ministerului Afacerilor Externe nr. H2-1/2990 din 25 

iulie 2012, înregistrată la Registratura Generală a Consiliului 

Judeţean Covasna sub nr. 6543 din data de 30.07.2012, adresa 

Ministerului Administraţiei şi Internelor, Direcţia Generală 

Afaceri Europene şi Relaţii Internaţionale nr. 300194 din 27 

iulie 2012, înregistrată la Registratura Generală a Consiliului 

Judeţean Covasna sub nr. 6522 din data de 30.07.2012, ţinând 

cont de prevederile: art. 41 din Legea nr. 530/2003 privind 

tratatele; art. 4 din H.G. nr. 1040/2011 privind organizarea şi 

funcţionarea Ministerului Afacerilor Externe, cu modificările 

şi completările ulterioare, în baza art. 11, alin (3), art. 16, art. 

91 alin (6) lit. „b” şi în temeiul art. 97 alin. (1) din Legea 

administraţiei publice locale nr. 215/2001, republicată, cu 

modificările şi completările ulterioare 
 

HOTĂRĂŞTE: 
 

Art.1. Se aprobă colaborarea între Judeţul Covasna din 

România şi Judeţul Jász-Nagykun-Szolnok din Ungaria, 

conform Proiectului Înţelegerii de colaborare anexat, care face 

parte integrantă din prezenta hotărâre. 

Art.2. Cu semnarea Înţelegerii de colaborare se însărcinează 

Preşedintele Consiliului Judeţean Covasna. 
 

Sf. Gheorghe, la 30 august 2012 

TAMÁS Sándor 

Preşedinte 

Contrasemnează, 

VARGA Zoltán 

Secretar al judeţului Covasna 
 

Anexă la Hotărârea nr. 127/2012 

ÎNȚELEGERE DE COLABORARE 

între Judeţul Covasna din România şi Judeţul Jász-Nagykun-Szolnok din Ungaria 
 

Judeţul Covasna din România și Judeţul Jász-Nagykun-Szolnok din Ungaria denumite în continuare Părţi contractante, au convenit următoarele: 

ARTICOLUL 1.  

Judeţul Covasna și Judeţul Jász-Nagykun-Szolnok încheie prezenta înțelegere în vederea dezvoltării relaţiilor de colaborare în următoarele domenii: relaţii 

economice, administraţie publică locală, turism, cultură, educaţie şi sport, în limita competenţelor şi cu respectarea legislaţiei române şi ungare precum şi ale 
acordurilor internaţionale la care statele lor sunt părţi. 

Părţile contractante, în scopul realizării cooperării în domeniile enumerate, vor sprijini elaborarea unor proiecte de interes comun, folosind posibilităţile de 

finanţare ale UE. 

ARTICOLUL 2.  

Cooperarea se va desfăşura în următoarele domenii: 

1. Relaţii economice 

În acest sens, asigură schimbul de informaţii în vederea promovării unor relaţii prospere în domeniul economic şi comercial prin legături statornice între 

întreprinzători. 

Părţile contractante vor face demersuri în vederea asigurării condiţiilor favorabile pentru dezvoltarea activităţilor comerciale și economice, precum şi 
pentru înfiinţarea noilor investiţii. 

2. Administraţie publică locală 

Părţile vor facilita formarea relaţiilor de parteneriat între localităţile celor două judeţe şi cu judeţele înfrăţite ale acestora, desfăşurarea schimburilor de 
experienţă la nivelul administraţiei publice locale, stabilirea de relaţii directe între consilieri, funcţionari publici din administraţia publică locală, precum şi 

realizarea unor proiecte de interes comun pentru cele două judeţe. 

3. Turism 

Ţinând cont de potenţialul turistic al celor două judeţe, părţile vor sprijini realizarea unor proiecte care favorizează apropierea reţelelor profesionale de 

turism ale părţilor precum şi promovarea reciprocă a valorilor turistice, asigurând astfel dezvoltarea comună a turismului. Totodată vor asigura într-un mod 

reciproc participarea la expoziţii şi târguri turistice internaţionale organizate în judeţele Covasna şi Jász-Nagykun-Szolnok. 

4. Cultură, educaţie și sport  

Părțile contractante vor facilita cunoașterea culturii naționale și a tradițiilor istorice. 

Vor susţine dezvoltarea legăturilor de colaborare între instituţiile cu specific cultural, științific și sport. Totodată sprijină relaţiile directe între organizaţiile 
nonguvernamentale, ansambluri artistice, artişti plastici.  
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ARTICOLUL 3. 

(1) Prezenta înțelegere intră în vigoare de la data semnării şi se încheie pe termen nelimitat.  

(2) Prezenta înțelegere poate fi modificată/completată/denunțată, de comun acord, la solicitarea scrisă a oricăreia dintre Părți. Modificările/completările/denunțarea 
intră în vigoare după o perioadă de 3 luni de la data primirii notificării. 

Semnat la Szolnok, la ............. 2012, în două exemplare originale, fiecare în limba română şi maghiară, toate textele fiind egal autentice. 

 
Județul Covasna 

din România 

TAMÁS Sándor 

președinte 

Județul Jász-Nagykun-Szolnok 

din Ungaria 

KOVÁCS Sándor 

președinte 

 

HOTĂRÂREA Nr. 128/2012 

privind participarea Consiliului Judeţean Covasna la 

Programul „Rețeaua Centrelor de Informare Europe 

Direct” în perioada 2013-2017 și a cofinanțării acestuia pe 

anul 2013 
 

Consiliul Judeţean Covasna, întrunit în şedinţa sa ordinară 

din data de 30 august 2012, analizând Expunerea de motive a 

Preşedintelui Consiliului Judeţean Covasna privind participarea 

Consiliului Judeţean Covasna la Programul „Rețeaua Centrelor 

de Informare Europe Direct” în perioada 2013-2017 și a 

cofinanțării acestuia pe anul 2013, văzând: Raportul de 

specialitate al Compartimentului relaţii externe, mass-media, 

Rapoartele de avizare ale comisiilor de specialitate ale 

Consiliului Judeţean Covasna întocmite în acest sens, în baza 

art. 91 alin. (1) lit. „f” şi în temeiul art. 97 alin. (1) din Legea 

administraţiei publice locale nr. 215/2001, republicată, cu 

modificările şi completările ulterioare 
 

HOTĂRĂŞTE: 
 

Art.1. (1) Se aprobă participarea Consiliului Judeţean 

Covasna la Programul Rețeaua Centrelor de Informare Europe 

Direct” în perioada 2013-2017. 

(2) Se aprobă cofinanţarea pe anul 2013 a Programului 

„Rețeaua Centrelor de Informare Europe Direct”. 

Art. 2. Valoarea costurilor totale eligibile de funcţionare a 

Centrului Europe Direct-Sfântu Gheorghe pe anul 2013 este de 

39.200 Euro din care contribuţia financiară proprie a 

Consiliului Judeţean Covasna este de 19.600 Euro. 

Art.3. (1) Se aprobă proiectul Acordului-cadru al 

Programului Rețeaua Centrelor de Informare Europe Direct, 

conform anexei care face parte integrantă din prezenta hotărâre. 

(2) Cu semnarea Acordului-cadru se împuterniceşte domnul 

Tamás Sándor, Preşedintele Consiliului Judeţean Covasna. 

Art.4. Cu aducerea la îndeplinire a prezentei hotărâri se 

însărcinează Direcţia Economică şi Centrul de Informare 

Europe Direct din cadrul aparatului de specialitate al 

Consiliului Judeţean Covasna. 
 

Sf. Gheorghe, la 30 august 2012 

TAMÁS Sándor 

Preşedinte 

Contrasemnează, 

VARGA Zoltán 

Secretar al judeţului Covasna 
 

Notă: Anexa la Hotărârea nr. 128/2012 a fost comunicată celor interesați. 

 

HOTĂRÂREA Nr. 129/2012 

pentru modificarea anexei nr. 2 la Hotărârea Consiliului 

Judeţean Covasna nr. 56/2008 privind stabilirea traseelor şi 

programului de transport privind transportul de persoane 

prin curse regulate în trafic judeţean pentru perioada 2008-

2011, cu modificările ulterioare 
 

Consiliul Judeţean Covasna, întrunit în şedinţa ordinară din 

data de 30 august 2012, analizând Expunerea de motive a 

Vicepreşedintelui Consiliului Judeţean Covasna, domnul 

HENNING László-János la proiectul de hotărâre privind 

modificarea Programului de transport județean de persoane 

prin curse regulate pentru perioada 2008-2011, cu modificările 

ulterioare; văzând Raportul de specialitate a Arhitectului şef, 

precum şi rapoartele de avizare ale Comisiilor de specialitate 

din cadrul Consiliului Judeţean Covasna; având în vedere: 

Ordonanţa Guvernului nr. 27/2011 privind transporturile 

rutiere, art. 17 lit. „c” din Legea serviciilor de transport public 

local nr. 92/2007, cu modificările şi completările ulterioare; 

Ordinul ministrului internelor şi reformei administrative nr. 

353/2007 pentru aprobarea Normelor de aplicare a Legii 

serviciilor de transport public local nr. 92/2007, cu modificările 

şi completările ulterioare; în baza art. 91 alin. (1) lit. „f” şi în 

temeiul art. 97 alin. (1) din Legea administraţiei publice locale 

nr. 215/2001, republicată, cu modificările şi completările ulterioare 
 

HOTĂRĂŞTE: 
 

Art.I. Anexa nr. 2 la Hotărârea Consiliului Judeţean 

Covasna nr. 56/2008 privind stabilirea traseelor şi programului 

de transport privind transportul de persoane prin curse regulate 

în trafic judeţean pentru perioada 2008-2011, cu modificările 

ulterioare, se modifică şi se înlocuieşte cu anexa care face parte 

integrantă din prezenta hotărâre. 

Art.II. La data intrării în vigoare a prezentei hotărâri se 

abrogă Hotărârea Consiliului Judeţean Covasna nr. 109/2012 

pentru modificarea și completarea anexei nr. 2 la Hotărârea 

Consiliului Judeţean Covasna nr. 56/2008 privind stabilirea 

traseelor şi programului de transport privind transportul de 

persoane prin curse regulate în trafic judeţean pentru perioada 

2008-2011. 
 

Sf. Gheorghe, la 30 august 2012 

TAMÁS Sándor 

Preşedinte 

Contrasemnează, 

VARGA Zoltán 

Secretar al judeţului Covasna 
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Anexă la Hotărârea nr. 129/2012 

(Anexa nr. 2 la H.C.J. Covasna nr. 56/2008) 

PROGRAMUL DE TRANSPORT RUTIER PERSOANE PRIN CURSE REGULATE ÎN TRAFIC JUDEŢEAN PENTRU PERIOADA 2008 - 2013 

 M= microbuz de la 10 la 22 locuri, A= autobuz peste 22 locuri 
 

Nr. 

rețea 

Nr. 

grupa 

Cod 

traseu  

A B C 
Km pe 

sens 

Nr. curse 

planificate 

Capacitate 

transport (locuri)* 

Nr. vehicule 

necesare 
Program circulație 

Zilele de 

circulație 
Autog./loc. Loc. intermed. Autog./loc. active rezerve 

Dus Întors 

Plecare  Sosire Plecare Sosire 

01 00 001 Sf. Gheorghe   Arcuș 8 12 A 1 1 4:40 5:00 5:10 5:30 1,2,3,4,5 

    
 

      
 

    
 

  5:00 5:20 5:20 5:40 6 

    
 

      
 

    
 

  5:40 6:00 6:10 6:30 1,2,3,4,5 
    

 
      

 
    

 
  7:00 7:20 7:30 7:50 1,2,3,4,5 

    
 

      
 

    
 

  6:40 7:00 7:00 7:20 6.7 

    
 

      
 

    
 

  10:00 10:20 10:30 10:50 1,2,3,4,5,6,7 

    
 

      
 

    
 

  13:00 13:20 13:30 13:50 1,2,3,4,5 

    
 

      
 

    
 

  15:00 15:20 15:40 16:00 1,2,3,4,5 

    
 

      
 

    
 

  16:30 16:50 17:00 17:20 1,2,3,4,5 

    
 

      
 

    
 

  16:00 16:20 16:30 16:50 6.7 
    

 
      

 
    

 
  20:50 21:10 21:30 21:50 1,2,3,4,5 

                      23:00 23:20 23:40 0:00 1,2,3,4,5 

02 00 002 Sf. Gheorghe Zoltan Angheluș 20 6 A 1 1 4:40 5:15 5:20 5:55 1,2,3,4,5 

    
 

      
 

    
 

  6:30 7:05 7:15 7:50 1,2,3,4,5 

    
 

      
 

    
 

  12:40 13:15 13:30 14:05 1,2,3,4,5 

    
 

      
 

    
 

  16:00 16:35 16:45 17:20 1,2,3,4,5 

    
 

      
 

    
 

  20:30 21:05 21:30 22:05 1,2,3,4,5 

                      23:00 23:35 23:45 0:20 1,2,3,4,5 

03 00 003 Sf. Gheorghe Ilieni Dobolii de Jos 15 10 A 1 1 4:40 5:06 5:10 5:36 1,2,3,4,5 

    
 

      
 

    
 

  5:40 6:06 6:10 6:36 1,2,3,4,5,6 
    

 
      

 
    

 
  6:50 7:16 7:20 7:46 1,2,3,4,5 

    
 

      
 

    
 

  7:30 7:56 8:00 8:26 6.7 

    
 

      
 

    
 

  13:00 13:26 13:30 13:56 1,2,3,4,5,6,7 

    
 

      
 

    
 

  15:00 15:26 15:40 16:06 1,2,3,4,5 

    
 

      
 

    
 

  16:30 16:56 17:00 17:26 1,2,3,4,5 

    
 

      
 

    
 

  18:00 18:26 18:30 18:56 6.7 

    
 

      
 

    
 

  20:45 21:11 21:20 21:46 1,2,3,4,5 

                      23:00 23:26 23:40 0:06 1,2,3,4,5 

04 00 004 Sf. Gheorghe Bodoc Zălan 16 2 A 1 0 6:00 6:35 6:35 7:10 1,2,3,4,5 
                      16:10 16:45 16:50 17:25 1,2,3,4,5 

05 00 005 Sf. Gheorghe Cernat Tg. Secuiesc 35 2 A 1 1 5:00 5:45 7:00 7:45 1,2,3,4,5 
                      14:00 14:45 15:20 16:05 1,2,3,4.5 

06 00 006 Sf. Gheorghe Moacșa Dalnic 21 2 M 1 1 5:00 5:35 5:45 6:20 1,2,3,4,5 

                      15:45 16:20 16:30 17:05 1,2,3,4,5 

07 00 007 Sf. Gheorghe Valea Crișului Calnic 17 11 A 1 1 4:40 5:07 5:10 5:37 1,2,3,4,5 

                      5:45 6:12 6:10 6:37 1,2,3,4,5 

    
 

      
 

    
 

  6:45 7:12 7:20 7:47 1,2,3,4,5,6,7 

    
 

      
 

    
 

  10:00 10:27 10:30 10:57 1,2,3,4,5,6,7 

    
 

      
 

    
 

  12:30 12:57 13:00 13:27 1,2,3,4,5 

    
 

      
 

    
 

  15:00 15:27 15:40 16:07 1,2,3,4,5 

    
 

      
 

    
 

  16:00 16:27 16:30 16:57 6.7 
    

 
      

 
    

 
  16:30 16:57 17:00 17:27 1,2,3,4,5 

    
 

      
 

    
 

  19:00 19:27 19:35 20:02 6.7 

    
 

      
 

    
 

  20:30 20:57 21:30 21:57 1,2,3,4,5 

                      23:00 23:27 23:40 0:07 1,2,3,4,5 

08 00 008 Sf. Gheorghe Araci Bățanii Mari 64 2 A 2 1 6:55 9:25 13:00 15:30 1,2,3,4,5,6,7 

                      12:00 14:30 15:30 18:00 1,2,3,4,5,6,7 

09 00 009 Sf. Gheorghe Covasna-Zagon Sf. Gheorghe 75 2 A 1 1 11:00     13:36 1,2,3,4,5 

                      15:30     18:06 1,2,3,4,5,6,7 

10 00 010 Sf. Gheorghe Tg. Secuiesc Breţcu 51 7 M 1 1 4:30 5:40 5:45 6:55 1,2,3,4,5 
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  7:00 8:10 8:30 9:40 1,2,3,4,5 

    
 

      
 

    
 

  8:00 9:10 9:30 10:40 6,7 
            

 
    

 
  10:00 11:10 11:15 12:25 1,2,3,4,5,6,7 

            
 

    
 

  12:00 13:10 14:30 15:40 1,2,3,4,5 

            
 

    
 

  15:00 16:10 16:15 17:25 1,2,3,4,5,6,7 

            
 

    
 

  16:00 17:10 17:20 18:30 1,2,3,4,5 

11 00 011 Zagon Covasna Sf. Gheorghe 45 1 A 1 1 5:40 7:01 19:00 20:21 1,2,3,4,5 

12 00 012 Leț Țufalău Sf. Gheorghe 26 1 M 1 1 5:30 6:20 17:00 17:50 1,2,3,4,5 

13 00 013 Valea Mare Boroșneul Mare Sf. Gheorghe 27 3 A 1 1 5:00 6:00 6:45 7:45 1,2,3,4,5 

            
 

    
 

  7:50 8:50 13:30 14:30 1,2,3,4,5 

            
 

    
 

  14:30 15:30 16:00 17:00 1,2,3,4,5 

14 00 014 Zagon Boroșneul Mare Sf. Gheorghe 30 8 A 2 1 5:30 6:16 7:30 8:16 1,2,3,4,5 

            
 

    
 

  6:00 6:46 7:20 8:06 6.7 

            
 

    
 

  6:30 7:16 15:30 16:16 1,2,3,4,5 
            

 
    

 
  8:30 9:16 12:30 13:16 1,2,3,4,5 

            
 

    
 

  13:16 14:02 17:30 18:16 1,2,3,4,5 

            
 

    
 

  16:20 17:06 19:00 19:46 1,2,3,4,5 

            
 

    
 

  13:00 13:46 15:30 16:16 6.7 

                      17:00 17:46 19:00 19:46 6,7 

15 00 015 Filia Hámor Malnaș Sf. Gheorghe 61 1 A 1 1 6:20 8:15 16:00 18:15 1,2,3,4,5,6,7 

16 00 016 Bixad Olteni Sf. Gheorghe 31 1 A 1 1 5:30 6:16 15:30 16:16 1,2,3,4,5 

17 00 017 Filia  Vâlcele Sf. Gheorghe 65 2 A 1 1 7:00 9:30 13:00 15:30 1,2,3,4,5 

                      7:00 9:30 15:00 17:30 6 

18 00 018 Doboșeni Vâlcele Sf. Gheorghe 66 1 A 1 1 5:30 7:30 16:00 18:00 1,2,3,4,5 

19 00 019 Înt. Buzăului Ozun Sf. Gheorghe 45 3 M 1 1 6:30 7:55 8:00 9:25 1,2,3,4,5 

    
 

      
 

    
 

  9:30 10:55 13:00 14:25 1,2.3,4,5 

                      14:30 15:55 16:00 17:25 1,2,3,4,5 

20 00 020 Dobârlău centru Ozun Sf. Gheorghe 18 4 M 1 0 6:00 6:25 7:30 7:55 1,2,3,4,5 

    
 

      
 

    
 

  8:00 8:25 11:30 11:55 1,2,3,4,5 

                      12:00 12:25 14:00 14:25 1,2,3,4,5 
                      14:30 14:55 16:15 16:40 1,2,3,4,5 

21 00 021 Sântionlunca Ozun Sf. Gheorghe 16 9 M 1 1 6:10 6:35 6:35 7:00 1,2,3,4,5 

                      7:00 7:25 7:30 7:55 1,2,3,4,5 

                      8:00 8:25 9:30 9:55 1,2,3,4,5 

                      9:55 10:20 10:30 10:55 1,2,3,4,5 

                      11:00 11:25 12:00 12:25 1,2,3,4,5 

                      13:30 13:55 14:15 14:40 1,2,3,4,5 

                      14:40 15:05 15:05 15:30 1,2,3,4,5 

                      16:00 16:25 16:25 16:50 1,2,3,4,5 
                      16:50 17:15 17:20 17:45 1,2,3,4,5 

22 00 022 Covasna Brateș Sf. Gheorghe 31 6 M 1 1 6:00 6:50 7:00 7:50 1,2,3,4,5 

    
 

      
 

    
 

  8:30 9:20 10:00 10:50 1,2,3,4,5,6,7 

    
 

      
 

    
 

  12:00 12:50 13:15 14:05 1,2,3,4,5,6,7 

    
 

      
 

    
 

  14:30 15:20 16:00 16:50 1,2,3,4,5 

    
 

      
 

    
 

  17:00 17:50 18:00 18:50 1,2,3,4,5,6,7 

                      19:25 20:15 20:35 21:25 1,2,3,4,5 

23 00 023 Băcel Chichiş Sf. Gheorghe 15 1 M 1 0 7:00 7:30 16:00 16:30 1,2,3,4,5 

24 00 024 Aita Medie Vâlcele Sf. Gheorghe 45 1 M 1 0 6:30 7:20 14:30 15:20 1,2,3,4,5 

25 00 025 Baraolt Tălișoara Vârghiș 8 2 A 1 1 6:30 7:00 7:10 7:40 1,2,3,4,5 

                      15:00 15:30 15:40 16:10 1,2,3,4,5 

26 00 026 Baraolt Tălișoara Filia Vashámor 11 4 A 1 1 6:20 7:00 7:10 7:50 1,2,3,4,5,6,7 

            
 

    
 

  9:20 10:00 10:10 10:50 1,2,3,4,5 

            
 

    
 

  12:00 12:40 12:50 13:30 1,2,3,4,5 
                      15:00 15:40 15:50 16:30 1,2,3,4,5,6,7 

27 00 027 Herculian Bățanii Mici Baraolt 12 1 A 1 1 6:50 7:35 15:00 15:45 1,2,3,4,5 

28 00 028 Aita Seaca Bățanii Mari Baraolt 15 1 M 1 0 7:00 7:35 15:00 15:35 1,2,3,4,5 

29 00 029 Belin Căpeni Baraolt 20 1 A 1 0 7:00 7:50 15:00 15:50 1,2,3,4,5 

30 00 030 Cernatul de Sus Cernat Tg. Secuiesc 15 5 A 1 1 5:45 6:15 6:20 6:50 1,2,3,4,5 
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  *6:55 7:25 7:30 8:00 1,2,3,4,5 

    
 

      
 

    
 

  8:05 8:35 14:10 14:40 1,2,3,4,5 
    

 
      

 
    

 
  14:45 15:15 15:20 15:50 1,2,3,4,5 

    
 

      
 

    
 

  15:55 16:25 16:30 17:00 1,2,3,4,5 

31 00 031 Hilib Tinoasa Tg. Secuiesc 13 1 A 1 1 5:45 6:15 15:20 15:50 1,2,3,4,5 

32 00 032 Tg. Secuiesc Tinoasa Ojdula 16 5 A 1 1 5:15 5:35 5:45 6:05 1,2,3,4,5 

    
 

      
 

    
 

  *6:35 6:55 7:00 7:20 1,2,3,4,5 

    
 

      
 

    
 

  7:30 7:50 8:00 8:20 1,2,3,4,5 

    
 

      
 

    
 

  14:10 14:30 14:35 14:55 1,2,3,4,5 

    
 

      
 

    
 

  15:20 15:40 15:45 16:05 1,2,3,4,5 

33 00 033 Mereni Poian Tg. Secuiesc 22 6 A 2 1 5:25 6:20 7:10 8:05 1,2,3,4,5 

    
 

      
 

    
 

  *6:45 7:40 15:20 16:15 1,2,3,4,5 

    
 

      
 

    
 

  8:10 9:05 9:30 10:25 1,2,3,4,5,6,7 
    

 
      

 
    

 
  10:30 11:25 12:00 12:55 1,2,3,4,5 

    
 

      
 

    
 

  12:55 13:50 14:10 15:05 1,2,3,4,5 

                      15:05 16:00 17:00 17:55 1,2,3,4,5,6,7 

34 00 034 Tg. Secuiesc Sânzieni Petriceni 12 5 A 1 1 5:30 6:00 6:00 6:30 1,2,3,4,5 

    
 

      
 

    
 

  *6:30 7:00 7:00 7:30 1,2,3,4,5 

    
 

      
 

    
 

  7:30 8:00 8:00 8:30 1,2,3,4,5 

    
 

      
 

    
 

  14:10 14:40 14:45 15:15 1,2,3,4,5 

    
 

      
 

    
 

  15:20 15:50 15:55 16:25 1,2,3,4,5 

35 00 035 Tg. Secuiesc Sânzieni Valea Seacă 12 4 A 1 1 5:25 5:55 5:55 6:25 1,2,3,4,5 

    
 

      
 

    
 

  *6:30 7:00 7:00 7:30 1,2,3,4,5 
    

 
      

 
    

 
  14:10 14:40 14:45 15:15 1,2,3,4,5 

    
 

      
 

    
 

  15:20 15:50 15:55 16:25 1,2,3,4,5 

36 00 036 Tg. Secuiesc Catalina Mărcușa 16 5 A 1 1 5:05 5:30 5:40 6:05 1,2,3,4,5 

    
 

      
 

    
 

  *6:25 6:50 6:50 7:15 1,2,3,4,5 

    
 

      
 

    
 

  7:20 7:45 8:00 8:25 1,2,3,4,5 

    
 

      
 

    
 

  14:10 14:35 14:35 15:00 1,2,3,4,5 

    
 

      
 

    
 

  15:20 15:45 15:45 16:10 1,2,3,4,5 

37 00 037 Ghelința Catalina Tg. Secuiesc 14 4 A 1 1 5:45 6:15 6:15 6:45 1,2,3,4,5 

    
 

      
 

    
 

  *6:45 7:15 7:30 8:00 1,2,3,4,5 

    
 

      
 

    
 

  8:00 8:30 14:10 14:40 1,2,3,4,5 

    
 

      
 

    
 

  14:40 15:10 15:20 15:50 1,2,3,4,5 

38 00 038 Harale Ghelința Tg. Secuiesc 14 1 A 1 1 5:45 6:15 15:20 15:50 1,2,3,4,5 

39 00 039 Mărtănuș Brețcu Tg. Secuiesc 22 3 A 1 1 5:45 6:25 6:25 7:05 1,2,3,4,5 
    

 
      

 
    

 
  *7:10 7:50 14:00 14:40 1,2,3,4,5 

    
 

      
 

    
 

  14:40 15:20 15:20 16:00 1,2,3,4,5 

40 00 040 Tg. Secuiesc Lunga  Lemnia de Sus 16 2 A 1 1 5:20 5:50 5:50 6:20 1,2,3,4,5 

                      15:20 15:50 15:55 16:25 1,2,3,4,5 

41 00 041 Tg. Secuiesc Băile Balvanyos Panorama Sf. Ana 32 1 M 1 1 9:00 10:30 18:00 19:30 1,2,3,4,5,6,7 

42 00 042 Tg. Secuiesc Turia Alungeni 12 2 A 1 0 5:30 6:00 6:00 6:30 1,2,3,4,5 

                      15:20 15:50 15:50 16:20 1,2,3,4,5 

43 00 043 Turia   Tg. Secuiesc 13 5 A 1 1 5:45 6:15 6:35 7:05 1,2,3,4,5 

    
 

      
 

    
 

  *7:05 7:35 8:15 8:45 1,2,3,4,5 

    
 

      
 

    
 

  9:00 9:30 14:10 14:40 1,2,3,4,5 

    
 

      
 

    
 

  14:45 15:15 15:20 15:50 1,2,3,4,5 

    
 

      
 

    
 

  15:50 16:20 17:00 17:30 1,2,3,4,5 

44 00 044 Icafalău Cernat Tg. Secuiesc 20 1 M 1 0 5:45 6:20 15:20 15:55 1,2,3,4,5 

45 00 045 Lemnia de Sus Lemnia Tg. Secuiesc 16 1 M 1 0 7:00 7:30 15:20 15:50 1,2,3,4,5 

46 00 046 Covasna Zăbala Tg. Secuiesc 20 4 A 1 1 5:40 6:15 6:20 6:55 1,2,3,4,5 

    
 

      
 

    
 

  *6:55 7:30 7:30 8:05 1,2,3,4,5 

    
 

      
 

    
 

  9:20 9:55 14:10 14:45 1,2,3,4,5 
    

 
      

 
    

 
  14:45 15:20 15:20 15:55 1,2,3,4,5 

47 00 047 Covasna Păpăuți Zagon 18 3 M 1 1 6:50 7:15 7:20 7:45 1,2,3,4,5 

    
 

      
 

    
 

  7:45 8:10 8:30 8:55 1,2,3,4,5 

    
 

      
 

    
 

  14:10 14:35 15:00 15:25 1,2,3,4,5 

48 00 048 Surcea Zăbala Covasna 14 1 M 1 0 7:10 7:45 15:00 15:35 1,2,3,4,5 
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49 00 049 Comandău   Covasna 20 1 M 1 0 6:00 7:00 16:00 17:00 1,3,5,7 

50 00 050 Înt. Buzăului Sita Buzăului Crasna 16 6 M 1 1 6:00 6:30 6:35 7:05 1,2,3,4,5 

    
 

      
 

    
 

  7:10 7:40 7:50 8:20 1,2,3,4,5 

    
 

      
 

    
 

  9:40 10:10 10:15 10:45 1,2,3,4,5 
    

 
      

 
    

 
  11:45 12:15 12:20 12:50 1,2,3,4,5 

    
 

      
 

    
 

  14:15 14:45 16:15 16:45 1,2,3,4,5 

    
 

      
 

    
 

  17:15 17:45 18:30 19::00 1,2,3,4,5 

51 00 051 Înt. Buzăului   Lădăuţi 7 2 M 1 0 6:30 6:55 7:00 7:25 1,2,3,4,5 

                      13:00 13:25 13:30 13:55 1,2,3,4,5 

52 00 052 Barcani   Înt. Buzăului 10 4 M  1 0 6:00 6:25 7:30 7:55 1,2,3,4,5 

                      8:00 8:25 9:00 9:25 1,2,3,4,5 

                      12:30 12:55 14:30 14:55 1,2,3,4,5 

                      16:30 16:55 17:30 17:55 1,2,3,4,5 

53 00 053 Aita Medie Aita Mare Baraolt 20 1 M 1 0 7:00 7:50 15:00 15:50 1,2,3,4,5 

54 00 054 Sf. Gheorghe Aninoasa Saciova 19,50 2 M 1 0 6:20 7:00 7:05 7:45 1,2,3,4,5 

                      16:00 16:40 16:45 17:25 1,2,3,4,5 

55 00 055 Bicfalău Lisnău Sf. Gheorghe 23,5 2 M 2 0 6:15 6:50 14:30 15:05 1,2,3,4,5 

                      7:10 7:45 15:30 16:05 1,2,3,4,5 
 

Pe traseul nr. 41 Tg. Secuiesc – Băile Balvanyos – Panorama Sf. Ana autobuzul circulă numai în perioada sezonului 01 Mai – 31 Septembrie;  

Cursele marcate cu semnul (*) circulă numai în perioada anului şcolar; 

 

HOTĂRÂREA Nr. 130/2012 

privind trecerea din domeniul public al județului Covasna în domeniul privat al acestuia a unor construcții, în vederea scoaterii din funcțiune și demolării 
 

Consiliul Județean Covasna întrunit în ședința sa ordinară din data de 30. august 2012, analizând Expunerea de Motive a Președintelui Consiliului Județean Covasna privind trecerea din 

domeniul public al județului Covasna în domeniul privat al acestuia a unor construcții, în vederea scoaterii din funcțiune și demolării având în vedere: Raportul de specialitate al Direcției Juridice 

și Administrație Publică, precum și rapoartele comisiilor de specialitate, prevederile O.G. nr. 112/2000 pentru reglementarea procesului de scoatere din funcțiune, casare și valorificare a activelor 

corporale care alcătuiesc domeniul public al statului și al unităților administrativ teritoriale, aprobată prin Legea nr. 246/2001, art. 119 și urm. din Legea Administrației Publice locale nr. 215/2001, 

republicată, cu modificările și completările ulterioare, art. 552, art. 861 și art. 864 din Codul Civil, art. 10 alin. (1) din Legea nr. 213/1998 privind proprietatea publică și regimul juridic al acesteia, 

cu modificările și completările ulterioare, văzând CF nr. 23967, eliberat de OCPI Covasna în data de 24.08.2012 în baza art. 91 alin. (1) lit. „f” precum și în temeiul art. 97 alin. (1) din Legea 

administraţiei publice locale nr. 215/2001, republicată, cu modificările şi completările ulterioare 
 

HOTĂRĂȘTE: 
 

Art.1. (1) Se aprobă trecerea din domeniul public al județului Covasna în domeniul privat al acestuia a unor construcții situate în municipiul Sf. Gheorghe, jud. Covasna, str. Stadionului nr. 1, 

având datele de identificare prevăzute în anexa care face parte integrantă din prezenta hotărâre. 

Art.2. Trecerea în domeniul privat al județului Covasna a construcțiilor prevăzute la alin. (1) se face în vederea scoaterii din funcțiune și demolării acestora. 

Art.3. După scoaterea din funcțiune și demolarea construcțiilor prevăzute la alin. (1), Consiliul Județean Covasna își va actualiza în mod corespunzător datele din evidența cantitativ-valorică. 

Art.4. Radierea din Cartea funciară a clădirilor scoase din funcțiune și demolate se face prin grija Direcției Juridice și Administrație Publică. 

Art.5. Cu aducerea la îndeplinire a prezentei hotărâri se însărcinează Președintele Consiliului Județean Covasna și Direcția Juridică și Administrație Publică din cadrul aparatului de specialitate 

al Consiliului Județean Covasna. 
 

Sf. Gheorghe, la 30 august 2012 

TAMÁS Sándor 

Preşedinte 

Contrasemnează, 

VARGA Zoltán 

Secretar al judeţului Covasna 
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Anexa la Hotărârea nr. 130/2012 

DATELE DE IDENTIFICARE 

ale construcțiilor care trec din domeniul public al județului Covasna în domeniul privat al acestuia, în vederea scoaterii din funcțiune și demolării 
 

Nr. 

crt. 

Denumirea 

imobilului 
Adresa imobilului 

Datele de 

identificare 

Persoana juridică ce 

administrează imobilul 

Caracteristicile bunurilor care trec 

în domeniul privat al județului 

Covasna 

1. Sala de autopsie SML Sf. Gheorghe, str. 

Stadionului nr. 1, 
jud. Covasna 

CF nr. 23967 Sf. 

Gheorghe, nr. cad 
23967 – C24 

Consiliul Județean Covasna Destinația conform CF - Construcții 

anexă, S = 55 mp 
Valoarea – 1636,46 lei 

2. Clădire pentru atelier 

și reparații 

Sf. Gheorghe, str. 

Stadionului nr. 1, 

jud. Covasna 

CF nr. 23967 Sf. 

Gheorghe, nr. cad 

23967 – C6 

Spitalul Județean de Urgență ”Dr. 

Fogolyán Kristóf” 

Destinația conform CF – construcții 

locuințe, S = 182 mp 

Valoarea 81396,49 lei (2766,85 
lei+78629,64 lei) 

 
HOTĂRÂREA Nr. 131/2012 

privind aprobarea documentaţiei tehnico-economice, faza 

Documentaţie de Avizare a Lucrărilor de Intervenţii şi a 

indicatorilor tehnico-economici pentru obiectivul de 

investiţie „Lucrări de reamenajare şi refuncţionalizare 

Centrală termică zona Bibliotecii Judeţene „Bod Péter”-

Bod Péter Megyei Könyvtár” 
 

Consiliul Judeţean Covasna, întrunit în şedinţa sa ordinară 

din data de 30 august 2012, analizând Expunerea de motive a 

Preşedintelui Consiliului Judeţean Covasna privind aprobarea 

documentaţiei tehnico-economice, faza DALI şi a studiilor 

premergătoare cu indicatorii tehnico-economici pentru obiectivul 

de investiţie „Lucrări de reamenajare şi refuncţionalizare 

Centrală termică zona Bibliotecii Judeţene „Bod Péter”-Bod 

Péter Megyei Könyvtár” având în vedere: Raportul de 

specialitate al Direcţiei Dezvoltarea Teritoriului, precum şi 

Rapoartele de avizare ale comisiilor de specialitate ale 

Consiliului Judeţean Covasna întocmite în acest sens, Legea nr. 

273/2006 privind finanţele publice locale, cu modificările şi 

completările ulterioare, Hotărârea Guvernului nr. 28/2008 

privind aprobarea conţinutului-cadru al documentaţiei tehnico-

economice aferente investiţiilor publice, precum şi a structurii 

şi metodologiei de elaborare a devizului general pentru 

obiective de investiţii şi lucrări de intervenţii, Ordinul nr. 

863/2008 pentru aprobarea „Instrucţiunilor de aplicare a unor 

prevederi din Hotărârea Guvernului nr. 28/2008 privind 

aprobarea conţinutului-cadru al documentaţiei tehnico-economice 

aferente investiţiilor publice, precum şi a structurii şi 

metodologiei de elaborare a devizului general pentru obiective 

de investiţii şi lucrări de intervenţii”, cu modificările și 

completările ulterioare, văzând Avizul Comisiei Tehnico-

economice a Consiliului Judeţean Covasna nr. 10 din 

30.08.2012, în baza art. 91 alin. (3) lit. „f” şi în temeiul art. 97 

alin. (1) din Legea administraţiei publice locale nr. 215/2001, 

republicată, cu modificările şi completările ulterioare 
 

HOTĂRĂŞTE: 
 

Art.1. Se aprobă documentaţia tehnico-economică, faza 

Documentaţie de Avizare a Lucrărilor de Intervenţii şi 

indicatorii tehnico-economici pentru obiectivului de investiţie 

„Lucrări de reamenajare şi refuncţionalizare Centrală termică 

zona Bibliotecii Judeţene „Bod Péter”-Bod Péter Megyei 

Könyvtár”, elaborată de SC HOUSE DESIGN SRL, conform 

anexelor nr. 1 şi 2. 

Art.2. Cu aducerea la îndeplinire a prezentei hotărâri se 

însărcinează Direcţia Dezvoltarea Teritoriului din cadrul 

aparatului de specialitate al Consiliului Judeţean Covasna. 
 

Sf. Gheorghe, la 30 august 2012 

TAMÁS Sándor 

Preşedinte 

Contrasemnează, 

VARGA Zoltán 

Secretar al judeţului Covasna 
 

Notă: Anexa nr. 1 la Hotărârea nr. 131/2012 a fost comunicată celor interesați. 

 

Anexa nr. 2 la Hotărârea nr. 131/2012 

INDICATORII TEHNICO-ECONOMICI 

pentru obiectivul de investiţie: „Lucrări de reamenajare şi refuncţionalizare Centrala termică, zona Biblioteca Judeţeană Bod Péter Megyei könyvtár - Sf. 

Gheorghe” 
 

1. Valoarea totală a investiţiei cu TVA: 3.149.057 lei, din care C+M: 2.527.194 lei. (preţ în august 2012: 1 Euro = 4,5362 lei.) 

2. Durata de execuţie: 24 luni calendaristice, etapizat: Anul I.: 2.071.416 lei, din care C+M = 1.777.029 lei, Anul II.: 1.077.641 lei, din care C+M = 750.165 

lei. 
3. Suprafeţele specifice totale obţinute în urma realizării proiectului de investiţie: suprafaţa construită desfăşurată = 570,64 mp, suprafaţa utilă = 593,66 mp, 

preţ Euro/mp = 938,44 fără TVA. 

Pentru perioada de execuţie se preconizează ca număr mediu de locuri de muncă, 20 de persoane, din care 16 va fi personal de execuţie. 
In faza de operare se estimează un număr de 6 noi locuri de muncă cu specialităţi diferite, de la administrator până la tehnicieni. 

 

DISPOZIŢIA Nr. 255/2012 

privind aprobarea Programului de audienţe al persoanelor 

cu funcţii de conducere din cadrul Consiliului Judeţean 

Covasna şi a Metodologiei privind modul de desfăşurare a 

audienţelor 
 

Preşedintele Consiliului Judeţean Covasna, analizând 

referatul nr. 998/16.08.2012 al Direcţiei Juridice şi 

Administraţie Publică privind aprobarea Programului de 

audienţe al persoanelor cu funcţii de conducere din cadrul 

Consiliului Judeţean Covasna şi a Metodologiei privind modul 

de desfăşurare a audienţelor, având în vedere dispoziţiile: art. 5 

alin. (1) lit. „b” din Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la 

informaţiile de interes public, cu modificările şi completările 

ulterioare, lit. „c” punctul I, cap. A din anexa nr. 1 la Hotărârea 

Guvernului nr. 1723/2004 privind aprobarea Programului de 

masuri pentru combaterea birocrației în activitatea de relații cu 

publicul, cu modificările ulterioare, în baza art. 104 alin. (1) lit. 

„f” şi în temeiul art. 106 alin. (1) din Legea administraţiei 

publice locale nr. 215/2001, republicată, cu modificările şi 

completările ulterioare 
 

DISPUNE: 
 

Art.1. Se aprobă Programului de audienţe al persoanelor cu 

funcţii de conducere din cadrul Consiliului Judeţean Covasna, 

după programul prevăzut în anexa nr. 1. 

Art.2. Se aprobă Metodologia privind modul de desfăşurare 

a audienţelor, conform anexei nr. 2. 

Art.3. Compartimentul relații cu publicul-petiții din cadrul 

Direcției Juridice și Administraţie Publică va lua măsuri de 

organizare a audiențelor potrivit Programului și Metodologiei 

prevăzute în anexele nr. 1 și 2. 

Art.4. Programul audiențelor va fi adus la cunoștința 
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cetățenilor prin afișare la sediul Consiliului Județean Covasna, 

prin publicare în ziare locale, prin comunicarea de către toate 

consiliile locale din județ, sub formă de afiș tipărit, prin 

publicarea acestuia pe pagina web a Consiliului Județean 

Covasna, respectiv prin publicarea în Monitorul Oficial al 

județului Covasna. 

Art.5. Anexele nr. 1 și 2 fac parte integrantă din prezenta 

dispoziție. 

Art.6. La data intrării în vigoare a prezentei se abrogă 

Dispoziția Președintelui Consiliului Județean Covasna nr. 

142/2004, modificată prin Dispoziția nr. 184/2008. 

Art.7. Cu aducerea la îndeplinire a prezentei dispoziţii se 

însărcinează Direcția Juridică și Administrație Publică. 
 

Sf. Gheorghe, la 17 august 2012 

TAMÁS Sándor 

Preşedinte 

Contrasemnează, 

VARGA Zoltán 

Secretar al judeţului Covasna 

Anexa nr. 1 la Dispoziţia nr. 255/2012 

PROGRAMUL 

de audienţe al persoanelor cu funcţii de conducere din cadrul Consiliului Judeţean Covasna 
 

Numele şi prenumele  Funcţia  Ziua Ora 

TAMÁS Sándor PREŞEDINTE  Luni 12-14 

HENNING László-János VICEPREŞEDINTE Marți 12-14 

NAGY Iosif VICEPREŞEDINTE Marți 11-13 

VARGA Zoltán SECRETAR AL JUDEŢULUI COVASNA Marţi 9-11 

 

Anexa nr. 2 la Dispoziția nr. 255/2012 

METODOLOGIA 

privind modul de desfășurare a audiențelor 
 

Art.1. Primirea cetățenilor în audiențe se desfășoară potrivit programului stabilit prin anexa nr. 1 la prezenta Dispoziție. 

Art.2. Înscrierea cetățenilor în audiență, primirea lor și rezolvarea problemelor ridicate se vor desfășura după următoarea procedură: 

a) Înscrierea pentru audiență se face cu o jumătate de oră înainte de începerea audienței din ziua respectivă, de către funcționarul desemnat din cadrul 
Compartimentului relații cu publicul-petiții. Pot fi primite în audiență și persoanele care nu s-au înscris, dacă se prezintă în cadrul orelor de audiență. 

b) Primirea în audiență se va face de către persoanele cu funcții de răspundere-președinte, vicepreședinți și secretar al județului Covasna într-un spațiu 

care să asigure posibilitatea desfășurării discuțiilor fără martori, fiind asistați de funcționarul desemnat din cadrul Compartimentului relații cu publicul-petiții. Nu 
se va face selecționarea petenților pe probleme. Problemele discutate, cererile formulate, se înscriu în registrul de audiențe și vor fi codificate conform 

”Nomenclatorului de probleme”. 

c) În cazul în care soluția este dată pe loc în timpul audienței, acesta este trecută în registrul de audiențe, așa cum a fost formulată de persoana care a 
audiat petenții. 

d) În situațiile în care nu se poate da răspuns imediat, fiecare caz va fi rezolvat de către specialiștii numiți de către cei care au ținut audiența, transmiterea 

problemelor putându-se face imediat, fie în termen de 24 de ore de la primirea cetățenilor în audiență, prin grija funcționarului desemnat din cadrul 
Compartimentului relații cu publicul-petiții. 

e) În cazul în care, în timpul audienței petenții depun și reclamație scrisă, sau li se cere să depună o cerere, sesizare și în scris, sesizarea lor va fi 

înregistrată pe loc, iar lângă numărul de ordine se va pune litera ”A”. 
f) În cazul în care există deja o reclamație scrisă, acesta va fi cercetată și rezolvată conform Ordonanței privind reglementarea activității de soluționare a 

petițiilor nr. 27/2007, aprobată cu modificări și completări prin Legea nr. 233/2002. 

Art.3. Direcția Juridică și Administrație Publică prin persoana desemnată din cadrul Compartimentului relații cu publicul-petiții va urmări respectarea 
termenului de cercetare a reclamațiilor scrise de către cetățeni și înaintate conform art. 1., lit. „f”, atenționându-i pe cei care le-au primit spre rezolvare cu cel puțin 

5 zile înaintea expirării termenului. 

Art.4. Persoana desemnată din cadrul Compartimentului relații cu publicul-petiții va prezenta săptămânal secretarului județului Covasna lista reclamațiilor 
scrise de către cetățeni și înaintate conform art. 1., lit. „f” nerezolvate în termen, precum și funcționarii publici cărora le-au fost repartizate în vederea soluționării. 

Art.5. Semestrial Consiliul Județean Covasna va fi informat despre modul de desfășurare a audiențelor împreună cu modul de soluționare a petițiilor, pe baza 

raportului întocmit de compartimentul cu atribuții în domeniu. 
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