STATUTUL

ASOCIATIEI DE DEZVOLTARE ECONOMICA A TERITORIULUI JUDETULUI
COVASNA (ADETCOV)

CAPITOLUL 1
DISPOZITII GENERALE

Art. 1. ASOCIATIA DE DEZVOLTARE ECONOMICA A TERITORIULUI
JUDETULUI COVASNA (ADETCOYV) reprezintd vointa membrilor fondatori, prevazuti in
anexa nr. 1 la prezentul statut, care, in limitele competentelor autoritatilor lor deliberative si
executive, coopereazd si se asociazi, in conditiile legii, In scopul realizérii in comun a unor
proiecte de dezvoltare de interes zonal sau regional ori al furnizirii in comun a unor servicii
publice, altele decat cele aflate sub incidenta Legii nr. 51/2006 privind serviciile comunitare
de utilitati publice.

Art. 2. (1) Denumirea Asociatiei este: ASOCIATIA DE DEZVOLTARE ECONOMICA
A TERITORIULUI JUDETULUI COVASNA (ADETCOV), denumiti in continuare
Asociatie.

(2) Denumirea completi prevazuti in alineatul (1) se va regisi in toate actele Asociatiei,
precum si pe stampila acesteia.

Art. 3. (1) Asociatia este subiect de drept, cu personalitate juridica, de drept privat si de
utilitate publica, prin efectul Legii administratiei publice locale nr. 215/2001, republicats, cu
derogare de la prevederile Ordonantei Guvernului nr. 26/2000 cu privire la asociatii si
fundatii, cu modificarile i completarile ulterioare.

(2) Asociatia este organizati si functioneazi in conformitate cu dispozitiile legislatiei
roméne, ale statutului si ale actului constitutiv.

Art. 4. (1) Sediul Asociatiei se afli in localitatea Municipiul Sfintu Gheorghe, Piata
Libertatii, numdrul 2, 520008, judetul Covasna.

(2) Asociatia va putea infiinta sau desfiinta filiale si sucursale in tara si in strdinitate
prin hotarérea Consiliului de Administratie.

(3) Sediul Asociatiei poate fi schimbat, in conditiile legii, prin hotirarea Consiliului
director.

Art. 5. Durata de functionare a Asociaiei este nedeterminati, incepand de la data inscrierii
sale ca persoand juridici.

CAPITOLUL I
SCOPUL $I OBIECTIVELE ASOCIATIEI

Art. 6. Scopul Asociatiei este realizarea in comun a unor proiecte de dezvoltare de interes
zonal sau regional, precum si al furnizirii in comun a unor servicii publice, altele decat cele
care intrd sub incidenta Legii nr. 51/2006 privind serviciile comunitare de utilititi publice, cu
respectarea urmdtoarelor principii:

a) progresul social, conditionat de recunoasterea si admiterea nevoilor fiecirui
individ;

b) péstrarea unui nivel ridicat si sigur de crestere economica §i ocupare a fortei de
munca.

Art. 7. (1) Obiectivele prin care Asociatia isi propune si-si aduci la indeplinire scopul
sunt:

a) analizarea programelor si strategiilor de dezvoltare si stabilirea unor priorititi §i c#i
de actiune pentru atingerea acestora;

b) identificarea necesitatilor de interventii, identificarea programelor de finantare,
realizarea proiectelor in vederea obtinerii finantirilor, implementarea si monitorizarea acestor
proiecte;



¢) accesarea fondurilor europene prin proiecte si programe specifice;
d) accesarea de fonduri prin intermediul programelor nationale de dezvoltare;

e) implementarea, monitorizarea, evaluarea si adaptarea la schimbiri socio-economice a
Planului de dezvoltare al judejului Covasna pe termen mediu (2006-2013) — Agenda 21 local
a judetului Covasna, precum si ale localititilor membre ale Asociatiei;

(2) Asociatia urmareste prin activitatea sa:

a) dezvoltarea economico-sociali a judetului Covasna;
b) evaluarea situatiei economico-sociald cu scopul dezvoltirii membrilor asociatiei;
c) realizarea unei infrastructuri moderne intre localititile membre;

d) cresterea calitifii vietii ca urmare a reabilitarii si dezvoltdrii infrastructurii locale a
judetului Covasna;

e)sprijinirea initiativelor si parteneriatului public-privat si identificarea de noi
finantatori prin stimularea §i atragerea capitalului privat romén si striin;

f) planificarea §i dezvoltarea mecanismului investitional la nivelul judetelor,
municipiilor, oragelor si comunelor;

g) implicarea, in conditiile legii, a cetéitenilor in actul decizional si atragerea in diferite
actiuni (voluntariat);

h)sprijinirea dezvoltdrii intreprinderilor mici si mijlocii, in conditiile legii;

i) stimularea si atragerea capitalului striin;

i) protejarea, promovarea si dezvoltarea patrimoniului istoric, arheologic si cultural din
judetul Covasna;

k)orice alte activititi legale, care conduc la dezvoltarea economici, sociald si culturals
§i care au ca scop final cresterea calitatii vietii;

I) realizarea de parteneriate cu alte entitati juridice publice si private din tard si din
straindtate in scopul atingerii obiectivelor Asociatiei; .

m)sprijinirea activitdgii autoritafilor administragiei publice, precum si ale structurilor
asociative, Infiintate potrivit legii, ale unitifilor administrativ-teritoriale membre ale
Asociatiei in domeniile de activitate ale acestora.

) CAPITOLUL II )
MODUL DE DOBANDIRE $I PIERDERE A CALITATII DE ASOCIAT,
DREPTURILE $I OBLIGATIILE ASOCIATILOR

Art. 8. (1) Pot fi membri ai Asociatiei unititile administrativ-teritoriale care sunt de acord
cu toate prevederile prezentului statut si care, prin activitatea desfisurati pot contribui la
indeplinirea scopului §i obiectivului Asociatiei.

(2) Aderarea la Asociatie se face la cererea scrisi a imputernicitului unittii
administrativ-teritoriale, in temeiul hotirérii consiliului local sau judetean, adresati
Consiliului director. Consiliul director propune Consiliului de Administratie, aprobarea sau
respingerea cererii. Hotdrarea se adoptd cu o majoritate simpla dintre membrii Asociatiei.

(3) Reprezentarea membrilor Asociatiei se asigurd de citre imputernicitul unitatii
administrativ-teritoriale, presedinte, primar, viceprimar, consilier local sau judetean, sau alte
persoane fizice, dupd caz, conform hotdrdrii consiliului local sau judetean. Incetarea, in
conditiile legii, a mandatului de ales local atrage, de drept, incetarea calititii de reprezentant
al unitdtii administrativ-teritoriale asociate §i de membru in organele de conducere ale
asociatiei

Art. 9. Membrii Asociatiei fac parte din una din urmétoarele categorii: membri fondatori si
membri.

a) Membrii fondatori sunt acei membri care au iniiat constituirea Asociatiei. Acestia
sunt unitd{i administrativ-teritoriale, care au adoptat prezentu! statut.

b) Membrii sunt acei membri asociati, unititi administrativ-teritoriale, care aderi la
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Asociatie, si care plitesc taxa de inscriere i cotizatia anuala.
Art. 10. Membrii fondatori i membrii Asociatiei au urmitoarele drepturi:

a) sa participe la lucrérile Consiliului de Administratie, prin reprezentantii lor legal
desemnati, cu respectarea prevederilor statutare;

b) si aleagd si si fie alesi in organcle de conducere, administrare si control ale
Asociatiei;

¢) sd participe la orice manifestiri sau programe organizate de Asociatie;

d) sd reprezinte Asociatia, in limitele mandatului incredintat, la manifestiri angajate cu
terti;

€) sd beneficieze de bunurile i sprijinul Asociatiei in indeplinirea sarcinilor delegate
sau incredintate de Consiliul de Administratie;

f) sa aibd acces la toate informatiile de interes colectiv referitoare la actiunile
Asociatiei, la actele constitutive si hotérarile adoptate de citre Consiliul de Administratie sau
Consiliul director si s& le foloseascd pentru promovarea acelor interese proprii, care nu
contravin statutului, intereselor celorlalti membri si intereselor Asociatiei;

g) si conteste hotdrdrile adoptate de Consiliul director, precum si hotirirea de
excludere din Asociatie;

h) sd se retragd din Asociatie, cu obligatia de a notifica in prealabil acest lucru, cu cel
putin 30 de zile anterior datei preconizate pentru retragerea efectiva,

Art. 11.  Membrii Asociatiei au urmétoarele obligatii:

a) sd participe activ si constructiv la lucrdrile Consiliului de Administratie, cu
respectarea prevederilor statutare;

b) s& respecte prevederile actelor emanate de Asociatie, inclusiv angajamentele asumate
de aceasta;

¢) sd se abtind de la disputa si confruntarea politica in cadrul activitétilor promovate de
Asociatie;

d) s& promoveze eficienta si buni-creding in toate actiunile de realizare a obiectivelor
Asociatiei;

e) sd-si indeplineascd la un nivel de lucru bine ficut sarcinile asumate sau incredintate
de Consiliul de Administratie si Consiliul director;

f) s& nu intreprinda acfiuni care prin natura lor pot leza interesele morale si
patrimoniale ale Asociatiei;

g) sé achite contributiile materiale i cotizatiile datorate la termenele stabilite. Asociatii
care nu-gi achitd cotizatia panid la data de 01 martie a fiecarui an, decad din dreptul de a
participa la adoptarea hotirdrilor Consiliului de Administratie, pdnd la onorarea acestei
obligatii;

h) s& anunte in termen de 15 zile la secretariatul Asociatiei, orice modificare care a
survenit in legdturd cu persoana sa (schimbarea sediului, a reprezentantului legal, etc.).

Art. 12. Calitatea de membru al Asociaiei se pierde:

a) la cererea scrisi a membrului in temeiul hotirarii consiliului local sau judetean
adoptat in acest sens;

b) prin excludere in baza hotirarii Consiliului de Administratie cu votul a doui treimi
dintre membrii Asociaiei i numai pentru urmitoarele motive:

b.1.) neplata taxelor si cotizaiilor datorate Asociatiei pe o perioadd de doi ani
calendaristici consecutiv;

b.2.) nerespectarea de cdtre membrul in cauzi a clauzelor prezentului statut si a
regulamentelor de organizare §i functionare ale Asociatiei;

b.3.) prejudicierea prin orice mijloace a imaginii morale a Asociatiei, a scopului si
obiectivelor acesteia;

b.4.) sdvérgirea unor fapte nedemne, nelegale sau neloiale fatd de Asociatie sau fati
de oricare dintre membrii acesteia;

b.5.) alte situatii de incilcare a prezentului Statut, constatate de Consiliul de



Administratie.

CAPITOLUL IV
ORGANELE DE CONDUCERE, ADMINISTRARE SI CONTROL

Art. 13.  Organele Asociatiei sunt:
a) Consiliul de Administragie;
b) Consiliul director;
¢) Cenzorul,

Sectiunea 1. Consiliul de Administratie.

Art. 14. (1) Asociatia este condusi de Consiliul de Administratie, compus din
reprezentanti ai unitétilor administrativ-teritoriale componente, desemnati de consiliul local
sau de consiliul judetean la propunerea primarului, respectiv a presedintelui consiliului
Judetean, precum si la propunerea consilierilor locali sau judeteni, dupi caz.

(2) Pierderea calitéii de reprezentant al unit4fii administrativ-teritoriale membre, atrage
dupd sine pierderea caliti{ii de reprezentant in Consiliul de Administratic si numirea prin
hotdrére a consiliului judetean sau local a unui nou reprezentant.

Art. 15. Consiliul de Administratie se intruneste, in sedinte ordinare, o data pe an si in
sedinfe extraordinare, ori de céte ori este necesar, la convocarea Presedintelui sau la initiativa
a cel putin unei treimi din numarul membrilor Asociatiei.

Art. 16. Convocarea membrilor se face cu cel putin 15 zile inainte de data stabilits pentru
sedintd. Convocatorul trebuie sa contina locul, data si ora sedintei, precum si ordinea de zi.

Art. 17, (1) Sedintele Consiliului de Administratie sunt conduse de Presedintele acestuia.

(2) Presedintele Consiliului de Administraie va fi prezent la toate sedintele. In cazurile
In care nu poate participa din motive obiective, acesta va numi in scris pe Vicepresedinte sau
alt membru al Consiliului director care si-i tina locul.

Art. 18. (1) Pentru validitatea hotdrérilor Consiliului de Administratie, este necesard
participarea a doud treimi din numirul membrilor Asociatiei prezenti. Daci acest cvorum nu
este Intrunit la data primei convociri, Consiliul de Administratie va fi convocat din nou, la o
datd ulterioard, dar nu la mai mult de 10 zile de la data primei convociri. in acest din urma
caz, membrii pot hotdri in problemele inscrise pe ordinea de zi, indiferent de numirul
membrilor prezenti la sedinta.

(2) Hotérérile Consiliului de Administratie sunt luate prin vot deschis, cu votul
majoritdfii membrilor Asociatiei prezenti. in cazul egalititii de voturi, votul presedintelui
Consiliului de Administratie este decisiv.

Art. 19. Hotérérile Consiliului de Administratie referitoare la excluderea unui membru se
iau cu majoritate simpla, in baza unui referat intocmit de citre Consiliul director cuprinzind
motivele excluderii. Propunerea de excludere a unui membru fondator va fi cuprinsi intr-un
referat semnat de dou# treimi din membrii fondatori.

Art. 20. Hotardrile Consiliului de Administratie referitoare la dizolvarea Asociatiei, la
modificarea statutului i a actului constitutiv se iau cu o majoritate de dous treimi din numdrul
total al membrilor, pe baza unei propuneri a dou# treimi din membrii fondatori ai Asociatiei.

Art. 21. Hotérérile Consiliului de Administratie se afiseazi la sediu, socotindu-se astfel
aduse la cunostinta tuturor membrilor Asociatiei. Un exemplar al fiecarei hotdréri, semnati de
Pregedinte $i de Secretar se va arhiva intr-un dosar al hotirarilor Consiliului de Administratie,
intr-o ordine crescitoare a numdrului lor de inregistrare, si cu consemnarea datei adoptrii
hotérarii. Responsabilitatea tinerii acestei evidente revine Consiliului director.

Art. 22. Consiliul de Administratie ia hotirari cu privire la:

a) stabilirea strategiei si a obiectivelor ale Asociatiei;
b) analiza, evaluarea activititii si aprobarea raportului de activitate, pentru perioada
supusd discutiei;



¢) aprobarea bugetului de venituri §i cheltuieli, a bilanfului contabil si a raportului
Cenzorului;

d) descércarea de gestiune a Consiliului director pentru anul bugetar precedent;

e) aprobarea taxei de Inscriere, precum si a cotizatiei anuale datoratd de ciitre membrii
Asociatiei la propunerea Consiliului director;

f) stabilirea nivelului indemnizatiilor plitite membrilor Consiliului director si
Cenzorului;

g) infiinfarea aparatului tehnic al Asociagiei, aprobarea organigramei, a statului de
functii si a numarului de personal in conditiile legii si prezentului statut;

h) stabilirea cvantumului salariilor, indemnizatiilor si premiilor pentru personalul
aparatului tehnic al Asociatiei, angajat cu contract individual de munci;

i) alegerea si revocarea membrilor Consiliului director si ai Cenzorului;

j) Infiintarea de filiale §i sucursale in tara si in striindtate;

k) modificarea actului constitutiv si a statutului;

I) cooperarea §i asocierea cu unitdfi administrativ-teritoriale din striinitate, si
aderarea la asociafii nationale si internationale, in conditiile legii;

m) dizolvarea si lichidarea Asociatiei, precum si stabilirea destinatiei bunurilor rimase
dup4 lichidare;

n) excluderea membrilor;

0) orice alte atribufii permise de lege sau de statut, la propunerea membrilor, a
Consiliului director sau a Cenzorului.

Art. 23. (1) Hotérérile luate de Consiliul de Administratie, in limitele legii, ale actului
constitutiv si ale statutului sunt obligatorii chiar si pentru asociatii care nu au luat parte la
sedintele Consiliului de Administratie sau au votat impotrivd. Numele persoanelor care au
votat Tmpotriva, precum si cei care s-au abfinut, se mentioneazi expres in procesul-verbal al
sedintei.

(2) Hotarérile Consiliului de Administratie, contrare legii, actului constitutiv sau
dispozitiilor cuprinse in statut, pot fi contestate in justitic de citre oricare dintre asociati in
termen de 30 zile de la data afigirii, in conditiile legii.

Sectiunea a 2-a, Presedintele Consiliului de Administratie.
Art. 24. Consiliul de Administratie este condus de un presedinte, ales cu votul majoritatii
membrilor sii.
Art. 25, Pregedintele Consiliului de Administratie indeplineste urmitoarele atributii

principale:

a) exercitd iIntreaga sa autoritate si competentd pentru a determina inféiptuirea
scopului Asociatiei, respectarea prevederilor statutului si a legislatici;

b) conduce lucririle Consiliului de Administratie §i ale Consiliului director;

¢) convoacd gedintele Consiliului de Administratie si ale Consiliului director;

d) propune ordinea de zi §i asigurd conditiile necesare bunei desfasurdri a lucrérilor
acesteia;

€) reprezintd Asociatia, pe baza mandatului incredingat de Consiliul de Administratie,
in relatiile cu persoanele fizice si juridice, romane sau striine, in justitie, precum si in orice
alte imprejurdri;

f) exercita controlul §i indrumarea Consiliului director;

g) stabileste, prin consultiri cu ceilalti membri ai Consiliului director, competentele
si atributiile Vicepresedintelui si Secretarului;

h) semneazi actele si documentele adoptate de Consiliul de Administratie si Consiliul
director, precum si pe cele emise personal;

i) péstreazd si foloseste stampila Asociatiei;

i) delegi sarcini catre membrii Asociatiei, in conformitate cu programul de activitati
aprobat;



k) intocmeste impreund cu Consiliul director rapoarte anuale de activitate, pe care le
prezintd spre aprobare Consiliului de Administratie;

I) indeplineste orice alte atributii stabilite de Consiliul de Administratic sau decise de
Consiliul director.

Sectiunea a 3-a. Consiliul director.

Art. 26. (1) Consiliul director asigurd punerea in executare a hotararilor Consiliului de
Administratie si conduce Asociatia in intervalul dintre sedintele Consiliului de Administratie.

(2) Consiliul director se compunc din 9 membri, dintre care un Presedinte, 2
Vicepresedinti, Secretar §i 5 membri, alesi prin votul majoritaii membrilor Consiliului de
Administratie, pentru un mandat de 3 (trei) ani, incepand de la data Inregistrérii Asociatiei.

(3) Presedintele Consiliului de Administratie este si presedintele Consiliului director.

(4) Mandatul membrilor Consiliului director inceteaza inainte de expirarea duratei
pentru care au fost alesi pentru urmitoarele motive:

a) demisie;

b) revocare;

¢) pierderea calititii de membru al Asociatiei de citre unitatea administrativ-
teritoriala care l-a desemnat;

d) pierderea calitifii de reprezentant al unititii administrativ-teritoriale care l-a
desemnat;

e) expirarea sau incetarea mandatului de primar, viceprimar, presedinte,
vicepresedinte, consilier local sau judetean, detinut in autoritatea administratiei publice locale
ale unitagilor administrativ-teritoriale membre;

f) imposibilitatea de a-gi exercita atributiile;

g) deces.

(5) La sfargitul mandatului toti membrii Consiliului director i Cenzorului a Asociatiei
sunt obligati si predea actele i documentele Asociatiei cu care au lucrat sau la care au avut
acces, in baza unui proces-verbal intocmit in acest sens.

(6) Consiliul director 1si poate elabora un Regulament de organizare si functionare,
aprobat de Consiliul de Administratie.

Art.27. (1) Membrii Consiliului director sunt alesi dintre reprezentantii legali ai
membrilor Asociatiei, precum §i din aparatele de specialitate ale consiliilor locale sau
judetene ai unitéfilor administrativ-teritoriale membre, n limita a cel mult o patrime din
componenta sa.

(2) Dupd expirarea perioadei pentru care au fost alesi, membrii Consiliului director au
posibilitatea de a rdiméne in functie pentru un nou mandat, dar nu mai mult de dous mandate
consecutive.

Art, 28. Consiliul director se intruneste in sedinte de lucru lunare sau ori de cite ori este
nevoie, la convocarea Presedintelui sau a cel putin o treime dintre membrii sii.

Art. 29. (1) Consiliul director lucreaza valabil in prezenta majoritatii dintre membrii sai si
adopta hotarari cu votul majoritdfii membrilor prezenti. Hotararile Consiliului director se
semneazd de membrii Consiliului director prezenti. Lipsa fard motiv a unui membru la trei
intélniri consecutive ale Consiliului, poate atrage excluderea acestuia din Consiliul director.

(2) Hotarérile luate de Consiliul director, in limitele legii si ale prezentului statut sunt
obligatorii chiar si pentru membrii care nu au luat parte la sedinta Consiliului director sau au
votat impotriva.

Art, 30. Atributiile Consiliului director:

a) numeste, pe baza de concurs, Directorul executiv al aparatului tehnic, care va avea
un vot consultativ in Consiliul director;

b) analizeaza si decide asupra cererilor de inscriere in Asociatie si le inainteaza spre
confirmare Consiliului de Administratie; face propuneri motivate cu privire la excluderea
membrilor;



¢) transmite institufiilor abilitate de lege modificarile statutare, schimbirile de
componenia ale Consiliului director, a conturilor bancare, precum si a sediului Asociatiei;

d) propune cvantumul taxelor de inscriere si a cotizatiilor;

e) aprobd figele posturilor si deruleazi procedurile de angajare a personalului
aparatului tehnic, aprobat de Consiliul de Administratie sau convenit prin prevederile
contractelor de finantare;

f) propune Consiliului de Administratie spre aprobare Regulamentul de organizare si
functionare al Asociatiei;

g) asigurd functionarea eficientd a compartimentelor aparatului tehnic (achizitii
publice, administrativ; contabilitate; audit; investitii, patrimoniu si proiectare; managementul
proiectelor; resurse umane; secretariat, etc.);

h) asigura rapoartele periodice prevazute de legislatie sau de obligatiile contractuale;

i) stabileste si aprobd calendarul actiunilor Asociatiei; ia masurile curente necesare
pentru derularea activitiilor planificate; rispunde de calitatea, legalitatea si incadrarea in
costuri ai acestor activitii;

j) angajeazd programe de parteneriat cu organisme nationale si internationale;

k) hotarégte cu privire la incheierea de contracte cu terte persoane;

1) gestioneazd patrimoniul, conturile bancare si activititile financiare curente ale
Asociatiei;

m)hotéréste cu privire la participarea Asociatiei la concursuri de finantare si asigurd
implementarea programelor conform prevederilor proiectelor aprobate, bugetelor si legislaiei
nationale;

n) acceptd donatiile facute Asociatiei;

o) prezintd anual Consiliului de Administratie un raport cu privire la activitatea
Consiliului director, precum §i cu privire la situatia financiara a Asociatiei;

p) hotérdste in orice problemd curentd care nu este specificatd prin statut ca fiind de
competenta Consiliului de Administratie.

Sectiunea a 4-a. Cenzorul.
Art. 31. (1) Controlul financiar al Asociatiei este asigurat de un cenzor, ales de Consiliul
de Administratie pentru un mandat de 3 ani.
(2) In realizarea competentelor sale, Cenzorul:

a) verificd sursele de venituri ale Asociatiei, conform prevederilor bugetare,
programelor de asistenta si documentelor primare ale Asociatiei;

b) verificd, inopinant §i periodic, legalitatea modului in care sunt cheltuite si
gestionate resursele materiale §i financiare ale Asociatiei, conform documentelor de eviden(i
si urmdrire;

¢) verificd incadrarea cheltuielilor Asociaiei in limitele bugetului aprobat de Consiliul
de Administratie sau de programele de finantare angajate de Asociatie;

d) verificd legalitatea si conformitatea intocmirii documentelor bancare si a extraselor
de cont;

e) verificd legalitatea, conformitatea i incadrarea in termene a rapoartelor financiare
cerute de lege si de prevederile contractelor de finantare ale Asociatie;

f) verifica legalitatea §i conformitatea documentelor de platy a salariilor si
indemnizatiilor aprobate, cu prevederile bugetare;

g) prezinté semestrial Consiliului director rapoarte scrise asupra activitatii sale;

h) prezintd Consiliului director propuneri pentru o mai eficients gestionare a resurselor
materiale §i banesti ale Asociatiei;

i) intocmeste Rapoarte anuale de control a gestiunii Asociatiei si le prezintd
Consiliului de Administratie;

i) poate participa la sedintele Consiliului director, in care se dezbat probleme din
domenijul sdu de competent;



k) indeplineste orice alte atribugii previzute de lege sau stabilite de Consiliul de
Administratie al Asociatiei.
(3) Cenzorul trebuie sa fie contabil autorizat sau expert contabil, in conditiile legii.
Membrii Consiliului director nu pot fi cenzori.
(4) Cenzorul 1si poate elabora un regulament de organizare si functionare aproba de
Consiliul de Administratie.

Sectfiunea 5-a. Aparatul tehnic.

Art, 32. Activitatea Asociatiei se va desféisura prin aparatul tehnic, infiintat de Consiliul de
Administratie, condus de un director executiv.

Art. 33. (1) Consiliul director numeste, pe bazi de concurs, un director executiv al
aparatului tehnic al Consiliului de Administratie. Acesta va indeplini orice atributii prevazute
in statut sau stabilite de Consiliul de Administratie, Consiliul director sau prin fisa postului.
Aceasta persoand are calitatea de imputernicit cu functii executive a aparatului tehnic, avand
statutul juridic de angajat al Asociatiei. Persoana acestuia poate fi schimbati in conditiile
stabilite de codul muncii i, respectiv, de contractul colectiv si individual de munci.

(2) Directorul executiv nu face parte, in simpla considerare a functiei lor, din
componenta organelor de conducere si administrare ale Asociatiei, dar are vot consultativ in
Consiliul director.

Art. 34. (1) Aparatul tehnic se va organiza pe compartimente, subordonate directorului
executiv, in domenii conforme cu scopul si obiectivele asociatiei.

(2) Personalul aparatului tehnic al Asociatiei va fi format dintr-un numér de cel mult 50
de persoane, angajate pe bazd de contract individual de munca, cu respectarea dispozitiilor
legale.

(3) Atributiile aparatului tehnic vor fi stabilite prin Regulament de organizare si
functionare, pe baza propunerii Consiliului director, aprobate de Consiliul de Administratie.

Sectiunea a 6-a. Registrele legale.
Art. 35. Asociaia, prin Secretarul Consiliului director, va tine si va actualiza urmatoarele
registre legale:
a) Hotrarile Consiliului de Administratie;
b) Hotaréarile Consiliului director;
¢) Procesele-verbale ale Consiliului de Administratie;
d) Procesele-verbale ale Consiliului director;
¢) Bilantul si contul de profit si pierdere;
f) Registrul inventar;
2) Registrul rapoartelor Cenzorului;
h) Registrul rapoartelor de audit;
i) Lista membrilor.

Sectiunea a 7-a. Procesele-verbale.

Art. 36. Lucrdrile Consiliului de Administratie si ale Consiliului director se consemneazi
in procese-verbale, inregistrate intr-un registru special, semnate de Presedinte si de cel care l-a
intocmit.

Art, 37. Procesele-verbale vor fi atasate la registre in ordine cronologica. Inregistrarile vor
fi pstrate timp de cel putin 5 (cinci) ani, daca prin lege nu se prevede o perioadi mai
indelungata.

Art. 38. Membrii Asociatiei, Consiliului director, Cenzorului si aparatul tehnic vor avea
dreptul de acces liber la registrele de procese-verbale. Ei pot solicita copii sau extrase dupa
aceste procese-verbale, care vor fi semnate de citre Presedinte sau, in lipsa acestuia, de cétre
doi membri ai Consiliului director.



CAPITOLUL V
CATEGORII ST RESURSE PATRIMONIALE ALE ASOCIATIEL

Art. 39. (1) Patrimoniul inifial al Asociatiei este de 38.000 EURO, echivalentul a
134.706.82 lei si consté din aporturi in numerar ai membrilor fondatori.
(2) Asociatii vor putea aduce in patrimoniul Asociatiei si aporturi in naturi.
Art. 40. (1) Categoriile de resurse patrimoniale ale Asociatiei sunt:
a) taxa de inscriete reprezentand echivalentul in lei a 1.000 EURO, la cursul oficial al
BNR din ziua platii, platibili de membrii fondatori la constituirea Asociatiel, iar de citre
membrii asociati, Tn termen de 30 zile de la data aprobarii de cétre Consiliul director a cererii
de primire 1n Asociatie;
b) cotizatia anuala este stabilitd in EURO si este echivalentul in lei la cursul oficial al
BNR din ziuva platii, dupd cum urmeazi:

b.1. Judetul Covasna 10.000 EURO/an;
b.2. Municipii, orase peste 50.000 de locuitori 6.000 EURO/an;
b.3. Municipii, orage intre 15.001-50.000 de locuitori | 4.000 EURO/an;
b.4. Orase sub 15.000 de locuitori 3.000 EUROVan;
b.5. Comunele din judetul Covasna:
b.5.1. pand la 2.000 de locuitori 1.000 EURO/an;
b.5.2. intre 2.001 si 3.500 de locuitori 2.000 EURO/an;
b.5.3. peste 3.500 de locuitori 3.000 EURO/an.

¢) dobénzi bancare; :

d) donatii, sponsoriziri, subventii sau subscriptii publice din tari si din striinatate;

€) sprijin material §i financiar acordat de alte asociatii sau fundatii, nationale sau
internationale;

f) finantdri din programe angajate a fi implementate de Asociatie;

g) contributii de la bugetele locale sau bugetul national, angajate conform legii;

h) contravaloarea unor servicii de instruire sau consultanti pentru terti, acordate in
conditiile legii;

i) preturi sau tarife a sumelor reprezentand contravaloarea serviciilor acordate de
compartimentele Asociatiei;

§) dispozitii testamentare ficute de terte persoane in favoarea Asociatiei;

K) fincasdri rezultate in urma unor publicatii sau manifestiri cu taxd, organizate de
Asociatie;

D) alte forme de venituri.

(2) Cotizatia anuald se achitd pana la data de 01 martie a anului pentru care ea este
datorata.

(3) Asociagia poate s3 infiinfeze socictiti comerciale in scopul realizérii mijloacelor
financiare necesare indeplinirii obiectivelor Asociatiei. Dividendele obtinute de Asociatie, din
activitdtile acestor societiti comerciale, daci nu se reinvestesc in aceleagi societiti comerciale,
se folosesc in mod obligatoriu pentru realizarea scopului Asociatiei.

CAPITOLUL VI
DIZOLVAREA S$I LICHIDAREA

Art. 41. Asociatia se dizolvi:
a) de drept;
b) prin hotirare judecitoreascs;
¢) prin hotérarea Consiliului de Administratie.
Art. 42. (1) Asociatia se dizolva de drept prin:
a) realizarea in totalitate sau, dup caz, imposibilitatea realizarii scopului pentru care a
fost constituits, dac# in termen de 3 luni de la constatarea unui astfel de fapt nu se produce
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schimbarea acestui scop;

b) imposibilitatea constituirii Consiliului de Administratie sau a Consiliului director in
conformitate cu prevederile prezentului statut, daca aceasta situatie dureaza mai mult de un an
de la data la care Consiliul de Administratie sau, dupi caz, Consiliul director trebuia si se
constituie;

¢) reducerea numarului de membri asociati sub limita fixatd, daci acesta nu a fost
complinit in termen de trei luni de la producerea sa.

(2) Constatarea dizolvarii se realizeazd prin hotirirea judecitoriei in a carei
circumscriptie teritoriala se afld sediul Asociatiei, la cererea oricirei persoane interesate.

Art. 43. Asociatia se dizolva, prin hotdrdre judecitoreascd, la cererea oricirei persoane
interesate:

a) cand scopul sau activitatea Asociatiei au devenit ilicite sau contrare ordinii publice;

b) cand realizarea scopului este urmaritd prin mijloace ilicite sau contrare ordinii
publice;

¢) cand Asociafia urméreste un alt scop decét cel pentru care s-a constituit;

d) cind Asociatia a devenit insolvabila.

Art. 44, Asociatia se poate dizolva si prin hotirdre a Consiliului de Administratie, luatd cu
votul a doud treimi din numarul membrilor Asociatiei. In termen de 15 zile de la data sedintei
la care s-a hotarat dizolvarea, hotirarea Consiliului de Administratie se depune la judecitoria
in a cérei circumscriptie teritorial isi are sediul Asociatia, pentru a fi inscrisi in Registrul
asociatiilor §i fundatiilor.

Art. 45. In cazul dizolvirii Asociatiei, bunurile rimase in urma lichidirii vor fi transmise
citre persoane juridice cu scop identic sau aseminitor prin atribuire de instanta
Jjudec#toreasca competenti.

Art. 46. (1) In cazul dizolvirii de drept sau prin hotiirre judecatoreascd, previzute la
articolele de mai sus, lichidatorii vor fi numiti prin insasi hotirsrea Jjudecatoreasca.

(2) In cazul dizolvirii hotarate de Consiliul de Administratie, lichidatorii vor fi numiti
de citre Consiliul de Administratie.

(3) In toate cazurile, mandatul Consiliului director inceteazi o datd cu numirea
lichidatorilor. Lichidatorii vor putea fi persoane fizice sau persoane juridice, autorizate in
conditiile legii.

Art. 47. Imediat dupi intrarea lor in functie, lichidatorii vor face inventarul si vor incheia
un bilant care sd constate situatia exacti a activului si pasivului Asociatiei. Lichidatorii sunt
obligati sd primeascd §i sa pastreze registrele si orice alte acte ale Asociatiei. De asemenea, ei
vor tine un registru cu toate operatiunile lichidarii, in ordinea datei acestora. Lichidatorii isi
ndeplinesc mandatul sub controlul Cenzorului.

Art. 48. Lichidatorii sunt obligati s& continue operatiunile Juridice in curs, sa incaseze
creanfele, s& pliteasca creditorii si, daci numerarul este insuficient, s transforme si restul
activului in bani, procedénd la vénzarea prin licitatie publici a bunurilor mobile si imobile.
Lichidatorii pot realiza numai acele operatiuni noi care sunt necesare finalizarii celor aflate in
curs.

Art. 49. Lichidatorii nu pot incheia operatiunile $i nu pot remite celor in drept contul
gestiunii decat dupi expirarea unui termen de 6 luni de la publicarea dizolvirii Asociatiei.

Art. 50. Lichidatorii raspund solidar pentru daunele cauzate creditorilor din culpa lor.

Art. 51. Atdt fafi de Asociafie cat §i fatd de membrii asociati, lichidatorii sunt supusi
regulilor mandatului.

Art. 52. Dupa terminarea lichidarii, lichidatorii sunt obligati ca in termen de doud luni s%
depund bilantul, registrul jurnal si un memorandum, declarand operatiunile de lichidare la
Registrul asociatiilor si fundatiilor al judecatoriei in a carei circumscriptie teritoriala isi are
sediul Asociatia. Lichidatorii sunt obligafi si indeplineascd toate procedurile pentru
publicarea lichidarii §i radierea Asociatiei din Registrul asociatiilor si fundatiilor,

Art. 53. Daci in termen de 30 de zile de la depunerea bilanfului nu se inregistreaza nici o
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contestatie, bilanful se considerd definitiv aprobat si lichidatorii, cu autorizarea judecitoriei,
vor remite celor in drept bunurile si sumele rimase de la lichidare, impreund cu toate
registrele si actele Asociatiei si ale lichidarii. Numai dupd aceasta lichidatorii vor fi
considerati descércati si li se va elibera, in acest scop, un act constatator.

Art. 54. Contestatiile la bilantul lichidatorilor se pot formula de orice persoand interesati
la judecdtoria in a carei circumscriptie teritoriala se afla sediul Asociatiei.

Art. 53. Asociatia inceteazi a fiinta la data radierii din Registrul asociatiilor si fundatiilor.

CAPITOLUL VII
DISPOZITI FINALE

Art. 56. Primul mandat al membrilor Consiliului director si al Cenzorului curge de la data
rdmdnerii definitive a sentinfei prin care s-a dispus dobandirea personalitdtii juridice a
Asociaiei si a Inregistrérii acesteia in registrul special al instantei.

Art. §7. Anul fiscal al Asociatiei coincide cu anul calendaristic.

Art. 58. Litigiile Asociatiei cu persoane fizice sau juridice, daci nu pot fi rezolvate pe cale
amiabild, sunt de competenta instantelor judecitoresti de drept comun.

Art. 59. (1) Prezentul statut a fost redactat conform cu prevederile art. 11, 12 si 13 din
Legea administragiei publice locale nr. 215/2001, republicata, si cu prevederile Ordonantei
Guvernului nr. 26/2000 cu privire la asociatii si fundatii, cu modificarile si completirile
ulterioare.

(2) Prevederile prezentului statut se completeaza cu prevederile legale in vigoare.

Art. 60. Semnéturile membrilor fondatori sunt cuprinse in anexa nr. 2 la prezentul statut.

Art. 61. Anexcle nr. 1-2 fac parte integrant din prezentul statut.

Sfantu Gheorghe, 2008.



1.

Anexa nr., 1

la Statutul
ASOCIATIEI DE DEZVOLTARE ECONOMICA A TERITORIULUI
JUDETULUI COVASNA (ADETCOV)

privind membrii Asociatiei

JUDETUL COVASNA cu sediul in municipiul Sfintu Gheorghe, Piata Libertatii nr. 4, cod fiscal
4201988, reprezentat prin Presedintele Consiliului Judetean Covasna, domnul Demeter Janos, in baza
Hot&réarii Consiliului Judetean Covasna nr. 44/2007, cu modificirile ulterioare, CNP 1610118140011,
nascut la data de 18.01.1961, in Baraolt, domiciliat in Baraolt, str, Kossuth Lajos nr. 105, identificat cu
C.L Seria KV nr. 181053, eliberatd de SPCLEP Baraolt la data de 13.06.2007,

. MUNICIPIUL SFINTU GHEORGHE cu sediul in municipiul Sfintu Gheorghe, str. | Decembrie

1918 nr. 2, Cod fiscal 4404605, reprezentat prin Primar Albert Almos, in baza Hotérarii Consiliului
Local al Municipiului Sfintu Gheorghe nr. 191/2007, CNP 1540525141031, nascut la data de
25.05.1954, in Sfintu Gheorghe, domiciliat in Sfinty Gheorghe, str. Arany Janos, nr. 1A, identificat cu
C.L Seria KV nr. 184272, eliberats de SPCLEP Sfinty Georghe la data de 16.08.2007,

. ORASUL COVASNA cu sediul in orasul Covasna, str. Piliske nr. 1, Cod fiscal 525200, reprezentat

prin Primar Zsuffa Levente, in baza Hotirarii Consiliului Local al Orasului Covasna nr. 73/2007, CNP
1500729140316, niscut la data de 29.07.1950, in Sfintu Gheorghe, domiciliat in orasul Covasna, str.
Stefan cel Mare, nr. 14/D, identificat cu C.1. Seria KV nr. 014565, eliberatd de Pol. Covasna la data de
07.03.2000,

COMUNA AITA MARE cu sediul in comuna Aita-Mare, str. Principald, nr. 206, Cod fiscal 4201929,
reprezentat prin Primar Brotea Olga, in baza Hotdrdrii Consiliului Local al Comunei Aita Mare nr.
48/2007, CNP 2510424140020, niscuti la data de 24.04.1951, 1n Baraolt, domiciliati in Aita Medie,
str. Principald, nr. 10, identificatd cu C.I. Seria KV nr. 057324, eliberati de Pol. Or. Baraolt la data de
03.03.2002,

- COMUNA ARCUS cu sediul in comuna Arcus, P-ja Gabor Aron nr. 237, Cod fiscal 16318699,

reprezentat prin Primar Mithé Arpéd, in baza Hotardrii Consiliului Local al Comunei Arcus nr,
46/2007, CNP 1670517141030, niscut la data de 17.05.1967, in Sfintu Gheorghe, domiciliat in comuna
Arcus, nr. 425, identificat cu C.I Seria KV nr. 043296, eliberati de Pol. Sfintu Gheorghe la data de
13.07.2001,

. COMUNA BATANI cu sediul in Béfanii Mari, str. Principals, nr. 474, Cod fiscal 4202177, reprezentat

prin Primar Bardocz Csaba, in baza Hotéririi Consiliului Local al Comunei Bétani nr. 36/2007, CNP
1620119140012, niscut la data de 19.01.1962, in Baraolt, domiciliat in Bitanii Mari, str. Cinodului, nr.
360, identificat cu C.1. Seria KV nr, 031 152, eliberati de Pol. or. Barolt la data de 28.12.2000,

COMUNA BELIN cu sediul in comuna Belin, str. Principali nr. 390, Cod fiscal 4404567, reprezentat
prin Primar Siké Imre, in baza Hotirarii Consiliului Loca! al Comunei Belin nr. 39/2007, CNP

1591127141067, niscut la data de 27.11 -1959, in comuna Belin, domiciliat in comuna Belin, str. Tékés,
1



nr. 557, identificat cu C.1. Seria KV nr. 085213, eliberatd de Pol. Mun. Sfintu Gheorghe la data de
11.02.2003,

8. COMUNA BIXAD cu sediul in comuna Bixad, str, Ciucului, nr. 558, Cod fiscal 16355433, reprezentat
prin Primar Bdcs Marton-Csaba, in baza Hotdrarii Consiliului Local al Comunei Bixad nr. 37/2007,
CNP 1720210141044, nascut la data de 10.02.1972, in Sfintu Gheorghe, domiciliat tn comuna Bixad,
nr, 146, identificat cu C.I. Seria KV nr, 069354, eliberatd de Pol. Sfintu Gheorghe, la data de
25.07.2002,

9. COMUNA BODOC cu sediul in comuna Bodoc, str. Principals, nr. 69, Cod fiscal 4404621,
reprezentat prin Primar Fodor Istvan, in baza Hotdrarii Consiliului Local al Comunei Bodoc nr.
52/2007, CNP 1650218141044, niscut la data de 18.02.1965, in Sfintu Gheorghe, domiciliat in comuna
Bodoc, str. Principald, nr. 3/4, identificat cu C.I. Seria KV nr. 060517, eliberats de Mun. Sfintu
Gheorghe la data de 28.03.2002,

10.COMUNA BOROSNEU MARE cu sediul in comuna Borogneu Mare, nr. 393, Cod fiscal 4201970,
reprezentat prin Primar Bartha Laszl6, in baza Hotrarii Consiliuluj Local al Comunei Borosneu Mare
nr. 42/2007, CNP 1520419140316, nascut la data de 19.04.1952, in comuna Borosneu Mare, domiciliat
in comuna Borosneu Mare, nr. 295, identificat cu C.L Seria KV nr. 032532, eliberati de Pol. or.
Covasna, la data de 24.01.2001,

11.COMUNA BRATES cu sediul in comuna Brates, nr. 61, Cod fiscal 4404656, reprezentat prin Primar
Kerestely Csaba, in baza Hotararii Consiliului Local al Comunei Brates nr. 58/2007, CNP
1491020140314, niscut la data de 20.10.1949, in Sat Reci, domiciliat in comuna Brates nr. 145,
identificat cu C.I. Seria KV nr. 18093 8, eliberatd de SPCLEP Covasna la data de 08.06.2007,

12.COMUNA BRADUT cu sediul in comuna Brédut, str, $colii, nr. 171, Cod fiscal 4404400, reprezentat
prin Primar Baldzsi Dénes, in baza Hotirarii Consiliului Local al Comunei Bradut nr, 55/2007, CNP
1550514140011, niscut la data de 14.05.1955, in oragul Baraolt, domiciliat in sat Filia, comuna Bridut,
str. Bisericii nr. 327, identificat cu C.I. Seria KV nr. 181228, eliberaty de SPCLEP Barolt, la data de
14.06.2007,

13.COMUNA BRETCU cu sediul in comuna Brefeu, str. Principald nr. 142, Cod fiscal 14201864,
reprezentat prin Primar Dimény Zoltan, in baza Hotrarii Consiliului Local al Comunei Breteu nr.
29/2007, cu modificarile ulterioare, CNP 1640121142059, niscut la data de 21.01.1964, in Tirgu
Secuiesc, domiciliat in comuna Bretfcu str. Principali nr. 42, identificat cu C.1. Seria KV nr. 124520,

eliberatd Pol. Targu Secuiesc la data de 04.06.2004,

14.COMUNA CATALINA cu sediul in comuna Catalina, nr. 413, Cod fiscal 4201783, reprezentat prin
Primar Tusa Levente, tn baza Hotirarii Consiliului Local al Comunei Catalina nr. 35/2007, CNP
1600102142066, nascut la data de 02.01.1960, in Mértineni, domiciliat in comuna Catalina nr. 191,
identificat cu C.I. Seria KV nr. 083 146, eliberati de Pol. Mun. Térgu Secuiesc la data de 23.01.2003,

15.COMUNA CHICHIS cu sediul in comuna Chichis, str. Mare nr.103, Cod fiscal 4201899, reprezentat
prin Primar Sénta Gyula, in baza Hotirarii Consiliului Local al Comunei Chichis nr. 63/2007, CNP
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1681225141039, nascut la data de 25.12.1968, in Sfintu Gheorghe, domiciliat in comuna Chichis nr.
104, identificat cu C.1. Seria KV nr. 013445, eliberata de Pol. Sfintu Gheorghe la data de 11.02.2000,

16.COMUNA COMANDAU cu sediul in comuna Comandiu, nr. 63, Cod fiscal 4201937, reprezentat
prin Primar Kocsis Béla, in baza Hotararii Consiliului Local al Comunei Comandau nr. 42/2007, CNP
1610523140317, nascut la data de 23.05.1961, 1n comuna Comandau, domiciliat in comuna Comandiu
nr. 50/4, identificat cu C.I. Seria KV nr. 167523, eliberatd de SPCLEP Covasna la data de 09.10.2006,

17.COMUNA DALNIC cu sediul in comuna Dalnic, str. Principald nr. 45, Cod fiscal 16355441,
reprezentat prin Primar Marton Ladislau, in baza Hotarérii Consiliului Local al Comunei Dalnic nr.
27/2007, CNP 1470517142056, nascut la data de 17.05.1947, in comuna Dalnic, domiciliat in comuna
Dalnic str. Principala nr. 16, identificat cu C.1. Seria KV nr. 040788, eliberati de Pol. mun. Sfintu
Gheorghe la data de 01.06.2001,

18.COMUNA DOBARLAU cu sediul in comuna DobArliu, str. Principala nr. 232, Cod fiscal 4404575,
reprezentat prin Primar Maxim Vasile, in baza Hotararii Consiliului Local al Comunei Dobérliu nr.
51/2007, CNP 1550909140700, niscut la data de 09.09.1955, in comuna Dobarliu, domiciliat in
comuna Dobérlau ur. 108, identificat cu C.I. Seria KV nr. 008732, eliberati de Pol. mun. Sfintu
Gheorghe la data de 09.11 .1999,

19.COMUNA ESTELNIC cu sediul in comuna Estelnic, str. Principals, nr. 175, Cod fiscal 12257103,
reprezentat prin Primar Varga Attila, in baza Hotararii Consiliului Local al Comunei Estelnic nr.
63/2007, CNP 1650114141031, nascut la data de 14.01.1965, in Gheorgheni, judeful Harghita,
domiciliat In comuna Estelnic, str. Principald nr. 196, identificat cu C.I. Seria KV nr. 085156, eliberats
de Pol. or, Targu Secuiesc la data de 1 1.02.2003,

20.COMUNA GHELINTA cu sediul in comuna Ghelinta, nr. 345, Cod fiscal 4201945, reprezentat prin
Primar Szakdcs Tiberiu in baza Hotérarii Consiliului Local al Comunei Ghelinta nr. 35/2007, CNP
1470405142051, nascut la data de 05.04.1947, in comuna Ghelinta, domiciliat in comuna Ghelinta nr.
407, identificat cu C.I. Seria KV nr. 185136, eliberats de SPCLEP Ghelinta la data de 04.09.2007,

21.COMUNA GHIDFALAU cu sediul in comuna Ghidfalau, str. Principala nr. 108, Cod fiscal 4201805,
reprezentat prin Primar Berde Jozsef, in baza Hotiririi Consiliului Local al Comunei Ghidfaldu nr.
52/2007, CNP 1530813141058, niscut la data de 13.08.1953, in comuna Ghidfaldu, domiciliat in
comuna Ghidfaldu nr. 153/A, identificat cu C.I. Seria KV nr, 147796, eliberati de SPCLEP Sfintu
Gheorghe, la data de 13.07.2005,

22.COMUNA HAGHIG cu sediul in comuna Haghig, str. Mihai Viteazul nr. 258, Cod fiscal 4404583,
reprezentat prin Primar Horvath Nicolae, in baza Hotararii Consiliului Local al Comunei Highig nr,
39/2007, CNP 1540413141051, nascut la data de 13.04.1954, in comuna Haghig, domiciliat in comuna
Haghig nr. 241, identificat cu C.1. Seria KV nr. 100678, eliberati de Pol. Mun. Sfintu Gheorghe, la data
de 15.08.2003,

23.COMUNA ILIENI cu sediul in comuna Ilieni, nr. 97, Cod fiscal 4404419, reprezentat prin Viceprimar

Fodor Imre, in baza Hotardrii Consiliului Local al Comunei llieni nr. 61/2007, cu modificarile
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ulterioare, CNP 1750406141063, nascut la data de 06.04.1975, I1n mun. Sfantu Gheorghe, domiciliat in
comuna Ilieni nr. 175, identificat cu C.I, Seria KV nr. 176717, eliberata de SPCLEP Sf. Gheorghe la
data de 27.03.2007,

24.COMUNA LEMNIA cu sediul in comuna Lemnia, str. Principald nr. 170, Cod fiscal 4201856,
reprezentat prin Primar Lukdcs Rébert, in baza Hotirarii Consiliului Local al Cormunei Lemnia nr.
56/2007, CNP 1711202142057, niscut la data de 02.12.1971, in Targu Secuiesc, domiciliat in comuna
Lemnia str. Principala nr. 23/A, identificat cu C.I. Seria KV nr. 144020, eliberatd de Pol. mun. Targu
Secuiesc la data de 25.04.2005,

25.COMUNA MALNAS cu sediul in comuna Malnas, str. Principald nr. 30, Cod fiscal 4201759,
reprezentat prin Primar Kasleder Jozsef, in baza Hotirarii Consiliului Local al Comunei Malnas nr.
31/2007, CNP 1671002141034, niscut la data de 02.10.1967, in Sfintu Gheorghe, domiciliat in sat
Valea Zalanului nr. 26, identificat cu C.I. Seria KV nr. 118337, eliberati de Pol. Sfintu Gheorghe la
data de 24.03.2004,

26.COMUNA MERENI cu sediul in comuna Mereni, str. Principald nr. 250, Cod fiscal 16260082,
reprezentat prin Primar Molnér Istvan, in baza Hotiririi Consiliului Local al Comunei Mereni nr.
39/2007, CNP 1720612142054, niscut la data de 12.06.1972, in Targu Secuiesc, domiciliat in comuna
Mereni str. Principald nr. 132, identificat cu C.1. Seria KV nr, | 13762, eliberatd de pol. Targu Secuiesc
la data de 10.02.2004,

27.COMUNA MICFALAU cu sediul in comuna Micfaldu, str. Principals, nr. 165, Cod fiscal 16410805,
reprezentat prin Primar Nyéguly Vilmos in baza Hotararii Consiliului Local al Comunei Micfalsu nr,
34/2007, CNP 1600502142060, niscut la data de 02.05.1960, in comuna Micfalau, domiciliat in
comuna Micfaldu nr. 314, identificat cu C.1. Seria KV nr. 1211 18, eliberata de Mun. Sfintu Gheorghe la
data de 21.04.2004,

28.COMUNA MOACSA cu sediul in comuna Moacsa, nr. 354, Cod fiscal 4201740, reprezentat prin
Primar Oléh-Badi Almos, in baza Hotérarii Consiliului Local al Comunei Moacsa nr. 30/2007, CNP
1580806142071, nascut la data de 06.08.1958, in Mun. Sfintu Gheorghe, domiciliat in comuna Moacsa
nr. 142, identificat cu C.I. Seria KV uor. 070716, ecliberatd de Mun. Sfintu Gheorghe la data de
08.08.2002,

29.COMUNA OZUN cu sediul in comuna Ozun, str. Gébor Aron, nr. 75, Cod fiscal 4201910, reprezentat
prin Primar Dr. Raduly Istvén, in baza Hotardrii Consiliului Local al Comunei Ozun nr. 79/2007, CNP
1691108141030, nascut la data de 08.11.1969, in Brasov, domiciliat sat. Bicfaldu, comuna Ozun, nr.
106, identificat cu C.I. Seria KV nr. 116398, eliberatd de Pol. Mun. Sfintu Gheorghe la data de
04.03.2004,

30.COMUNA POIAN cu sediul in comuna Poian, str. Principald, nr. 10, Cod fiscal 4201953, reprezentat
prin primar Jakab Maria-Edit, in baza Hotararii Consiliului Local al Comunei Poian nr. 37/2007, CNP
2490902142051, nascut la data de 02.09.1949, in Belani, domiciliatd in comuna Poian nr. 197,
identificat cu C.I. Seria KV nr. 140951, eliberati de Pol. Targu Secuiesc la data de 01.03.2005,



31.COMUNA RECI cu sediul in comuna Reci, str. Principald nr. 268, Cod fiscal 4404311, reprezentat
prin Primar Dalnoki Lajos, in baza Hotirarii Consiliului Local al Comunei Reci nr, 42/2007, CNP
1550115141054, nascut la data de 15.01.1955, in comuna Reci, domiciliat in comuna Reci nr. 470,

identificat cu C.I. Seria KV nr. 029210, eliberat de Pol. Sfintu Gheorghe la data de 19.11.2000,

32.COMUNA SANZIENI cu sediul in comuna Sanzieni, str. Principald nr. 337, Cod fiscal 4201821,
reprezentat prin Primar Ldszlé Stefan, in baza Hotdrarii Consiliului Local al Comunei Sanzieni nr.
37/2007, CNP 1500813142063, nascut la data de 13.08.1950, in Petriceni, domiciliat ™ comuna
Sénzieni nr. 141, identificat cu C.1, Seria KV nr. 042740, eliberats de Pol. Targu Secuiesc, la data de
04.07.2001,

33.COMUNA TURIA cu sediul in comuna Turia, str. Principald, nr. 835, Cod fiscal 4404630, reprezentat
prin Primar Kovéts Andrei, in baza Hotararii Consiliului Local al Comunei Turia nr. 51/2007, CNP
1460509142058, nascut la data de 09.05.1946, In comuna Turia, domiciliat in comuna Turia nr. 379,
identificat cu C.1. Seria KV nr. 174228, eliberati de SPCLEP Térgu Secuiesc, la data de 21.02,2007,

34.COMUNA VALEA CRISULUI cu sediul in comuna Valea Crigului, str. Principald, nr. 136, Cod
fiscal 4202207, reprezentat prin Primar loachim Silviu, 1n baza Hotararii Consiliului Local al Comunei
Valea Crisului nr. 43/2007, CNP 1570609141046, nascut la data de 09.06.1957, in Mun. Sfintu
Gheorghe, domiciliat iIn comuna Valea Crigului nr. 1084, identificat cu C.I. Seria KV nr. 014130,
eliberata de Pol. Mun. ST, Gheorghe, la data de 22.02.2000,

35.COMUNA VALCELE cu sediul in comuna Vilcele, str. Podului, nr. 463, Cod fiscal 4404591,
reprezentat prin Primar Marinescu Dumitru, in baza Hotérarii Consiliului Local al Comunei Vilcele nr.
26/2007, CNP 1590216141037, nascut la data de 16.02.1959, in comuna Vilcele, domiciliat in comuna
Vilcele nr. 375, identificat cu C.I. Seria KV nr. 013623, eliberats de Pol. Mun. Sf. Gheorghe, la data de
15.02.2000,

36.COMUNA VARGHIS cu sediul in comuna Varghis, str. Principald, nr. 423, Cod fiscal 4404478,
reprezentat prin Primar Ilkei Francisc, in baza Hotararii Consiliului Local al Comunei Vérghis
nr.36/2007, CNP 1510331140022, niscut la data de 31.03.1951, in comuna Varghis, domiciliat in
comuna Virghis str. Principald nr. 92, identificat cu C.1. Seria KV nr. 087253, eliberatd de Pol. Baraolt
la data de 03.03.2003,

37.COMUNA ZAGON cu sediul in comuna Zagon, str. Principald nr. 144, Cod fiscal 4404486,
reprezentat prin Primar Kis Josif, in baza Hotirarii Consiliului Local al Comunei Zagon nr. 49/2007,
CNP 1500528140324, niscut la data de 28.05. 1950, In comuna Zagon, domiciliat in comuna Zagon, nr.
1448, identificat cu C.1. Seria KV nr. 108 195, eliberatid de Pol. Or. Covasna la data de 21.1 1.2003,

38.COMUNA ZABALA cu sediul in comuna Zibala, str. Principald, nr. 829, Cod fiscal 4201848,
reprezentat prin Primar Addm Attila-Péter, in baza Hotirarii Consiliului Local al Comunei Zsbala nr.
172008, CNP 1520121140319, niscut la data de 21.01.1952, in comuna Zsbala, domiciliat in comuna

Zibala nr. 476, identificat cu C.I. Seria KV nr.141827, eliberatd de Pol.or. Covasna la data de
15.03.2005.



